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PPEEYYZZAAJJ  MM‹‹MMAARRLLII⁄⁄II  22..  KKOONNGGRREESS‹‹

SSOONNUUÇÇ  BB‹‹LLDD‹‹RRGGEESS‹‹

TTMMMMOOBB  PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrllaarr››  OOddaass››  oollaarraakk  2255  --  2277  KKaass››mm  22000044  ttaarriihhlleerrii  aarraass››nnddaa  ddüüzzeenn--
lleeddii¤¤iimmiizz  ““ÜÜLLKKEEMM‹‹ZZDDEE  PPEEYYZZAAJJ  MM‹‹MMAARRLLII⁄⁄IINNDDAA  5500  YYIILL,,  11995544  --  22000044””  kkoonnuulluu  KKoonngg--
rreemmiizzddee,,  1133  oottuurruummddaa    bbiilliimmsseell  vvee  mmeesslleekkii  bbiillddiirriilleerr,,  ppaanneell,,  mmeesslleekkttee  oonnuurr  ööddüüllüü  vvee  öö¤¤--
rreennccii  pprroojjee  yyaarr››flflmmaass››  ööddüüll  ttöörreennii,,  yyaarr››flflmmaa  kkoollllooggyyuummuu    vvee  sseerrggii  ggiibbii  eettkkiinnlliikklleerr  yyeerr  aall--
mm››flfltt››rr..  KKoonnggrreemmiizz,,  kkaatt››ll››mmcc››llaarr››nn  dd››flfl››nnddaa;;  ggöörrsseell  vvee  yyaazz››ll››  bbaass››nnddaa  ddaa  ggeenniiflfl  yyaannkk››  bbuull--
mmuuflflttuurr..    KKoonnggrreemmiizzddee,,  ttooppllaamm  4455  bbiilliimmsseell  vvee  mmeesslleekkii  ssöözzllüü  bbiillddiirrii  vvee    55  ppoosstteerr  bbiillddiirrii
ssuunnuullmmuuflflttuurr..  KKoonnggrreemmiizzddee  sseerrggiilleenneenn  ççeeflfliittllii  kkoonnuullaarrddaakkii  eesseerrlleerriinn  vvee  ççaall››flflmmaallaarr››nn  kkoo--
nnuu  ççeeflfliittlliillii¤¤ii,,  ppllaannllaammaa  vvee  ttaassaarr››mm    aannllaayy››flflllaarr››  iillee  ssuunnuumm  tteekknnii¤¤ii  bbaakk››mm››nnddaann  ddüüzzeeyyllee--
rrii,,  sseerrggiimmiizzii    iizzlleeyyeennlleerr  ttaarraaff››nnddaann  bbee¤¤eennii  kkaazzaannmm››flfltt››rr..  KKoonnggrreemmiizzddee  ssuunnuullaann  bbiilliimmsseell
vvee  mmeesslleekkii  bbiillddiirriilleerriinn  iiflfllleeddiikklleerrii  kkoonnuullaarr  vvee  aayyrr››nntt››llaarr››,,  üüllkkeemmiizzddee  ppeeyyzzaajj  mmiimmaarrll››¤¤››nn››nn
eellllii  yy››llll››kk  bbiirr  ssüürreeççttee  ggeeççiirrddii¤¤ii  eevvrreelleerrii  vvee  uullaaflfltt››¤¤››  ddüüzzeeyyii  ddee    ggöösstteerrmmeekktteeddiirr..

DDüünnyyaaddaa  PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrll››¤¤››’’nn››nn  ffoorrmmeell  ee¤¤iittiimmiinniinn  vveerriillmmeessiinniinn  üüzzeerriinnddeenn  yyüüzzyy››ll››  aaflflkk››nn
((11889988))  bbiirr  ssüürree  ggeeççmmiiflflttiirr..  ÜÜllkkeemmiizzddee  PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrll››¤¤››’’nnaa  iilliiflflkkiinn  iillkk  ddeerrsslleerr  11993366’’ddaa  vvee--
rriillmmeeyyee  bbaaflflllaannmm››flfl;;  ffoorrmmeell  ee¤¤iittiimmddeenn  iillkk  mmeezzuunniiyyeett  11997733’’ttee  ggeerrççeekklleeflflttiirriillmmiiflfl;;  uuzzuunn  mmüü--
ccaaddeelleelleerr  ssoonnuuccuu  iillkk  mmeezzuunnllaarr››mm››zz››  ddaa  kkaappssaayyaann  ““PPeeyyzzaajj  MMiimmaarr››””  uunnvvaann››  kkaazzaann››llmm››flfl,,
11999944’’ttee  iissee  PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrllaarr››  OOddaass››  kkuurruullmmuuflflttuurr..  

TTMMMMOOBB’’nniinn  5500..  kkuurruulluuflfl  yy››ll››nn››,,  OOddaamm››zz’’››nn  iissee  1100..  kkuurruulluuflfl  yy››ll››nn››  kkuuttllaadd››¤¤››mm››zz  PPeeyyzzaajj  MMii--
mmaarrll››¤¤››  IIII..  KKoonnggrreessii’’nnddee,,  PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrll››¤¤››’’nn››nn  bbuu    zzoorrlluu  mmüüccaaddeellee  hhaatttt››nnddaakkii  vvaarroolluuflfl
ssüürreeccii,,  TTMMMMOOBB’’nniinn  kkuurruulluuflfl  ööyykküüssüünnüü  ddee  iiççiinnee  aallaann  5500  yy››llll››kk  bbiirr  ppeerrssppeekkttiiffllee  eellee  aall››nn--
mm››flfltt››rr..  ÇÇüünnkküü  bbuu  ssüürreeçç::  PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrll››¤¤››’’nn››nn  oolldduu¤¤uu  kkaaddaarr  üüllkkeemmiizzddee  kk››rr››yyllaa  kkeennttiiyyllee
ssoorruummlluu  oolldduu¤¤uummuuzz  yyaaflflaamm  ççeevvrreelleerriinniinn  oolluuflfluummllaarr››nn››nn  ppoolliittiikk  --  eekkoonnoommiikk  --  ssoossyyookküüll--
ttüürreell  ttüümm  bbooyyuuttllaarr››nnaa  öönneemmllii  ssaappttaammaallaarrddaa  bbuulluunnmmaakkttaadd››rr..

PPEEYYZZAAJJ    MM‹‹MMAARRLLII⁄⁄II’’NNIINN  SSOORRUUNNLLAARRII  VVEE  SSAAPPTTAAMMAALLAARR    

• Ülkemizde yasal - yönetsel çerçevede peyzaj planlama, tasar›m ve yönetimi ile ilgi-
li olarak uygulanan farkl› iflleyifller, kurumsal çok bafll›l›k ve koordinasyon eksik-
li¤i temel sorun oluflturmaktad›r.

• Yerel yönetimler alan›, mesle¤imize iliflkin bilimsel do¤rular›n ve ça¤dafl uygulama-
lar›n en fazla sergilenmesi gereken alan olmal›d›r. Yerel politikan›n yerel siyasi ik-
tidara odakl› olarak, fiziksel mekan›n biçimlenmesi üzerine kurgulanmas›ndan do-
lay›; peyzaj  alanlar› yo¤un spekülatif bask›lara, rantlara yenik düflürülmektedir.

• Özellikle son 25 y›ld›r uygulanan yanl›fl politikalar ile, özel mülkiyetin d›fl›nda, top-
lumun tüm kesimleri için eflitlikle yararland›r›lmas› gereken kamusal mekanlar, ka-
mu varl›klar›n›n ve hizmetinin tasfiyesini esas alan düzenlemeler yoluyla, h›zla el-
den ç›kar›lmaktad›rlar. Herkesin olmas› gereken parklar, meydanlar, k›y›lar vb.; özel-
lefltirilerek, mutlu az›nl›klar›n hizmetine sunulmaktad›rlar. Peyzaj Mimarl›¤›’n›n,
toplumun her kesiminden insanlar›m›zla harmanlanan ve bu yüzden de gerçek de-
mokrasi alanlar› say›labilecek aç›k ve yeflil üzerindeki hizmet alanlar› ve onlara ilifl-
kin gelifltirece¤i tüm toplumsal kurgular, h›zla de¤er kayb›na u¤rat›lmaktad›r.
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• Y›llard›r mekan›n fiziksel organizasyonunda  planlamay› ve tasar›m› bütüncül bir
yaklafl›m ile ele alan ve bu düzlemde ilgili tüm mesleklerin üretim ve dayan›flma
iliflkisi içinde, toplumsal süreçlerde varolmas›n› savunan mesle¤imiz; bugün en
fazla planlama ve tasar›m›n varolufl ideolojisinden vazgeçme sorunuyla  ilgilen-
mektedir.  Bugün kamusal alanda yaflayanlar›n birbirleriyle eflitlikçi bir kullan›m
iliflkisi içinde olduklar› bir yerleflim co¤rafyas› yaratmaktan vazgeçen mekansal po-
litikalar ile karfl› karfl›yay›z.

• Yaflad›¤›m›z çevre bugün, kapitalist üretim sürecinin temel sömürü alan›d›r. Çevre-
nin  kurtulmas›, bu nedenle politik sistem yaklafl›m› içermek durumundad›r. Çevre
politik, ekonomik seçimlerini mekana yans›t›lmas›n›n somut bir ürünüdür. Bu yüz-
den mekansal koflullarda bu ürünün niteli¤i,içeri¤i toplumsal tüm katmanlar›n ge-
lece¤ini de yak›ndan ilgilendirmektedir.

• Merkezi ve yerel siyasi iktidarlar›n, yasal ve yönetsel çerçevede, demokratik kitle
örgütleri ve emek örgütlerini, meslek örgütlerinin de istemlerini d›fllayan antide-
mokratik bir süreç ile mevzuat oluflturmalar› bir baflka sorun alan›d›r. 

PPEEYYZZAAJJ  MM‹‹MMAARRLLAARRIINNIINN    SSOORRUUNN  AALLAANNLLAARRII  VVEE  SSAAPPTTAAMMAALLAARR

• PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrll››¤¤››’’nn››nn  ççaall››flflmmaa  aallaannllaarr››nnddaa,,  ppeeyyzzaajj  mmiimmaarrllaarr››nn››nn  oolluuflflttuurrdduu¤¤uu  iinnssaann
kkaayynnaa¤¤››,,  yyaassaa  vvee  yyöönneettmmeelliikklleerrddeekkii  ttaann››mmss››zzll››kkllaarr  vvee  yyöönneettsseell  iiflfllleeyyiiflfltteenn  kkaayynnaakkll››  ssoo--
rruunnllaarr  nneeddeenniiyyllee  yyeetteerrllii  ddüüzzeeyyddee  vvee    yyeettkkiinnlliikkttee  ççaall››flflmmaa  oollaannaa¤¤››nnddaann  yyookkssuunn  bb››rraakk››ll--
mm››flfltt››rr..  PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrllaarr››  vvaarroollaann  kkooflfluullllaarrddaa,,  mmeesslleekklleerriinnii  aaddeettaa    yyaappaammaazz    kkooflfluullllaarr››
yyaaflflaammaakkttaa;;  ““iiflflssiizzlliikk  ””,,  tteemmeell  bbiirr  ssoorruunn  aallaann››    oollaarraakk  kkaarrflfl››mm››zzddaa  dduurrmmaakkttaadd››rr..  

• Kamu kurum ve kurulufllar›nda, “Peyzaj Mimar›” kadro unvan›n›n  verilmeyifli ne-
deniyle, s›k›nt›lar yaflanmakta; aç›lan kamu personeli s›navlar›nda yanl›fl planla-
malar sonucu peyzaj mimarlar›n›n meslek alanlar› baflka mesleklerin istihdam› ile
doldurulmaktad›r. Öte yandan, kamu kurum ve kurulufllar›nda istihdam edilen
peyzaj mimarlar›, çal›flt›klar› yönetimlerin belirledikleri ve s›n›rlad›klar› ortam ve
koflullar›nda,  meslekleri ile ilgili gerekli aç›l›mlarda bulunma konusunda da s›k›n-
t›lar yaflamaktad›rlar. Bu durum, kamuda olmas› gereken ve özledi¤imiz mesleki
geliflmelerin gecikmesine, mesle¤imiz aç›s›ndan kamusal alan›n gelifltirilmesine,
süreçleri alg›lama, tan›mlama ve yeniden  üretmemize  engel oluflturmaktad›r. 

• Özel  sektörde serbest çal›flan peyzaj mimarlar› ihale, imar,  yap›laflma vb. mevzu-
atlarda mesleki olarak yer edinememenin ya da yeni edinmifl olman›n getirdi¤i tüm
yasal - yönetsel sorunlar ile baflbaflad›rlar. Bu durum, peyzaj mimarlar›n›n yerleflim
yerlerini ve yap›l› çevreyi bir “yaflam biçimi” olarak örgütlenmelerinin önünde  bir
zaaf oluflturmakta; mesleki ve meslek içi e¤itimin ve etik kurallar›n uygulanmas›n›
engellemekte, yenilikçi ve yarat›c› unsurlar›n›n, peyzaj mimarlar›n›n mekansal plan
ve tasar›mlar›n da devre d›fl› kalmas›n›, sistematik bir biçimde kurgulamaktad›r. 

• Peyzaj Mimarl›¤› e¤itimi veren üniversitelerin ilgili bölümlerinin,  son y›llarda plan-
s›z bir biçimde çok h›zl› bir art›fl göstererek,  gerekli altyap› ve personel olanakla-
r›ndan yoksun olarak kurulmalar›, bir baflka temel sorun alan›d›r. Ek olarak, üni-
versitelerimizin akademik alandaki çal›flmalar›n›n  yurtd›fl›ndan kaynak bilgileri
aktar›m üzerinde yo¤unlaflmas›; ülkemizin ivedi  gereksinim gösterdi¤i mesleki so-
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run alanlar›na iliflkin öznel araflt›rmalar, uygulama süreçleri konusunda ülke ger-
çekleri üzerinden analiz, saptama ve çözüm sistemati¤inin yaflama  geçirilmesinin
önüne geçmektedir. Böyle  bir sistemati¤in oluflturulmas›nda, Üniversite - Oda ku-
rumsal iliflkisi kaç›n›lmaz görülmektedir. 

PPOOTTAANNSS‹‹YYEELLLLEERR,,  ÖÖNNEERR‹‹LLEERR  VVEE  ÇÇÖÖZZÜÜMMLLEERR

Kongremizde sunulan bildiriler ve kat›l›mc›lar›n katk› ve aç›klamalar› sonucunda afla-
¤›da belirtilen öneriler ve çözümlere iliflkin yaklafl›mlar saptanm›flt›r:

-- UUlluussllaarraarraass››  bbooyyuuttttaa  ppoolliitt  --  eekkoonnoommiikk  yyaapp››nn››nn  bbüüyyüükk  sseerrmmaayyee  ggrruuppllaarr››nn››nn  çç››kkaarrllaarr››
ddoo¤¤rruullttuussuunnddaa  hh››zzllaa  ddee¤¤iiflflttii¤¤ii  //  ddee¤¤iiflflttiirriillddii¤¤ii  ssoonn  ssüürreeççttee,,  üüllkkeemmiizz  ddee  bbuu  ddee¤¤iiflfliikklliikk--
lleerrddeenn  ççookk  yyoo¤¤uunn    eettkkiilleennmmeekktteeddiirr..  BBuu  dduurruumm,,  ppeeyyzzaajj  mmiimmaarrll››¤¤››  aallaann››nnddaa  ddaa  ppoolliittiikk
vvee  eekkoonnoommiikk  ddöönnüüflflüümmlleerree  nneeddeenn  oollmmaakkttaadd››rr..  AAvvrruuppaa  PPeeyyzzaajj  SSöözzlleeflflmmeessii  ppoolliittiikk  vvee
eekkoonnoommiikk  aannllaammddaa  eettkkiilleerrii  bbeekklleenneenn  GGAATTSS  ((HHiizzmmeett  TTiiccaarreettii  GGeenneell  AAnnllaaflflmmaass››))  ggiibbii
uulluussllaarr  aarraass››  ddüüzzeeyyddeekkii  aannllaaflflmmaallaarr  OOddaamm››zz  vvee  üünniivveerrssiitteelleerr  iiflflbbiirrllii¤¤iiyyllee  ddiikkkkaattllee  iinn--
cceelleennmmeellii  vvee  ssoonnuuççllaarr››nn››nn  ddee¤¤eerrlleennddiirriillmmeessiinnee  yyöönneelliikk  ççaall››flflmmaallaarr  iivveeddiilliikkllee  bbaaflflllaatt››ll--
mmaall››dd››rr..  

--  KKaammuu  vvaarrll››kkllaarr››nn››nn  vvee  hhiizzmmeettlleerriinniinn  ttaassffiiyyee  eeddiilleerreekk,,  öözzeelllleeflflttiirriillmmeessii  vvee  ttiiccaarriilleeflflttiirriill--
mmeessiinnddeenn  vvaazzggeeççiillmmeelliiddiirr..  ““SSoossyyaall  DDeevvlleett””iinn  öönneemmllii  bbiirr  kkaazzaann››mm››  oollaann  kkaammuussaall
aallaannllaarr,,  ttüümm  kkeessiimmlleerriinn  ff››rrssaatt  eeflfliittllii¤¤ii  iillee  yyaarraarrllaanndd››rr››llaaccaa¤¤››  bbiirr  ppoolliittiikk  yyaakkllaaflfl››mmaa  kkaa--
vvuuflflttuurruullmmaall››dd››rr..  TTBBMMMM  öözzeelllliikkllee  KKaammuu  YYöönneettiimmii  TTeemmeell  KKaannuunnuu  vvee  YYeerreell  YYöönneettiimm--
lleerr  YYaassaass››  bbuu  yyaakkllaaflfl››mm  iillee  eellee  aall››nnmmaall››dd››rr..  

--  AAvvrruuppaa  PPeeyyzzaajj  SSöözzlleeflflmmeessii  11  MMaarrtt  22000044  ttaarriihhiinnddee,,  ÜÜllkkeemmiizzddee  ddaahhiill  oollmmaakk  üüzzeerree  1111
AAvvrruuppaa  KKoonnsseeyyii  üüyyee  üüllkkeessii  ppaarrllaammeennttoollaarr››nn››nn  oonnaayy››nnddaann  ggeeççmmeessii  iillee  yyüürrüürrllüü¤¤ee  ggiirr--
mmiiflfl  vvee  uulluussllaarr  aarraass››  yyaassaall  ssüürreeçç  bbaaflflllaamm››flfltt››rr..  ÜÜllkkeemmiizz  ppeeyyzzaajj  ddee¤¤eerrlleerriinniinn  kkoorruunnmmaa--
ss››  aaçç››ss››nnddaann  eenn  tteemmeell  nnookkttaa,,  ““uulluussaall  bbiirr  ppoolliittiikkaa””nn››nn  eekkssiikkllii¤¤iiddiirr..  AAvvrruuppaa  PPeeyyzzaajj
SSöözzlleeflflmmeessii’’nniinn  eenn  ccaann  aall››cc››  nnookkttaass››,,  iimmzzaa  kkooyyaann  üüllkkeelleerriinn  kkeennddii  uulluussaall  ppeeyyzzaajj  ppoollii--
ttiikkaallaarr››nn››  oolluuflflttuurrmmaallaarr››nn››nn  ggeerreekklliillii¤¤ii  üüzzeerriinnee  yyaapp››llaann  vvuurrgguudduurr..  ÜÜllkkeemmiizz  yyaassaall  vvee
yyöönneettsseell  yyaapp››ss››,,  ffaarrkkll››  ööllççeekk  vvee  bbooyyuuttllaarrddaa,,  dduuyyaarrll››  vvee  ddee¤¤eerrllii  ddoo¤¤aall  aallaannllaarr››  vvee  kkaayy--
nnaakkllaarr››  kkoorruummaayyaa  yyöönneelliikk  tteemmeell  aalltt  yyaapp››yyaa  ssaahhiippttiirr..  BBuunnaa  kkaarrflfl››nn,,  uulluussaall  bbiirr  ppeeyyzzaajj
vvee  ddaahhaa  üüsstt  ddüüzzeeyyddee  uulluussaall  ççeevvrree  ppoolliittiikkaallaarr››nn  hheennüüzz  oolluuflflttuurruullaammaamm››flfl  oollmmaass››
öönneemmllii  bbiirr  eekkssiikklliikkttiirr..  BBuu  iissee,,  ppeeyyzzaajjaa  bbaakk››flflttaa,,  uuyygguullaammaaddaa  vvee  yyöönneettiimmddee  bbüüttüünnllüü--
¤¤üünn,,  yyöönneettiimmlleerrddee  bbiirrllii¤¤iinn  ssaa¤¤llaannmmaass››  yyöönnüünnddee  öönneemmllii  bbiirr  eennggeell  oolluuflflttuurrmmaakkttaadd››rr..
PPeeyyzzaajj  mmiimmaarrll››¤¤››  ee¤¤iittiimm  ssüürreecciinnddee  eeddiinniilleenn  bbiillggii  vvee  ddeenneeyyiimmlleerriinn,,  uuyygguullaammaa  ssüürreeccii--
nnee  yyaannss››tt››llaabbiillmmeessii  vvee  ddee¤¤eerrllii  üüllkkee  ppeeyyzzaajj››nn››nn  kkoorruunnaabbiillmmeessii  iiççiinn;;  kkaappssaammll››  bbiirr  ppeeyy--
zzaajj  ppoolliittiikkaass››nn››nn  oolluuflflttuurruullmmaass››  vvee  bbuu  ddoo¤¤rruullttuuddaa  iillggiillii  yyaassaa,,  yyöönneettmmeelliikklleerriinn  ggöözzddeenn
ggeeççiirriillmmeessii  öönncceelliikkllii  ssoorruummlluulluu¤¤uummuuzzdduurr..

--  MMeesslleekk  ttaann››mm››mm››zzddaakkii  eekkssiikklliikklleerr  vvee  mmeesslleekkii  yyaassaall  ttaann››nn››rrll››kk  kkoonnuussuunnddaa  cciiddddii  ss››--
kk››nntt››llaarr››  yyaaflflaammaakkttaa  oolldduu¤¤uummuuzz  bbiirr  ddöönneemmddeenn  ggeeççmmeekktteeyyiizz..  PPeeyyzzaajj  mmiimmaarrll››¤¤››  mmeess--
lleekk  vvee  uuyygguullaammaa  aallaannllaarr››nnddaa,,  ppeeyyzzaajj  mmiimmaarrllaarr››nn››nn  hhaakk,,  ssoorruummlluulluukk  vvee  yyeettkkiilleerriinniinn
ttaann››mmllaarr››nnddaa  vvaarroollaann  ssoorruunnllaarr  ggiiddeerriillmmeelliiddiirr..  UUllaaflfl››llmmaass››  iisstteenneenn  hheeddeefflleerr  iiççiinn  bbiirr  ddii--
zzii  eeyylleemm  ppllaann››  oolluuflflttuurruullmmaall››  vvee  hheemmeenn  bbaaflflllaatt››llmmaall››dd››rr..  

--  ÜÜllkkee  kkooflfluullllaarr››  vvee  ggeerrççeekklleerriinnii  ggöözz  öönnüünnddee  bbuulluunndduurraann,,  üüllkkeemmiizzddee  nniitteelliikk  vvee  iiççeerriikk
bbaakk››mm››nnddaann  yyeetteerrllii  ddüüzzeeyyddee,,  ee¤¤iittiimm  vvee  öö¤¤rreettiimmddee  yyeenniiddeenn  yyaapp››llaannmmaayy››  hheeddeefflleeyyeenn
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ççaa¤¤ddaaflfl  bbiirr  ““PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrll››¤¤››  EE¤¤iittiimmii””  pprrooggrraamm››  bbaaflflllaatt››llmmaall››dd››rr..  BBuu  ee¤¤iittiimm  pprrooggrraamm››
aayynn››  zzaammaannddaa  uulluussllaarraarraass››  kkooflfluullllaarrddaa  aakkaaddeemmiikk  oorrttaammddaa  rreekkaabbeett  eeddeebbiilliirr  ddüüzzeeyyddee
oollmmaall››dd››rr..  

--  ÖÖzzeelllliikkllee,,  üünniivveerrssiitteelleerriimmiizzee  bbaa¤¤ll››  ppeeyyzzaajj  mmiimmaarrll››¤¤››  bbööllüümmlleerrii  iiççiinn  ssüürrddüürrüüllmmeekkttee
oollaann  ssaayy››ssaall  aarrtt››flfl  ççaabbaa  vvee  ddüüflflüünncceessii  öönnlleennmmeellii;;  nniitteelliikk  vvee  iiççeerriikk  bbaakk››mm››nnddaann  yyeetteerrllii
ddüüzzeeyyddee  mmeesslleekkii  bbiillggii  aakkttaarr››mm››  tteemmeell  iillkkee  oollaarraakk  bbeenniimmsseennmmeelliiddiirr..

--  PPeeyyzzaajj  mmiimmaarrll››¤¤››nn››nn  üüllkkee  ddüüzzeeyyiinnddee  ttaann››tt››mm››  iiççiinn  iivveeddii  oollaarraakk    PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrllaarr››
OOddaass››  iillee  üünniivveerrssiitteelleerr  oorrttaakk  ççaall››flflmmaallaarr  bbaaflflllaattmmaall››dd››rr..  

--  MMeesslleekk  iiççii  uuzzmmaannll››kk  iisstteeyyeenn  ççaall››flflmmaa    aallaannllaarr››nnddaa  PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrllaarr››  OOddaass››  ttaarraaff››nnddaann
mmeesslleekk  iiççii  ee¤¤iittiimm  pprrooggrraammllaarr››  ddüüzzeennlleemmeelliiddiirr..  

--  ÖÖ¤¤rreennccii  KKuurruullttaayyllaarr››  ddüüzzeennlleennmmeellii,,  öö¤¤rreennccii  sseemmppoozzyyuummllaarr››nn››nn  ssüürreekklliillii¤¤ii  ssaa¤¤llaann--
mmaall››,,  ssttaajj  oollaannaakkllaarr››nn››nn  ggeelliiflflttiirriillmmeessii  vvee    öö¤¤rreennccii  yyaarr››flflmmaallaarr››yyllaa  mmeesslleekkii  ggeelliiflfliimmlleerrii
ddeesstteekklleennmmeelliiddiirr..

--  ÖÖzzeell  sseekkttöörrddee  sseerrbbeesstt  ççaall››flflaann  ppeeyyzzaajj  mmiimmaarrllaarr››nnaa  iilliiflflkkiinn  yyaapp››llaannmmaann››nn,,  TTMMMMOOBB
oorrttaamm››nnddaa  ddii¤¤eerr  ooddaallaarr  iillee  bbiirrlliikkttee  oorrttaakkllaaflflaa  ççöözzüümmlleerr  aarraacc››ll››¤¤››yyllaa,,  GGAATTSS
kkooflfluullllaarr››nnddaa  uulluussllaarraarraass››    rreekkaabbeett  ddüüzzeeyyii  oollaann  yyaapp››llaannmmaallaarraa  ddöönnüüflflttüürrüüllmmeessii
ççaall››flflmmaass››  yyaapp››llmmaall››dd››rr..  

--  KKaammuuddaa  ““PPeeyyzzaajj  MMiimmaarr››””  kkaaddrroo  uunnvvaann››  mmuuttllaakk  eellddee  eeddiillmmeelliiddiirr..  

--  PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrllaarr››  OOddaass››  üüyyeelleerriinniinn  vvee  öö¤¤rreennccii  üüyyeelleerriinn  PPMMOO  öörrggüüttllüüllüü¤¤üünnee  ssüürreekkllii
vvee  eettkkiinn  kkaatt››ll››mm››,,  OOddaamm››zz’’››nn  eenn  tteemmeell  ggüüccüünnüü  oolluuflflttuurraaccaakktt››rr..

GGEERRÇÇEEKKLLEEfifiTT‹‹RRDD‹‹⁄⁄‹‹MM‹‹ZZ  PPEEYYZZAAJJ  MM‹‹MMAARRLLII⁄⁄II  IIII..  KKOONNGGRREESS‹‹  SSOONNUUÇÇ  BB‹‹LLDD‹‹RRGGEESS‹‹NNDDEE
DDEE⁄⁄EERRLL‹‹  KKAATTIILLIIMM  VVEE  KKAATTKKIILLAARRIINNIIZZ  ‹‹LLEE  YYEERR  AALLAANN  TTÜÜMM  SSAAPPTTAAMMAA,,  ÖÖNNEERR‹‹  VVEE
ÇÇÖÖZZÜÜMMLLEERR‹‹NN  IIfifiII⁄⁄IINNDDAA;;  DDÜÜNN  OOLLDDUU⁄⁄UU  GG‹‹BB‹‹  BBUUGGÜÜNN  DDEE  OODDAAMMIIZZ,,  GGEERREEKKLL‹‹
AARRAAfifiTTIIRRMMAA  VVEE  ÇÇAALLIIfifiMMAALLAARRII  SSÜÜRRDDÜÜRRMMEEYYEE  KKAARRAARRLLIIDDIIRR..  
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PPEEYYZZAAJJ  PPLLAANNLLAAMMAA  vvee  DDOO⁄⁄AA  KKOORRUUMMAA  ÇÇAALLIIfifiTTAAYYII  

SSOONNUUÇÇ  BB‹‹LLDD‹‹RRGGEESS‹‹  

Ankara Üniversitesi Çevre Sorunlar› Araflt›rma ve Uygulama Merkezi koordinasyonun-
da; Ankara Üniversitesi Ziraat Fakültesi Peyzaj Mimarl›¤› Bölümü, T.C. Çevre ve Orman
Bakanl›¤›, Çukurova Üniversitesi Ziraat Fakültesi Peyzaj Mimarl›¤› Bölümü, TMMOB
Peyzaj Mimarlar› Odas›, Almanya Peyzaj Mimarlar› Odas› ve Berlin Teknik Üniversitesi,
Anhalt Üniversitesi iflbirli¤i ile haz›rlanan “Peyzaj Planlama ve Do¤a Koruma Çal›fltay›”
sonuçlar›, aç›l›fl oturumu d›fl›nda 6 oturum ve Çal›fltay’›n genel tart›flma ve de¤erlendir-
mesinin yap›ld›¤› panel oturumunda gelinen noktada afla¤›daki gibi özetlenmifltir: 

Ülkemizdeki Peyzaj Planlama ve Do¤a Koruma ile ilgili kurum ve kurulufllar› bir araya
getirerek, planlama ve uygulama çal›flmalar›n›n Avrupa Birli¤i’ne uyum koflullar› ba¤-
lam›nda kapsaml› olarak tart›fl›lmas›n› öngören bu Çal›fltay ile; 

• Ekolojik planlama çal›flmalar›n›n nas›l, kimlerin sorumlulu¤unda ve kimlerin kat-
k›s› ile, hangi yaklafl›mlar ve araçlarla yap›lmas› gerekti¤i konusunda yap›lan ör-
nek çal›flmalar paylafl›lm›flt›r. 

SSoonnuuçç  oollaarraakk;;  

- Peyzaj planlaman›n hedefi, do¤al kaynaklar›n korunmas› ve yönetilmesi temelinde
üretim ve paylafl›m iliflkilerinin kamu yarar› gözetilerek yeniden düzenlenmesidir. 

• Çevre Düzeni Plan› çal›flmas›n›n, Çevre ve Orman Bakanl›¤› taraf›ndan kapsaml› bir
flekilde yürütülmesi, ülkemizde do¤al kaynaklar›n korunmas› aç›s›ndan önemli bir
geliflmedir. Bu çal›flman›n, üst ve alt ölçeklerdeki di¤er planlamalarla bütünlefltiri-
lerek gelifltirilmesi gereklidir. 

• Türkiye’de makro ekonomik politikalar ile kentsel geliflme sürecinde mekan›n fi-
ziksel organizasyonu aras›nda dengeli kalk›nman›n ve do¤al kaynaklar›n kamu ya-
rar›na kullan›m› ve yönetimi için; ülke ölçe¤indeki peyzaj programlar›n›n ve bölge-
sel planlar›n üretilmesi, ülkemizdeki kaynaklar›n etkin korunmas› için önemli bir
gereksinmedir. 

• Çevre ve Orman Bakanl›¤› taraf›ndan üzerinde çal›fl›lmakta olan “Çerçeve Do¤a Ko-
ruma Yasas›” n›n planlama hiyerarflisi içinde ele al›nmas› gerekmektedir. Ülkemiz-
de üst ölçekli planlar›n içeri¤ine sosyo-kültürel, ekolojik verilerin yans›t›lmad›¤›,
sadece fiziksel eflikler düflünülerek planlama çal›flmalar›n›n yap›ld›¤›, planlar›n ha-
z›rl›¤›nda kat›l›mc›l›k sürecin iflletilmedi¤i, uygulamada pek çok yanl›fll›¤› görülen
mevcut planlama yaklafl›m›, bu Çal›fltay’da da ele al›nd›¤› üzere yeniden re-organi-
ze edilmelidir. 

• Stratejik ÇED’nin, Çevre ve Orman Bakanl›¤› taraf›nan haz›rlanmas›na geçilmesi;
ülkemizde do¤a koruma çal›flmalar›n›n önemli oranda bu kurum taraf›ndan yap›l›-
yor olmas› nedeniyle, olumlu bir geliflme olarak görülmektedir. 

• Planlama çal›flmalar›nda havza baz›nda planlama yaklafl›m›n›n benimsenmesi, yö-
netsel s›n›rlar›n yerine ekolojik s›n›rlar›n belirleyici olmas›, bu planlama çal›flmala-
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r›nda Peyzaj Mimarlar›’n›n etkin olarak yer almas› konusunda, yasal altyap›n›n
oluflturulmas› yönünde çal›flmalar ivedi gerçeklefltirilmelidir. 

• Korunan alanlar›n belirlenmesi ve planlanmas›nda, AB direktif ve önerileri de dik-
kate al›narak küresel ölçekteki bilimsel uygulamalar ›fl›¤›nda yeni yaklafl›mlar›n
benimsenmesi ve yap›lan çal›flmalara yans›t›lmas›n›n zorunlu oldu¤u anlafl›lm›flt›r. 

• Do¤a koruma ve korunan alanlar›n belirlenmesi, planlanmas› ve yönetiminde uy-
gulanan kriterlere iliflkin olarak sahip olduklar› bilgi birikimini paylaflmak amac›y-
la Avrupa Birli¤i Ülkeleri, özellikle de Almanya ile mesleki ve teknik iflbirli¤inin ge-
lifltirilmesi ve deneyimlerin paylafl›lmas›, Türkiye’nin Avrupa Birli¤ine uyum süre-
cinde çevre ve ekoloji konusundaki uyumlaflt›rma çal›flmalar›n› kolaylaflt›racakt›r. 

• Do¤an›n korunmas›na yönelik yap›lacak her türlü çal›flmada Üniversiteler, Meslek
Odalar›, Kurum ve Kurulufllar, Sivil Toplum Örgütleri ve bu alanlarda yaflayan yö-
re halk›n›n, sürece etkin kat›l›m›n›n sa¤lanmas›, kaynaklar›n etkin korunmas› ve
gelecekte de yaflan›labilir peyzajlar›n oluflturulmas›n› destekleyecektir. Bu nokta-
n›n, özellikle ç›kar›lacak Yasa’da güvence alt›na al›nmas› kamu yarar›nad›r. 

• Ülkemizin imzalayarak taraf oldu¤u Avrupa Peyzaj Sözleflmesinin Genel Önlemler
5D maddesinde öngörüldü¤ü gibi ” peyzaj›n, bölge ve kent planlama ile ilgili ülke
politikalar› ile ülkenin kültürel, çevresel, tar›msal, sosyal ve ekonomik politikalar›
ile; ayn› zamanda peyzaj üzerinde olas› do¤rudan veya dolayl› etkisi olabilecek di-
¤er politikalar› ile de bütünlefltirmeyi taahhüt eder” hükmü ile; peyzaj planlama
yaklafl›m›n›n do¤a koruma, korunan alanlarla ilgili di¤er yasalar ile imar ve kent-
leflme mevzuat›na tafl›nmas› yasal zorunluktur. 

• Planlama çal›flmalar›nda mesleki uzmanl›k alanlar›n›n net olarak tan›mlanmas›,gö-
rev tan›mlar›n›n yap›lmas›, do¤a koruma ve planlamaya iliflkin birbiri ile örtüflen
yasalarda dil birli¤inin sa¤lanmas› büyük önem arz etmektedir. 

• Peyzaj Planlama ve Do¤a Koruma ile ilgili Peyzaj Mimarl›¤› Hizmetlerinin, mevcut-
ta yaflanan eksiklikleri nedeniyle; Kamu ‹hale Mevzuat›na tafl›nmas› da ayn› dere-
cede önemlidir. 

ÇÇaall››flflttaayy’’››nn  ttüümm  bbiilleeflfleennlleerrii  oollaarraakk;;  bbuu  ““SSoonnuuçç  BBiillddiirrggeessii””nnddee  oorrttaakkllaaflfltt››rr››llaann  ggöörrüüflfllleerr
ddoo¤¤rruullttuussuunnddaa;;  ggeerreekkllii  ççaall››flflmmaa  vvee  kkaattkk››llaarr››nn  üürreettiillmmeessiinnddee  vvee  uuyygguullaammaa  ssüürreecciinniinn  iizz--
lleennmmeessiinnddee,,  oorrttaakk  ççaall››flflmmaallaarr››nn  yyaarraarrll››ll››¤¤››  oolldduu¤¤uunnuu  kkaammuuooyyuunnuunn  bbiillggiissiinnee  ssuunnaarr››zz..  
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TTMMMMOOBB  PPEEYYZZAAJJ  MM‹‹MMAARRLLAARRII  OODDAASSII  

ÖÖ⁄⁄RREENNCC‹‹  KKOOLLLLAARRII  ((PPMMOO--GGEENNÇÇ))  KKUURRUULLTTAAYYII  22000055  SSOONNUUÇÇ  BB‹‹LLDD‹‹RRGGEESS‹‹

((1155  EEKK‹‹MM  22000055))

1989’da Berlin duvar› y›k›ld› ve “so¤uk savafl” resmen sona erdi. Bafltan afla¤›ya ide-
olojik bir savaflt› bu. Duvar y›k›ld›¤›nda ABD baflkan› George Bush “Bu yeni bir dün-
ya düzenidir.” buyurdu. Ve “yeni dünya düzeni” ile “globalleflme” dillerden düflmeyen
iki sihirli sözcük olup ç›kt›. (Kutsiye Bozoklar, 1998)

Oysa globalleflme gerçekte azami yoksullaflma, emperyalist sald›rganl›k, ›rkç›l›k, eko-
lojik felaket ve ahlaki çürüme anlam›na geliyordu insanl›k için. Bize “globalleflme” di-
ye yutturulan finans sermayesinin bu üreticilikten yoksun para gücünün dizginsiz ege-
menli¤inden baflka bir fley de¤ildi.

Bilgi ça¤›n›n giderek bask›s›z, s›n›rs›z, eflitlikçi bir dünya yarataca¤›n› söyleyenlerin
hayalleri de gerçe¤in yüzüne çarp›yor. Paran›n ve bilginin h›zl› dolafl›m› onu kontrol
edenlerin ifline yar›yor. Enformasyonun yayg›nlaflmas› özel hayatlar›n kontrol edilme-
sine yol aç›yor. Sosyal niteli¤i tamamen sona ermekte olan devletler giderek daha çok
sermayenin jandarmas›na dönüflüyor. 

Evet, ortada bir gerçek var; dünyaya silah ve petrol tekelleri, otomotiv patronlar›, bü-
yük finans çevreleri, insan sa¤l›¤›yla oynayan ilaç firmalar› hükmediyor. ‹nsanlar ne
yap›yor?

‹nsanlar Irak’ta iflgalcilere karfl› direniyor. Ölenlerin ard›ndan çocuklar›n›n gelece¤ini
özgür k›lmak için mücadele ediyor. ‹nsanlar onurlu yaflam için çaba harc›yor. Dünya-
n›n her yerindeki bilinçli, bilen, gören insanlar emperyalizme, iflbirlikçilerine ve zulme
baflkald›r›yor.

Bu insanlar›n mühendisi, mimar› ve planc›lar› olarak bizler de biraraya gelip hareket
etmenin bilinci ve yaflad›¤›m›z topluma karfl› sorumluluklar›m›z do¤rultusunda bir
ad›m daha atmak ad›na TMMOB örgütlülü¤ü içinde kendi örgütlülü¤ümüzü kurarak bu
noktaya geldik.

Günümüzde yeni liberal politikalar›n ülkemiz ve meslek gruplar› üzerindeki gölgesi yo-
¤unlaflm›fl, tüm mühendis, mimar ve planc›lar›n›n mesleklerini ilgilendiren alanlardaki
çal›flmalarla birlikte, ekonomik, toplumsal ve siyasal geliflmelere daha yak›ndan e¤inil-
mesini gerektirmifltir. Bu do¤rultuda TMMOB, di¤er çal›flan kesimlerle birlikte emekten
yana bir iradenin oluflmas› için yo¤un bir çal›flma içinde olmufltur. 

1994 y›l›nda kurulan Peyzaj Mimarlar› Odas› (PMO), 11 y›ll›k geçmiflinde peyzaj mi-
marl›¤›n› tan›tma ve bugünkü noktaya getirme için yapt›¤› çal›flmalarda hep sayg›s›z-
ca ve meslekler aras› iliflki eti¤ine hiç uymayan tav›rlarla karfl›laflm›flt›r. Bu tav›rlar
karfl›s›nda haklar›m›z› korumaya çal›flan odam›z, meslek gruplar›n›n birbirlerinin s›-
n›rlar›na duymas› gerekli sayg›y› hat›rlatm›flt›r herkese. 

Ayn› hedef için bir araya gelmifl gönüllü bireylerin ortak olarak bir varl›k göstererek
birleflmeleri örgütlenmenin odak noktas›d›r. Örgütlülük; konuflma, üretme ve paylafl-
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ma üçgeninden hayat bulan bir kurumdur. Üniversite ö¤rencileri, yar›n›n peyzaj mi-
marlar› ve bu ülkenin gelece¤i olarak bizler, bilgilerimizi hangi amaç u¤runa ve kimler
ad›na çal›flt›¤›m›z› bilerek, toplum yarar›na kullanmak ve toplumsal yaflam standard›-
n› yükselterek, örgütlü olarak ayn› hedef u¤runda birleflip, onurlu bir yaflam için bu ab-
lukay› k›rmak durumunday›z. 

Odam›z ve biz ö¤rencilere düflen görev, peyzaj mimarl›¤› örgütlülü¤ünü korumak ve
dar meslekçi peyzaj mimarl›¤› anlay›fl›n›n önüne geçmek olmal›d›r. Bunun için ileride
içinde bulunaca¤›m›z PMO çat›s› alt›nda mesleki dayan›flmam›z›, karfl› karfl›ya kald›¤›-
m›z her türlü haks›zl›¤a karfl› birlik olarak göstermek ve meslek onurunu korumak
mecburiyetindeyiz.

Peyzaj mimarl›¤› e¤itimindeki geliflmelerin PMO’nun kuruluflundan itibaren geliflti¤ini
görüyoruz. “Bireyin yaflam› boyunca çevresini alg›lama, anlama, dönüfltürme ve denet-
lemeye yönelik olarak tek bafl›na ya da grup içinde sürdürdü¤ü zihinsel çaba” olarak
tan›mlanabilecek e¤itim, toplumsal bir kurum olarak altyap›n›n, yani üretim ve payla-
fl›m iliflkilerinin yans›mas› olan, ayn› anlamda, bu ekonomik altyap›y› da etkileyebilen
bir üstyap› kurumudur.

Ezberci sistemin parças› olarak geldi¤imiz üniversitelerde, bu halatlar›n kesilerek arafl-
t›rma temellerine dayand›r›lmas› flartt›r. Özellikle gelece¤in peyzaj mimarlar› olacak
bizlerin araflt›rmaya yönlendirilmesi gerekmektedir. Bu peyzaj mimarl›¤›n›n bilimsel
anlamda da geliflimini sa¤layacakt›r.

Peyzaj mimarl›¤› e¤itimine dönük politika üretirken asla gözard› edilmemesi gereken
uygulamal› e¤itimin gereklili¤inin yan›nda, ülkemiz realitesi de gözard› edilmemelidir.
Buradan hareketle; 

• E¤itim, üretim, istihdam iliflkisinin plans›z ele al›nd›¤›, insan gücü planlamas›n›n
politik rant oldu¤u, 

• Ülkemizde YÖK sorunu,
• E¤itimin özerk, demokratik, eflit ve bilimsel olmas› gereklili¤i,
• Mesleki dilin ortaklaflmas› gereklili¤i
gibi gerçeklikler, e¤itime dönük politikalar›n belirlenmesinde ön aç›c› olmal›d›r.

Bir di¤er s›k›nt›m›z, bugün piyasa talepleriyle akademik e¤itimin örtüflmemesidir ve
bu, ister istemez, e¤itimimizin piyasa flartlar›na göre flekillenmesine sebep olmaktad›r.
Bu piyasac› yaklafl›m k›r›lmal›, piyasaya uygun ö¤renci yetifltirmek yerine; araflt›rma
temellerine dayal›, sistemi sorgulayabilen, bilimsel ve toplum ad›na bir e¤itimle ö¤ren-
ci yetifltirilmelidir. 

Günümüz bilgi ça¤›nda teknolojinin önemi yads›namayacak bir gerçektir. Teknolojinin
bilimle sentezlenmesi sonucu en baflar›l› sonuca ulafl›l›r, çünkü teknoloji, amaca ulafl-
mak için kulland›¤›m›z yol, yöntem, araçt›r. Teknolojinin e¤itim yaflant›m›zdaki yeri ve
önemini irdeledi¤imizde, özellikle Peyzaj Mimarl›¤› örne¤inde, verilerin modellenmesi-
ni, ifllenmesini, analizini ve sunumunu kolaylaflt›ran ve h›zland›ran, CBS, CAD ve bu-
nun gibi yayg›n teknolojilerin kullan›lmakta oldu¤unu görmekteyiz. Yayg›nlaflan inter-
net ve getirdi¤i olanaklar sayesinde global bilgilere h›zl› ve kolay eriflebilecek ortam›
bulmaktay›z. Gün geçtikçe artan ba¤lant› h›zlar› ve genifllikleri ile yüksek veri transfe-
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ri gerektiren 3 boyutlu sanal ortamlar›n geliflimi söz konusu olabilmektedir. Bu olanak-
larla olgunlaflan sanal kampüs uygulamalar› bir ütopya olmaktan ç›k›p gerçek yaflam-
daki yerini almaktad›r.

Sanal kampüs uygulamalar› bize dünyan›n her yerinden oturumlara, derslere, kursla-
ra, seminer ve konferanslara kat›lma, 24 saat online kütüphanelere eriflme, internet üs-
tünden di¤er kampüs sakinleriyle yaz›flma, sesli ve görüntülü iletiflime geçme imkan›
sa¤lamaktad›r. Dünyada bu tür teknolojilerin yayg›n olarak kullan›lmas› ve gün geç-
tikçe ucuz ve h›zl› bir hal almas›na ra¤men Türkiye ölçe¤ine inildi¤inde yeteri deste¤i
görmedi¤i söylenebilir. Çal›flma alan› ba¤lam›nda multidisipliner bir yap›ya sahip Pey-
zaj Mimarl›¤› bilim dal›n›n ilgili di¤er meslek dallar›yla etkileflimin ve iletifliminin sa¤-
lanmas›, ortak bir dil birli¤inin sa¤lanmas›, standardizasyon ve terminoloji kavramla-
r›n›n tart›fl›ld›¤› günümüzde, e¤itim teknolojilerinin ve ortak bir sanal veri taban›n›n
varl›¤› problemlerin çözümünü kolaylaflt›racakt›r. Ancak, tabii ki, bu noktada f›rsat
eflitli¤i kavram› da gündeme gelmektedir. Bir araç olarak bu mesleki teknolojik çözüm-
lerin varl›¤› kadar onlar›n e¤itim ve kullan›m olanaklar›n›n eflitlikçi da¤›l›m› da önem-
lidir.

Teknoloji mesle¤imiz için bu derece iyi sonuçlar do¤urabiliyorken ayn› zamanda olum-
suz olarak nitelendirebilece¤imiz sonuçlar› da olabilir. Konuya iflsizlik penceresinden
bakarsak, teknoloji hem daha uzmanlaflm›fl iflgücüne ihtiyaç duydu¤u, hem de ayn›
iflin daha k›sa sürede ve daha az kifliyle bitirilmesini sa¤layabilece¤i için, peyzaj mi-
marl›¤› mezunlar›n›n önüne bir engel olarak da ç›kabilir. E¤itim ve dolay›s›yla üretim
kalitesinin art›r›lmas›, bu noktada çözümün en önemli anahtarlar›ndand›r.

‹flsizlik TMMOB bünyesindeki di¤er bütün meslek disiplinlerini oldu¤u gibi, peyzaj mi-
marl›¤›n› da tehdit etmektedir. ‹flsizli¤in nedenleri tam olarak ortaya konmal› ve bir
mücadele bafll›¤› olarak ele al›nmal›d›r. Peyzaj mimarl›¤› özelinde konuflursak, iflsizli-
¤in en büyük nedenlerinden biri mesle¤imizin yasal tan›m›ndaki eksiklerden kaynak-
lanmaktad›r. Bu yasal tan›ms›zl›k da disiplinimizin s›n›rlar›n›n belirsizleflmesine ve ni-
hayetinde bu s›n›rlar›n baflka disiplinlerce iflgaline varmaktad›r. Bunu önlemenin birin-
ci yolu, peyzaj mimarl›¤›n›n “art›k alanlar›n tasar›m›”n› yapan veya “lüks” bir meslek
olarak alg›lanmas›ndan vazgeçilip, toplum bireylerinin hayatlar›n›n çok önemli k›s›m-
lar›n› geçirdikleri, demokrasinin hayat buldu¤u, sosyal faaliyetler ve etkileflimin yürü-
tüldü¤ü kamusal aç›k ve/veya yeflil alanlar›n, meydanlar›n tasar›m›ndan sorumlu olan
bir meslek disiplini olarak alg›lanmaya bafllamas›d›r. 

‹flsizlik ile do¤rudan ba¤lant›l› olan bir di¤er konu ise e¤itimdir. Mesle¤imiz yaflam pra-
ti¤inde gerçeklik kazanan bir meslek oldu¤u için, teorik anlamda onunla tan›flmak ye-
terli olmamaktad›r. Bu noktada ise staj olanaklar› ayr›cal›kl› bir nokta olarak karfl›m›-
za ç›kmaktad›r. Teorik a¤›rl›kl› derslerle beslenen peyzaj mimar› adaylar›n›n kendileri-
ni staj yoluyla pratik alanda da yetifltirmeye bafllamas› çok önemlidir, ancak stajda kar-
fl›lafl›lan sorunlar bunu zorlaflt›rmaktad›r. Stajyer ö¤renciye sigorta haklar› verilme-
mekte ve staj›n e¤itimin bir parças› oldu¤u iflverenlerce göz ard› edilmektedir. E¤itim-
le iflsizli¤in kesiflti¤i bir di¤er nokta da fludur ki; yeni Peyzaj Mimarl›¤› bölümlerinin
yetersiz donan›m ve akademik potansiyel ile aç›lmas›na tepki gösterilmeli, bu yolla
peyzaj mimarl›¤› niteli¤inin eksiltilmesine karfl› önlem al›nmal›d›r. Peyzaj mimarlar›n›
e¤itim aflamas›nda da bekleyen pek çok sorun vard›r. Peyzaj mimarl›¤›, pek çok disip-
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linle etkileflim halinde olan ve süreç anlam›nda multidisipliner olarak tan›mlayabilece-
¤imiz, bir disiplindir. Bu çeliflkiler e¤itim sürecinin yan›nda, genel meslek alg›s›na ve
istihdama da yans›m›flt›r. 

Bu gün okullar›m›zda ald›¤›m›z e¤itim piyasa ihtiyaçlar›n› yeterince karfl›lamaktad›r.
Tam aksine piyasa koflullar› mesle¤imizin çal›flma alanlar›n› s›n›rlamakta ve basitlefl-
tirmektedir. Bir örnek vermek gerekirse okullarda ald›¤›m›z e¤itim ve peyzaj mimarl›-
¤›n›n tan›m›n› ele ald›¤›m›zda, mesle¤imizin toplumdaki alg›s›yla ne kadar büyük bir
fark oldu¤unu anlayabiliriz. Meslek disiplinleri birbirleri aras›nda piyasa kosullar›n›n
gerektirdi¤i gibi büyük bir rant kavgas›na düflüyorlar. Bizler yasal düzenlemeleri talep
etmeli ve mücadele etmeliyiz fakat bizim kavgam›z mücadelemiz bu rant kavgas›n›n
d›fl›nda, toplumsal fayda merkezli olmal›d›r. 

Bugün okullar›m›zdan ç›kt›¤›m›zda peyzaj mimarl›¤› kent içerisine s›k›flt›r›lm›fl ve ka-
musal bir hizmet vermekten uzak bir hale gelmifltir. Mesle¤imizin özelde bu flekilde s›-
ralanacak bir istihdam sorunu vard›r. Fakat odam›z, bizler, ö¤retim üye ve görevlileri-
miz bu konuya sadece bu yan›ndan bakmamal›d›r. Bu gün ülkemizde kamusal alanlar
yok edilmektedir. Çal›flma alanlar›m›z olan kent içerisindeki kamusal aç›k ve/veya ye-
flil alanlar, meydanlar, koruma bölgeleri, milli parklar, k›y›lar›m›z giderek yok olmak-
ta ve bilimsel olarak ortaya konulan nitelikleri yok edilmektedir.

E¤itimimizdeki ve onu takip eden ifl hayat›m›zdaki sorunlar› aflmak için mesleki ileti-
flime, koordineli çal›flmaya, dayan›flmaya, ortak hareket zemini oluflturmaya ve de-
mokratik platformda sonuç almaya ihtiyac›m›z var. Bunun yolu da öncelikli olarak
Peyzaj Mimarlar› Odas›’ndan ve onun bünyesinde oluflturulan bir ö¤renci örgütlenme-
sinden geçmektedir. Bu tür bir ortak bilincin oluflturulmas› ise ancak ö¤rencilik y›lla-
r›ndan bafllan›ld›¤› halde mümkün olabilir, çünkü ö¤renci örgütlenmesinin bitti¤i yer-
de mesleki örgütlenme devreye girer ve ancak gelecekte meslektafl olaca¤›m›z›n bilin-
cinin oturtulmas›yla birlikte beraber yapmaya, birlikte ö¤renmeye ve birbirimizden ö¤-
renmeye bafllayabiliriz. Bu çerçevede, üye say›m›z›n art›r›lmas› öncelikli hedefimiz ol-
mal›d›r. 

TTaalleepplleerriimmiizz,,  HHeeddeefflleerriimmiizz::

• “Peyzaj Mimar›”  kadro ünvan›n›n verilmeyifli nedeni ile s›k›nt›lar yaflanmakta, aç›-
lan kamu personeli s›navlar›nda yanl›fl planlamalar sonucu Peyzaj Mimarlar›n›n
meslek alanlar› baflka mesleklerin istihdam› ile doldurulmaktad›r. Mesleki yasal ta-
n›n›rl›k konusunda ciddi s›k›nt›lar yafl›yor oldu¤umuz bir dönemde peyzaj mimar-
l›¤› meslek ve uygulama alanlar›nda peyzaj mimarlar›n›n hak, sorumluluk ve yet-
kilerinin tan›mlar›nda var olan sorunlar›n giderilmesini istiyoruz. Bu konuda mes-
lek örgütümüzün ataca¤› ad›mlar›n destekçisi ve takipçisiyiz. 

• Peyzaj mimarl›¤›n›n ulusal çapta konumu ve tan›m›n›n bir an önce yap›lmas› ge-
rekmektedir. Peyzaj mimarl›¤›n›n istenilen düzeye gelmesi için oda - üniversite -
ö¤renci iliflkilerinin düzenlenmesi ve birlikte çal›flma esas›na ulafl›lmas› gerekmek-
tedir. Ö¤renciler olarak; “tan›ml›l›k” anlam›nda bilimsel, “üretim ve etkileflim” sü-
recinde örgütsel çal›flman›n öznelerinden biriyiz.

• PMO-genç örgütülü¤ünün internet vb. teknolojilerden faydalanan, üst düzey bir
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iletiflim içinde olmas› son derece gereklidir. Ö¤rencilerin, mesle¤in ve genel olarak
toplumun hizmetinde; bu konuda güçlü ad›mlar istiyoruz. Mesleki veri tabanlar›,
etkileflimli e¤itim ve bilgi platformlar›n›n oluflturulmas›nda eme¤imiz olacakt›r.

• ‹flverenlerin stajyerlere, e¤itimlerine devam eden ve gelecekte meslektafllar› olacak
bireyler olarak bakmas›,  onlara gerekli haklar› sa¤lamalar› ve yeterli tecrübeye
ulaflmalar› için yol gösterici olmalar› gereklidir. Bu noktada, PMO’nun ve üniversi-
telerin gerekli duyarl›l›¤› göstermesi için hareket noktas›y›z.

• Mesleki niteli¤in ve iletiflimin gelifltirilebilmesi aç›s›ndan ortak proje çal›flmalar›,
farkl› üniversitelerin peyzaj mimarl›¤› bölümü ö¤rencilerinin biraraya gelerek ayn›
projelerde çal›flabilmelerinin koordine edilebilmesi, ö¤renci yar›flmalar›, atölyeler,
ortak tasar›m stüdyolar›,  ulusal ve de uluslararas› ölçeklerde proje gezileri düzen-
lenmelidir. Bu tip organizasyonlarda öncü olmay› do¤al görevimiz olarak tan›m-
l›yoruz.

• Bilimsel e¤itim tabanl› özerk üniversitelerin yarat›lmas› gereklili¤i inanc›m›z kar-
fl›s›na konulan “ticari üniversite” uygulamalar› üniversitelerin gelir sa¤layabilecek
alanlara yönelmesini ve ekonomik kayg›larla bilimsellikten uzaklaflmas›na neden
olmaktad›r. Bu noktada, f›rsat eflitsizli¤i do¤uran uygulamalara son verilmelidir,
f›rsat eflitli¤inin nesnel koflullar› yarat›lmal›d›r.

• Peyzaj mimarl›¤› e¤itiminin farkl› fakülteler alt›nda olmas›n›n mesle¤imize kazan-
d›rd›¤› renklerin fark›nda olmakla birlikte, peyzaj mimarl›¤› meslek disiplininin
farkl› alg›lanmas›n› önlemek için standardizasyon çal›flmalar›na bir an önce bafllan-
mal›d›r. Uygulanacak müfredat konusunda PMO ve ö¤renciler de tart›flma sürecinin
do¤al bilefleni kabul edilmelidir.

• Üniversitelerde uygulanmaya çal›fl›lan yurtd›fl› merkezli akreditasyon çal›flmalar›
yerine ülke koflullar›na, ülke insan›na ve ülkemiz ihtiyaçlar›na yönelik çal›flmalar-
da bulunulmal›d›r. Peyzaj mimarl›¤› niteli¤ini üst seviyelere ç›karmak için, yeni
bölümlerin donan›ml› ve yeterli hale gelmeden ö¤renci al›m›n›n engellenmesini is-
tiyoruz. 

1995’ten beri süregelen peyzaj mimarl›¤› ö¤rencileri örgütlülü¤ünün son resmi formu
olan PMO-Genç olarak düzenledi¤imiz bu kurultayda, örgütlenme, e¤itim, iflsizlik ve
teknoloji bafll›klar› alt›nda kim oldu¤umuzu, kimin için varoldu¤umuzu, ve kiminle ol-
du¤umuzu göstermeye çal›flt›k. Mesleki örgütlülü¤ün toplumdan ayr› tutulamayaca¤›
esas›ndan yola ç›karak; demokratik, özgür ve f›rsat eflitli¤ine dayal› üniversite talebi-
mizle, ö¤renci örgütlülü¤ünün vazgeçilmez oldu¤una inanmaktay›z. Bu yolda, aday›
oldu¤umuz  bu mesle¤i seven bireyler olarak, do¤ru için yanl›fla karfl› el ele vermenin
öneminin, ileride meslektafl olaca¤›m›z tüm arkadafllar›m›z›n, kardefl meslek disiplin-
lerinden yol arkadafllar›m›z›n, birli¤imiz TMMOB ve meslek örgütümüz PMO’nun bilin-
cinde oldu¤unu görmekten gurur duyuyoruz.

KKUURRTTUULLUUfifi  YYOOKK  TTEEKK  BBAAfifiIINNAA,,
YYAA  HHEEPP  BBEERRAABBEERR,,  YYAA  HH‹‹ÇÇ  BB‹‹RR‹‹MM‹‹ZZ..
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SSOONNUUÇÇ  BB‹‹LLDD‹‹RRGGEESS‹‹

TTMMMMOOBB  PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrllaarr››  OOddaass››--  PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrll››¤¤››  BBööllüümmlleerrii

OOrrttaakk  ÇÇaall››flflmmaa  TTooppllaanntt››ss››    

TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› (PMO) peyzaj mimarl›¤›n›n ülkemizdeki prati¤i ile
peyzaj mimarl›¤› e¤itimini ayr›lamaz, birbirini tümleyen, besleyen ve gelifltiren iki ay-
r› kanal oldu¤u düflüncesiyle 17 Aral›k 2005 tarihinde ülkemizde e¤itim veren Peyzaj
Mimarl›¤› Bölüm Baflkanlar›’n›n davet edildi¤i bir Ortak Çal›flma Toplant›s›’n› düzen-
ledi. PMO’nun öncelikli hedefi; bu ortak çal›flma toplant›s› ile uzun soluklu, sürekli ve
etkin bir çal›flma ve tart›flma platformunun oluflumunu sa¤lamak ve bu süreç için bir
“Peyzaj Mimarl›¤› Ortak Eylem Plan›”n›n ilkelerinin belirlenmesidir. Ülkemizdeki on-
dört peyzaj mimarl›¤› bölümün farkl› fakülteler içerisinde yer almas› ve farkl› müf-
redatlar›n varolmas› öncelikle ‘peyzaj mimarl›¤› e¤itiminde nas›l bir ortakl›k sa¤-
lanabilir?’ sorusunu gündeme getirdi. Toplant›ya kat›lan Bölüm Baflkanlar›, bu fark-
l›l›¤›n dünya örneklerine  paralellik gösterdi¤ini ve bu durumun ‘çeflitlilik ve zenginlik’
olarak de¤erlendirilmesini gere¤ini ortaya koydular. Bu çeflitlilik ve zenginlik, peyzaj›n
ekolojik, kültürel, fiziksel, ekonomik ve politik içeri¤iyle çok boyutlu bir kavram olmas›
ile peyzaj mimarl›¤›n›n eylem alan› olarak peyzaj›n tasar›m›n›, planlanmas›n› ve
yönetimini bir araya getiren ço¤ulcu do¤as›ndad›r. Çal›flma toplant›s›nda yan›tlanmas›
gereken öncelikli sorular›n “Evrensel düzeyi gözard› etmeden ülkemiz gerçe¤inde nas›l
bir Peyzaj Mimarl›¤› kimli¤i” ve “Nas›l bir peyzaj mimarl›¤› e¤itimi” oldu¤u belirtildi.
Ülkemiz peyzaj mimarl›¤› prati¤i ile peyzaj mimarl›¤› lisans e¤itiminin ne denli örtüfl-
tü¤ü ya da karfl›l›kl› etkileflimin s›n›rlar›n›n nas›l olaca¤›n›n tart›fl›lmas›n›n gerek-
lili¤inin alt› çizildi. Peyzaj mimarl›¤› lisans e¤itiminin ard›ndan, mesleki uygulama
alanlar›na yönelik uzmanl›klar›n belirlenmesi ve ard›ndan PMO öncülü¤ünde meslekiçi
e¤itim çal›flmalar›n›n gere¤i ve ivedili¤i vurguland›.

PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrll››¤¤››  EE¤¤iittiimmii  ‹‹ççiinn  OOrrttaakk  EEyylleemm  PPllaann››  ((PPMMOOEEPP))  

• Ülkemizdeki yasal çerçeve peyzaj mimar›n›n yetki, hak ve sorumlulu¤unu nas›l
tan›mlamaktad›r, bu çerçevedeki yetersizliklerin ve eksiklerin üstesinden gelebil-
mek için ve evrensel geliflimleri gözard› etmeden ülkemiz koflullar›nda peyzaj
mimarl›¤› kimli¤inin ve misyonunun belirlenmesinin ivedili¤i Peyzaj Mimarl›¤›
E¤itimi ‹çin Ortak Eylem Plan›’n›n oluflturulmas›n› zorunlu k›lmaktad›r. Eylem
Plan›’n›ndan PMO’nun temel beklentisi, üniversitelerimizde varolan bilgi ve
deneyim zenginli¤inin peyzaj mimarl›¤› pratik alan›n› belirleyen yasal ve yönetsel
çerçeveyi gelifltirmek ve oluflturmak üzere kullan›lmas›d›r. Ülkemizde sürdürülen
peyzaj mimarl›¤› prati¤i ile peyzaj mimarl›¤› e¤itiminin etkileflimin anlafl›lmas› için
ön çal›flmalar›n bafllat›lmas› PMO aç›s›ndan ivedidir.

• Her bölümünün temsilcilerinden oluflan bir çekirdek çal›flma grubu oluflturulmas›,

----PMO bünyesinde peyzaj mimarl›¤› e¤itimine yönelik bir bilgi bankas› oluflturulmas›
için; PEMAT dökümanlar›n›n biraraya getirilmesi,

----Peyzaj Mimarl›¤› Bölümleri’nin müfredat ve ders içeriklerinin toplan›p, derlenmesi
ve de¤erlendirilmesi,
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----Bugüne kadar yap›lm›fl tüm “peyzaj mimarl›¤› e¤itimi” çal›flmalar›n›n ve dünya ör-
neklerinin biraraya getirilmesi,

• “Peyzaj mimarl›¤› e¤itiminde ortakl›k nas›l sa¤lanabilir?” sorusu için, peyzaj
mimarl›¤› lisans e¤itiminde öncelikle aktar›lmas› gereken bilgi ve becerilerin belir-
lenmesi ve Peyzaj Mimarl›¤› Bölüm temsilcilerinden oluflan platformca ortak karar-
lar›n oluflturulmas›n›n ivedili¤i,

• PMO’nun bafllataca¤› meslek içi e¤itim çal›flmalar›na yönelik uzmanl›k alanlar›n›n
belirlenmesi ve ülke çap›nda programlar›n oluflturulmas›,

• Küreselleflmeyle birlikte, günümüzde yaflad›¤›m›z mesleki hizmetlerin serbest
dolafl›m› ile hak, yetki ve sorumluluklar›m›za sahip ç›kmak için öncelikli olarak
neler yap›lmas› gerekti¤inin saptanmas›,

• Yasal çerçevede peyzaj mimarl›¤›n›n tan›n›rl›¤› için, ön ve tarifleyici bilgilerin olufl-
turulmas›,

• Ortak bir peyzaj mimarl›¤› terminolojisinin oluflturulmas› için yap›lm›fl ön çal›fl-
malar›n tart›fl›lmaya aç›larak benimsenmesi ve kullan›m›n›n yayg›nl›¤›n›n sa¤lan-
mas› gereklidir.

PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrll››¤¤››  EE¤¤iittiimmii  ‹‹ççiinn  OOrrttaakk  EEyylleemm  PPllaann››’’nn››nn  TTaakkvviimmii

Tüm bölümlerin ortak inanc›, insiyatifi ve kararl›l›¤› bu çal›flmalar› baflar›ya ulafl-
t›racakt›r. Bu nedenle ortaklafl›lan ya da uzlafl›lamayan konular yeniden yeniden tar-
t›fl›lmal›d›r.

OOrrttaakk  EEyylleemm  PPllaann››  TTaakkvviimmii::

- PEMAT Haziran-2006 Bilkent Toplant›s›’nda çal›flma grubunca oluflturulan ön
raporlar›n tart›flmaya aç›lmas›, 

- PEMAT Haziran-2006 Bilkent Toplant›s›’nda Bölüm Baflkanlar›- PMO Ortak Çal›fl-
ma Toplant›s›’n›n yinelenmesi, mevcut durum ve önceliklerin de¤erlendirilmesi,

- PMO III. Peyzaj Mimarl›¤› Kongresi Kas›m-2006 için “Peyzaj Mimarl›¤› E¤itim Atöl-
yesi” çal›flmalar›n›n bafllat›lmas›,

- Yap›lan çal›flmalar›n derlenerek PMO Yay›n Dizisi’nde Aral›k-2006’da yay›nlan-
mas›.
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BBööllüümm  1100

GGöörrüüflfllleerriimmiizz



22//BB  OORRMMAANN  YYAASSAASSIINNAA  OODDAA  GGÖÖRRÜÜfifiÜÜMMÜÜZZ

S›n›rlar›n›n güncel teknik ve teknolojilerin kullan›lmas›yla net bir biçimde belirlenerek
yasal ve yönetsel aç›dan güvence alt›na al›nmas› orman varl›¤›m›z› koruyabilmenin ve
iflletebilmenin temel kofluludur. Ülkemizde 1937 y›l›nda ç›kar›lan ilk kapsaml› Orman
Kanunuyla orman s›n›rlar›n› belirleme çal›flmalar›n›n en fazla befl y›l içerisinde bitiril-
mesi zorunlu k›l›nm›fl, ancak bu çal›flmalar günümüze kadar henüz tamamlanamam›fl-
t›r. Bu güne de¤in ormanlar›m›z›n sadece %80’inin s›n›rlar› belirlenebilmifl ve daha az
bir k›sm› da tapuyla tescil edilebilmifltir. Çünkü ço¤unlu¤u tarihin tüm dönemlerinde
devletin mülkiyetinde olan ormanlar genellikle yaln›zca ekonomik bir kaynak ve or-
manc›l›k da siyasal bir rant alan› olarak görülmüfltür. Bu nedenle herhangi bir yerin or-
man say›l›p say›lmamas› her dönemde tart›fl›lm›fl, orman say›lacak ya da say›lmayacak
alanlar› tan›mlayan 1. maddesi ile çeflitli gerekçelerle orman s›n›r› d›fl›na ç›karma ifl-
lemlerini düzenleyen 2. maddesi Orman Kanunu’nun en s›k de¤ifltirilen maddeleri ol-
mufltur. Bu de¤ifliklikler ço¤unlukla orman say›lacak alanlar›n daralt›lmas›na yol aça-
cak do¤rultuda olmufl ve bu yolla günümüze de¤in yaklafl›k 1 207 000 ha arazi orman
s›n›rlar› d›fl›na ç›kar›lm›flt›r. 1937 - 2004 y›llar› aras›nda yang›nlar sonucunda zarar
gören orman alan› miktar›n›n 1,556,001 ha oldu¤u göz önüne al›nacak olursa yasada
yap›lan de¤ifliklikler ve ekler sonucunda elden ç›kar›lan orman alanlar›n›n en az yan-
g›nlar kadar orman alanlar›na zarar verdi¤i aç›kça görülebilir. 

Orman Kanunu’nun günümüze kadar her f›rsatta de¤ifltirilmesine neden olan ve son
yasal düzenlemede de gündeme getirilen en temel gerekçe “Bilim ve fen bak›m›ndan
nitelik kayb›” nitelemesidir. Oysa, ormanlarda a¤aç keserek ve bina yaparak bir orma-
n›n nitelik kaybedemeyece¤i ve suç oluflturan bu eylemlerle olsa olsa orman niteli¤inin
kaybettirilmesinden söz edilebilece¤i çeflitli bilim çevreleri ve yarg› organlar› taraf›ndan
ifade edilmektedir. Teknik olarak ormanlarda nitelik kayb›n›n yaln›zca flu nedenlerle
olabilece¤i belirtilmektedir:

1. Büyük bir deprem felaketi yüzünden orman alanlar›n›n altüst olmas› ve bunun so-
nucu olarak orman alanlar›nda bir daha a¤aç ve bitki yetiflmeyecek kaya ve benze-
ri örtünün gelmesi,

2. Küresel ›s›nma gibi büyük bir felaket sonucu orman alanlar›n›n erozyona u¤raya-
rak çölleflmesi,

3. Bir göktafl› düflmesi sonucu orman alanlar›n›n tahrip olmas› ve bir daha a¤aç ve bit-
ki yetiflmesi olanaklar›n›n tümden kaybolmas›. 

Dolay›s›yla bu noktada orman niteli¤ini yitirmenin ve orman s›n›rlar› d›fl›na ç›karma-
n›n ne anlama geldi¤ine aç›kl›k kazand›r›lmas› gerekmektedir. Aç›kl›k kazand›r›lmas›
gereken ikinci konu da herhangi bir yerin daha önce orman iken nas›l olup da orman
niteli¤ini bilim ve fen bak›m›ndan tam olarak yitirebildi¤idir. 

Öte yandan ülkemizdeki orman kadastro çal›flmalar› henüz tamamlanmadan, dolay›-
s›yla orman alan› s›n›rlar› netlik kazanmadan hangi alanlar›n 2B kapsam›na girdi¤inin
nas›l saptanaca¤› da soru iflaretlerinden bir di¤eridir. Bu kapsamda mevcut duruma gö-
re 2B kapsam› alt›na al›nan alanlar›n ço¤unlu¤unun arazi rant› nispeten daha yüksek
olan illerde bulunmas› ve ço¤unlu¤unun ilgili bakan›n her f›rsatta aç›klad›¤› yerlerde
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de¤il de yoksul orman köylülerinin yerleflti¤i, tar›m ve hayvanc›l›k yapt›¤› yerlerde ol-
mas› ve bir k›sm›n›n da yeniden ormana dönüfltürülebilecek nitelikte olmas› asl›nda
yasa de¤iflikli¤inin temelinde geçmiflte oldu¤u gibi “rant”›n yatt›¤›n›n önemli gösterge-
leridir. 

Ülkemizdeki orman alanlar›ndan siyasal ve ekonomik rant elde etme çabalar› son gün-
lerde yeniden gündeme gelmifl ve AKP iktidar› orman niteli¤ini yitirdi¤i gerekçesiyle
4,6 milyar m2 orman alan›n› satabilmek amac›yla Orman Yasas› ve Anayasa’da kendi
amaçlar› do¤rultusunda de¤ifliklikler yapma çabalar› içerisine girmifltir. Ülkesini seven
her Türk vatandafl› gibi Peyzaj Mimarlar› da temelinde ekonomik ve siyasal rant olan
bu yasan›n ç›kar›lmamas›na yönelik olarak TMMOB çat›s› alt›nda mücadele etmifl ve
hepimizin bildi¤i bir süreç içerisinde di¤er kurum, kurulufl ve kiflilerle birlikte yasan›n
de¤ifltirilmemesi yönünde katk›da bulunmufltur. Son günlerde, her ne kadar AKP kur-
maylar› birbiriyle çeliflen ifadeleri kullan›yorlarsa da, bas›nda yer alan aç›klamalar ve
konuyla ilgili kurumlarda yap›lan çal›flmalar yasa de¤iflikli¤inin yak›n bir gelecekte ye-
niden gündeme getirilece¤ini göstermektedir. 

Sonuç olarak Devlet Orman› say›lan arazilerin orman vasf›n› yitirmifltir gerekçesiyle or-
manc›l›k düzeni d›fl›na ç›kar›lmas› ve sat›lmas› çok boyutlu ve dinamik bir yaklafl›mla
tart›fl›lmas› gereken bir konudur.  Peyzaj Mimarlar› Odas› ülkemizin orman alanlar›
aleyhine ve küçük bir az›nl›¤›n lehine olacak bu de¤iflikliklerin yap›lmas›na ve oldu-
bitti anlay›fl›yla orman alanlar›m›za en az yang›nlar kadar zarar veren hatal› uygula-
malar›n yinelenmesine karfl› ç›karak konuya iliflkin geçmiflte gösterdi¤i tutumunu bu
yeni süreçte de devam ettirme kararl›l›¤›ndad›r. Bu ba¤lamda TMMOB çat›s› alt›nda
mevcut geliflmelere karfl› mücadele eden di¤er kurum ve kurulufllarla iflbirli¤i içerisin-
de mücadele etmeye devam edecektir.
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YYAAPPII  KKAANNUUNNUU  TTAASSAARRIISSII  TTAASSLLAA⁄⁄II  HHAAKKKKIINNDDAA  OODDAA  GGÖÖRRÜÜfifiÜÜMMÜÜZZ

Kanunun ggeenneell  ggeerreekkççeessii içeri¤inde yer alan: “kalk›nmas›n› planlamaya ba¤lam›fl bir
ülkenin; önce ülke insan›n› ve kaynaklar›n› planlamas›, nitelikli ifl gücü haline getir-
mesi, e¤itimini, sa¤l›k durumunu, yyaaflflaannaabbiilliirr  ççeevvrreeyyii  vvee  yyaakk››nn  ççeevvrreessiinnii  oolluuflflttuurraann ko-
nut, yap› ve tesislerini kapsayan sosyal ve ffiizziikkii  ppllaannllaammaaddaann geçirmesi gerekmekte-
dir. Temelde yerleflimler, konut, bina ve muhtelif  yap›lar bir yaflam ve kültür mekan›
oldu¤undan, bunun bilincinde olarak gerekli planlama ve yasal düzenlemelerin   yap›l-
mas› kaç›n›lmazd›r.” Ifadesi ile yine kanunun, amac›n› belirleyen  MMaaddddee  11’de ise  “…..
sa¤l›kl› yaflam çevrelerin oluflmas›na …..” denmektedir.

Söz konusu genel gerekçe ve kanun amac›n›n  içeri¤inden de anlafl›ld›¤› gibi “yap›”
,çevresinden ba¤›ms›z olarak düflünülmez. Bu nedenle yap› ruhsat› istenirken yap› çev-
resinin peyzaj projesinin (çevre düzenleme projesinin) zorunlu olmas› ve bu kanun
içinde de tan›mlanmas› gerekmektedir.

Kanun tasar›s›n›n projelendirme ve yap›ma esas bilgi ve belgeler bafll›¤› alt›nda olan
madde 9’un b f›kras›nda “b) Arsa fizikî bilgi ve belgeleri: Projelerin haz›rlanmas›na
esas, parselasyon plan› örne¤inin imar plan› eki jeolojik / jeofizik / jeoteknik
raporunun parselin bulundu¤u alan› kapsayan bölüme ait mikro bölgeleme haritas› ve
eki raporun ilgili bölümü, röperli kroki, yol istikamet krokisi, yol kotu tutanaklar›,
plankote, zemin ve temel etüt raporu, altyap›, pissu, temiz su, elektrik, do¤algaz, ya¤-
mur suyu, drenaj, telefon gibi altyap› ba¤lant› kroki ve bilgileri, varsa a¤aç ve yap›
rölevesi, iklim ve co¤rafî veriler, projenin eki say›l›r.” denmektedir.

F›krada sözü geçen ve  yap›n›n projelendirilme easas› olan altyap› zemin etüdü rapor-
lar› ile üstyap›daki çevresel doku göz önünde bulundurularak ç›kar›lacak röleve, iklim
ve co¤rafi  veriler ile ilgili meslek disiplinlerinin tan›m›, hem madde 9’da hemde mad-
de 3’te  yap›lmal›d›r. 

Yap› ruhsat› verilmesi aflamas›nda çevresel dokunun tespiti ve peyzaj projelerinin
zorunlu tutulmas› ise projelendirme bafll›¤› alt›ndaki madde 10’un içeri¤inde “yap› tür-
lerinin hangileri için ne tür proje hizmeti istenece¤i” Bakanl›k taraf›ndan düzenlenecek
yönetmelik içerisinde tariflenmesinin gerekli oldu¤u aflikard›r. 

Madde 41’e ek olarak verilen kanunlar, yönetmelikler ve flartnameler içerisinde peyzaj
projelerine de at›fta bulundu¤undan ve tüm bu süreçlerin tam olarak uygulanabilmesi
için yap› çevresi peyzaj projelerinin yer almas› konusu gerekmektedir. 

170

TTMMMMOOBB  PPeeyyzzaa jj   MMiimmaarr ll aa rr ››   OOddaass ›› 66 ..   DD öö nn ee mm   ÇÇ aa ll ›› flfl mm aa   RR aa pp oo rr uu



BBööllüümm  1111

DDaavvaallaarr  --  ‹‹ttiirraazzllaarr



AAÇÇIILLAANN  DDAAVVAALLAARRIIMMIIZZ  

AAçç››ll››flfl  TTaarriihhii :: 31 Ocak 2005
DDaavvaacc›› :: TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas›
DDaavvaall›› ::  Trabzon Belediye Baflkanl›¤›  
DDaavvaa  AAçç››llaann  YYeerr :: Trabzon Bölge ‹dare Mahkemesi 

DDaavvaa  KKoonnuussuu ::  Trabzon ‹li, Kalk›nma Mahallesi, 99 pafta, 885 ada, 55 nolu parsel
üzerindeki alan›n düzenlenmesi için Trabzon Belediyesi taraf›ndan aç›lan “Fikir Proje
Yar›flmas›”n›n yar›flmaya kat›lma esaslar› ve jüri oluflumuna iliflkin karar›n iptali ve
yürütmenin durdurulmas› istemiyle Trabzon ‹dare Mahkemesine dava aç›lm›flt›r. 

SSoonn  DDuurruumm ::  Mahkeme yürütmenin durdurulmas› talebimizin reddine karar
vermifltir. Dava temyiz aflamas›ndad›r. 

AAçç››ll››flfl  TTaarriihhii :: 22 Nisan 2005 
DDaavvaacc›› ::  TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas›
DDaavvaall›› ::  Türk Mühendis ve Mimar Odalar› Birli¤i
DDaavvaa  AAçç››llaann  YYeerr :: Dan›fltay Baflkanl›¤›

DDaavvaa  KKoonnuussuu :: 23 fiubat 2005 tarih ve 25736 say›l› Resmi Gazete’de yay›mlanarak
yürürlü¤e giren TMMOB Mimarl›k - Mühendislik Hizmetleri ve Asgari Ücret -  Asgari
Çizim ve Düzenleme Esaslar› Yönetmeli¤i’nin 8. maddesinin e bendinin iptali ile
öncelikle yürütmenin durdurulmas› istemi ile dava aç›lmas› 

SSoonn  DDuurruumm :: Yürütmeyi durdurman›n reddine karar verildi. Dava devam ediyor.

AAçç››ll››flfl  TTaarriihhii ::  02 May›s 2005  
DDaavvaacc›› :: TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas›
DDaavvaall›› :: T. C. Kültür ve Turizm Bakanl›¤› 

Ankara Kültür ve Tabiat Varl›klar›n› Koruma Bölge Kurulu

DDaavvaa  KKoonnuussuu  :: Ankara Büyükflehir Belediyesi Baflkanl›¤›’n›n, 08.02. 2005 tarih ve
109 / 48 say›l› yaz›s› ile Güvenpark konusunda Ankara Kültür ve Tabiat Varl›klar›n›
Koruma Bölge Kurulu’na yapt›¤› baflvuruyu sonras›,  Kurulun ald›¤› 04. 03. 2005 tarih
ve 368 say›l› karar›n iptali ile öncelikle yürütmenin durdurulmas› istemi

SSoonn  DDuurruumm :: Dava devam ediyor.

AAçç››ll››flfl  TTaarriihhii ::  24 May›s 2005
DDaavvaacc›› :: TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas›
DDaavvaall›› :: TMMOB Mimarlar Odas›

TMMOB Mimarlar Odas› Kayseri fiubesi

DDaavvaa  KKoonnuussuu ::  TMMOB Mimarlar Odas› Merkez Yönetim Kurulu karar› ile Mimarlar
Odas› Kayseri fiube Yönetim Kurulu taraf›ndan Mimarl›k, Mühendislik, fiehircilik ve
Kentsel Tasar›m Proje Yar›flmalar› Yönetmeli¤i” esaslar› çerçevesinde aç›lm›fl olan
Kayseri Kent Merkezi -  “Mimarlar Odas› 50.  Y›l Park›” Proje Yar›flmas›’n›n iptali ile
öncelikle yürütmenin durdurulmas›na karar verilmesi istemimizin sunulmas›d›r.

SSoonn  DDuurruumm :: Dava devam ediyor.
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AAçç››ll››flfl  TTaarriihhii :: 06 Haziran 2005
DDaavvaacc›› :: TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas›
DDaavvaall›› :: TMMOB Ziraat Mühendisleri Odas›

DDaavvaa  KKoonnuussuu :: 6 Nisan 2005 tarih ve 25778 say›l› Resmi Gazete’de yay›mlanarak
yürürlü¤e giren TMMOB Ziraat Mühendisleri Odas› Ana Yönetmeli¤i’nin “Odan›n
Amaçlar› ve Görevleri” bafll›kl› 6. maddesinin s bendinin iptali ve öncelikle yürütmenin
durdurulmas›, yönetmelik maddesine dayanak teflkil eden 24 / 1 / 1992 tarih ve 21121
say›l› Resmi Gazete’de yay›mlanarak yürürlü¤e giren “Ziraat Mühendislerinin Görev ve
Yetkilerine ‹liflkin Tüzük”ün 23. maddesi ve Geçici 1. maddesinin iptali ve yürütmenin
durdurulmas› ve bu iki düzenlemeye de dayanak teflkil eden “6/5/1960 tarihli ve 7472
say›l› Ziraat Yüksek Mühendisli¤i Hakk›nda Kanun”un 2. maddesinin Anayasa’ya
ayk›r›l›¤› nedeniyle dosyan›n Anayasa Mahkemesine gönderilmesi istemiyle aç›lm›flt›r.

SSoonn  DDuurruumm :: Dava Dan›fltay Sekizinci Dairede görülmekte olup Mahkeme Heyeti
Baflkan Güngör Demirkan ve Ayla Alk›v›lc›m, Dr. Tacettin fiimflek, Yeniay Kaya ve
S›d›k Y›ld›z isimli üyelerden oluflmaktad›r. 14.11.2005 tarihinde tebellü¤ etti¤imiz
18.10.2005 tarihli ara kararda yürütmenin durdurulmas› isteminin daval› idarenin
(TMMOB Ziraat Mühendisleri Odas›’n›n) savunmas› al›nd›ktan sonra incelenece¤i
belirtilmektedir. Ziraat Mühendisleri Odas›’n›n savunmas› geldi ve savunmaya cevap
verilerek bilirkifli talebinde bulunuldu.

AAçç››ll››flfl  TTaarriihhii :: 02 Eylül 2005
DDaavvaacc›› ::  TMMOB Mimarlar Odas›
DDaavvaall›› :: TMMOB

DDaavvaa  KKoonnuussuu :: TMMOB Mimarlar Odas›’n›n Serbest Müflavirlik Mühendislik
Hizmetlerini düzenleyen yönetmeli¤inin 5. Maddesi a bendinde yer alan hususlardan
“Mimari Çevre Tasar›m Hizmetleri”nin ç›kar›lmas› yolundaki TMMOB Yönetim Kurulu
karar›na karfl› açt›¤› davada daval› TMMOB yan›ndan davaya müdahil olma talebinde
bulunduk. Davan›n esas›na iliflkin görüfllerimizi de dilekçe olarak sunduk. 

SSoonn  DDuurruumm :: Dava Ankara 6. ‹dare Mahkemesinde görülüyor.

AAçç››ll››flfl  TTaarriihhii :: 15 Kas›m 2005
DDaavvaacc›› ::  TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas›
DDaavvaall›› ::  ‹stanbul Büyükflehir Belediyesi

DDaavvaa  KKoonnuussuu ::  ‹stanbul Büyükflehir Belediye Meclisi’nin, Kad›köy ‹lçesi Göztepe
Mahallesi 412 ada, 74 parselde kay›tl› tafl›nmaz› kapsayan alan›n dini tesis alan›
olarak aç›lmas›na dair ald›¤›, 15.9.2005 günlü, 1984 say›l› karar› ile yap›lan plan
de¤iflikli¤i iflleminin iptali ve öncelikle yürütmenin durdurulmas› istemi ile açt›¤›m›z
dava aç›lm›flt›r.

SSoonn  dduurruumm :: Dava devam ediyor.

AAçç››ll››flfl  TTaarriihhii :: 21 Kas›m 2005
DDaavvaacc›› :: TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas›
DDaavvaall›› ::  Bursa Büyükflehir Belediyesi
DDaavvaa  KKoonnuussuu :: Bursa Büyükflehir Belediyesi taraf›ndan düzenlenen, “Bursa Sant-
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ral Garaj Kent Meydan› Mimari ve Kentsel Tasar›m Yar›flmas›”n›n yar›flma jürisinin
oluflumuna iliflkin karar›n iptali ve yürütmenin durdurulmas› istemi ile aç›lm›flt›r.

SSoonn  dduurruumm ::  Daval› Belediyenin savunma yaz›s›na cevap verildi, dava ediyor.

AAçç››ll››flfl  TTaarriihhii ::
DDaavvaacc›› ::  TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas›
DDaavvaall›› :: Bal›kesir Belediye Baflkanl›¤›

DDaavvaa  KKoonnuussuu :: Bal›kesir Belediye Baflkanl›¤› taraf›ndan düzenlenen. “Çaml›k Kent-
sel ve Mimari Tasar›m Ulusal Proje Yar›flmas›”n›n kat›lma esaslar› ve jüri oluflumuna
iliflkin karar›n iptali ve öncelikle yürütmenin durdurulmas› istemiyle dava aç›lm›flt›r.

SSoonn  DDuurruumm :: Dava devam ediyor.

AAçç››ll››flfl  TTaarriihhii :: 19.12. 2005
DDaavvaacc›› :: TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas›
DDaavvaall›› :: ‹stanbul Büyükflehir Belediyesi

DDaavvaa  KKoonnuussuu ::  ‹stanbul Büyükflehir Belediyesi taraf›ndan, “Beylikdüzü Cumhuri-
yet Caddesi ve Yak›n Çevresi Kentsel Tasar›m Proje Yar›flmas›”n›n yar›flma jürisinin
oluflumuna iliflkin karar›n iptali ve yürütmenin durdurulmas› istemiyle aç›lm›flt›r.

SSoonn  DDuurruumm :: Daval› Belediye’nin Jüri oluflumunu de¤ifltirmesiyle birlikte dava
geri çekilmifltir.

AAçç››ll››flfl  TTaarriihhii ::  06.01.2006
DDaavvaacc›› :: TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas›
DDaavvaall›› :: TMMOB Ziraat Mühendisleri Odas›

DDaavvaa  KKoonnuussuu :: 8 Kas›m 2005 tarih ve 2587 say›l› Resmi Gazete’de yay›mlanarak
yürürlü¤e giren “Türk Mühendis ve Mimar Odalar› Birli¤i Ziraat Mühendisleri Odas›
Meslek içi E¤itim, Uzmanl›k ve Belgelendirme Yönetmeli¤i”nde “Ziraat Mühendisli¤i
uzmanl›k alanlar›”n› düzenleyen 6. maddenin (s) bendinin iptali, (p) bendinin
düzeltilmesi ve öncelikle yürütmenin durdurulmas› istemiyle aç›lm›flt›r.

SSoonn  DDuurruumm :: Dava devam ediyor.

• Sahte üyelik belgesi düzenleyerek ihalelere girmeye çal›flan bir firma tespit edilmifl
ve hakk›nda suç duyurusunda bulunulmufltur.

• Elbistan Devlet Hastanesi’nin açm›fl oldu¤u “Otopark ve Çevre Düzenlemesi”
ihalesi ilan›nda meslek tan›m› olarak Peyzaj Mimarl›¤› olmamas› gerekçesi ile
idareye dilekçe ile itiraz edildi ve ihale iptal ettirildi.
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BBööllüümm  1122

fifiuubbeelleerr  
ÇÇaall››flflmmaa  RRaappoorrllaarr››



TTMMMMOOBB  PPMMOO  AADDAANNAA  BBÖÖLLGGEE  fifiUUBBEESS‹‹  
66..DDÖÖNNEEMM  ÇÇAALLIIfifiMMAA  RRAAPPOORRUU
((fifiUUBBAATT  22000044  --  OOCCAAKK  22000066))

TMMOB PMO Adana Bölge fiubesi, 6.Dönem Yönetim Kurulu olarak, 7 fiubat 2004 -22
Ocak 2006 tarihleri aras›nda yapm›fl  oldu¤umuz çal›flmalar ve kat›ld›¤›m›z etkinlikler
afla¤›da özet olarak bilginize sunulmufltur.

YYAAPPMMIIfifi  OOLLDDUU⁄⁄UUMMUUZZ  ÇÇAALLIIfifiMMAALLAARR

EE⁄⁄‹‹TT‹‹MM::
Konu : PPEEMMÖÖTT  IIIIII..UUlluussaall  PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrll››¤¤››  ÖÖ¤¤rreennccii  SSeemmppoozzyyuummuu
Tarih : 1-2 Nisan 2004
Yer : Çukurova Üniversitesi ‹.Akif Kansu Toplant› Salonu -ADANA

Türkiye genelinde peyzaj mimarl›¤› ö¤rencileri ortak bir platformda toplanarak,
tart›flma ortamlar› yarat›lm›fl, fikir al›flverifli sa¤lanarak, sektördeki ve akademik
yap›daki yeni yaklafl›mlar›n izlenmesi ve tan›t›lmas› hedefine ulafl›lm›flt›r.

Sempozyum Konular›: 
- Sektör Bilim/Planlama Tasar›m ‹liflkisi
- Mesleki Ö¤retimin Yeterlili¤i
- Mesle¤in Hukuksal Boyutuna Çözümler
- Mesleki Örgütlenme
- Peyzaj Mimarl›¤›nda Yeni Yaklafl›mlar

DDÜÜZZEENNLLEEMMEE  KKOOMM‹‹SSYYOONNUU
Aylin Ç‹NÇ‹NO⁄LU (ÇÜ Doktora) Mücahit YENEN (ÇÜ Lisans)
Fatmagül BOLAT (ÇÜ Yüksek Lisans) Nilüfer ARAÇ (ÇÜ Lisans)
Gülden SANDAL (ÇÜ Doktora) Onur fiATIR (ÇÜ Yüksek Lisans)
Hava KARTAL (ÇÜ Lisans) Önder GÜLBEYAZ (ÇÜ Lisans)
K›v›lc›m YALÇIN (ÇÜ Lisans) Seda KEND‹R (ÇÜ Lisans)
M.Akif ERDO⁄AN (ÇÜ Lisans) Sinem KARATAfi (ÇÜ Lisans)
Mustafa ARTAR (ÇÜ Doktora) Volkan DENER‹ (ÇÜ Yüksek Lisans)

BB‹‹LL‹‹MM  KKUURRUULLUU
Fatmagül BOLAT (ÇÜ Yüksek Lisans) Onur BOYACIG‹L (ÇÜ Doktora)
K›v›lc›m YALÇIN (ÇÜ Lisans) Önder GÜLBEYAZ (ÇÜ Lisans)
Mustafa ARTAR (ÇÜ Doktora) Reyhan ERDO⁄AN (ÇÜ Doktora)
Onur fiATIR (ÇÜ Yüksek Lisans) Volkan DENER‹ (ÇÜ Yüksek Lisans)

SSEEMMPPOOZZYYUUMM  DDAANNIIfifiMMAANNLLAARR  KKUURRUULLUU
Prof.Dr. Muzaffer YÜCEL Yrd.Doç.Dr.Berrin S‹REL
Prof.Dr. Türker ALTAN Yrd.Doç.Dr.Cengiz USLU
Prof.Dr.Faruk ALTUNKASA Selda TOPRAK(PMO)
Doç.Dr. Zerrin SÖ⁄ÜT
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EEDD‹‹TTÖÖRRLLEERR
Arafl.Gör.Mustafa ARTAR Yrd.Doç.Dr.Berrin S‹REL
Yrd.Doç.Dr. Cengiz USLU

Konu : EE¤¤iittiimm,,  SSeekkttöörr,,  ÖÖrrggüüttlleennmmee  --  SSÖÖYYLLEEfifi‹‹
Tarih : 24 Aral›k 2004
Yer : TMMOB Mimarlar Odas› Toplant› Salonu-ADANA
Konuflmac›lar : Prof. Dr. Muzaffer YÜCEL

Dr. Ayflegül ORUÇKAPTAN
Ramazan DO⁄RU
fieniz ‹fiCAN ATEfi

Mesle¤imizin öneminin gün geçtikçe artt›¤› günümüzde fiubemiz ile üyelerimiz iliflki-
lerini güçlendirmek, mesle¤imizi ilgilendiren son geliflmeleri paylaflmak ve gelecek he-
defleri belirlemek amac›yla “E¤itim-Sektör-Örgütlenme“ konulu söylefli gerçeklefltiril-
mifltir.

KKoonnuu ::  YYüükksseekk  ÖÖ¤¤rreettiimm  TTaann››tt››mm  GGüünnlleerriinnee  KKaatt››ll››mm
TTaarriihh :: 31 Mart,1-3 Nisan 2005
YYeerr :: Çukurova Üniversitesi-ADANA
KKaatt››ll››mm :: fiube Yönetim Kurulu

Peyzaj Mimarl›¤› Bölümü Ö¤retim Üyeleri ve Ö¤rencileri
Yüksek Ö¤retim Tan›t›m Günlerine Oda olarak kat›l›m sa¤lanm›fl, etkinlikler çerçeve-
sinde stand aç›larak kat›l›mc› lise ö¤rencileri Peyzaj Mimarl›¤›, Oda vb. hakk›nda bilgi-
lendirilmifl, etkinlik çerçevesinde kat›l›mc›lara saks› bitkileri da¤›t›lm›flt›r. Ayr›ca kat›-
l›mc›lara Peyzaj Mimarl›¤›n›n tan›mlamas›n›n yap›ld›¤› ve çal›flma alanlar›n›n belirtil-
di¤i el broflürleri verilmifltir. 

PPAANNEELL::  
KKoonnuu :: BBeelleeddiiyyee  SS››nn››rrllaarr››  GGeenniiflfllleerrkkeenn  SSoorruunnllaarr  vvee  ÇÇöözzüümm  ÖÖnneerriilleerrii
TTaarriihh :: 28 Nisan 2005
YYeerr ::  Seyhan Oteli-ADANA
DDüüzzeennlleeyyeenn :: TMMOB PMO Adana Bölge fiubesi

TMMOB Jeoloji Mühendisleri Odas› Adana fiubesi
TMMOB Ziraat Mühendisleri Odas› Adana fiubesi 
TMMOB fiehir Planc›lar› Odas› Çukurova fiubesi 

PPaanneell  BBaaflflkkaann››::  Prof. Dr. Suat fiENOL-ÇÜ Ziraat Fakültesi Ö¤retim Üyesi
PPaanneelliissttlleerr :: Prof. Dr. Türker ALTAN- Peyzaj Mimarlar› Odas›

Doç Dr. Sedat TÜRKMEN-Jeoloji Mühendisleri Odas›
Zir. Yük. Müh. Mustafa ALTIOKKA- Ziraat Mühendisleri Odas›
fiehir Planc›s› Selbi KIRBIL- fiehir Planc›lar› Odas›

AAmmaaçç :: Çok yak›n zamanlarda bugünümüzü ilgilendirdi¤i kadar gelece¤imizi
de etkileyecek bir yasa ile Büyükflehir Belediyelerinin s›n›rlar› 30 km’lik  yar›çapa ula-
flacak biçimde geniflletilmifltir. Adana yerel bas›n›n da ilçelerin Büyükflehir Belediyesi
himayesine girmesi fleklinde manfletlere giren bu konu hakk›nda en çok konuflanlar
konunun bilimsel olarak en uza¤›ndaki kifliler olmufltur. Nitekim siyaset ve siyasetçi-
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lerin güvenilirlik aç›s›ndan alt s›ralarda olmalar›n›n nedenlerinden birisi teknik dona-
n›ml› kiflilerden adeta kaç›rarak yapt›klar› düzenlemelerin; ZENG‹N KENTLER YER‹NE
ZENG‹N AZINLIKLAR ve ÇEK‹M MERKEZ‹ KENTLER YER‹NE KAÇILAN KENTLER ya-
ratmas› olmufltur. Türk Mühendis ve Mimar Odalar› Birli¤ine ba¤l› odalar olarak Ada-
na kentinin gelece¤ini ilgilendiren bu konularda kamuoyunun bilgilendirilmesi ve ay-
d›nlat›lmas› amac›yla ““BBeelleeddiiyyee  SS››nn››rrllaarr››  GGeenniiflfllleerrkkeenn  SSoorruunnllaarr  vvee  ÇÇöözzüümm  ÖÖnneerriilleerrii”” ko-
nulu panel düzenlenmifltir.

KKoonnuu :: AABB--ÇÇeevvrree  vvee  SSiivviill  TToopplluumm  KKuurruulluuflflllaarr››
TTaarriihh :: 28 Kas›m 2005
YYeerr :: Çukurova Üniversitesi ‹.Akif Kansu Toplant› Salonu-Adana 

DDüüzzeennlleeyyeenn :: TMMOB PMO Adana Bölge fiubesi

PPaanneell  BBaaflflkkaann››:: Prof. Dr. Türker ALTAN- ÇÜZF Peyzaj Mimarl›¤› Bölümü Ö¤retim Üyesi
PPaanneelliissttlleerr ::  Prof. Dr. Muzaffer YÜCEL- 

ÇÜZF Peyzaj Mimarl›¤› Bölümü Ö¤retim Üyesi
‹lker DANIfiO⁄LU- ÇETKO Derne¤i-Dernek Baflkan›
Gökmen YALÇIN- Do¤a Derne¤i, Do¤a Koruma Politikalar› Koordinatörü

AAmmaaçç :: Avrupa Birli¤i’ne uyum sürecinde ülkemiz çevre politikalar›, çevre
politikas›n› yönlendiren yasal- yönetsel durum ile, yerel ve ulusal düzeyde faaliyet
gösteren Sivil Toplum Kurulufllar›’n›n (STK’lar) çevre ve do¤a korumadaki yeri ve
önemi konular›nda son geliflmeleri paylaflmak, gelecek hedefleri belirlemek amac›yla
““AABB--  ÇÇeevvrree  vvee  SSiivviill  TToopplluumm  KKuurruulluuflflllaarr››”” konulu panel düzenlenmifltir

DD‹‹⁄⁄EERR  EETTKK‹‹NNLL‹‹KKLLEERR::

KKoonnuu :: ZZiirraaaatt  MMüühheennddiisslleerrii  OOddaass››  YYöönneettmmeelliikklleerrii  
HHaakkkk››nnddaa  GGöörrüüflfl  BBiillddiirriimmii

TTaarriihh ::  13 Temmuz 2005

Ziraat Mühendisleri Odas› Yönetmelikleri hakk›ndaki Oda görüfllerimiz, 2005/015
say›l›  13.07.2005 tarihli yaz›m›z ile 3 madde olarak bildirilmifltir.

KKoonnuu ::  TTüürrkkiiyyee  ‹‹flfl  vvee  ‹‹flflççii  BBuullmmaa  KKuurruummuu  GGeenneell  MMüüddüürrllüü¤¤üünnee  PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrll››¤¤››    
MMeesslleekk  TTaann››mm››  ‹‹llee  ‹‹llggiillii  GGöörrüüflfl  BBiillddiirriimmii  

TTaarriihh :: 26 Eylül 2005

Türkiye ‹fl ve ‹flçi bulma Kurumu ile PMO Genel Merkezimizin yapm›fl oldu¤u toplant›
sonunda, Genel Merkezimizden Peyzaj Mimarl›¤› mesle¤inin görev ve yetkilerinin
tan›mlanmas›n› istenmifltir. Bu do¤rultuda Genel Merkezimiz bizden bu konuda görüfl
istemifl, fiubemiz de Çukurova Üniversitesi Ziraat Fakültesi Peyzaj Mimarl›¤› Bölümü
Ö¤retim Üyeleriyle birlikte yapm›fl oldu¤u çal›flmalar sonucu oluflturulan ortak görüflü
Genel Merkez’e bildirmifltir.
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KKoonnuu  :: AAddaannaa  BBüüyyüükkflfleehhiirr  BBeelleeddiiyyeessii’’nniinn  BBuullvvaarr  ÇÇaall››flflmmaallaarr››nnaa  DDaaiirr  GGöörrüüflfl  
BBiillddiirriimmii  ((EEKK33))

TTaarriihh :: 22 Aral›k 2005

Adana Büyükflehir Belediyesi’nin 09/2-8566 say›l› ve 09.11.2005 tarihli, Kentsel Dü-
zenlemeler hakk›ndaki yaz›s›na, 2005/76 say›l› ve 22.12.2005 tarihli Bulvar Çal›flma-
lar›na Dair Önerilerimiz  bafll›kl› yaz›yla cevap verilerek görüfllerimiz bildirilmifltir.

KKoonnuu :: YYeennii  YY››ll  YYeemmee¤¤ii
TTaarriihh :: 26 Aral›k 2005
YYeerr :: Kazanc›lar› Tarihi ‹stanbul Restaurant

TTMMMMOOBB  PPMMOO  AADDAANNAA  fifiUUBBEE  vvee  PPMMOO--GGEENNÇÇ  AADDAANNAA  OORRTTAAKK  ÇÇAALLIIfifiMMAALLAARRIIMMIIZZ::

KKoonnuu :: PPMMOO  vvee  PPMMOO--GGeennçç  TTaann››tt››mm  TTooppllaanntt››ss››
((TTMMMMOOBB  AAddaannaa  fifiuubbeessii  ÖÖ¤¤rreenncciilleerrllee  BBuulluuflfluuyyoorr))

TTaarriihh :: 3 Ekim 2005
YYeerr  ::  ÇÜZF Peyzaj Mimarl›¤› Bölümü-Adana
KKaatt››ll››mm :: Ramazan DO⁄RU, Mustafa ARTAR, Onur BOYACIG‹L, Gülden ÖZDEM‹R

KKoonnuu ::  PPMMOO--GGeennçç  ÖÖ¤¤rreennccii  TTeemmssiillcciissii  SSeeççiimmlleerrii
TTaarriihh :: 5 Ekim 2005
YYeerr  :: ÇÜZF Peyzaj Mimarl›¤› Bölümü-Adana
KKaatt››ll››mm  :: Mustafa ARTAR, Onur BOYACIG‹L, Gülden ÖZDEM‹R

KKoonnuu ::  PPMMOO  AAddaannaa  fifiuubbee  vvee  PPMMOO--GGeennçç  II..  TTiiyyaattrroo  EEttkkiinnllii¤¤ii
TTaarriihh ::  18 Ekim 2005
YYeerr  ::  Sabanc› Kültür Merkezi-Adana
KKaatt››ll››mm  :: Mustafa ARTAR

KKoonnuu ::  PPMMOO  AAddaannaa  fifiuubbee  vvee  PPMMOO--GGeennçç  IIII..  TTiiyyaattrroo  EEttkkiinnllii¤¤ii
TTaarriihh :: 26 Ekim 2005
Yer : Sabanc› Kültür Merkezi-Adana
Kat›l›m : Mustafa ARTAR,Gülden ÖZDEM‹R

KKoonnuu :: BBaass››nn  BBiillddiirriissii  
TTaarriihh :: 10 Aral›k 2005
YYeerr ::  ‹nönü Park›-Adana
KKaatt››ll››mm ::  fiube Yönetim Kurulu, Üyeler ve PMO-Genç Adana Üyeleri, 

ÇÜZF Peyzaj Mimarl›¤› Bölümü Ö¤retim Üyeleri 

Tar›m, Orman ve Köy ‹flleri Komisyonu’nda görüflülmekte olan, “Orman Mühendisli¤i,
Orman Endüstri Mühendisli¤i ve A¤aç ‹flleri Endüstri Mühendisli¤i Hakk›nda Kanun Ta-
sar›s›” maddeleri bir k›s›m de¤iflikliklerle 15.11.2005 tarihli Alt Komisyon Toplant›s›n-
da Görüflülerek kabul edilmifltir.

Söz konusu Kanun Tasar›s› ile Peyzaj Mimarlar›n›n meslek alanlar› ile ilgili uygulama-
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lar› ve yetkileri Orman Mühendislerine verilmeye çal›fl›larak, PEYZAJ M‹MARLI⁄I mes-
lek disiplinin haklar›na aç›kça tecavüz edilmektedir.

Yap›lan bu haks›zl›¤a tepkimizi göstermek amac›yla 10.12.2005 Cumartesi Günü saat
12.30’da ‹nönü Park›’nda Bas›n Bildirisi gerçeklefltirilmifltir.

KKoonnuu ::  BBaass››nn  BBiillddiirriissii  
TTaarriihh :: 15 Aral›k 2005
YYeerr  :: Çukurova Üniversitesi-Adana
KKaatt››ll››mm  ::  TMMOB Ö¤renci Üye Kolu, PMO Adana fiube Yönetim Kurulu, 

fiube Üyeleri, PMO-Genç Adana Üyeleri, 
ÇÜZF Peyzaj Mimarl›¤› Bölümü Ö¤retim Üyeleri

Çevre ve Orman Bakanl›¤› taraf›ndan haz›rland›¤› belirtilen "Orman Mühendisli¤i,
Orman Endüstri Mühendisli¤i ve A¤aç ‹flleri Endüstri Mühendisli¤i Hakk›nda Yasa
Tasar›s›", TBMM Tar›m, Orman ve Köyiflleri Komisyonu’nda görüflülerek, kabul edilen
son flekli ile TBMM Genel Kurulu’na sevk edilmifltir. Genel Kurula sevk öncesi ilgili
Komisyon; Tasar›n›n, "mesle¤in konusu" ve "hak, yetki ve sorumluluklar" bafll›kl›
düzenlemelerini "gerekli tart›flmalar sonland›r›lmadan" kabul etmifltir. 

Bu süreçte, an›lan yasa tasar›s› ile yetkilendirilen Orman Mühendisleri Odas›’n›n üst
örgütü olan TMMOB; Yasa Tasar›s›’n›n haz›rlanmas› ve TBMM’nde görüflülmesi
sürecinde, en son haberdar olan kurumdur.

Söz konusu düzenlemeler, TMMOB Ziraat Mühendisleri Odas› ve TMMOB Peyzaj
Mimarlar› Odas›’n›n hakl› gerekçelerle meslek alanlar›na iliflkin karfl› ç›k›fl noktalar›
dikkate al›nd›¤›nda zarar getirecektir. Bu nedenle kamuoyunu bilgilendirmek amac›yla,
15 Aral›k 2005 Perflembe günü 12:30’da, Çukurova Üniversitesi Peyzaj Mimarl›¤›
Bölümü önünde bir bas›n aç›klamas› gerçeklefltirilmifltir.

YYAAYYIINNLLAARRIIMMIIZZ::

IIIIII..  UULLUUSSAALL  PPEEMMÖÖTT  ÖÖ⁄⁄RREENNCC‹‹  SSEEMMPPOOZZYYUUMMUU((11--22  NNiissaann  22000044))  BB‹‹LLDD‹‹RR‹‹LLEERR  KK‹‹TTAABBII

EEddiittöörrlleerr :: Mustafa ARTAR, Yrd.Doç. Dr. Cengiz USLU, Yrd. Doç. Dr. Berrin S‹REL

ÖÖnnssöözz :: Daha önce ‹zmir ve Ankara’da gerçekleflen ve geleneksel olarak
devam›n› arzulad›¤›m›z Çukurova Üniversitesi Ziraat Fakültesi Peyzaj Mimarl›¤›
Lisans, Yüksek Lisans ve Doktora Ö¤rencileri Toplulu¤u (PEMÖT) ve TMMOB Peyzaj
Mimarlar› Odas› Adana Bölge fiubesi’nin ortaklafla düzenledi¤i “II.Ulusal Peyzaj
Mimarl›¤› Ö¤renci Sempozyumu” 1-2 Nisan 2004 tarihleri aras›nda Çukurova
Üniversitesi Ziraat Fakültesi ‹.Akif Kansu Toplant› Salonu’nda gerçeklefltirilmifltir.

Kuruldu¤u y›l 1970’ten günümüze kadar bölgesel ve ülkesel ölçekte peyzaj›n korun-
mas›na ve gelifltirilmesine yönelik çal›flmalar yapan Peyzaj Mimarl›¤› Bölümünde ta-
mam›yla ö¤renciler taraf›ndan düzenlenen böyle bir toplant› ilk defa yap›lmaktad›r.Ül-
kemizin de¤iflik üniversitelerinden gelen Peyzaj Mimarl›¤› ö¤rencileri, ülkemizde pey-
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zaj mimarl›¤›n›n sorunlar› yan›nda gerek e¤itim-ö¤retim koflullar›n›, gerekse mezuni-
yet sonras› koflullar› ve beklentilerini tart›flm›fllard›r. Burada III.’sü yap›lm›fl olan böy-
le bir toplant›, mesle¤imiz sorunlar›n›n tart›fl›lmas›n›n yararlar› yan›nda, farkl› bölge-
lerden gelen potansiyel meslektafllar›m›z›n birbirlerini tan›malar›na katk› sa¤lam›flt›r.

BB‹‹LL‹‹NNÇÇLL‹‹  PPEEYYZZAAJJ  MM‹‹MMAARRLLII⁄⁄II  SSEEÇÇ‹‹MM‹‹    
IIIIII..  UULLUUSSAALL  PPEEMMÖÖTT  ÖÖ⁄⁄RREENNCC‹‹  SSEEMMPPOOZZYYUUMMUU  BB‹‹LLDD‹‹RR‹‹LLEERR  KK‹‹TTAABBII

YYaazzaann :: Mustafa ARTAR, M.Akif ERDO⁄AN
ÖÖzzeett :: Ö¤renci Seçme S›nav sisteminin, çarp›k yap›s›ndan kaynaklanan
sorunlar›n en önemlilerinden biri olan bilinçli tercih eksikli¤i, tüm üniversite bölümleri
gibi peyzaj mimarl›¤› bölümlerinin de bafll›ca sorunlar›ndand›r. Bilinçli tercihin peyzaj
mimarl›¤› bölümleri aç›s›ndan boyutu, ÇÜZF Peyzaj Mimarl›¤› Bölümü’nde yap›lan bir
anket örne¤inde ortaya konmaya çal›fl›lm›flt›r. Bu anket sonuçlar›ndan yola ç›k›larak,
peyzaj mimarl›¤› bölümleri için bilinçli tercihin, nas›l artt›r›labilece¤i ve neleri
getirebilece¤i bu bildiride de¤erlendirilmifltir.

““PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrll››¤¤››nnddaa  ÖÖrrggüüttlleennmmee  vvee  ‹‹ssttiihhddaamm””  
TTMMMMOOBB  PPEEYYZZAAJJ  MM‹‹MMAARRLLII⁄⁄II  22..  KKOONNGGRREESS‹‹  ((2255--2277  KKAASSIIMM  22000044--AAnnkkaarraa))  
BBiillddiirriilleerr  KKiittaabb››

YYaazzaann :: Ramazan DO⁄RU, Mustafa ARTAR
KKAATTIILLDDII⁄⁄IIMMIIZZ    EETTKK‹‹NNLL‹‹KKLLEERR::

KKoonnuu ::  IIII..KKoooorrddiinnaassyyoonn  TTooppllaanntt››ss››
TTaarriihh :: 3 Ekim 2004
DDüüzzeennlleeyyeenn :: TMMOB PMO 
YYeerr  :: Ankara
KKaatt››ll››mm  :: Mustafa ARTAR

KKoonnuu ::  PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrll››¤¤››  IIII..KKoonnggrreessii
TTaarriihh :: 25-27 Kas›m 2004
DDüüzzeennlleeyyeenn ::  TMMOB PMO 
YYeerr ::  Ankara
KKaatt››ll››mm  :: Mustafa ARTAR

KKoonnuu ::  KKoorruunnaann  DDoo¤¤aall  AAllaannllaarr  SSeemmppoozzyyuummuu
TTaarriihh :: 8-10 Eylül 2005
DDüüzzeennlleeyyeenn :: SDÜ Orman Fakültesi
YYeerr :: Isparta
KKaatt››ll››mm  :: Mustafa ARTAR

KKoonnuu :: IITTAAFFEE’’0055  ((IInntteerrnnaattiioonnaall  CCoonnggrreessss  oonn  IInnffoorrmmaattiioonn  TTeecchhnnoollooggiieess  iinn  
AAggrriiccuullttuurree,,    FFoooodd  aanndd  EEnnvviirroonnmmeenntt  ))  KKoonnggrreessii

TTaarriihh :: 12-14 Ekim 2005
DDüüzzeennlleeyyeenn :: Çukurova Üniversitesi Rektörlü¤ü

Çukurova Üniversitesi Ziraat Fakültesi Dekanl›¤›
CIGR - International Commission of Agricultural Engineers 
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AESEE - Association of Agricultural Engineering in 
South Eastern Europe 
TBD - Türkiye Biliflim Derne¤i 
TÜB‹TAK - Türkiye Bilimsel ve Teknik Araflt›rmalar Kurumu
Türkiye Ziraat Mühendisleri Odas› Adana fiubesi,
ZOTEKDER - Çukurova Zootekni Derne¤i  

YYeerr ::  Çukurova Üniversitesi-Adana
KKaatt››ll››mm  :: Mustafa ARTAR

KKoonnuu ::  II..PPMMOO--GGEENNÇÇ  ÖÖ¤¤rreennccii  ÜÜyyee  KKuurruullttaayy››
TTaarriihh :: 15 Ekim 2005
DDüüzzeennlleeyyeenn :: TMMOB PMO 
YYeerr ::  Ankara
KKaatt››ll››mm  ::  Mustafa ARTAR, PMO-GENÇ Adana Ö¤renci Temsilcileri

KKoonnuu ::  VVII..KKoooorrddiinnaassyyoonn  TTooppllaanntt››ss››
TTaarriihh :: 16 Ekim 2005
DDüüzzeennlleeyyeenn :: TMMOB PMO 
YYeerr :: Ankara
KKaatt››ll››mm  ::  Mustafa ARTAR

KKoonnuu ::  KKeennttlleeflflmmee  KKoozzaass››  TTooppllaanntt››ss››
TTaarriihh ::  15 Kas›m 2005
DDüüzzeennlleeyyeenn ::  Adana Kent Konseyi 
YYeerr :: Seyhan Oteli-Adana
KKaatt››ll››mm  :: Ramazan DO⁄RU

KKoonnuu ::  YYuummuurrttaall››kk  LLaaggüünnlleerrii  YYöönneettiimm  PPllaann››  PPrroojjeessii  BBiillggiilleennddiirrmmee  TTooppllaanntt››ss››
TTaarriihh :: 22 Kas›m 2005
DDüüzzeennlleeyyeenn ::  Kufl Araflt›rmalar› Derne¤i 
YYeerr ::  Adana ‹l Çevre ve Orman Müdürlü¤ü Toplant› Salonu-Adana
KKaatt››ll››mm  :: Gülden ÖZDEM‹R

KKoonnuu :: TTMMMMOOBB  ÖÖ¤¤rreennccii  KKuurruullttaayy››
TTaarriihh :: 26 Kas›m 2005
DDüüzzeennlleeyyeenn :: TMMOB 
YYeerr ::  Ankara
KKaatt››ll››mm  :: ‹sa Eren AKBIYIK, Asuman AYSU

(PMO-GENÇ Adana Ö¤renci Temsilcileri)

KKoonnuu ::  AAddaannaa  ÇÇeevvrree  DDüüzzeennii  BBiillggiilleennddiirrmmee  TTooppllaanntt››ss››
TTaarriihh :: 30 Kas›m 2005
DDüüzzeennlleeyyeenn :: Adana Valili¤i 
YYeerr ::  Adana Valili¤i Toplant› Salonu-Adana
KKaatt››ll››mm  :: Onur BOYACIG‹L,Gülden ÖZDEM‹R
Söz konusu toplant› sonunda bir rapor haz›rlanarak, üyelerimize e-posta ile
bildirilmifltir.
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KKoonnuu ::  GGIISS  DDAAYY//CCBBSS  GGüünnlleerrii,,  ““UUKKVVAA””
TTaarriihh :: 3 Aral›k 2005
DDüüzzeennlleeyyeenn :: TMMOB Harita ve Kadastro Mühendisleri Odas› Adana fiubesi
YYeerr ::  Çukurova Sürmeli Oteli-Adana 
KKaatt››ll››mm  :: Mustafa ARTAR

KKoonnuu ::  VVIIII..  KKoooorrddiinnaassyyoonn  TTooppllaanntt››ss››
TTaarriihh :: 3 Aral›k 2005
DDüüzzeennlleeyyeenn :: TMMOB PMO 
YYeerr :: ‹zmir
KKaatt››ll››mm  ::  Ramazan DO⁄RU

KKoonnuu ::  EE¤¤iittiimm  TTooppllaanntt››ss››
TTaarriihh :: 7 Aral›k 2005
DDüüzzeennlleeyyeenn :: TMMOB PMO 
YYeerr ::  Ankara
KKaatt››ll››mm  :: Ramazan DO⁄RU, Mustafa ARTAR

KKoonnuu ::  TTMMMMOOBB  ‹‹KKKK  YY››llbbaaflfl››  YYeemmee¤¤ii  
TTaarriihh :: 28 Aral›k 2005
YYeerr  :: Çapa Restaurant-Adana
KKaatt››ll››mm  ::  Ramazan DO⁄RU, A.Mithat ERDO⁄AN, Mustafa ARTAR

KKoonnuu ::  TTMMMMOOBB  ‹‹KKKK  TTooppllaanntt››ss››
TTaarriihh :: 29 Aral›k 2005
DDüüzzeennlleeyyeenn :: TMMOB ADANA ‹KK 
YYeerr ::  TMMOB Ziraat Mühendisleri Odas› Adana fiubesi Binas›-Adana
KKaatt››ll››mm  :: Mustafa ARTAR

KKoonnuu ::  TTMMMMOOBB  ZZMMOO--PPMMOO--AADDAANNAA  ‹‹KKKK  SSeekkrreetteerryyaass››  BBaass››nn  AAçç››kkllaammaass››
((440000  YYaattaakkll››  DDeevvlleett  HHaassttaanneessii  YYeerrii  iillee  ‹‹llggiillii  

TTaarriihh :: 5 Ocak 2006
DDüüzzeennlleeyyeenn :: TMMOB ZMO-PMO-Adana ‹KK 
YYeerr ::  TMMOB Makina Mühendisleri Odas› Adana fiubesi Binas›-Adana
KKaatt››ll››mm  :: Mustafa ARTAR

PPMMOO--GGEENNÇÇ  AADDAANNAA  ÇÇAALLIIfifiMMAA  RRAAPPOORRUU

‹lk PMO-Genç Kurultay›’ndan hemen önce her s›n›ftan bir kifli olmak üzere dört tem-
silcinin seçilmesi ile Adana PMO-Genç kurulmufltur.Kuruluflundan bu yana, resmi ta-
til ve özel çal›flma günlerinin d›fl›nda her Sal› saat 12.30’da toplanarak, bugüne kadar
sekiz toplant›da ö¤rencileri ve bazen de akademisyenleri aralar›na alarak, gündem
önerileriyle tart›flma ve kolektif çal›flmalarla aktivitelerini devam ettirmifllerdir.

Kat›ld›¤› PMO-Genç ve TMMOB Ö¤renci Kurultaylar›nda Adana ve Çukurova Üniversi-
tesi’ni temsilen, görüfllerini bu toplant›larda beyan etmifllerdir. Daha sonralar› Adana
özelinde TMMOB Genç ‹KK’n›n yapm›fl oldu¤u toplant›lar›n dördüne kat›larak, Peyzaj
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Mimarl›¤› meslek disiplinini tan›tma, sorunlar›n› ve gereken yasal düzenlemeler konu-
sunda Adana TMMOB Ö¤renci ‹KK’s› bilgilendirilmifltir. Yap›lan toplant›lar›n son aya-
¤›nda “Orman ve Endüstri Mühendisli¤i Yasa Tasar›s›”na karfl› tepki oluflturmak ad›-
na TMMOB ile ortak çal›flmalar yaparak Çukurova Üniversitesi’nde ve ‹nönü Park›’nda
iki bas›n aç›klamas› yap›lm›flt›r.

66..  DDÖÖNNEEMM  YYÖÖNNEETT‹‹MM  KKUURRUULLUU  OOLLAARRAAKK;;

Adana Bölge fiubemizin kuruluflundan bu yana önemli bir sorun olan “Odaya Yer”
sorununu çözerek 2 seneli¤ine yeni bir büro kiraland›¤›n›,

Odam›z›n önemli di¤er bir sorunu olan  “Oda Aidat›n›n Toplanmas›” konusunda PMO
Genel Merkez ile ortak çal›flma yürütülerek Odam›za, Garanti Bankas›-Atatürk Cadde-
si fiubesi, fiube no:51, 6298 533 hesap numaras› ile hesap aç›ld›¤›n›, Odam›za pos ma-
kinas› al›narak üyelerimizin oda aidatlar›n›, vize ücretlerini vb. ödemelerini kredi kar-
t› ile yapabilmeleri olana¤›n›n sa¤land›¤›n›, yine Genel Merkezimiz taraf›ndan haz›r-
lanm›fl olan “Üye Ödenti Formu” (EK13) ile üyelerimizin kredi kart› bilgileri al›narak,
aidatlar›n›n her ay düzenli olarak Odam›z taraf›ndan toplanmas›n›n sa¤land›¤›n›,
Odaya bilgisayar al›narak, üye bilgilerinin bilgisayar ortam›na aktar›ld›¤›n›, üye
bilgileri güncellenerek üyelerle k›sa mesaj(sms) ve elektronik posta arac›l›¤›yla
iletiflime geçilmesinin sa¤land›¤›n›,

07.02.2004-21.01.2006 Tarihleri Aras›ndaki Çal›flma Dönemimizde;

• 33 Üye kayd› ile üye say›m›z›n 187’ye ulaflt›¤›n›,
• 182 PMO-Genç üye kaydedildi¤ini,
• 247 adet Proje vizesi yap›ld›¤›n›,
• 32 adet Üyelik Belgesi, 4 adet ticari kay›tl› üyelik belgesi düzenlendi¤ini siz de¤erli

üyelerimizin bilgisine sunmaktan mutluyuz. 
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PPMMOO  AANNTTAALLYYAA  BBÖÖLLGGEE  fifiUUBBEESS‹‹  VVII..  DDÖÖNNEEMM  ((22000044--22000066))  ÇÇAALLIIfifiMMAA  RRAAPPOORRUU

11))  YYKK  TTOOPPLLAANNTTIILLAARRII

Her ay›n 1. ve 3. pazartesisi toplant› yap›lmas›na karar verilmifltir. Toplant›lar
aksat›lmadan ve tam kat›l›m sa¤lanarak gerçeklefltirilmifltir.

22))  ÖÖNNEEMMLL‹‹  YYAAZZIIfifiMMAALLAARR

Muratpafla Bld.sine 12 / 99 say›l› protokole ek protokol haz›rlanm›fl ve 1999 y›l›nda
imzalanmas›na ra¤men uygulamaya konulmayan protokolun hayata geçirilmesi
sa¤lanm›flt›r.

fiubemizin daha verimli çal›flabilece¤i bir ortam sa¤lamak amac›yla yer talebi
hususunda Genel Merkez’imizden yaz›l› yetki istendi.

Antalya çevre yollar› refüjleri konusunda yap›lacak protokolle ilgili odam›z›n görüfl ve
ikazlar›n› içeren yaz› Ant. Büyükflehir Belediye Baflkanl›¤›’na gönderildi.

Muratpafla Belediyesi’ne flubemiz için 49 y›ll›¤›na tahsis edilecek yer hususunda talep
yaz›s› gönderildi.

Konyaalt› Kent Meydan› için mimarlar ve flehir planc›lar›ndan görüfl al›nd› ve oda
görüflümüz Konyaalt› Belediye Bflk.l›¤›’na bildirildi.

Cumhuriyet Meydan› Düzenlemesi için oda görüflümüzü belirten resmi yaz› ilgili
merciilere gönderildi.

Alanya Belediyesi taraf›ndan flubemizden istenen yüksek katlarla ilgili oda görüflü
haz›rland›.

SMM, BTB ve üye belgelerinin tekrar ücretlendirilmesi hususunda Genel Merkez’e ve
di¤er flubelere yaz› iletildi.

Büyükflehir Bld.sinden Cumhuriyet Meydan› Projesi istenmifltir.
Antalya Barosu’ndan resmi yaz› arac›l›¤› ile yeni TCK istenmifltir.

Mim. Odas›’n›n Muratpafla Bld.sine açt›¤› peyzaj protokol davas›na savunma metni
haz›rlanm›fl ve genel merkeze gönderilmifltir.

Dokuma Alan›n’na teknik bir gezi düzenlemek amac›yla Kepez Bld.’sinden izin talep 
edilmifltir. 

Antalya Kültür ve Tabiat Varl›klar› Koruma Kurulu Toplant›lar›na flubemizden bir
temsilcinin gözlemci olarak kat›labilmesi için Genel Merkez’den izin al›nm›flt›r.

Antalya 100.Y›l Spor Kompleksi yap›m› ile ilgili rapor Eflgüdüm Kurulu’na
gönderilmifltir.
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33))  BBAASSIINN  AAÇÇIIKKLLAAMMAALLAARRII  &&  OODDAA  GGÖÖRRÜÜfifiÜÜ  &&  BB‹‹LLDD‹‹RR‹‹  &&  MM‹‹TT‹‹NNGG

09.06.2004 tarihinde Kent Konseyi çat›s› alt›nda Antalya dokuma Fabrikas›’n›n
sat›fl›na karfl› yay›nlanacak bas›n bildirisine kat›l›nm›fl,düzenlenen mitingde odam›z›n
pankart› aç›lm›flt›r.

29.06.2004 tarihinde yap›lan Eflgüdüm top.nda al›nan kararlar gere¤ince 06.07.2004
tarihinde yap›lacak olan toplant›da Konyaalt› Kent Meydan› ve Lara Düden Çay›
Projeleri konusunda görüfllerimiz aç›klanm›flt›r.

Konyaalt› Kent meydan› için mimarlar ve flehir planc›lar›ndan görüfl al›nd›. Oda
görüflümüz Konyaalt› Bld.Bflk.l›¤›na bildirildi.

Cumhuriyet Meydan› Düzenlemesi için oda görüflümüzü belirten rapor haz›rlanm›flt›r.

Eylül (2004) ay› içerisinde Lara konusu ile ilgili bas›n aç›klamas› yap›ld›.

25 - 28  Kas›m 2004 tarihli PM Kong.nde sunulmak üzere “örgütlenme ve istihdam”
konulu bildiri haz›rland›.

Eflgüdüm Kurulu taraf›ndan Köprülü Kavflaklar ile ilgili haz›rlanan rapora oda
görüflümüz eklenmifltir.

Çevre Müh. Odas› taraf›ndan haz›rlanan Turizm ve Çevre Platformu için bildiri
haz›rlanm›fl, Z,Günefl’in konuflmac› olarak kat›lmas›na karar verilmifltir.

Kent Gazetesi temsilcisi A.Kemal ile görüflülmüfl ve Cumhuriyet Meydan› ile ilgili oda
görüflümüz bildirilmifltir.

18 Kas›m 2005 tarihinde Dokuma Alan›’na düzenlenen teknik gezi sonucunda
Akd.Ünv. ile iflbirli¤i içerisinde haz›rlanan Dokuma Alan› Raporu 02.12.2005 tarihinde
bas›na verilmifltir.

Eflgüdüm Kurulu’nda al›nan kararlar gere¤ince Antalya 100.Y›l Spor Kompleksi ile ilgili
oda görüflü haz›rlanm›flt›r.

02.02.2006 tarihinde Dünya Sulak Alanlar Günü dolay›s› ile Genel Merkez ve di¤er
flubelerle eflzamanl› bir bas›n toplant›s› düzenlenmifltir. Ülkemizin gittikçe daha çok
yok olma tehlikesiyle karfl› karfl›ya kald›¤› sulak alanlar›n korunmas›n›n gereklili¤inin
vurguland›¤› bu toplant›da, kentimizin yüzleflmek zorunda kald›¤› di¤er sorunlar›n da
alt› çizilmifltir.

11.02.2006 tarihinde flubemiz taraf›ndan düzenlenen “Yeni ‹mar Kanunu Tasla¤› ve
Peyzaj Mimarl›¤›na Etkileri”nin de¤erlendirildi¤i çal›fltay sonucunda kat›l›mc›lar›n
sunumlar›ndan ve Doç.Dr.V.Ortaçeflme’nin notlar›ndan derlenen bir rapor haz›rlanarak
yerel bas›na ulaflt›r›lm›flt›r.

44))  MMEESSLLEEKK  ‹‹ÇÇ‹‹  EE⁄⁄‹‹TT‹‹MMLLEERR‹‹  VVEE  DDAAYYAANNIIfifiMMAA  TTOOPPLLAANNTTIILLAARRII

Akd.Ünv.Sürekli E¤itim Merkezi ile iflbirli¤i içinde üyelerimiz için Autocad kursu
düzenlenmifltir.

06.11.2004 tarihinde üyelerimiz için bir bilgilendirme toplant›s› düzenlenmifltir.

11.12.2004 tarihinde üyelerimiz için ikinci bilgilendirme toplant›s› düzenlenmifltir.
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Toplan›ya flube eski bfln.lar› T.Tosun ve F.Erdo¤an davet edilerek üyelerimizin
mesle¤imizin baz› noktalar› hakk›nda bilgilendirilmesi sa¤lanm›flt›r. 

24.12.2004 tarihinde üyelerimiz için üçüncü bilgilendirme toplant›s› düzenlenmifltir.
Toplant›ya flube eski bfln.› Y.‹flbilen davet edilerek mesleki birikiminden üyelerimizin
bilgilendirilmesi sa¤lanm›flt›r. 

02.04.2005 tarihinde üyelerimize proje bedeli hesaplama yöntemini ö¤retmek için
toplant› düzenlenmifltir.

11.02.2006 tarihinde “Yeni ‹mar Kanunu Tasla¤› ve Peyzaj Mimarl›¤›na Etkileri” nin
de¤erlendirildi¤i bir çal›fltay gerçeklefltirilmifltir. Akd. Ünv.Ö¤r. Gör. Doö.Dr.V.Ortaçefl-
me, fiehir Planc›lar› Odas› Bflk. A.Gökçay ve Av. Y.Alt›nkan’›n konuflmac› olarak bu-
lundu¤u çal›fltaya üyelerimizin kat›l›m› sa¤lanm›flt›r.

55))  GGÖÖRREEVVLLEENNDD‹‹RRMMEELLEERR

Resmi Kurum,Kurulufl,Banka vs.

YK üyelerinde baflkan,II.baflkan ve saymandan herhangi ikisine müflterek imzalar› ile
temsil etme yetkisi verilmifltir.

Kent Konseyi ve Eflgüdüm Kurulu

fiubemizi temsil etmek üzere yerel gündem 21 toplant›lar›na yedek yönetim kurulu
üyemiz Z.Özsu; eflgüdüm kurulu toplant›lar›na ise yönetim kurulu üyemiz Z.Günefl
seçilmifltir.

Koruma Kurulu

Antalya Kültür ve Tabiat Varl›klar› Koruma Kurulu Toplant›lar›na temsilcinin gözlemci
olarak kat›lmak üzere S.Sayan görevlendirilmifltir.

Peyzaj Proje Onay›

Proje onay› yap›lmas› içim YK üyesi S.Sayan’a yetki verilmifl, daha sonra S.Sayan’›n
insiyatifinde yap›lacak proje onay› için flube teknik personeli N.Da¤tekin’e yetki
verilmifltir.

Komisyonlar

PMO  Ö¤renci Komisyonu için S.Sayan,

Genel Mrk. Ve fiubeler aras› koordinasyon için T.Akçal›,

Oda yönetmeli¤i çal›flmalar› için Z.Özsu ve Z.Günefl,

SMM komisyonu için H.Koyuncu görevlendirilmifltir.

Baflkan De¤iflikli¤i

Baflkan Arda Yavari’nin sa¤l›k sorunlar› nedeniyle YK da görev de¤iflikli¤i
gerçeklefltirilmifltir. 28.09.2004 tarihinde al›nan YK karar› ile Z.Günefl Baflkanl›k
görevini devralm›flt›r.

Mimarlar Odas› Protokol Davas›

Av. Ali Yavuz Altunkan ve Av.fierife Altunkan’a söz konusu davaya flubemizin
müdahiliyeti hususunda vekalet verilmifltir.

Resmi Kurum, Kurulufl, Banka vs.
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ASAT, TEDAfi, TELEKOM vs kurulufllarda flubemiz ifllemlerini yapabilmesi için
N.Da¤tekin’e noter tasdikli vekalet verilmifltir.

Yar›flma Jürili¤i

Konyaalt› Kent Park› ve Kent Meydan› ile ilgili yap›lacak olan yar›flmada odam›z›
temsilen jüri üyesi olarak S.Sayan görevlendirilmifltir.

Lara Barut Otel Peyzaj Fikir Projesi yar›flmas›nda ise Z.Günefl ve S.Sayan görev
alm›fllard›r.

66))  SSOOSSYYAALL  VVEE  MMEESSLLEEKK‹‹  EETTKK‹‹NNLL‹‹KKLLEERR

05.06.2004 tarihinde A.T.‹.K nde üyelerimizle birlikte oldu¤umuz Bahar Yeme¤i
düzenlenmifltir.

25-28 Kas›m 2004 tarihinde düzenlenen Yapex Yap› Fuar›’na kat›larak stand
aç›lm›flt›r. Ziyaretçiler, PM mesle¤i ve PMO çal›flmalar› konular›nda bilgilendirilmifltir.

16-19 Aral›k 2004 tarihinde düzenlenen Yapex Tadilat Fuar›’na kat›larak stand
aç›lm›flt›r. Ziyaretçiler, PM mesle¤i ve PMO çal›flmalar› konular›nda bilgilendirilmifltir.

19.02.2005 tarihindeki Koordinasyon Toplant›s› flubemizce düzenlenmifl olup flube
yönetimlerinden temsilcilerin ve üyelerimizin kat›l›mda bulundu¤u Sirene Golf Otel’de
yemekli ve kalmal› bir haftasonu tatili ile birlikte organize edilmifltir.

26-29 May›s 2005 tarihinde Belediyeler ve Kamu Kurulufllar› Fuar›’na kat›l›m
sa¤lanm›flt›r.

05.06.2005 tarihinde Dünya Çevre Günü dolay›s› ile Antalya Valili¤i taraf›ndan
organize edilen kokteyle hem katk›da hem de kat›l›mda bulunulmufltur. Ayr›ca ayn›
sebeple organize edilen fuarda flubemize ait stand aç›lm›fl ve üyelerimizin fuara ifltiraki
sa¤lanm›flt›r.

30.08.2005 tarihinde üyelerimizle birlikte bir hafta sürecek ‹talya gezisi
gerçeklefltirilmifltir.

Ekim 2005 tarihinde Lara Barut Otel ile iflbirli¤i içerisinde bir Peyzaj Fikir Proje
Yar›flmas› düzenlenmifl, baflkan Z.Günefl ve YK üyesi S.Sayan jüride yer alm›fllard›r. 

18.11.2005 tarihinde Kepez Bld.nden izin al›narak Dokuma Fabrikas› Alan›’na teknik
bir gezi düzenlenmifl ve bu gezi sonucunda bir rapor oluflturulmufltur.

24.01.2006 tarihinde yeni flube mekan›m›z›n aç›l›fl› sebebiyle üyelerimizin
ço¤unlu¤unun kat›l›mda bulundu¤u bir kokteyl düzenlenmifltir. Ayr›ca aç›l›fl
kapsam›nda Autocad kursuna kat›lan üyelerimize sertifikalar›, ayr›ca Barut Otel Fikir
Proje Yar›flmas›’na kat›l›mda bulunarak baflar› gösteren üyelerimize de kat›l›m belgesi
verilmifltir.

Akd. Ünv. Taraf›ndan gerçeklefltirilen “Japon Bahçeleri” konulu seminere kat›l›mda
bulunulmufl ve üyelerin kat›l›m› sa¤lanm›flt›r.

77))  ÖÖNNEEMMLL‹‹  ZZ‹‹YYAARREETTLLEERR  &&  GGÖÖRRÜÜfifiMMEELLEERR

Yerel seçimler dolay›s› ile flubemizi ziyaret etmek isteyen adaylar kabul edilmifltir.

Yönetim Kurulu olarak ilk ziyaret 08.03.2004 tarihinde Akd.Ünv.Pey.Mim.Bölümü’ne
yap›lm›flt›r.
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04.05.2004 tarihinde Muratpafla Bld. Bflk.na hay›rl› olsun ziyaretinde bulunulmufltur.

Büyükflehir, Kepez, Konyaalt› Bld. Bflk.lar›na hay›rl› olsun ziyaretleri gerçeklefltirilmifltir.

Büyükflehir Bld.Bflk.n›n Dumlup›nar Bld. Ve havaalan› güzergah›ndaki refüj 

projelendirmesi taleplerinin detaylar› Bld.Bflk.M.Türel ve Gn.Skr.A.Deveci ile
görüflülmüfltür.

Mu¤la Temsilcimiz H.Baliç YK toplant›s›na davet edilmifltir.

23.05.2004 tarihinde Kepez Bld.Bflk.E.Öner ziyaret edilmifltir.

PMO Kongresi Sergisi’ne flubemiz ad›na proje gönderilmesi hususunda T.tosun ve
Z.Özsu ile görüflüldü.

Muratpafla Bld.,flubemize yer tahsisi konusunu görüflmek üzere ziyaret edilmifltir.

04.01.2004 tarihinde otellerde çal›flan meslektafllar›m›z›n sorunlar›n› görüflmek üzere
AKTOB yöneticileri ile görüflüldü.

Muratpafla Bld.Park-Bah.Md.Ö.Dora YK toplant›s›na davet edilmifltir: protokol ve proje
onay› hususunda de¤erlendirmelerde bulunulmufltur.

Büyükflehir Bld. Genel Sekreteri Ali Deveci ile Düden Çay› Projesi hakk›nda toplant›
yap›lm›flt›r.

Büyükflehir Bld.’sinden ‹mar Komisyonlar› ile ilgili görüflme talebinde bulunulmufltur.

Cumhuriyet Meydan› Projesi görüflülmek üzere toplant› yap›lm›fl ve toplant›ya Jeoloji
Müh. Odas› ve Akd. Ünv. Pey.Mim. Ö¤r. Üyeleri davet edilmifltir.

Antalya Valili¤i’nden randevu talep edilmifl, Cumhuriyet Meydan›, Lara, Dokuma
alanlar›n›n durumlar› ve Mim.Odas›’n›n Muratpafla Bel.ne açm›fl bulundu¤u protokol
davas› ile ilgili oda görüfllerimiz Vali A.Yüksel’e bildirilmifltir.

Anadolu Ajans› Bölge Md. Sennur Hn. ile görüflülmüfl ve PMO Antalya Böl. fib. Nin
bas›n aç›klamalar› ve kent gündemindeki konular de¤erlendirilmifltir.

Muratpafla Belediyesi Hukuk ‹fllerinde görev yapan Semra hn. ‹le görüflülerek Mimarlar
Odas› taraf›ndan Muratpafla Belediyesi’ne aç›lan protokol davas› hakk›nda görüfl
al›nm›flt›r.

TRT Haber Md.Yrd. Erol Bey ziyaret edilerek flube yeri hususunda görüflülmüfltür.

Lara Barut Otel’in görüflme talebi üzerine Otel Proje Md. ‹nfl.Y. Müh. M.Altun flubemize
davet edilmifl ve düzenlemek istedikleri peyzaj fikir proje yar›flmas› ile ilgili
de¤erlendirmeler yap›lm›flt›r.

88))  DDEENNEETTLLEEMMEELLEERR

fiubemiz 23.03.2004, 30.09.2004 tarihlerinde Denetleme Kurulu Üyesi A.Çal›flkan
taraf›ndan; 11.02.2005 tarihinde ise S.Het taraf›ndan denetlenmifltir.

99))  RREESSMM‹‹  TTÖÖRREENNLLEERR

Antalya Cumhuriyet Meydan›’nda gerçeklefltirilen tüm resmi törenlere YK m›zdan bir
kifli, bir üyemiz ve oda personelimiz olmak üzere 3 kifli olarak kat›l›nm›fl ve Atatürk
An›t›’na çelenk b›rak›lm›flt›r.
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1100))  fifiUUBBEEYYEE  KKAAZZAANNDDIIRRIILLAANN  YYEENN‹‹LL‹‹KKLLEERR  VVEE  DDEEMM‹‹RRBBAAfifiLLAARR

fifiuubbee  PPeerrssoonneellii::

Peyzaj Y. Mimar› N.Da¤tekin Mart 2004 tarihinde flube teknik personeli kadrosunda
tam zamanl› olarak ifle bafllam›flt›r.

SSMMSS  SSeerrvviissii  vvee  DDuuyyuurruullaarr::

Üyelerimizin her türlü geliflmeden an›nda haberdarolmas›n› sa¤layan k›sa mesaj
servisi uygulamas›na bafllanm›fl; gerçeklefltirilen tüm sosyal ve mesleki etkinliklerin
duyurusu yap›lm›flt›r.

Etkinliklerin yan› s›ra peyzaj mimar› arayan kifli ve kurulufllar›n duyurular› yap›larak
pek çok üyemizin ifle bafllamas›na vesile olunmufltur.

YYeennii  fifiuubbee  MMeekkaann››

fiubemiz Kas›m 2005 tarihinde, Gençlik Mh. 19 May›s Cd.ndeki adresinden Konyaalt›
Cd. Deniz Mh. ndeki yeni adresine tafl›nm›flt›r.

fiubemize kazand›rd›¤›m›z tüm demirbafllar ve yeni flube mekan›m›z için tüm yap›lan
tadilat ve bak›m ifllemleri teklif usulu ile sat›n al›nm›fl ve yap›lm›flt›r.

Yeni flube mekan›m›z›n iki adet iç kap›s› de¤iflmifl, baz› odalar›n yer döflemesi
yenilenmifl, boya-badanas› yap›lm›fl ve elektrik tesisat› iler ilgili sorun ve eksikler
giderilmifltir.

YYeennii  ÜÜyyeelleerr::

Mart 2004 tarihinde 190 kifli olan üye say›m›z yeni üye kay›tlar› hususundaki yo¤un
çal›flmalar›m›z sonucunda 241 kifliye ç›kar›lm›flt›r.
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PPMMOO  ‹‹SSTTAANNBBUULL  BBÖÖLLGGEE  fifiUUBBEESS‹‹  
VVII..  DDÖÖNNEEMM  ((22000044--22000066))  ÇÇAALLIIfifiMMAA  RRAAPPOORRUU  

Yeni dönem çal›flmalar›nda bütün Oda üyesi meslektafllar›m›z›n Oda çal›flmalar›na
yapaca¤› katk›lar›n mesle¤imizi ileri götürece¤i gibi, meslek ç›karlar›na da hizmet
edece¤ini unutmadan yan›m›zda olacaklar›na inan›yoruz.

1. 07-08.02.2004 tarihlerinde TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› ‹stanbul Bölge
fiubesi Ço¤unluksuz olarak Genel Kurulu yap›lm›flt›r.

2. 15.02.2004 tarihinde TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› ‹stanbul Bölge fiubesi
Yönetim Kurulu’nun Gülay ÖZDABAK 1. Baflkan, Hülya Dinç ATILGAN 2.
Baflkan, Murat KAYA Sayman, Betül ATAKAN Yazman, Nilgün ÖZD‹NG‹fi, Özer
ÇALIfi ve Bahar BAfiER Üye olarak görev da¤›l›m› yap›lm›flt›r.

3. 15.02.2004 tarihinde TMMOB ‹stanbul ‹KK Toplant›lar›na yönetim kurulundan
asil üye Özer Çal›fl ve yedek üye Bahar BAfiER olarak görevlendirmeleri yap›lm›fl
ve düzenli kat›l›m sa¤lanm›flt›r.

4. 15.02.2004 tarihinde ‹mar ve fiehirleflme Kanunu Tasar› Tasla¤›’n›n ‹stanbul
fiubesi taraf›ndan çal›fl›lm›fl ve Genel Merkeze gönderilmifltir.

5. 18.02.2004 tarihinde ‹KK taraf›ndan Makine Mühendisleri Odas›’ nda
gerçeklefltirilen Kamu Yönetimi Temel Kanunu Yasa Tasar›s› bas›n aç›klamas›na
Gülay ÖZDABAK  kat›l›m sa¤lam›flt›r.

6. 21.02.2004 tarihinde ‹.Ü.Orman Fakültesi’nde yap›lan PEMÖT Genel
Toplant›s›’na Gülay ÖZDABAK ve Murat KAYA kat›l›m göstermifltir.

7. 24.02.2004 tarihinde fiube bünyesinde kurulacak olan komisyonlarla ilgili genifl
kat›l›ml› üyelere aç›k bir toplant› düzenlenmifltir.

8. 25.02.2004 tarihinde Yürürlükteki Çevre Düzeni Plan›’ n›n ifllerli¤ine yönelik
komisyon oluflturulmufl ve konuyla ilgili olarak Nilgün ÖZD‹NG‹fi
görevlendirilmifltir.

9. 26.02.2004 tarihinde ‹stanbul Kültür Miras›n› ‹zleme komitesi’nin düzenledi¤i
"‹stanbul-Tarihi Yar›mada" konulu konferansa  Gülay ÖZDABAK kat›lm›flt›r.

10. 01.03.2004 tarihinde Süs Bitkileri ‹thalat› ‹le ilgili toplant›ya Gülay ÖZDABAK
kat›l›m göstermifltir.

11. 03.03.2004 tarihinde her ay›n ilk cumartesi günü üyelere aç›k toplant›lar
yap›lmas› karar› al›nm›fl konuyla ilgili bilgilendirme için e-mail grup
kullan›lm›flt›r.

12. 04-07.03.2004 tarihinde Florist 2004 15.Uluslararas› Çiçekçilik, Serac›l›k, Bahçe
Kültürleri ve Aksesuarlar› Fuar›na kat›l›nm›flt›r.

13. 04-07.03.2004 tarihinde 8. Kent Mobilyalar› Fuar› ‘nda stand kurulmufl ve
fiubemiz üyesi Semra DÜZOVA, Umut GÜLER ve fiebnem fiAH‹N stand görevlisi
olarak görevlendirilmifltir.
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14. 10.03.2004 tarihinde peyzajmimoda_ist@yahoo.com e-mail adresimizin dahada
yayg›nlaflt›rlmas› amac›yla üyelere yap›lacak bilgilendirmeler internet arac›l›¤›yla
yap›lmas› sa¤lanm›flt›r.

15. 10.03.2004 tarihinde ‹KK Ölçü Yay›n Kurulu ile Özellefltirme ve Hatal› Yat›r›mlar
‹zleme Komisyonu’na Özer ÇALIfi kat›l›m sa¤lam›flt›r.

16. 10.03.2004 tarihinde ‹TÜ Mimarl›k Fakültesi’nde yap›lan Peyzaj Mimarl›¤›
seminerlerine kat›l›m gösterilmifltir ve üyelerimiz konuyla ilgili olarak mail
yoluyla bilgilendirilmifltir.

17. 11.03.2004 tarihinde ‹TÜ Mimarl›k Fakültesi’nde yap›lan Peyzaj Mimarl›¤›
seminerleri kapsam›nda "Floriade Bahçe Sergisi ve Keukenhoff Park›" konulu
seminere kat›l›m sa¤lanm›flt›r.

18. 12.03.2004 tarihinde Makine Mühendisleri Odas›’nda düzenlenen "Bütünsel
Çevre Yönetimi ve Çevre Sa¤l›¤›na ‘Eko’ Yaklafl›mlar konulu söylefliye Hülya Dinç
ATILGAN kat›l›m sa¤lam›flt›r.

19. 17-18.03.2004 tarihinde Ankara’ da yap›lan 6.Dönem Ola¤an Genel Kurul ve
Seçimlerine kat›l›m sa¤lanm›flt›r.

20. 17.03.2004 tarihinde Yeni ‹hale Kanununa göre istenilen Oda belgelerinin di¤er
odalarla görüflülerek yeniden düzenlenmesi çal›flmas›na bafllanm›fl olup bu
çal›flmay› yürütmek üzere Hülya D‹NÇ ATILGAN, Özer ÇALIfi ve Ali R›za SA⁄IR
görevlendirilmifltir.

21. 17.03.2004 tarihinde PEMAT -2004 toplant›s›yla ilgili çal›flmalar› yapmak üzere
Bahar BAfiER, Betül ATAKAN ve Gülay ÖZDABAK görevlendirilmifltir.

22. 19.03.2004 tarihinde ‹TÜ - Park Mühendishane ‘de TMMOB Peyzaj Mimarlar›
Odas› ‹stanbul Bölge fiubesi’nin geleneksel bahar yeme¤i yap›ld›.

23. 19.03.2004 tarihinde Lütfi K›rdar Bahçe 2004 Fuar›na kat›l›nd›.

24. 24.03.2004 tarihinde ‹stanbul Bölge fiubesi V. Dönem olarak bülten ç›kar›lmas›
için Bahar BAfiER, Özer ÇALIfi ve Murat KAYA görevlendirilmifltir.

25. 31.03.2004 tarihinde Odam›zda çal›flmak üzere peyzaj mimar› Deniz PEKTAfi
görevlendirilmifltir.

26. 31.03.2004 tarihinde T.C. Çevre ve Orman Bakanl›¤› Do¤a Koruma ve Milli
Parklar Genel Müdürlü¤ü Do¤a Koruma Dairesi Baflkanl›¤› Peyzaj Koruma
fiubesinden gönderilen ve Türkiyedeki peyzaj alanlar›n› belirleme ve Peyzaj
Planlamas› konular›nda istenen bilgiler gere¤ince ‹stanbul Üniversitesi, ‹stanbul
Teknik Üniversitesi, Trakya Üniversitesi Peyzaj Mimarl›¤› bölümlerine yaz›n›n
bir örne¤i gönderilmifl olup, konu ile ilgili çal›flmalar talep edilmifltir.

27. 08.04.2004 tarihinde TMMOB Elektrik Müh. Odas›’nda yap›lan "TMMOB Yetkin
Mühendislik, Meslek ‹çi E¤itim ve Belgelendirme Çerçeve Yönetmeli¤i ve TMMOB
Meslek Dal› Ana Komisyonlar› Kurulufl ve Çal›flma Yönetmeli¤i Tasla¤›" konulu
toplant›ya Bahar BAfiER ve Özer ÇALIfi kat›lm›flt›r.
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28. 09-11.04.2004 tarihleri aras›nda Peyzaj Mimarlar› Odas› olarak Ankara’da
yap›lan "1.Ulusal Kent Ormanc›l›¤› Kongresi’ne" Gülay ÖZDABAK kat›lm›flt›r.

29. 17-18.04.2004 tarihleri aras›nda tarihlerinde yap›lan TMMOB PMO Genel
Kuruluna kat›l›m için ulafl›m organizasyonunu yapmak üzere Yedek Yönetim
Kurulu Üyemiz Onur YÜZER görevlendirilmifltir.

30. 24.04.2004 tarihli TMMOB 37.Dönem Dan›flma Kurulu Toplant›s›’na fiube
Baflkan› Gülay ÖZDABAK ve Hülya D‹NÇ ATILGAN kat›l›m göstermifltir.

31. 05-07.05.2004 tarihinde Bahçeflehir Üniversitesi Mimarl›k Fakültesi’ nce
düzenlenen 2. Çiçek Festivali’ nde stand aç›lm›fl olup Emre DALKIRAN, Ümit
KARAMAN, Nebi AVCI ö¤renci arkadafllar›m›z standta görevlendirilmifltir.

32. 08.05.2004 tarihinde yap›lacak olan " Yeni Kamu ‹hale Kanunu" ile ilgili üyelere
aç›k bir toplant› yap›lm›fl olup, bilgi vermek üzere Ali R›za SA⁄IR
görevlendirilmifltir.

33. 15.05.2004 tarihinde Türkiye Gazeteciler Cemiyeti Yay›n Organ› olan Bizim
Gazete’ de yer alacak olan Çevre sayfas›na ‹stanbul Bölge fiubesi Yönetim Kurulu
olarak bir dizi yaz› haz›rlanmas›na ve konuyla ilgili olarak Bahar BAfiER ve
Hülya Dinç ATILGAN görevlendirilmifltir.

34. 19-21.05.2004 tarihlerinde ‹.Ü.Orman Fakültesi’nde yap›lan PEMAT - 2004’e
kat›l›m gösterilmifltir.

35. 19-21.05.2004 tarihlerinde Bridge Restaurant’ ta flube üyelerimizi hocalar›m›zla
buluflturmak amac›yla PEMAT - 2004 Gala Yeme¤i düzenlenmifltir.

36. 20.05.2004 tarihinde PEMAT - 2004’ te ‘Avrupa Peyzaj Sözleflmesi’ konulu
sunum yap›lm›flt›r ve konuyla ilgili olarak Bahar BAfiER görevlendirilmifltir.

37. 26.05.2004 tarihinde Kad›köy Belediyesi Sa¤l›kl› Kentler Projesi Tan›t›m ve
Kad›köy Kent Konseyi oluflum toplant›lar›na kat›l›m sa¤lanm›fl, konuyla ilgili
olarak Hülya Dinç ATILGAN görevlendirilmifltir. Kent Konseyi çal›flmalar›nda
Çevre Komisyonu Baflkan› olarak Hülya Dinç ATILGAN görev alm›flt›r.

38. 26.05.2004 tarihinde yap›lan TMMOB 38. Dönem Genel Kurul Toplant›s›na
TMMOB Delege adaylar›m›zla birlikte, Gülay ÖZDABAK ve Hülya Dinç ATILGAN
kat›lm›flt›r. 

39. 30.05.2004 tarihinde yap›lan fiubeleraras› I. Koordinasyon Toplant›s›na Gülay
ÖZDABAK ve Hülya Dinç ATILGAN kat›l›m sa¤lam›flt›r.

40. 26.05.2004 tarihinde Peyzaj mimarl›¤› Ana Yönetmeli¤i ve SMM Yönetmeli¤i
Komisyonu için Hülya Dinç ATILGAN ve PMO Ö¤renci Üye Yönetmeli¤i
komisyonu içinde Bahar BAfiER’ in  görevlendirmesi yap›lm›fl ve çal›flmalara
bafllanm›flt›r.

41. 09.06.2004 2002-2004 4. Dönem PMO ‹st. Bölge fib. Yönetiminin haz›rlam›fl
oldu¤u bülten bas›lmas› karar› al›nm›fl olup 800 adet olarak ç›kart›larak üyelere
da¤›t›m› sa¤lanm›flt›r.
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42. 20.06.2004 tarihinde Pazar günü PMO ‹stanbul Bölge fiubesi olarak Kuyubafl›
Fidanl›¤› Cumhuriyet Köyü Tesislerinde piknik düzenlenmifl ve üyelerin kat›l›m›
ile yap›lm›flt›r.

43. 22.06.2004 tarihi itibariyle "Nato’ya hay›r" Kampanyas› için Kad›köy’de ‹KK ad›
alt›nda imza kampanyas›na kat›l›nd›.

44. 27.06.2004 tarihinde Nato’ya Hay›r mitingine kat›l›nd›. 

45. 14.07.2004 tarihinde TMMOB ‹l Ö¤renci Komitesi Baflkan ve Sekreter seçiminde
oy kullanmak üzere flubemizi temsilen  Deniz GÖÇER ve Kenan DEM‹RALP
kat›lm›flt›r.

46. 15.07.2004 tarihinde ‹stanbul Üniversitesi’ nde ‘Kariyer Günleri’ isimli mesleki
seminer yap›lmas› amac› ile yap›lan toplant›ya fiube Baflkan› Gülay ÖZDABAK ve
fiube Yazman› Betül ATAKAN  kat›lm›flt›r.

47. 28.07.2004 tarihinde TMMOB’ nin 50. y›l etkinlikleri Komisyonu çal›flmalar›na
kat›lmak üzere Gülay ÖZDABAK VE Bahar BAfiER görevlendirilmifltir.

48. 31.07.2004 tarihli Bizim Gazete’ de yay›nlanmak üzere Hocam›z Besalet PAMAY
an›s›na adl› yaz› Betül ATAKAN taraf›ndan haz›rlanm›flt›r.

49. 11.08.2004 tarihinde ‹stanbul Büyükflehir Bld.’ nin 1/100.000 ölçekli Çevre
Düzeni Plan› Yap›m ‹fli adl› dan›flmanl›k hizmet al›m ihalesi ile ilgili olarak ‹BB’
nin talebi Genel Merkeze yaz› yaz›lm›fl ve ortak bir çal›flma talebinde
bulunulmufltur.

50. 14.08.2004 tarihli Bizim Gazete de yay›nlanmak üzere "Kamu De¤erlerimizi
Sahiplenme" konulu yaz› haz›rlanm›flt›r.

51. 28.08.2004  tarihli Bizim Gazete de yay›nlanmak üzere "Yenilebilir Enerji"
konulu yaz› haz›rlanm›flt›r.

52. 07-11.09.2004 tarihinde Interlight Fuar›na kat›l›nm›flt›r.

53. 08.09.2004 tarihinde Interlight Fuar›n’da Ayd›nlatma Elemanlar› konusunda
fiubemiz Üyesi Peyzaj Yüksek Mimar› Gökçen Firdevs YÜCEL sunum yapm›flt›r.

54. 08.09.2004 tarihinde Alibeyköy sakinlerinin baflvurusu üzerine,‹stanbul ‹l
Koordinasyon Kurulu’na iletilen ve bölgede yap›lan istimlak çal›flmalar›n›n
incelenmesi için yap› sürecindeki odalar›n temsilcilerinden oluflan bir komisyon
kurulmufltur ve fiubemizi temsilen Hülya Dinç ATILGAN’ ›n görevlendirilmifltir.

55. 11.09.2004 tarihinde Bizim gazete"TÜB‹TAK’›n Milli Parklarda Do¤a ve Çevre
E¤itimi Projesi"konusunda yaz› haz›rlanm›flt›r.

56. 25.09.2004 tarihinde Bizim Gazete’ de yay›nlanmak üzere"Sahiplenme Ad›na"
isimli yaz› haz›rlanm›flt›r. 

57. 02-03.10.2004 tarihinde TMMOB 38. Dönem I. Dan›flma Kurulu Toplant›s›na
fiubemizi temsilen Gülay ÖZDABAK ve Hülya Dinç ATILGAN kat›lm›flt›r. 

58. 03.10.2004 tarihinde Ankara’ da yap›lan flubeler aras› II. Koordinasyon
Toplant›s›na Gülay ÖZDABAK ve Hülya Dinç ATILGAN kat›l›m sa¤lam›flt›r.
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59. 06.10.2004 tarihinde Genel Merkez taraf›ndan talep edilen Kamu ‹hale Kanunu
hakk›ndaki görüleri haz›rlamak üzere Hülya Dinç ATILGAN ve Ali R›za SA⁄IR
görevlendirilmifltir.

60. 09.10.2004 tarihinde Bizim gazetede yay›nlanmak üzere "Kentler Medeniyetlerin
Kültürleri ile fiekillenir"yaz›s›n›n haz›rlanm›flt›r.

61. 23.10.2004 tarihinde Mühendislik ve Mimarl›k Etkinlikleri kapsam›nda
Galatasaray Lisesi yan›nda aç›lan stant görevlisi olarak Deniz GÖÇER
görevlendirilmifltir.

62. 23.10.2004 tarihinde Beyo¤lu Belediyesi’ nin talep etmifl oldu¤u park ve yeflil
alanlar›n bak›m›, bekçilik ve temizlik hizmetleri yap›lmas› ihalesi iflinde yaklafl›k
maliyetin belirlenmesi için gerekli bilgi belediyeye ulaflt›r›lm›flt›r.

63. 23.10.2004 tarihinde ‹SK‹ Genel Müdürlü¤ü taraf›ndan talep edilen Peyzaj
Mimarl›¤› Proje Hizmet Bedelleri ile ilgili olarak gerekli bilgi müdürlü¤e
gönderilmifltir.

64. 23-31.10.2004 tarihinde TÜYAP kitap fuar›na kat›l›m sa¤lanm›flt›r.

65. 04.11.2004 tarihinde fiantiye dergisi peyzaj özel say›s›nda yay›nlanmak üzere
"Peyzaj mimarl›¤›n›n yeni dili ve bugünkü kimli¤i" bafll›kl› yaz› haz›rlanm›flt›r.

66. 06.11.2004 tarihinde Bizim gazetede yay›nlanmak üzere "1872’den
2004’e"yaz›s›n›n haz›rland›.

67. 17.11.2004 tarihinde yap›lan Peyzaj Mimarl›¤› II.Kongresine kat›l›m için Gülay
ÖZDABAK ve Bahar BAfiER görevlendirilmifltir.

68. 20.11.2004 tarihinde Bizim Gazetede yay›nlanmak üzere "Peyzaj Mimarl›¤› II
Kongresi" konusunda yaz› haz›rlanm›flt›r.

69. 26.11.2004 tarihinde Ankara’ da yap›lan flubeler aras› III. Koordinasyon
Toplant›s›na Gülay ÖZDABAK ve Bahar BAfiER kat›l›m sa¤lam›flt›r.

70. 30.11.2004 tarihinde Yönetim Kurulu üyeleri olan Nilgün ÖZD‹NG‹fi ve Özer
ÇALIfi’ ›n istifas› kabul edilmifl olup yerlerine Ahmet AYDIN ve Nihan Aybar
GÜLMEZ ça¤›r›lm›flt›r.

71. 03.12.2004 tarihinde Bizim Gazetede yay›nlanmak üzere "Ehlilefltirilmifl Vahflilik
yada ‹nsan Do¤an›n Neresinde?" konusunda yaz› yaz›lm›flt›r.

72. 07.12.2004 tarihinde Yönetim Kurulu üyeli¤ine ça¤r›s› yap›lan Ahmet Ayd›n’ ›n
ça¤r›n›n reddine dair yaz›s› gere¤i Gülbin Gönen’ in ayn› görev için ça¤r›lm›flt›r.

73. 07.12.2004 tarihinde Üsküdar Sulh Hukuk Mahkemesi taraf›ndan talep edilen
bilirkiflilik için Nurcan Küçük BAYDAR görevlendirilmifltir.

74. 14.12.2004 tarihinde Gülbin Gönen’ in Yönetim Kuruluna ça¤r›lmas›yla ilgili
reddi gere¤i Durcan CENG‹Z göreve ça¤r›lm›flt›r.

75. 14.12.2004 tarihinde ‹BB Planlama ve ‹mar Daire Bflk. fiehir Pln. Md.’ den
istenen "donat› standartlar› çal›flmas›" için Onur YÜZER ve Hülya Dinç ATILGAN
görevlendirilmifltir.
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76. 21.12.2004 tarihinde Çiftehavuzlar’da yap›lmak istenen marina ile ilgili olarak
PMO ‹st.fib.si ad›na Kad›köy Bld. Kent Konseyi Üyesi Çevre komisyonu Baflkan›
ve yönetim kurulu üyemiz Hülya Dinç ATILGAN taraf›ndan rapor haz›rlanm›flt›r.
Bu rapor ‹KK’n›n›n gündemine de tafl›nm›flt›r.

77. 22.12.2004 tarihinde Bizim Gazetede yay›nlanmak üzere "Uluslararas› Bahçe
Sergilerinin Önemi" konusunda yaz› haz›rlanm›flt›r. 

78. 26.12.2004 tarihinde Y›lbafl› kokteyli yap›lm›flt›r. Kokteyl haz›rl›klar› için Onur
YÜZER ve Yeliz YILMAZ KOCABAfi görevlendirilmifltir.

79. 05.01.2005 tarihinde Bizim Gazetede yay›nlanmak üzere "Kamu Alanlar›nda
‹fllenen Bilinçli Suçlar" bafll›kl› yaz› Hülya Dinç At›lgan taraf›ndan haz›rlanm›flt›r.

80. 05.01.2005 tarihinde Çiftehavuzlar mevkinde yap›lmas› planlanan marina
inflaat›na karfl› bölgedeki TMMOB birimleri olarak flubemizinde Kad›köy Kent
Konseyinin bafllatm›fl oldu¤u imza kampanyas›na ‹KK taraf›ndan destek
verilmesi karar› al›nm›fl ve bu konuda üyelere bilgilendirme yap›lm›flt›r. 

81. 05.01.2005  tarihinde Çiftehavuzlarda yap›lmak istenen marina ile ilgili olarak 1/
1000 ölçkeli imar plan›n›n iptali ile ilgili aç›lan fiehir Planc›lar› Odas› ve Mimarlar
Odas›n›n açm›fl oldu¤u davalara müdahil olunmas› iste¤i Genel Merkeze yaz›l›
olarak bildirilerek izin al›nm›fl ve müdahil olunmufltur.

82. 05.01.2005 tarihinde al›nan karar gere¤i üyelerden gelen talep üzerine SMM-
BTB ve üyelik belgelerine iliflkin düzenlemeler yap›lm›fl ve taslaklar Genel
Merkeze gönderilmifltir. 

83. 10.01.2005 tarihinde MMO ‹st. fib. Taraf›ndan düzenlenen "‹stanbul Kent
Yaflam›nda Nas›l Daha Etkin Hale Gelebiliriz" konulu toplant›ya Gülay ÖZDABAK
kat›lm›flt›r.

84. 12.01.2005 tarihinde Ankara’ da yap›lan ECLAS 2005 Konferans› hakk›nda
üyelere mail yoluyla bilgilendirme yap›lm›fl ve yönetim kurulu üyemiz Bahar
BAfiER kat›l›m sa¤lam›flt›r.

85. 25.01.2005 tarihinde ‹stanbul d›fl›nda ikamet eden üyelerimize 2005 y›l›
ajandalar› posta yoluyla ulaflt›r›lm›flt›r.

86. 28.01.2005 tarihinde Havuz Aktüel Dergisine “Merhaba” konu bafll›kl› yaz›
haz›rlanm›flt›r. Yaz›n›n içeri¤i mesle¤imizin tan›t›m› ve Odam›z›n mesleki
anlamda neler yapt›¤› ile ilgilidir. Konuyla ilgili olarak Bahar BAfiER
görevlendirilmifltir.

87. 10.02.2005 tarihinde Arnavutköyde kurulacak olan TMMOB Orman›na katk›da
bulunmalar› için çeflitli firma isimleri TMMOB ‹stanbul ‹l Koordinasyon Kuruluna
sunulmufltur.

88. 15.02.2005 tarihinde kimlik bilgileri güncellenerek ilk olarak 130 adet üyenin
yeni kimlik bas›m› sa¤lanm›flt›r.

89. 15.02.2005 tarihinde Bak›rköy Kent konseyi toplant›lar›na kat›lmak üzere
fiubemiz üyeleri Fatma Ayçim TÜRER ve Binnur V‹TAfi kat›lm›flt›r.
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90. 17.02.2005 tarihinde yap›lacak olan ‹KK- Alibeyköy Komisyonu toplant›s›na
Hülya Dinç ATILGAN kat›lm›flt›r.

91. 17-20.02.2005 tarihindeki 9. Kent Mobilyalar›, Bahçe ve Peyzaj Uygulamalar›
Fuar›na kat›l›m sa¤lanm›fl ve konuyla ilgili olarak Murat KAYa ve Semra DÜZO-
VA görevlendirilmifltir.

92. 19.02.2005 tarihinde Antalya’ da yap›lan 4.Koordinasyon toplant›s›na Gülay
ÖZDABAK ve Bahar BAfiER görevlendirilmifl ve kat›lm›fllard›r.

93. 22.02.2005 tarihinde Küçükçekmece Belediyesi taraf›ndan talep edilen fiyat
analizi için Durcan CENG‹Z görevlendirilmifl olup gerekli bilgiler belediyeye
iletilmifltir.

94. 01.03.2005 Mesleki standartlar›n belirlenmesi, yönetmelik ve tan›mlar›n
oluflturulmas› amac›yla Melike ÖNEN, Belma HEK‹M ve Demet KARAO⁄LU’ yla
bir komisyon kurulmufltur, bir ay süreyle 3 arkadafl›m›z çal›flmalar› yürütmüfltür.

95. 01.03.2005 tarihinde Yap› Dergisi Nisan ay› say›s›nda ç›kar›lacak olan Peyzaj eki
için Bahar BAfiER yaz› haz›rlam›flt›r.

96. 15.03.2005 tarihinde ‹KK PMO ‹stanbul Bölge fiubesi temsilcisi olarak asil üye
Bahar BAfiER VE yedek üye B. Kurtulufl BULAN görevlendirilmifltir. 

97. 24.03.2005 tarihinde Nurcan Küçük Baydar, Çiler Bilsel, Ahmet Ayd›n, Selda
Ah›skal›, Y›lmaz Aktafl, ‹brahim Turan, Zerrin Bucakl›, Nilgün Özdingifl, Cüneyt
Arman, Bilge Kantemir,Nurcihan Ergüleci, Ömer Öztoprak, Ayflin Tümer, Onur
Yüzer, Palmet Takaz, Oray Karabay, Bu¤ra Yerliyurt  ve Gülbin Gönen’ den
meslek mevzuat› ile ilgili oluflturulan çal›fltaya yol gösterici olmalar› anlam›nda
katk› al›nm›flt›r.

98. 06.04.2005 tarihinde Ayfle fiebnem Yüzer( fiehir ve Bölge Planlama Md.), Yücel
Erdem Diflli ( Ulafl›m Koordinasyon Md.), Nilay Eyüpo¤lu ( Yap›m ‹flleri Md.)
lüklerinden meslek mevzuat›m›zla ilgili oluflturulan komisyona yol gösterici
olacak çal›flmalarla ilgili bilgi almak için fikir istenmifltir.

99. 07-10.04.2005 tarihinde BAHÇE2005 9.‹stanbul Uluslararas› Bahçe Mobilyalar›,
Peyzaj ve Bahçe Mimarisi, Bahçe Bak›m› ve Bitkileri Fuar›na kat›l›nm›flt›r.

100. 12.04.2005 tarihinde yaz döneminde stajlar›n› yapmak üzere fiubemize
baflvuran ö¤rencilerin istihdam› için firmalar›n belirlenmesi ve kontenjan
ay›rmalar› konusunda araflt›rma yap›lm›flt›r.

101. 19.04.2005 tarihinde Gebze Asliye 1. Hukuk Mahkemesi taraf›ndan talep edilen
bilirkiflilik için Nucan Küçük Baydar asil, Aysel Karaosmano¤lu 1.yedek ve Hülya
A¤cabay ise 2. yedek olarak bildirilmifltir.

102. 21.04.2005 tarihinde ‹KK’n›n düzenledi¤i Özellefltirme ve Hatal› Yat›r›mlar
Komisyonunun toplant›s›na Özer ÇALIfi kat›lm›flt›r.

103. 27.04.2005 tarihinde Maltepe Bld taraf›ndan istenen yaklafl›k maliyet için Betül
ATAKAN görevlendirilmifl olup, asgari ücret yönetmeli¤imiz gönderilmifltir.

104. 04-08.05.2005 tarihinde Yap› Fuar›na kat›l›nm›fl olup, standta durmak üzere
Yeliz YILMAZ KOCABAfi görevlendirilmifltir.
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105. 10.05.2005 tarihinde Dünya Kad›n Yürüyüflü’ne kat›l›nm›fl ve konuyla ilgili
olarak Gülay ÖZDABAK ve Yeliz YILMAZ KOCABAfi görevlendirilmifltir.

106. 17.05.2005 Ajanda, katalog ve bülten gibi iletilerin üyelerimize ulaflt›r›lmas› için
kargo flirketiyle tüm üyelere gönderim yap›lm›flt›r.

107. 18.05.2005 tarihinde ‹stanbul Kad›köy 1/5000 ölçekli Kad›köy Merkez ile E-5
(D100) Otoyolu Ara Bölgesi Naz›m ‹mar Plan›na iliflkin olarak fiubemiz
itirazlar›n› dile getirdi¤i bir görüfl oluflturmufl ve ‹BB Yaz› ‹fllerine 20237 say›,
18.05.05 tarihle kayd› yap›lm›flt›r.

108. 01.06.2005 tarihinde Kad›köy Belediyesi Afet Yönetim Komisyonu’na Gonca
GENÇ görevlendirilmifltir.

109. 01.06.2005 tarihinde Kad›köy Kent Konseyi Çevre Komisyonu Kad›köy
Haydarpafla Gar› ve Liman Çevresi’nde yap›lacak olan Manhattan Projesi’yle ilgili
olarak Gonca GENÇ ve Muteber DURGUN görevlendirilmifltir.

110. 02.06.2005 tarihinde Kad›köy Haydarpafla Gar› ve Liman Çevresi ile ilgili olarak
yap›lmak istenen proje ile ilgili fiubemiz görüflü Gonca GENÇ ve Muteber
DURGUN taraf›ndan haz›rlanm›fl olup Kad›köy Kent Konseyi Haydarpafla
Komisyonu Baflkan› Ünsal Tüzün’e iletilmifltir.

111. 03-.04.06.2005 tarihlerinde EMO ‹stanbul Bölge fiubesi’ nin düzenledi¤i "AB-
GATS Mühendislik Alan›na Etkileri" konulu sempozyuma Gülay ÖZDABAK ve
Muteber DURGUN kat›lm›flt›r.

112. 04-05.06.2005 tarihlerinde Ankara’ da yap›lan TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas›
1.Ola¤anüstü Genel Kurula kat›l›m sa¤lanm›flt›r.

113. 06.06.2005 tarihinde ‹KK toplant›lar›na kat›l›m için asil üye Bahar BAfiER ve
temsilen Muteber DURGUN görevlendirilmifltir. 

114. 08.06.2005 tarihinde fiehir Planc›lar› Odas› ‹st.Böl.fib. nin "Planlama-Kent
Yönetimi Yerelleflme Ba¤lam›nda Yeni Yaklafl›mlar" konulu panele kat›l›m için
Muteber DURGUN görevlendirilmifltir.

115. 08.06.2005 tarihinde Bak›rköy Kent Konseyi toplant›lar›na Binnur V‹TAfi ve
Muteber DURGUN kat›lm›flt›r.

116. 09.06.2005 tarihinde ‹nflaat Müh. ‹st. Böl.fib.si taraf›ndan düzenlenen "3.
‹stanbul ve Deprem" konulu sempozyuma Muteber DURGUN görevlendirilmifl ve
kat›l›m sa¤lanm›flt›r.

117. 14.06.2005 tarihinde Haydarpafla Gar› ve Liman Çevresinin Dünya Ticaret
Merkezine dönüfltürülmesine iliflkin çal›flmalara karfl› platform oluflturulmas›
karar› al›nm›fl olup konuyla ilgili üyelerimiz mail grubu vas›tas›yla
bilgilendirilmifltir.

118. 14-17.06.2005 tarihinde yap›lacak olan PEMAT 2005 - Erzurum toplant›s›na
kat›l›m için Gülay ÖZDABAK görevlendirilmifl olup kat›l›m sa¤lanm›flt›r.

119. 16.06.2005 tarihinde Ankara Alt›nda¤ ‹lçe Belediyesinden gelen yaz› üzerine bir
inflaat firmas›n›n ihale evrak› olarak ilgili belediyeye sahte evrak düzenledi¤i
tespit edilmifltir.
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120. 16.06.2005 tarihinde fiubemizin üyelere yönelik geleneksel olarak yapt›¤› " Yaza
Merhaba Yeme¤i" organizasyonu için Gonca GENÇ görevlendirilmifltir.

121. 17.06.2005 tarihinde ‹stanbul Büyükflehir Bld.sinden gelen yaz› üzerine ayn›
inflaat firmas› ihale evrak› olarak ilgili belediyeye sahte evrak verdi¤i tespit
edilmifltir.

122. 18-19.06.2005 tarihinde Ankara’ da yap›lan V. Koordinasyon Kurulu Toplant›s›’
na Gülay ÖZDABAK kat›l›m göstermifltir.

123. 20.06.2005 tarihinde ‹stanbul Tarihi Yar›mada ile ilgili ask›ya ç›kan planlar
hakk›nda Kültür Bilincini Gelifltirme Vakf›n›n bas›n aç›klamas›na Muteber
DURGUN kat›lm›flt›r.

124. 21.06.2005 tarihinde Mimarlar Odas› Büyükkent fiubesi’nin Haydarpafla Gar› ve
Liman Çevresi ile ilgili Haydarpafla Gar› önünde yap›lan bas›n aç›klamas›na
Muteber DURGUN kat›l›m göstermifltir.

125. 22.06.2005 tarihinde sahte evrak düzenleyen inflaat firmas›na ait tüm bilgiler
Genel Merkez iletilerek, hukuki sürecin bafllat›lmas› için istekte bulunulmufltur.

126. 27.06.2005 tarihinde Kad›köy Kent Konseyi Eylem Komisyonunun toplant›s›na
Muteber DURGUN kat›lm›flt›r. Bu toplant›da Haydarpafla Gar› ve Liman çevresiyle
ilgili yap›lmak istenen bir dizi eylem seçeneklerine karar verilmifltir.

127. 28.06.2005 tarihinde Kad›köy Kent Konseyi Haydarpafla Gar› ve Çevresiyle ilgili
Eylem Komisyonunun haz›rlayaca¤› bas›n aç›klamas› metni oluflturulmas› için
Gonca GENÇ görevlendirilmifl olup, flubemizde toplant› düzenlenmifltir.

128. 28.06.2005 tarihinde ‹KK’n›n ‹mar Yasa Tasar›s› Tasla¤› ile ilgili çal›flmalar›n
iste¤i üzerine bu konuda Muteber DURGUN görevlendirilmifl olup çal›flmalar
devam etmektedir.Fatma Ayçim Türer konuyla ilgili olarak görevlendirilmifltir ve
ortak bir görüfl oluflturulmufltur.

129. 28.06.2005 tarihinde 3. Asliye Ticaret Mahkemesi - Kad›köy den talep edilen
bilirkiflilik için Ali R›za SA⁄IR görevlendirilmifltir.

130. 01.07.2005 tarihinde Ankara - Alt›nda¤ Belediyesi ve ‹stanbul Büyükflehir
Belediyesi ihalelerinde kullan›ld›¤› tespit edilen sahte evrakla ilgili, evrak›
düzenlemifl olan inflaat firmas›na Genel Merkez taraf›ndan ‹stanbul Cumhuriyet
Baflsavc›l›¤›’ na avukat›m›z Hatice GENÇ suç duyurusunda bulunulmufltur.

131. 11.07.2005 tarihinde fiubemiz taraf›ndan ç›kar›lmas› planlanan bülten için Yay›n
Komisyonu toplanm›flt›r. Toplant› duyurusu mail yoluyla üyelerle paylafl›lm›flt›r.
Gonca GENÇ, Gülay ÖZDABAK, Beste EREL, Belma HEK‹M, Serap ASLAN, Selda
NUR KURAL, Özer ÇALIfi ve Pelin SARAÇO⁄LU toplant›ya kat›lm›flt›r.

132. 12.07.2005 tarihinde fiube kütüphanesinin gelifltirilmesi için üniversitelerle
görüflülmüfl, yükseklisans ve doktora tezlerinin elde edilebilmesi  konusunda
iletiflime geçilmifltir.

133. 12.07.2005 tarihinde sonbahar döneminde yap›lacak olan seminerler dizisi için
konu bafll›klar›n›n belirlenmesi ve yap›lacaklar› yerlerle ilgili çal›flmalara
bafllanm›fl olup konuyla ilgili olarak Gonca GENÇ görevlendirilmifltir.
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134. 12.07.2005 tarihinde TMMOB Ziraat Mühendisleri Odas› M‹EM ve SMMH
Yönetmelikleri ile ilgili de¤erlendirmeler Gonca GENÇ ve Muteber DURGUN
taraf›ndan yap›lm›fl ve Genel Merkez’ e görüfl bildirilmifltir.

135. 13.07.2005 tarihinde ‹stanbul fiubesine ait hesaplar› tutan muhasebecimizle
yönetmeliklerimizdeki de¤ifliklik nedeniyle iliflkimiz kesilmifltir.

136. 13.07.2005 tarihinde ‹stanbul Üniversitesi 2005 mezunlar›ndan dereceye giren
ö¤renciler Odam›z üyeli¤i konusunda davet edilmifltir.

137. 29.07.2005 tarihinde Orman Mühendisli¤i, Orman Endüstri Mühendisli¤i ve
A¤aç ‹flleri Endüstri Mühendisli¤i Hakk›nda Kanun Tasar›s› Tasla¤›’ na ait görüfl
bildirilmesi için üyelere mail yoluyla ulait›r›lm›flt›r. Konuyla ilgili olarak TC. Çevre
ve Orman Bakanl›¤› ‹stanbul Çevre ve Orman ‹l Müdürlü¤ü’ nde çal›flan üyemiz
Ömer ÖZTOPRAK’ la toplant› yap›lm›flt›r. Ayr›ca Gonca GENÇ ve Muteber
DURGUN görüfl bildirilmesi için görevlendirilmifltir. Genel Merkez’ e görüfl
sunulmufltur.

138. 03.08.2005 tarihinde  ‹KK’ n›n Kamusal Alanlar›n Ya¤malanmas› Çal›fltay›
Toplant›s›na Muteber DURGUN kat›l›m göstermifltir ve 3. Köprü Projesi
konusunda bilgi almak ve toparlamak için görevlendirilmifltir.

139. 06.08.2005 tarihinde Nükleer Karfl›t› Platform’un düzenledi¤i Hiroflima’ y› Anma
bas›n aç›klamas›na ve ard›ndan eyleme Muteber DURGUN görevlendirilmifltir.

140. 06.08.2005 tarihinde Kad›köy Kent Konseyi Haydarpafla Eylem Komisyonu’ nun
haz›rlad›¤› el ilanlar› da¤›t›lmak üzere Gonca GENÇ görevlendirilmifl olup,
Uluslararas› Mimarl›k Kongresi’ ne da¤›tmak üzere gidildi.

141. 10.08.2005 tarihinde  Tekirda¤ ‹li Çorlu ‹lçe Beldiyesi’ nin istemifl oldu¤u rayiç
Fiyatla ilgili olarak Gonca GENÇ görevlendirilmifl olup Asgari Ücret
Yönetmeli¤imiz konusunda belediye ve bünyesinde çal›flan Peyzaj Mimar›
arkadafl›m›z bilgilendirilmifltir.

142. 11.08.2005 tarihinde TMMOB Orman Mühendisleri Odas› ‹stanbul fiubesi’nin
düzenledi¤i Formula 1’e iliflkin bas›n aç›klamas›na Muteber DURGUN
görevlendirilmifltir.

143. 23.08.20005 tarihinde ‹stanbul Büyükflehir Belediyesi fiehir Planlama
Müdürlü¤ü taraf›ndan 1/ 100.000 ölçekli Çevre Düzeni Plan› ve 1/ 25.000 ölçkeli
‹stanbul Naz›m ‹mar Plan› çal›flmas› ile ilgili olarak fiubemizden talep edilen
fiubemize kay›tl› bürolar›n bilgileri ‹stanbul Büyükflehir Belediyesi’ ne gönderildi.

144. 01-04.09.2005 tarihleri aras›ndaki NATURALSTONE 2005 (Mermer, Do¤altafl
Ürünleri ve Teknolojileri Fuar›)’ te stand aç›lm›flt›r, konuyla ilgili olarak Muteber
DURGUN ve fiemünel Gazi TÜRKAN görevlendirilmifltir.

145. 09.09.2005 tarihinde yap›lan ‹KK toplant›s›nda bir sonraki Ölçü Dergisinin
konusunun “Çevre ve Ekoloji” olmas› nedeniyle, yaz› haz›rlamas› için ‹pek Müge
ERDÖNMEZ ve Ayçim TÜRER görevlendirilmifltir.

146. 09.09.2005 tarihinde 08.10.2005’te yap›lacak TMMOB Mitingi ile ilgili olarak
üyelerin bilgilendirilmesi amac›yla e-mail ve cep mesaj at›lm›flt›r.
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147. 09.09.2005 tarihinde Cem Botanik firmas›n›n düzenledi¤i etkinlik için üyelerimiz
bilgilendirilmifl, etkinli¤e konuflmac› olarak ça¤r›lan Gülay ÖZDABAK bir
konuflma yapm›flt›r.

148. 10.09.2005 tarihinde Türkiye Sosyal Forumu Haz›rl›k Toplant›s›’na fiubemizi
temsilen Gonca GENÇ ve Zeynep Nur KURAL görevlendirilmifltir.

149. 14.09.2005 tarihinde Bak›rköy Kent Konseyi toplant›s›na Muteber DURGUN ka-
t›l›m göstermifltir.

150. 14.09.2005 tarihinde Muteber DURGUN, ‹stanbul ‹l Koordinasyon Kurulu tara-
f›ndan görevlendirildi¤imiz 3. Köprü Projesi ile ilgili olarak görüflme yapmak üze-
re Prof. Dr. Tülay KILÇASLAN’ la görüflme yapm›flt›r.

151. 15.09.2005 tarihinde fiubemizin ç›kartaca¤› bültenle ilgili olarak yaz›lar›n taslak
çal›flmas› Gonca GENÇ taraf›ndan haz›rlanm›flt›r.

152. 15.09.2005 tarihinde Beyo¤lu 2. Asliye Ticaret Mahkemesi’ nin fiubemizden is-
tedi¤i peyzaj mimar› net ayl›k ücreti mahkemeye iletilmifltir.

153. 16.09.2005 tarihinde yay›nlar›m›z›n ç›kart›lmas› konusunda sonsuz destek ve-
ren Hakk› BAK‹’ nin cenaze törenine Odam›z› temsilen Gülay ÖZDABAK, Gonca
GENÇ ve Özer ÇALIfi kat›lm›flt›r.

154. 17.09.2005  tarihinde Kas›m ay› içinde yapmay› planlad›¤›m›z yemekle ilgili ola-
rak çeflitli otel ve firmalarla görüflmeler yap›ld›. Konuyla ilgili olarak Gonca GENÇ
görevlendirildi. 

155. 19.09.2005 tarihinde de¤iflen dünya dinami¤i içinde mesleki alnalar›m›zla ilgili
olarak h›zl› bir de¤iflim ve geliflim içindeyiz. Üyelerimizin mesleki yap›lar›n› bi-
limsel kurallar içinde güçlendirip gelifltirmek, ülkesel ölçekteki  peyzaj mimarl›¤›
çal›flmalar› bütününde daha üretken ve ça¤dafl bir meslek grubu olam gayesi ile
bir dizi seminerler dizisi yap›lmas› karar› al›nm›flt›r. Bu konuyla ilgili araflt›rma-
lar› yapmak üzere Gonca GENÇ görevlendirilmifl olup, Kad›köy Belediyesi Kültür
Merkezleri, Makina Mühendisleri Odas› ‹stanbul fiubesi ve Elektrik Mühendisle-
ri Odas› ‹stanbul fiubesi ile görüflme yap›ld›. 

156. 19.09.2005 tarihinde seminer programlar› ile ilgili olarak sunum yapacak tüm
firma ve üyelerimizn sunum metinlerini fiubemize teslim etmeleri konuusnda gö-
rüflme yap›ld›. Konuyla ilgili olarak Gonca GENÇ görevlendirildi.

157. 19.09.2005 tarihinde 22-25.09.2005 tarihinde yap›lacak olan Interlight Fuar›
duyurusunun yap›lmas› için web sayfas›nda yay›nlanmas› için gerekli bilgiler Ge-
nel Merkez’e iletilmifltir.

158. 20.09.2005 tarihinde 3. Köprü Projesi ile ilgili olarak görüfl almak üzere Muteber
DURGUN, Prof. Dr. Güngör EVREN, Prof. Dr. Ergün GED‹ZL‹O⁄LU ve Prof. Dr.
Nadir YAYLA ile görüflme yapm›flt›r. Prof. Dr. Güngör EVREN’ in 2002 y›l› Cum-
huriyet Gazetesinde ç›kan 3. Köprü ile ilgili yaz›s› temin edilmifltir. 

159. 21.09.2005 tarihinde 8 Ekim Mitingi ile ilgili Taksim Gezi Park›’nda yap›lan ba-
s›n aç›klamas›na Mutebr DURGUN kat›lm›flt›r.

160. 22- 25.09.2005 tarihleri aras›nda gerçekleflen Interlight Fuar›’nda stand aç›lm›fl-
t›r. Standta Muteber DURGUN görevli olarak bulunmufltur.
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161. 25.09.2005 tarihinde Interlight Fuar›’ nda Saat 15:00’ te “Aç›k Alanlarda Kulla-
n›lan Ayd›nlatma Elemanlar›na Dünyadan Örnekler” bafll›kl› bir sunum
yap›lm›flt›r. Sunumu fiubemiz üyesi Gökçen Firdevs YÜCEL yapm›flt›r.

162. 23- 25.09.2005 tarihleri aras›nda yap›lan Avrupa Sosyal Forumu 3. Haz›rl›k
Toplant›s›’ na TMMOB Yönetim Kurulu Üyesi olarak Betül UYAR ve fiubemizi
Temsilen ‹stanbul Öblge fiubesi baflkan› Gülay ÖZDABAK ve Gonca GENÇ kat›l›m
göstermifltir.

163. 24.09.2005 tarihinde gerçeklefltirilen TMMOB Baflkan› Mehmet SO⁄ANCI’ n›n da
kat›ld›¤› toplant›ya TMMOB Yürütme Kurulu Üyesi Betül UYAR, fiubemizi
temsilen  Gülay ÖZDABAK, Gonca GENÇ, Muteber DURGUN, TMMOB Peyzaj
Mimarlar› Odas› Onur Kurulu Üyemiz Nurcihan ERGÜLEC‹, Ali R›za SA⁄IR,
Durcan CENG‹Z, Çetin SARPER, Hülya A⁄CABAY, Furkan KARAMUSTAFA ile
kat›l›m sa¤lanm›flt›r.

164. 24.09.2005 tarihinde Haydarpafla Gar› ve Liman Çevresi’ nde yap›lmas›
planlanan “Dünya Ticaret Merkezi ve Kruvaziyer Liman” projesine karfl›
oluflturulan Haydarpafla Dayan›flma Grubu’ nun rozet ve amblem çal›flmas›na
katk› sa¤lamak için Görgün ÖZDEM‹R ve Behiç Yalç›n AYRANCIO⁄LU ile
görüflüldü.

165. 24.09.2005 tarihinde TMMOB’ nin yapaca¤› anketle ilgili olarak Genel Merkeze
üyelerin tel ve adres bilgileri iletildi.

166. 25.09.2005 tarihinde ‹fl ve ‹flçi Bulma Kurumu ile Genel Merkezin ortaklafla
yapaca¤› meslek tan›m›m›z›n kurumda yenilenmesi konuusnda çal›flmlara destek
vermek amac›yla tüm fiube üyelerine bu konuda e-mail gönderildi. Görüfller
Genel Merkez’ e iletildi.

167. 28.09.2005 tarihinde 08.10.2005’te yap›lacak TMMOB Mitingi ile ilgili
Galatasaray Postanesi önünde yap›lan bas›n aç›lamas›na Gonca GENÇ kat›l›m
göstermifltir.

168. 29.09.2005 tarihinde Beyo¤lu Belediyesi’ nin istemifl oldu¤u Rayiç Bedelle ilgili
olarak Asgari Ücret Yönetmeli¤i’ miz gönderilmifltir.

169. 30.09.2005 tarihinde Pmo -Genç Ö¤renci Üye Kolu Kurultay› için ‹stanbul Üni-
versitesi, ‹stanbul Teknik Üniversitesi, Trakya Üniversitesi ve Yeditepe Üniversi-
tesi ile görüflmüfl ve ö¤rencilerin üye yap›lmalar› için bilgilendirme yap›lm›flt›r.

170. 03.10.2005 tarihinde TMMOB Mitingi ile ilgili olarak gelen tüm bilgiler üyelerle
mail yoluyla paylafl›lm›flt›r.

171. 05.10.2005 tarihinde 15.10.2005’ te yap›lacak olan Ö¤renci Üye Kurultay›na gi-
decek ö¤rencilerin tam listesi yap›ld› ve Genel Merkez bilgilendirildi.

172. 08.10.2005 tarihinde TMMOB Mitingi’ ne kat›l›m sa¤land›. Kat›lan Üyelerimiz;
Gonca GENÇ, Muteber DURGUN, Gülay ÖzDABAK, Gülay ODABAfi, Naciye TÜR-
KÖZ ve Binnur V‹TAfi olmufltur.

173. 09.10.2005 tarihinde TMMOB Dan›flma Kurulu’ na Gülay ÖZDABAK ve Gonca
GENÇ kat›l›m göstermifltir.

174. 10.10.2005 tarihinde makine Mühendisleri Odas› ‹stanbul fiubesi’ nin çevirisini
yapm›fl oldu¤u “Sulama Tekni¤i” adl› kitap incelenmek üzere fiubemize
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gönderilmifl olup konuyla ilgili olarak Palmet TAKAZ, Ahmet AYDIN, K. Cüneyt
ARMAN, ‹brahim TURAN ve Gonca GENÇ’ ten oluflan bir komisyon
oluflturulmufltur.

175. 10.10.2005 tarihinde fiubemizin yapaca¤› yemekte verilmek üzere 10 y›ll›k oda
kay›tl›l›¤› olan üyelerimize verilecek olan Teflekkür Belgesi Format› haz›rland›.
Konuyla ilgili olarak Durcan CENG‹Z görevlendirildi.

176. 10.10.2005 tarihinde Kad›köy Belediyesi Baflkan› Selami Öztürk ve CHP grubu
görüflülmek üzere Göztepe Park›’ na dini tesis yap›lmas› konusunda Belediye
Meclis Toplant›s›’ na Gülay ÖZDABAK, Hülya Dinç ATILGAN ve Gonca GENÇ
kat›l›m göstermifltir. 

177. 11.10.2005 tarihinde ‹flkur’daki meslek tan›m›m›z›n de¤iflmesine yönelik yap›lan
anket çal›flmas› üyelerin doldurmas› amac›yla mail yoluyla gönderilmifltir.

178. 12.10.2005 tarihinde ‹stanbul Bölge fiubesi Ö¤renci Üyeleri ile bir toplant›
yap›lm›flt›r.

179. 15.10.2005 tarihinde Ankara’da yap›lan Peyzaj Mimarlar› Odas› Ö¤renci Üye
Kurultay›na kat›l›m sa¤lanm›flt›r. Gülay ÖZDABAK, Bahar BAfiER ve Gonca
GENÇ ve 18 ö¤renci üye ile kat›l›m gösterilmifltir.

180. 16.10.2005 tarihinde Ankara’da gerçeklefltirilen VI. Koordinasyon Toplant›s›’ na
Gülay ÖZDABAK ve Gonca GENÇ kat›lm›fllard›r.

181. 17.10.2005 tarihinde Ziraat Mühendisleri Odas›ndan kay›tlar› düflürülen ve
kay›tlar› orada kalan peyzaj mimarl›¤› bölüm mezunlar›n›n listesi incelendi ve
buna göre halen ZMO’ da kay›tl› görünen flube üyemiz peyzaj mimarlar›n›n listesi
oluflturulmufltur ve Genel Merkez’e yaz›l› iletilmifltir.

182. 17 - 28.10.2005 tarihleri aras›nda ‹stanbul ‹KK taraf›ndan organize edilen
Mühendislik ve Mimarl›k Haftas› Etkinlikleri kapsam›nda düzenlenen “Lise
Söyleflileri” için Ahsen Tafl ERÜNSAL, Eylem TAZE, Zeynep Nur KURAL, Emel
OCAK, Ali R›za SA⁄IR, Selda Nur KURAL, Cemal YILMAZ, Onur YÜZER
görevlendirilmifltir.

183. 18.10.2005 tarihinde Befliktafl 1/5000 ölçekli Naz›m ‹mar Plan›na itiraz
oluflturulmas› için Nurcan Küçük BAYDAR, Aysel KARAOSMANO⁄LU, Muteber
DURGUN, Gonca GENÇ, Sibel YÜCEL ve Gülay ÖZDABAK’ tan oluflan bir çal›fltay
oluflturulmufl olup ayn› günde itiraz›m›z ‹BB Yaz› ‹fllerine iletilmifltir.

184. 20.10.2005 tarihinde Küçükçekmece Belediyesi taraf›ndan istenen Rayiç Fiyat
iste¤i ile ilgili olarak Asgari Ücret Yönetmeli¤i gönderildi.

185. 22.10.2005 tarihinde Mühendislik - Mimarl›k Etkinlikleri kapsam›nda Taksim
Galatasaray Meydan›’ nda aç›lan meslek stand›nda Muteber DURGUN
görevlendirilmifltir.

186. 31.10.2005 tarihinde ‹stanbul ‹l Çevre Konseyi - Göztepe Park› Dayan›flmas›
toplant›s›na kat›l›m göstermek üzere Muteber DURGUN görevlendirilmifltir.

203

TTMMMMOOBB  PPeeyyzzaa jj   MMiimmaarr ll aa rr ››   OOddaass ›› 66 ..   DD öö nn ee mm   ÇÇ aa ll ›› flfl mm aa   RR aa pp oo rr uu



187. 01.11.2005 tarihinde TMMOB’ nin bafllatm›fl oldu¤u imza kampanyas›n›n daha
genifl bir kitleye yay›lmas› için fiubemiz üyeleri ile paylafl›lm›fl ve toplanan
imzalar PMO Genel Merkez’ ine iletilmifltir.

188. 07.11.2005 tarihinde Orman Mühendisli¤i ile ilgili bafllat›lan imza kampanyas›
üyelere mail yoluyla bilgilendirmesi yap›lm›fl ve toplanan imzalar PMO Genel
Merkez’ ine iletilmifltir.

189. 07-09.11.2005 tarihleri aras›nda ‹TÜ Mimarl›k Fakültesi Taflk›flla Kampüsü’ nde
TMMOB fiehir Planc›lar› Odas› ve ‹TÜ fiehir ve Bölge Planlama Bölümü taraf›n-
dan düzenlenen Dünya fiehircilik Günü 29. Kolokyumu kapsam›nda “Planlama-
da Yeni Politika ve Stratejiler: Riskler ve F›rsatlar” konulu kolokyum takip edil-
mifltir.

190. 10.11.2005 tarihinde ‹stanbul Büyükflehir Belediyesi’ nin açm›fl oldu¤u Beylik-
düzü Kentsel Tasar›m Yar›flmas›’nda jüri üyesi olarak peyzaj mimar› olamd›¤›
tespit edilmifl olup, genel merkez bu konuda belediyenin uyar›lmas› ve gerekirse
dava aç›lmas› konusunda yetki verilmesi istenmifltir.

191. 10.11.2005 tarihinde ‹stanbul ‹l Çevre Konseyi Duyarl› Kentliler Hareketi Gözte-
pe Park› Dayan›flmas› toplant›s›na Muteber DURGUN kat›l›m göstermifltir. 

192. 15.11.2005 tarihinde ‹stanbul Metropolitan Planlama ve Kentsel Tasar›m Merke-
zinde yürütülen çal›flmalara aktif kat›l›m›n sa¤lanmas› konusunda ‹stanbul Bü-
yükflehir Belediyesi, ‹stanbul Büyükflehir Belediye Meclisi Baflkanl›¤› ve ‹stanbul
Metropolitan Planlama ve Kentsel Tasar›m Müdürlü¤ü’ ne iletilmek üzere uyar›
ve iflbirli¤i içinde olunmas› talebi ile ilgili yaz› gönderilmifltir.

193. 16.11.2005 tarihinde Meslek tan›t›m CD’si hakk›nda üyelerin ve  bölümlerin gö-
rüflünün al›nmas› amac›yla e-mail ve konuyla ilgili yaz› gönderisi yap›lm›flt›r. 

194. 18.11.2005 tarihinde her y›l düzenli olarak gereçklefltirdi¤imiz fiube Yeme¤imiz
yap›lm›fl olup 110 kifli gibi yo¤un ve güzel bir kat›l›m gerçekleflmifltir. Yemekte
üyeliklerinin 10. y›l›n› tamamlayan üyelerimize 10. y›llar›n›n an›s›na teflekkür
belgesi verilmifltir.

195. 18-19.11.2005 tarihleri aras›nda yap›lan TMMOB Mühendislik E¤itimi Sempoz-
yumu’na Gülay ÖZDABAK kat›l›m göstermifltir.

196. 19.11.2005 tarihinde 10.12.2005 tarihinde gerçeklefltirece¤imiz “ISO 9001:2000
Kalite Yönetim Sistemi Belgelendirilmesi ve Kurulmas›” bafll›kl› seminerin afiflle-
rini haz›rlamak üzere Bahar BAfiER görevlendirilmifltir.

197. 24.11.2005 tarihinde fiubemiz s›n›rlar› içerisindeki 4 üniversitenin peyzaj mi-
marl›¤› bölümlerine Orman Mühendisli¤i hakk›ndaki Kanun Tasar›s› hakk›nda
bölümlerinin görüflünü sunmalar› ad›na yaz› yaz›lm›fl ve görüfl istenmifltir. Ayn›
zamanda ‹TÜ Mimarl›k Fakültesi Peyzaj Mimarl›¤› Bölüm Baflkan› Prof. Dr. Ah-
met Cengiz YILDIZCI ve ‹Ü Orman Fakültesi Peyzaj Mimarl›¤› Bölüm Baflkan›
Prof. Dr. Adnan UZUN’ dan randevu istenerek birebir görüflülmüfltür.

198. 24-26.11.2005 tarihleri aras›nda TMMOB Çevre Mühendisleri Odas› ‹stanbul fiu-
besi taraf›ndan gerçeklefltirilen VI.Ulusal Çevre Mühendisli¤i Kongresi duyurusu
e-mail yoluyla üyelere bilgilendirmesi yap›lm›fl olup, fiubemizi temsilen Muteber
DURGUN ve Gonca GENÇ kat›l›m göstermifltir.
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199. 25.11.2005 tarihinde TMMOB’ nin yönetim kurulu toplant›s›nda alm›fl oldu¤u
karar gere¤ince; kentsel dönüflüm projeleri kapsam›nda, özellikle ‹stanbul
özelinde oluflan geliflmelere yönelik rapor ve eylem plan› haz›rlamak üzere
M:Sabri ORCAN, A.Betül UYAR ve M.Remzi SÖNMEZ görevlendirilmifltir.
‹stanbul ‹KK bünyesinde oluflturulan “Kamusal Alanlar›n Ya¤malanmas›
Komisyonu” gündemindeki konular Muteber DURGUN taraf›ndan haz›rlanm›flt›r.

200. 25.11.2005 tarihinde TMMOB’ nin haz›rlam›fl oldu¤u “TMMOB Örgütlülü¤ü
Tart›flmalar›” konulu kitab› incelemek ve rapor sunmak üzere Muteber DURGUN
ve Gonca GENÇ görevlendirilmifltir.

201. 25.111.2005 tarihinde fiubemiz kütüphanesinde bulunan ve yeni giren kitaplar›n
kayda al›nm›fl ve düzenlenmesi yap›lm›flt›r. 

202. 26.11.2005 tarihinde yap›lan TMMOB Ö¤renci Üye Kurultay›’ na fiubemizi
temsilen Gülay ÖZDABAK, ‹TÜ ve Trakya Üniversitesi ö¤rencilerinden 8 ö¤renci
üye ile kat›l›m sa¤lanm›flt›r.

203. 26.11.2005 tarihinde TMMOB Mimarlar Odas› ‹stanbul Büyükkent fiubesi
taraf›ndan gerçeklefltirilen “Küreselleflen ‹stanbul ve Haydarpafla” konulu
panelin duyurusu e-mail yoluyla yap›lm›flt›r.

204. 26.11.2005 tarihinde fiubemiz taraf›ndan yap›lmas› planlanan “Rekreasyon
Alanlar› Planlamas› ve Peyzaj Mimarl›¤›” konulu seminer, TMMOB Ö¤renci Üye
Kurultay› ile çak›flmas› sebebiyle daha ileriki bir tarihe ertelenmifltir.

205. 26.11.2005 tarihinde TMMOB ‹stanbul ‹l Koordinasyon Kurulu Ölçü Dergisi
Yay›n Kurulu’ na flubemizi temsilen Gonca GENÇ görevlendirilmifltir.

206. 31.11.2005 tarihinde kas›m ay› boyunca di¤er meslek odalar›nda yap›lan
araflt›rmalar neticesinde; uygulanan mühendisve mimarlar›n minimum 850 YTL.
Maafl üzerinden SSK’ s›n›n ödenemsi karar› al›nd›¤› tespit edilmifltir. Bu
araflt›rman›n baz al›narak ihalelerde kullan›lmak üzere evrak verilirken, SKK
Primi ödemesinin Kamuda Teknik Hizmetler S›n›f›nda çal›flan ve 8 inci derece 1
inci kademeden ücret alana peyzaj mimar›n›n alm›fl oldu¤u (2005 y›l› için 850
YTL.) ücretin baz al›nmas› öngörülmüfl olup, bilgilendirmesi Genel Merkez’ e
sunulmufltur. 

207. 02.12.2005 tarihinde ‹KK’ n›n Ölçü Dergisi “Bilim ve Teknoloji Politikalar›”
dosya konulu say›s›n›n toplant›s›na Gonca GENÇ kat›l›m göstermifltir.

208. 03.12.2005 tarihinde ‹zmir’ de yap›lan VII. Koordinasyon Kurulu Toplant›s›’ na
fiubemizi temsilen Gülay ÖZDABAK görevlendirilmifltir.

209. 07.12.2005 tarihinde Orman Mühendisleri Odas› ‹stanbul fiubesi taraf›ndan
kurulan “Çevre ve Do¤al Kaynaklar› Koruma Platformu” toplant›s›na Muteber
DURGUN kat›l›m göstermifltir.

210. 08.12.2005 tarihinde ‹stanbul Metropolitan Planlama ve Kentsel Tasar›m
Merkezi’ nin yapm›fl oldu¤u davete TMMOB’ ye ba¤l› tüm odalar gibi Peyzaj
Mimarlar› Odas› ‹stanbul Bölge fiubesi’ de TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› Onur
Kurulu Üyemiz Nurcihan ERGÜLEC‹, fiube Baflkan› Gülay ÖZDABAK, fiube II.
Baflkan› Hülya Dinç ATILGAN, Yönetim Kurulu Üyemiz Bahar BAfiER ve
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üyelerimiz Gökçen Firdevs YÜCEL, Zeynep Nur KURAL, Türkan BAYCAN, Fatma
Ayçim Türer BAfiKAYA ile kat›l›m göstermifltir. 

211. 09.12.2005 tarihinde Genel Merkez taraf›ndan incelenmek üzere gönderilen
TMMOB Ziraat Mühendisleri Odas›’ nda üye görünen yada üyelikleri
düflürülenlere dair dosya incelenmifl olup, Ziraat Mühendisleri Odas›’ nda
mükerrer üyelikleri olan peyzaj mimarlar› listesi oluflturularak Genel Merkez’ e
iletilmifltir.

212. 10.12.2005 tarihinde “TMMOB Örgütlülü¤ü” adl› foruma Muteber DURGUN
kat›l›m göstermifltir.

213. 10.12.2005 tarihinde fiubemiz taraf›ndan “ISO 9001:2000 Kalite Yönetim Sistemi
Belgelendirilmesi ve Kurulmas›” konulu seminer düzenlenmifltir. Semineri STPA
E¤itim ve Yönetim Dan›flmanl›¤› firmas›ndan Ahmet SARAÇO⁄LU ve DQS
Firmas›’ ndan Nam›k SEZG‹N sunmufllard›r.

214. 11.12.2005 tarihinde fiubemiz taraf›ndan gerçeklefltirilmesi ve kat›l›mc›lara
sertifika verilmesi planlanan peyzaj mimarl›¤› çizim programlar›n› içeren
kurslar›n aç›lmas› hususunda kurs veren firmalarla ilgili olarak araflt›rma
yap›lmaya bafllanm›flt›r.

215. 14.12.2005 tarihinde 2006 y›l› tahmini gelir-gider bütçesi ç›kart›lm›fl ve Genel
Merkez’ e iletilmifltir.

216. 17.12.2005 tarihinde TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› Genel Merkez’ i taraf›ndan
yap›lan “E¤itim Standardizasyonu ve Mesleki Belgelendirme” konular›n›n
görüflülece¤i toplant›ya fiubemizi temsilen; fiube Baflkan› Gülay ÖZDABAK ve
fiube II. Baflkan› Hülya Dinç ATILGAN, ‹stanbul Üniversitesi Orman Fakültesi
Peyzaj Mimarl›¤› Bölümü’ nden Arfl. Gör. Nilüfer KART, ‹stanbul Teknik
Üniversitesi Mimarl›k Fakültesi Peyzaj Mimarl›¤› Bölümü’ nden Bölüm Baflkan›
Prof. Dr. Ahmet Cengiz YILDIZCI kat›l›m göstermifltir.

217. 15.12.2005 tarihinde Demokratik Türkiye, Halk ‹çin Bütçe Mitingi öncesinde
Taksim Tramvay Dura¤›’ nda yap›lan bas›n aç›klamas›na Gonca GENÇ kat›l›m
göstermifltir. 

218. 17.12.2005 tarihinde KESK, D‹SK, TMMOB ve TTB’ nin düzenledi¤i ve Ankara’
da gerçeklefltirilen “Demokratik Türkiye, Halk ‹çin Bütçe Mitingi”ne fiubemizi
temsilen kat›l›m sa¤lanm›flt›r.

219. 19.12.2005 tarihinde fiube Baflkan› Gülay ÖZDABAK ‹stanbul Büyükflehir
Belediyesi’ nin bafllatm›fl oldu¤u lale kampanyas› ile ilgili olarak yap›lan haberde
lalelerle ilgili bilgi vermek üzere Kanaltürk Ana Haber’e bir demeç vermifltir. 

220. 21.12.2005 tarihinde ‹KK’ n›n Mühendislik - Mimarl›k Haftas› etkinlikleri
kapsam›nda Kartal Lisesi’ nde yap›lacak olan söylefliye üyemiz Cemal YILMAZ
kat›l›m göstermifltir.

221. 23.12.2005 tarihinde Çevre Mühendisleri Odas› ‹stanbul fiubesi taraf›ndan
kurulan “Kentleflme Komisyonu” toplant›s›na Gonca GENÇ kat›l›m sa¤lam›flt›r. 
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222. 27.12.2005  tarihinde  Çevre ve Orman ‹l Müdürlü¤ü’ nde yap›lan Stratejik
Planlara yönelik  toplant›ya ‹KK temsilcisi anlam›nda fiube Baflkan› Gülay
ÖZDABAK kat›l›m göstermifltir.

223. 27.12.2005 tarihinde ‹stanbul Bölge fiubesi VI. Dönem Genel Kurul ve seçiminin
ço¤unluklu olarak 04-05.03.2006 tarihinde, ço¤unluk sa¤lanamad›¤› taktirde ise
11-12.03.2006 tarihlerinde yap›lmas›na V. dönem Yönetim Kurulu üyeleri
taraf›ndan karar verilmifltir.

224. 28.12.2005 tarihinde Çevre Mühendisleri Odas› ‹stanbul Bölge fiubesi taraf›ndan
kurulan Kentleflme Komisyonu Toplant›s›na Gonca GENÇ kat›l›m göstermifltir. 

225. 28.12.2005 tarihinde ‹stanbul Büyükflehir Belediyesi taraf›ndan düzenlenen
“Beylikdüzü Cumhuriyet Caddesi ve Yak›n Çevresi Kentsel Tasar›m Proje
Yar›flmas›” nda asli jüri üyesi olarak Peyzaj Yüksek Mimar› Hülya Dinç ATILGAN
ve yedek jüri üyesi olarak ta Peyzaj Mimar› Kaan SANIBELL‹’ nin Genel Merkez’
e önerilmesi için yaz›l› iletilmifltir.

226. 29.12.2005 tarihinde K›rklareli ‹l Koordinasyon Kurulu toplant›lar›na kat›lmak
üzere üyemiz ‹dil P›nar YILMAZO⁄LU görevlendirilmifltir.

227. 30.12.2005 tarihinde yap›lan Mimarlar Odas› ‹stanbul Büyükkent fiubesi’ nin
“Yeni Y›la Merhaba” kokteyline Muteber DURGUN kat›l›m sa¤lam›flt›r.

228. 30.12.2005 tarihinde TMMOB Elektrik Mühendisleri Odas› Kartal Temsilcili¤i’
nde yap›lan “Yeni Y›la Merhaba” kokteyline Gülay ÖZDABAK kat›l›m sa¤lam›flt›r.

229. 03.01.2006 tarihinde TMMOB Makine Müh. Od. ‹stanbul fiubesi’ nde yap›lan
“Yeni Y›la Merhaba” kokteyline Gülay ÖZDABAK ve Gonca GENÇ kat›l›m
sa¤lam›flt›r. 

230. 03.01.2006 tarihinde ‹stanbul Metropolitan Planlama ve Kentsel Tasar›m
Merkezi’ nin “Konut ve Yaflam Kalitesi Çal›fltay›” toplant›s›na kat›lmak üzere
fiube Baflkan› Gülay ÖZDABAK görevlendirilmifltir ve toplant›ya kat›l›m
sa¤lanm›flt›r.

231. 04.01.2006 tarihinde TMMOB SMM Komisyonu Toplant›s›’ na kat›lmak üzere
fiube Baflkan› Gülay ÖZDABAK görevlendirilmifltir ve kat›l›m sa¤lanm›flt›r.

232. 15.01.2006 tarihinde TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› Ana Yönetmeli¤i Resmi
Gazete’ de yay›nlanarak yürürlü¤e girmifltir.

233. 17.01.2006 tarihinde ‹stanbul Bölge fiubesi V. Dönem bülten yay›n› ve yap›lm›fl
olan seminerlerin notlar›n›n bas›m›na yönelik olarak imtiyaz sahibi ve sorumlu
yaz› iflleri müdürü olarak fiube Baflkan› Gülay ÖZDABAK görevlendirilmifl olup
Bas›n Savc›l›¤›’ na yaz›l› baflvuruda bulunulmufltur.

234. 18.01.2006 tarihinde Çevre Mühendisleri Odas› ‹stanbul Bölge fiubesi taraf›ndan
kurulan Kentleflme Komisyonu Toplant›s›na Gonca GENÇ kat›l›m göstermifltir.

235. 19.01.2006 tarihinde ‹stanbul Büyükflehir Belediyesi’ nin bafllatm›fl oldu¤u “Lale
Etkinlikleri” ile ilgili olarak fiube Baflkan› Gülay ÖZDABAK Kanal Türk’ e bir
demeç vermifltir.
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236. 26.01.2006 tarihinde T.C. Kad›köy I. Asliye Ticaret Mahkemesi’ nin fiubemizden
istemifl oldu¤u bilirkifli talebi de¤erlendirilmifl ve fiubemize ait bilirkifli
listemizden görevlendirme yap›lm›flt›r.

237. 28.01.2006 tarihinde Gebze Belediyesi ‹mar Müdürlü¤ü taraf›ndan düzenlenen “
Gebze Tarihi Kent Merkezi Kentsel Tasar›m Fikir Proje Yar›flmas›” n›n sonucunda
Odam›zdan istenen görüflün oluflturulmas› için Genel Merkezimiz taraf›ndan
Gebze Belediyesi’ nin yapm›fl oldu¤u toplant›ya görevlendirme ile fiube Baflkan›
Gülay ÖZDABAK kat›l›m göstermifltir.

238. 02.02.2006 tarihinde Dünya Sulak Alanlar Günü ile ilgili olarak tüm bas›n
ça¤›r›lm›fl olup fiube Baflkan› Gülay ÖZDABAK konuyla ilgili olarak bir bas›n
aç›klamas› yapm›flt›r.

239. 04.02.2006 tarihinde ‹stanbul Bölge fiubesi Dan›flma Kurulu Nurcan BAYDAR,
Nurcihan ERGÜLEC‹, Gülay ODABAfi, Ahsen TAfi ERÜNSAL, Murat KAYA,
Gonca GENÇ, Özer ÇALIfi, Gülay ÖZDABAK ve Muteber DURGUN’ un kat›l›m
göstermifl oldu¤u bir toplant› yap›lm›flt›r.

240. 09.02.2006 tarihinde fiubemize ait yay›nlar›n bas›m› için Ça¤›n Matbaac›l›k
Reklamc›l›k San. Tic. Ltd. fiti ile sözleflme yap›larak, bas›m ifllemine bafllanm›flt›r.

241. 14.02.2006 tarihinde 2006- 2008 Y›l› VI. Dönem Ola¤an Genel Kurul ve Seçimi
için Kad›köy ‹lçe Seçim Kurulu’ na resmi baflvuruda bulunmufltur.

242. 18.02.2006 tarihinde ‹stanbul Üniversitesi Orman Fakültesi Stratejik Planlama
çal›flmalar›n›n 2. toplant›s›na kat›lmak üzere fiube Baflkan› Gülay ÖZDABAK
görevlendirilmifltir ve kat›l›m sa¤lanm›flt›r.

243. 25.02.2006 tarihinde TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› Ankara fiube Delegasyon
toplant›s› ve seçimlerine kat›lmak üzere fiube Baflkan› Gülay ÖZDABAK ve
Yönetim Kurulu Üyesi Bahar BAfiER görevlendirilmifltir. 

244. 25.02.2006 tarihinde fiubemiz yay›nlar› olan; 2006 Ocak - fiubat Bülteni,
Seminer Yay›nlar› - 1 (ayd›nlatma) ve Seminer Yay›nlar› - 2  (ISO 9001:2000
Kalite Yönetim Sistemi Belgelendirilmesi ve Kurulmas› konulu) üyelerimize
da¤›t›lmaya bafllanm›flt›r. 

245. 28.02.2006 tarihinde TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› ‹stanbul Bölge fiubesi ilk
olarak 2 meslektafl›m›za, fiubemizde AutoCad 2006 Kursu verilmeye
bafllanm›flt›r. Kurslar›m›z ilerleyen süreçte sertifikal› olarak verilecektir.

246. 04.03.2006 tarihinde TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› Adana Bölge fiubesi
taraf›ndan düzenlenen Peyzaj Mimarlar› Odas› Stratejik Planlama Çal›fltay›’ na
Gonca GENÇ kat›l›m sa¤lam›flt›r.

247. 2004 y›l›nda fiubemize gelen evrak say›s› 572 adet, giden evrak say›s› ise 531
adettir. 

248. 2005 y›l›nda fiubemize gelen evrak say›s› 1316 adet, giden evrak say›s› ise 957
adettir.

249. 2004 y›l›nda aç›lan SMM- BTB Dosya Say›s› 43 adettir.
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250. 2005 y›l›nda aç›lan SMM- BTB Dosya Say›s› 113 adettir.

251. V. Dönem’ de fiubemize 5 adet bilirkiflilik için baflvuru olmufl ve fiubemiz
Bilirkiflilerinden görevlendirme yap›lm›flt›r.

252. 2004 y›l›nda 1 adet, 2005 y›l›nda 5 adet ve 2006 y›l›nda ise henüz 1 adet proje
vizesi yap›lm›flt›r. 

253. V. Dönem Yönetim Kurulumuz; ilki 02.10.2004 tarihinde olmak üzere TMMOB
Peyzaj Mimarlar› Odas› Denetleme Kurulu Üyeleri  Sefa HET ve Ayflin TÜMER
taraf›ndan denetleme görmüfltür. Daha sonra fiubemiz 31.05.2005 , 26.10.2005
tarihlerinde yine Denetleme Kurulu Üyelerimiz Sefa HET ve Ayflin TÜMER
taraf›ndan denetim görmüfl olup, son denetlemesini de 01.02.2006 tarihinde
TMMOB PMO Denetleme Kurulu Üyeleri Sefa HET, Ayflin TÜMER ve Alpay TIRIL
taraf›ndan denetim görmüfltür.

254. 2004 y›l›nda göreve geldi¤imiz gün devir ald›¤›m›z 468 üye say›s› ile ayn› y›l 60
meslektafl›m›z› daha üye yap›lm›fl, 2005 y›l›nda ise fiubemize 98 meslektafl›m›z
daha üye yap›lm›flt›r. Üye say›m›zdaki olumlu art›fl sevindiricidir.
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TTMMMMOOBB  PPEEYYZZAAJJ  MM‹‹MMAARRLLAARRII  OODDAASSII
‹‹ZZMM‹‹RR  fifiUUBBEESS‹‹  VVII..  DDÖÖNNEEMM  FFAAAALL‹‹YYEETTLLEERR‹‹

((OOCCAAKK  22000044  --  OOCCAAKK  22000066))

fifiUUBBAATT  22000044  
PMO ‹zmir Bölge fiubesinde Ö¤renci Üye Komisyonunun kurulmas›na karar verilmifltir.

33  MMAARRTT  22000044
‹lk Ö¤renci Üye Komisyonu toplant›s› gerçeklefltirilmifltir. 

0033  MMAARRTT  22000044
IMOP çerçevesinde CHP il yönetimiyle yerel seçim gündemli toplant›ya flubemizi
temsilen Doç Dr. Adnan KAPLAN kat›lm›flt›r. 

1155  MMAARRTT  22000044
PMO 1. koordinasyon kurulu toplant›s›na ‹zmir flubesini temsilen Prof. Dr. Erhan
KÜÇÜKERBAfi kat›lm›flt›r.  

1188  MMAARRTT  22000044  
Bay›nd›rl›k ve ‹skan Bakanl›¤›’na ‹mar ve fiehirleflme Kanunu Tasar›s› Tasla¤›na ‹liflkin
görüfl ve düflüncelerimizi belirten toplu e-mail gönderiminde bulunulmufltur

0011  NN‹‹SSAANN  22000044
‹zmir flubemiz TMMOB jeofizik Mühendisleri odas›yla ‹zmir flubesiyle birlikte “ÇED
Yönetmeli¤i ve K›y› Yap›lar›” konulu bir söylefli düzenlemifl, söylefliye konuflmac›
olarak flubemizi temsilen yönetim kurulu üyemiz Elif TOROSDA⁄ kat›lm›flt›r.     

0077  MMAAYYIISS  22000044  
fiubemiz taraf›ndan Ayranc›lar Mevkii-Efeo¤lu Orman ‹çi Dinlenme Yerine piknik
amaçl› bir gezi düzenlenmifl olup, bu etkinli¤e ö¤rencilerimizle birlikte toplam 105 kifli
kat›lm›flt›r.

1144  MMAAYYIISS  22000044
PMO ‹zmir fiubesi taraf›ndan, Dikkaya Firmas›n›n Rainbird Sulama Ekipmanlar›na
yönelik, Alsancak - Ege Palas Otel’de, bir tan›t›m semineri ve kokteyl düzenlenmifltir.

2288  MMAAYYIISS  22000044
PMO ‹zmir fiubesi taraf›ndan,TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› ‹zmir fiubesi 6.Dönem
Yönetim Kurulu olarak üyelerle buluflmak üzere, Otel EGE SA⁄LIK’ta-Bornova, bir
bahar yeme¤i düzenlenmifltir. Yeme¤e 120 kifli kat›lm›flt›r.

2244  HHAAZZ‹‹RRAANN  22000044
‹zmir flubemiz ve B‹L-KUR iflbirli¤i ile düzenlenen ilk dönem bilgisayar kursu 24
HAZ‹RAN 2004 tarihinde tamamlanm›fl olan AUTOCAD  2D, 3D ve 3D Studio MAX
kurslar›n› bitirmifl olan ö¤rencilere Milli E¤itim Bakanl›¤› Onayl› Baflar› Belgeleri
verilmifltir.

210

TTMMMMOOBB  PPeeyyzzaa jj   MMiimmaarr ll aa rr ››   OOddaass ›› 66 ..   DD öö nn ee mm   ÇÇ aa ll ›› flfl mm aa   RR aa pp oo rr uu



2200  EEYYLLÜÜLL  22000044  
TMMOB ‹zmir ‹l Koordinasyon Kurulu’nun Gediz Deltas› hakk›nda yapm›fl oldu¤u
bas›n  aç›klamas›nda ‹zmir fiubesi olarak yer al›nm›flt›r.

1100  EEKK‹‹MM  22000044
‹zmir - Turgutlu yolu üzerinde bulunan, AYDINLAR MADENC‹L‹K ‹nfl. San. Ltd.fiti.’ne
bir tan›t›m gezisi düzenlenmifltir. Gezide, Peyzaj Mimarl›¤› uygulamalar›nda
yararlan›lan toprak, gübre, mil, kum, dere çak›l› vb. materyallerin do¤rudan ç›kar›lma
sürecinden, pazarlama sürecine kadar geçen aflamalar, flirket yöneticileri taraf›ndan
tesis alan›nda tan›t›lm›flt›r.

1122  EEKK‹‹MM  22000044  tarihinde al›nan bir kararla;
TMMOB’un 50. Kurulufl Y›ldönümü Etkinliklerine ‹zmir fiubesi’ni temsilen Yrd. Doç.
Dr. fierif HEPCAN kat›lm›flt›r.

2288--2299  EEKK‹‹MM  22000044  
Ulusal 7. Kufl Konferans›’na ‹zmir fiubesi olarak, Doç. Dr. Adnan KAPLAN, Yrd. Doç.
Dr. fierif HEPCAN ve Arfl. Gör. Bar›fl KARA taraf›ndan haz›rlanan poster bildiri ile
kat›l›nm›flt›r.

0033  KKAASSIIMM  22000044
Yap› Endüstri merkezi taraf›ndan ç›kar›lan fuar davetiyeleri üzerinde “peyzaj mimar›”
unvan› yer almamas› nedeniyle ilgili kuruma bir yaz› yaz›lm›fl ve peyzaj mimar›
unvan›n›n davetiyelerde yer almas› sa¤lanm›flt›r.    

2255--2266--2277  KKAASSIIMM  22000044
TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› Genel Merkezimizce düzenlenen PMO II. Kongresi’nde,
meslek odam›z›n geliflim sürecinin tart›fl›ld›¤› panele ‹zmir fiubesi’ni temsilen, Pey.
Yük. Mim. Bilgi YARCI kat›lm›fl olup, “Ülkemizde Peyzaj Mimarl›¤› Hizmetlerinde
Örgütlenme ve ‹stihdam sorunlar›” bafll›kl› ça¤r›l› bir bildiri sunmufltur.

2244  AARRAALLIIKK  22000044  
E.Ü.Z.F. Peyzaj Mimarl›¤› Bölümündeki tüm PMO - Genç üyelerinin birbirleriyle
tan›flmas›n› sa¤lamak amac›yla, Cafe - Mafe adl› mekanda bir tan›flma yeme¤i
düzenlenmifl olup, yeme¤e 55 kifli kat›lm›flt›r.

0033  OOCCAAKK    22000055
‹zmir flubesi yönetim kurulu karar›yla peyzaj mimar› Yeflim ERGÜN tam zamanl› olarak
flubemizde sekreterlik görevine bafllam›flt›r.  

2288  OOCCAAKK  22000055
Yerel Gündem 21 toplant›s› kapsam›nda “Kent-Orman-Yeflil Alanlar Çal›flma
Grubunda, Doç. Dr. Adnan KAPLAN ve Arfl. Gör. Bar›fl KARA ‹zmir fiubesi ad›na
görüfllerini aktarm›fllard›r.
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1199--2200  fifiUUBBAATT  22000055
Antalya’da yap›lan TMMOB peyzaj mimarlar› odas› IV. koordinasyon kurulu
toplant›s›na ‹zmir flubesini temsilen Prof. Dr. Erhan KÜÇÜKERBAfi kat›lm›flt›r.  

0033  --  0066  MMAARRTT  22000055
Marmara Fuarc›l›k taraf›ndan düzenlenen “Kent’s Fuarlar›”’na, TMMOB Peyzaj
Mimarlar› Odas› ‹zmir Bölge fiubesi olarak Peyzaj Mimarl›¤› mesle¤ini ve odam›z›
tan›t›c› bir stand haz›rlanarak kat›l›nm›flt›r.

0099  MMAARRTT  22000055
T.C. MEB Torbal› Anadolu Lisesi Müdürlü¤ünden gelen talep üzerine, “Mesleki
Rehberlik” konusu kapsam›nda Peyzaj Mimarl›¤› Mesle¤ini ve Meslek Odam›z›
tan›tmak üzere Prof. Dr. Erhan Vecdi KÜÇÜKERBAfi, Ö¤r. Gör. Emine MALKOÇ Y‹⁄‹T,
Arfl. Gör. Hatice SÖNMEZ TÜREL ilgili okulda bir sunum yapm›fllard›r.

0099  MMAARRTT  22000055  
‹zmir Yerel Gündem 21 kapsam›nda ‹zmir Gaziemir Serbest Bölge “Uzay Kamp›
TÜRK‹YE” binas›nda gerçeklefltirilen “Bilim Park›” bafll›kl› toplant›ya ‹zmir Bölge
fiubesi’ni temsilen Pey. Yük. Mim. Bilgi YARCI kat›lm›flt›r.

1100  MMAARRTT  22000055
‹zmir Büyükflehir Belediyesi Meclis Salonunda gerçeklefltirilen, Ortado¤u Teknik
Üniversitesi Mimarl›k Fakültesi fiehir ve Bölge Planlama Bölüm Baflkan› Prof. Dr. Ali
TÜREL’in koordinasyonunda, ö¤retim üyeleri ile birlikte 4.s›n›f ö¤rencilerinin ‹zmir ve
Manisa Kentsel Bölgesine yönelik çal›flmalar› sonunda, bu bölgeye ait haz›rlam›fl
olduklar› ve baflar›l› bulunan 6 adet 1/100.000 ölçekli strateji plan›n›n sunumuna,
TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› ‹zmir fiubesini temsilen Doç. Dr. Adnan KAPLAN
kat›lm›flt›r.

1122  MMAARRTT  22000055
24 fiubat 2005 tarihinde TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› Genel Merkezimizden e-posta
ile gelen, Meslek ‹çi E¤itim ve Belgelendirme Yönetmeli¤i kapsam›nda, TMMOB Peyzaj
Mimarlar› Odas› ‹zmir fiubesi olarak Uzmanl›k ya da Meslek ‹çi E¤itim konular›
üzerinde çal›flma yap›lm›fl ve Genel Merkezimize yaz›l› olarak bu çal›flmam›z
sunulmufltur.

1166  MMAARRTT  
B‹L-KUR flirketi ile anlaflmal› olarak, üyelerimize ve ö¤rencilerimize yönelik 2D ve 3D
AUTOCAD kursu bafllat›lm›flt›r.

1188  MMAARRTT  22000055
EMO Genç taraf›ndan düzenlenen TMMOB Genç toplant›s›na Arfl. Gör. Hatice Sönmez
TÜREL, Ögr. Gör. Emine Malkoç Y‹⁄‹T ile birlikte ö¤rencilerimizden Duygu Sosyal,
Belk›z K›r›lmaz ve Melek S. Çakmak PMO-genç’i temsilen  kat›lm›flt›r. 
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1188  MMAARRTT  22000055  
‹zmir Büyükflehir Belediyesi Çetin Emeç Salonunda gerçeklefltirilen ‹zmir Yerel Gündem
21 Kent Orman ve Yeflil Alan Kullan›m› Çal›flma Grubunun, “‹zmir Kentinin
Çevresindeki Ormanlar›n Planlanmas›nda Toplumun Beklentileri ve Fonksiyonel
Planlama Yaklafl›m›” tan›ml› toplant›ya, TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› ‹zmir fiubesi
ad›na Doç. Dr. Adnan KAPLAN kat›lm›flt›r.

2211  MMAARRTT  22000055
E.Ü.Z.F. Peyzaj Mimarl›¤› Bölümü ö¤rencileri aras›nda yap›lan PMO genç temsilci
seçimini; Duygu SOSYAL kazanarak PMO-genç temsilcisi olmufltur.  

2255  MMAARRTT  22000055
TMMOB Genç tan›t›m - tan›flma çay›na PMO-genç olarak kat›l›m sa¤lanm›flt›r.

2299  MMAARRTT  22000055
PMO-genç etkinlikleri kapsam›nda Sokrates- Erasmus program› çerçevesinde yurt
d›fl›na daha önce gitmifl olan ö¤rencilerle söylefli yap›lm›fl ve söylefliye 25 kifli
kat›lm›flt›r.

0011  NN‹‹SSAANN  22000055  
TMMOB ‹zmir ‹l Koordinasyon Kurulu taraf›ndan bölgemizdeki hazineye ait alanlar›n,
zeytin alan› yaratmak aldatmacas›yla devredilmesini dayatan ve tar›m alanlar›m›z›
imar rantlar›na teslimini hedefleyen tehlikeli giriflimlere iliflkin yap›lan ”Hazine
Arazileri ‹mar Rantlar›na Teslim Edilemez” bafll›kl› bas›n aç›klamas›nda, ‹zmir fiubesi
olarak yer al›nm›flt›r.

0066  NN‹‹SSAANN  22000055  
TMMOB ‹zmir ‹l Koordinasyon Kurulu taraf›ndan yap›lan“TMMOB Zeytincili¤e De¤il
Kamusal De¤erlerin Rant Amaçl› Devrine Karfl›d›r ”bafll›kl› bas›n aç›klamas›nda ‹zmir
fiubesi olarak yer al›nm›flt›r.

1122--1155  NN‹‹SSAANN  22000055  
fiubemiz taraf›ndan E.Ü.Z.F. Peyzaj Mimarl›¤› bölümünde bölüm baflkanl›¤›n›n da
deste¤iyle Satranç ve tavla turnuvas› düzenlenmifl, turnuvaya 60 kifli kat›lm›flt›r.

2266  NN‹‹SSAANN  22000055
‹zmir Büyükflehir Belediye Baflkan› Aziz KOCAO⁄LU’nun, kentimizin gelece¤i
hakk›nda görüfl aktar›m›nda bulunmak üzere, Büyükflehir Belediyesi Ahmet Pirifltina
Kent Arflivi ve Müzesi’nde saat 17.30’da TMMOB’a ba¤l› odalar›n flube baflkanlar› ile
düzenlemifl oldu¤u toplant› ve ard›ndan akflam yeme¤i organizasyonuna, TMMOB
Peyzaj Mimarlar› Odas› ‹zmir fiubesi’ni temsilen Prof. Dr. Erhan Vecdi KÜÇÜKERBAfi
ve Arfl. Gör. Bar›fl KARA kat›lm›fl olup, kentimizin gelece¤ine yönelik projelerde di¤er
meslek disiplinleriyle fikir al›fl-verifllerinde bulunmufllard›r.
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2266  NN‹‹SSAANN  22000055
EMO ‹zmir fiubesi’nde gerçeklefltirilen Çevre ve Orman Bakanl›¤› Milli Parklar Genel
Müdürlü¤ü yetkililerince, Gediz Deltas›’n›n Planlanmas›na iliflkin bilgilendirme
toplant›s›na TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› ‹zmir fiubesi’ni temsilen Arfl. Gör. Bar›fl
KARA kat›lm›flt›r.

2277  NN‹‹SSAANN  22000055
T.C. Çevre ve Orman Bakanl›¤›n›n düzenledi¤i “Gediz deltas› yönetim plan›”
toplant›s›na Doç. Dr. Adnan KAPLAN ve Yrd. Doç. Dr. fierif HEPCAN flubemiz ad›na
kat›lm›flt›r.

2288  NN‹‹SSAANN  22000055  
Özel Avni AKYOL Lisesinde düzenlenen “Meslek Tan›t›m Günleri” kapsam›nda, 
‹zmir fiubemiz ad›na, Arfl. Gör. ‹pek ALTU⁄ taraf›ndan Peyzaj Mimarl›¤› ve Odam›z›n
tan›t›m› yap›lm›flt›r.

0099  HHAAZZ‹‹RRAANN  22000055
05 Haziran Dünya Çevre Günü etkinlikleri kapsam›nda, ‹zmir Büyükflehir
Belediyesi’nde gerçeklefltirilen “AB Sürecinde Çevre, Sanayileflme, Kentleflme, Tar›m”
konulu panele, ‹zmir fiubesi ad›na, Arfl. Gör. Bar›fl KARA “Yeni TCK’da Çevre Suçlar›”
bafll›kl› bildiri ile kat›lm›flt›r.

1155  HHAAZZ‹‹RRAANN  22000055
‹zmir Yerel Gündem 21 çerçevesinde düzenlenen “Çevre ve Kent” konulu Kent
Konseyine ‹zmir Bölge fiubesi’ni temsilen Doç. Dr. Adnan KAPLAN kat›lm›flt›r.

1188--1199  HHAAZZ‹‹RRAANN  22000055  
Ankara’da yap›lan TMMOB peyzaj mimarlar› odas› V. Koordinasyon kurulu
toplant›s›na ‹zmir flubemiz ad›na Dr. Alpay TIRIL kat›lm›flt›r.   

2200  TTEEMMMMUUZZ  22000055  
Kentimizde gerçeklefltirilecek olan 23.Universiade 2005 ‹zmir Organizasyonunun
tan›t›m› amac›yla, oda temsilcilerine verilen brifing ve ard›ndan gerçeklefltirilen
tesislerin tan›t›m› gezi program›na, TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› ‹zmir fiubesi’ni
temsilen Doç. Dr. Adnan KAPLAN ve Yrd. Doç. Dr. fierif HEPCAN kat›lm›flt›r.

2288  TTEEMMMMUUZZ  22000055
Konak Belediyesi Kültür ve Sanat Merkezi Büyük Salonda, TMMOB fiehir Planc›lar›
Odas› ve Peyzaj Mimarlar› Odas›’n›n ortaklafla düzenledikleri, “Kent ‹çi Aç›k Pazar
Yerleri ve Planlama” konulu Söylefli’ye, TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› ‹zmir
fiubesi’ni temsilen Pey. Yük. Mim. Elvin SÖNMEZ GÜLER kat›lm›flt›r.

1111--2211  AA⁄⁄UUSSTTOOSS  22000055
23.Universiade 2005 ‹zmir Yaz Oyunlar› organizasyonu’nun 11-21 A¤ustos Aç›l›fl ve
Kapan›fl törenlerine, TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› ‹zmir Bölge fiubesi’ni temsilen
Doç Dr. Adnan KAPLAN kat›lm›flt›r.
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2233  EEYYLLÜÜLL  22000055
8 Ekim Mitingi ile ilgili TMMOB’tan gelen yaz›lar do¤rultusunda, flube olarak
üyelerimize konunun önemini ve hassasiyetini belirten ve kat›l›m›n gereklili¤ini
anlatan e-posta mesaj› gönderimi yap›lm›flt›r.

2233  EEYYLLÜÜLL  22000055
Genel Merkezimizin önümüzdeki aylarda ç›karmay› düflündü¤ü Bülten için
fiubemizden, bu bültende yer almas›n› istedi¤imiz yaz›, haber, makale veya
görüfllerimizin gönderilmesi iste¤i, üyelerimizle de paylafl›larak, bu konuda kat›l›m
istenmifltir.

2299  EEYYLLÜÜLL  22000055
27 Eylül 2005 tarihinde TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› Genel Merkezimizden e-posta
yoluyla gelen, Türkiye ‹fl ve ‹flçi Bulma Kurumu’nun ‹fl Gücü Taleplerinde yer alan
meslek tan›m›m›z›n güncellefltirilmesi ile ilgili olarak flubemizden istenen çal›flma
yap›larak, Genel Merkezimize yaz›l› olarak gönderilmifltir..

2299  EEYYLLÜÜLL  22000055
3.YAPI ‹fiLETME KONGRES‹’ne Genel Merkezimiz ad›na bir çiçek gönderilmifltir.

2266--3300  EEyyllüüll  22000055
PMO genel merkezince düzenlenen 1. ö¤renci kurultay› için ‹zmir flubesini temsilen
Peyzaj Mimarl›¤› Bölümünde ö¤renci temsilci seçimleri yap›lm›flt›r. Her s›n›ftan bir
temsilcinin seçildi¤i süreçte ayr›ca Peyzaj Mimarl›¤› 1. s›n›f ö¤rencileri;  PMO ve PMO-
GENÇ konusunda bilgilendirilmifltir.

1100  EEKK‹‹MM  22000055
E.Ü.Ziraat Fakültesi Diploma Törenine, TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› ‹zmir Bölge
fiubesi’ni temsilen Prof. Dr. Erhan Vecdi KÜÇÜKERBAfi kat›lm›flt›r. E.Ü. Kampüs Kültür
Merkezi’nde gerçeklefltirilen törende yapt›¤› konuflmada; “Gerek planlama gerekse de
tasar›m yönüyle insanca yaflam ortamlar› sa¤lama amac›na hizmet etme gibi önemli bir
misyona sahip olan mesle¤imize, farkl› meslek disiplinleri taraf›ndan zaman zaman
özenti, zaman zaman da gelir kap›s› gibi görerek çeflitli müdahalelerde bulunmalar›n
söz konusu oldu¤una, bu sebeple de, mezun olurken meslektafllar›m›z›n üstlenmeleri
gereken görevlerin bafl›nda, girilen her ortamda mesle¤e sahip ç›kman›n geldi¤ini,
fark›m›z› ortaya koyman›n ve en önemlisi de, mesleki hak ve özgürlüklerini koruyan,
kollayan ve hak ettikleri yere yasal ve yönetsel anlamda ulaflmalar›n› sa¤layan meslek
odam›za üye olarak ve sürekli iletiflim içerisinde bulunarak, ilgi ve desteklerini her
zaman ortaya koyman›n gereklili¤ine” de¤inilmifltir. Ayn› zamanda baflkan›m›z bu
törende bölüm birincilerinden bir ö¤renciye diplomas›n› ve ödülünü takdim etmifltir.

Ayr›ca TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› ‹zmir Bölge fiubesi de bu mezuniyet törenine
bir çiçek göndermifltir.
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1155  EEKK‹‹MM  22000055
‹zmir Büyükflehir Belediyesi Baflkanl›¤›’nden gelen davet üzerine, ‹.B.B.’nin
gerçeklefltirmifl oldu¤u 1/25000 ölçekli Naz›m ‹mar Plan› Çal›flmalar› hakk›ndaki
bilgilendirme ve de¤erlendirme toplant›s›na, TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› ‹zmir
Bölge fiubesi’ni temsilen Prof. Dr. Erhan Vecdi KÜÇÜKERBAfi ve Doç. Dr. Adnan
KAPLAN kat›lm›flt›r.

1155  EEKK‹‹MM  22000055
TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› 1. Ö¤renci Kurultay›na TMMOB Peyzaj Mimarlar›
Odas› ‹zmir flubesini temsilen PMO GENÇ üyelerinden ‹hsan ÖZSES, Duygu EREN,
‹lksoy BOSTANCIO⁄LU ve Ahmet TALAY’dan oluflan grup kat›lm›fl olup (1,2,3 ve
4.s›n›f ö¤renci temsilcileri), yolluk ve harc›rahlar› flubemiz taraf›ndan karfl›lanm›flt›r.

1166  EEkkiimm  22000055
Ankara’da yap›lan PMO 6. koordinasyon kurulu toplant›s›na ‹zmir flubesini temsilen
Doç. Dr. Adnan KAPLAN kat›lm›flt›r.  

1199  EEKK‹‹MM  22000055  
Bu tarihte yap›lan ‹KK toplant›s›nda:
Dünyadaki iklim de¤iflikli¤i ve küresel ›s›nmaya karfl› 3 Aral›k 2005 tarihinde tüm
dünyada yap›lacak etkinlikler ile ilgili çal›flma yap›lmas›, ‹zmir’de son günlerde yo¤un
olarak yaflanan depremlere iliflkin görüfllerin kamuoyuna iletilmesi amac›yla 26 Ekim
2005 tarihinde bir bas›n aç›klamas› yap›lmas›, Karfl›yaka ve Bornova’daki imar
de¤ifliklikleri ile kamuoyunda tart›fl›lan K‹PA’ya tahsis edilen arazilerin mevcut
durumu hk.ve ‹KK görevinin baflka bir oda taraf›ndan üstelenilmesi konular›n›n
a¤›rl›kl› olarak görüflüldü¤ü toplant›da; TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› ‹zmir fiubesi
ad›na Pey. Yük. Mim. Elvin Sönmez GÜLER kat›lm›flt›r.

2211  EEKK‹‹MM  22000055  
19 Ekim 2005 ‹KK Toplant›s›nda da belirtilmifl olan; “3 EK‹M SONRASI MÜHEND‹SL‹K
M‹MARLIK H‹ZMETLER‹” Konulu PANEL’e TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› ad›na
Pey.Yük.Mim. Elvin Sönmez GÜLER kat›lm›flt›r.

2255  EEKK‹‹MM  22000055
‹ZM‹R BÜYÜKfiEH‹R BELED‹YES‹ BAfiKANLI⁄I’ndan gelen davet üzerine; 29 Ekim
Cumhuriyetimizin 82. y›l kutlama etkinli¤inin AT‹LLA ‹LHAN’› anarak bafllamas›
düflünülmüfl ve bu amaçla; 25 Ekim 2005’te Konak Meydan›’nda Belediye taraf›ndan
düzenlenen “sevgi ve sayg›yla Atilla ‹LHAN” konulu sergi aç›l›fl›na, TMMOB Peyzaj
Mimarlar› Odas› ‹zmir flubesi ad›na Pey. Yük. Mim. Elvin Sönmez GÜLER kat›lm›flt›r.

YY‹‹NNEE  EEKK‹‹MM  22000055  ‹‹ÇÇEERR‹‹SS‹‹NNDDEE  OOLLMMAAKK  ÜÜZZEERREE;;  

KOORD‹NASYON TOPLANTISI ‹LE ‹LG‹L‹ 
Doç Dr. Adnan KAPLAN VI. Koordinasyon Toplant›s› ile ilgili gerekli 
bilgilendirmelerde bulunmufl ve Koordinasyon’un genel de¤erlendirmesi yap›lm›flt›r.
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OOTTOOMMAASSYYOONN  SS‹‹SSTTEEMM‹‹  ‹‹LLEE  ‹‹LLGG‹‹LL‹‹  
Genel Merkez’imizin Otomasyon program› çerçevesinde istemifl oldu¤u flubemize ait 
bilgisayar ortam›ndaki bilgiler gönderilmifltir.

MMEESSLLEEKK  TTAANNIITTIIMM  CCDD’’ssii  ‹‹LLEE  ‹‹LLGG‹‹LL‹‹  
Peyzaj Mimarl›¤›n› tan›tmak amac›yla oluflturulmas› düflünülen Meslek Tan›t›m CD’si
için; Genel Merkez’imize, Meslek Tan›t›m› ile ilgili, power point format›nda bir sunum
gönderilmifltir.

MMEESSLLEEKK  TTAANNIITTIIMM  FFOORRMMUU  ‹‹LLEE  ‹‹LLGG‹‹LL‹‹
‹fl-Kur’un talebi üzerine; haz›rlanm›fl olan Meslek Tan›t›m Formu’nun Ankara’dan
gönderilen son flekli incelenerek görüfl beyan edilmifltir.

YYAAPPII  FFUUAARRII  HHKK..
Genel Merkez’imizin sürdürmekte oldu¤u görüflmeler do¤rultusunda; 11.Uluslararas›
YAPI FUARI - 2005’e kat›lma karar› al›nm›flt›r.

ÖÖ⁄⁄RREENNCC‹‹  ÜÜYYEE  KKUURRUULLTTAAYYII  HHKK..
Ö¤renci Üye Kurultay›  sonras›nda PMO-GENÇ üyeleriyle bir toplant› düzenlenerek
bilgilendirme ve kurultay›n de¤erlendirilmesi yap›lm›flt›r.

DDEERRGG‹‹  ‹‹ÇÇ‹‹NN  YYAAZZII  HHKK..
Prof. Dr. M.Bülent ÖZKAN, Prof. Dr. Erhan Vecdi KÜÇÜKERBAfi ve Arfl. Gör. ‹pek
ALTU⁄ taraf›ndan haz›rlanm›fl olan bir makale ile Dr. Alpay TIRIL taraf›ndan
haz›rlanm›fl bir baflka makale peyzaj mimarl›¤› gergisinde yay›mlanmak üzere Genel
Merkezimize gönderilmifltir.

PPRROOJJEE  YYAARRIIfifiMMAASSII
Konak belediyesi taraf›ndan düzenlenen “Uzundere rekreasyon Vadisi” proje
yar›flmas›nda PMO ‹zmir flubesini temsilen asil üye Prof. Dr. Erhan KÜÇÜKERBAfi ve
yedek üye Doç Dr. Adnan KAPLAN ile Prof. Dr. Bülent ÖZKAN (Juri baflkan›) görev
yapmaya bafllam›fllard›r. 

0088  KKAASSIIMM  22000055
Üyelerimize, 11.Uluslararas› YAPI-2005 Fuar›’na kat›l›m ile ilgili mail gönderilmifl,
fuar›n yer, tarih ve ziyaret saatleri hakk›nda bilgi verilerek, kat›l›mlar› istenmifltir. 

0099  KKAASSIIMM  22000055
Orman mühendisli¤i, orman endüstri mühendisli¤i ve a¤aç iflleri endüstri mühendisleri
yasa tasar›s›na karfl› PMO genel merkezinden gelen dilekçe ve ilgili e-posta üyelerimize
de gönderilerek yap›lan protestoya kat›lmalar› duyurulmufltur.  

TMMOB ‹KK’dan gelen talep üzerine, PMO-Genç Ö¤renci temsilcileri yeniden
belirlenerek ‹KK’na bildirilmifltir.

Yine ayn› tarihte (09 Kas›m 2005) EMO’da gerçeklefltirilen ve yeni ‹KK Sekreterinin
belirlendi¤i ‹KK Toplant›s›’na, TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› ‹zmir fiubesi’ni temsilen
Yük. Pey. Mim. Elvin Sönmez GÜLER kat›lm›flt›r.
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1100--1133  KKAASSIIMM  22000055  
10-13 KASIM 2005 tarihleri aras›nda gerçeklefltirilen Yap›-2005 Fuar›’na kat›l›nm›flt›r.
Fuardaki stand›m›zda gerek üyelerimizle gerekse di¤er ziyaretçilerle s›cak bir diyalog
yarat›lm›fl, ziyaretçilere odam›z ve mesle¤imizle ilgili bilgiler verilmifltir.

Yine bu Fuar kapsam›nda; yeni üye kay›tlar› yap›lm›fl, üye aidatlar› toplanm›fl,
meslektafllar›m›za yönelik çeflitli kurum ve kiflilerden gelen ifl ve eleman talepleri
üyelerimize elektronik posta arac›l›¤›yla iletilmifltir ve iletilmeye devam etmektedir.

1166--1177  KKAASSIIMM  22000055
B‹L-KUR iflbirli¤i ile Peyzaj Mimarl›¤› Bölümü ö¤rencilerine ve meslektafllar›m›za
yönelik AUTOCAD 2D, 3D kursu yeniden aç›lm›flt›r. Bu kursla birlikte ö¤rencilerden ve
meslektafllar›m›zdan gelen talepler do¤rultusunda 3D Stud›o MAX program›na iliflkin
üçüncü bir kurs da paralel olarak yürütülmüfltür.  

2266  KKAASSIIMM  22000055  
Ankara’da gerçeklefltirilen TMMOB GENÇ KURULTAYI’na, PMO-GENÇ üyelerinden 3
ö¤rencimizin kat›l›m› sa¤lanm›flt›r.

2288  KKAASSIIMM  22000055  
EXPO-2015 projesinin organizasyonu için oluflturulmufl bulunan ‹cra Kurulu’nun, söz
konusu projenin detaylar›n› anlatmak ve bilgi vermek amac›yla ‹zmir Ticaret Odas›
Lokalinde düzenlemifl oldu¤u yemekli toplant›ya, TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas›
‹zmir fiubesi’ni temsilen, Prof. Dr. Erhan Vecdi KÜÇÜKERBAfi, Doç. Dr. Adnan
KAPLAN ile birlikte Bölüm Baflkan›m›z Prof. Dr. Bülent ÖZKAN kat›lm›flt›r. 

Bu toplant›ya davet edilen di¤er odalar;
TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› ‹zmir fiubesi
TMMOB Çevre Mühendisleri Odas› ‹zmir fiubesi
TMMOB Mimarlar Odas› ‹zmir fiubesi
TMMOB Makina Mühendisleri Odas› ‹zmir fiubesi
TMMOB Elektrik Mühendisleri Odas› ‹zmir fiubesi
TMMOB fiehir Planc›lar› Odas› ‹zmir fiubesi

3300  KKAASSIIMM  22000055
Ege Bölgesi Sanayi Odas› Meclis Salonu’nda gerçeklefltirilen Yerel Gündem-21 Haz›rl›k
Toplant›lar›’na TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› ‹zmir fiubesi’ni temsilen Pey. Yük.
Mimi. Elvin Sönmez GÜLER kat›lm›flt›r.

0022  AARRAALLIIKK  22000055  
TMMOB Jeofizik Mühendisleri Odas› ‹zmir fiubesi’nde gerçeklefltirilen ‹KK-GENÇ
Toplant›s›na, TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› PMO-GENÇ’i temsilen O. ‹lksoy
BOSTANCIO⁄LU (3.S›n›f Ö¤r.) kat›lm›flt›r.
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0033  AARRAALLIIKK  22000055
VII. Koordinasyon Toplant›s›, 03 ARALIK 2005’te, TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas›
‹zmir fiubesi’nde; Genel Merkez Baflkan› Dr. Ayflegül ORUÇKAPTAN
Sayman› Arzu DOLANAY
Antalya fiubesi Baflkan› Zeynep GÜNEfi
Coflkun DURAK 
‹stanbul fiubesi Baflkan› Gülay ÖZDABAK
Adana fiubesi Baflkan› Ramazan DO⁄RU
Bursa ‹l Temsilcisi Devrim OKTAY
‹zmir fiubesi Yönetim Kurulu bütün üyeleri ile Yedek Yönetim Kurulu üyelerinden 
Bilgi YARCI ve Kürflat BAfiOL’un kat›l›mlar› ile gerçeklefltirilmifltir.

77  AARRAALLIIKK  22000055
TMMOB Elektrik Mühendisleri Odas› ‹zmir fiubesi’nde gerçeklefltirilen ‹KK
Toplant›s›na, TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› ‹zmir fiubesi’ni temsilen Arfl. Gör. Bar›fl
KARA kat›lm›flt›r.

1133  AARRAALLIIKK  22000055
EXPO ile ilgili düzenlene kokteyl’e TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› ‹zmir fiubesi’ni
temsilen Doç Dr. Adnan KAPLAN kat›lm›flt›r.

1155  AARRAALLIIKK  22000055
‹zmir Büyükflehir Belediye Baflkan› Aziz KOCAO⁄LU ve ‹TO Yönetim ve EXPO 2015
‹cra Kurulu Baflkan› Ekrem DEM‹RTAfi taraf›ndan, EXPO 2015 kapsam›nda
gerçeklefltirilen ve Dr. Vincente Gonzalez LOSCARTES onuruna verilen akflam yeme¤i
davetine; TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› ‹zmir fiubesini temsilen Doç Dr. Adnan
KAPLAN kat›lm›flt›r.

1166  AARRAALLIIKK  22000055
PMO Ö¤renci üye komisyonu PMO-Genç, orman mühendisli¤i, orman endüstri
mühendisli¤i ve a¤aç iflleri endüstri mühendisli¤i yasa tasar›s› hakk›nda, E.Ü. Z.F.
bahçesinde, PMO ‹zmir flubesi yönetim kuruluyla birlikte bir bas›n aç›klamas› yaparak
ad› geçen yasa tasar›s›na karfl› tepkilerini dile getirmifllerdir. Ve bu aç›klama çeflitli
bas›n-yay›n organlar› taraf›ndan yay›mlanm›flt›r.   

1177  AARRAALLIIKK  22000055
Orman mühendisli¤i, orman endüstri mühendisli¤i ve a¤aç iflleri endüstri mühendisli¤i
yasa tasar›s› hakk›nda PMO genel merkezince Ankara’da yap›lan bas›n aç›klamas›na
katk›da bulunmak ve yap›lacak toplant›ya kat›lmak üzere flubemizi temsilen Prof. Dr.
Erhan KÜÇÜKERBAfi ve Peyzaj Mimarl›¤› Bölüm Baflkan› Prof. Dr. M. Bülent ÖZKAN
kat›lm›fllard›r. 

2200  AARRAALLIIKK  22000055
Haz›rl›k çal›flmalar› devam eden 1/25000 ölçekli ‹zmir Naz›m ‹mar Plan› Çal›flmalar›
hakk›nda flubemizin görüfl ve önerilerini içeren yaz›l› çal›flma büyük flehir belediyesine
iletilmifltir. 
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2200  AARRAALLIIKK  22000055
PMO ‹zmir fiube Baflkan› Prof. Dr. Erhan Küçükerbafl ve PM 4. ö¤rencisi Yusuf Evren
Do¤an, Peyzaj Mimarl›¤› mesle¤inin tan›t›ld›¤› ve ayn› zamanda orman mühendisli¤i
yasa tasar›s›na karfl› tepkilerin dile getirildi¤i SKY televizyonunda “üniversite ve
gençlik” adl› programa konuk olarak kat›lm›fllard›r.   

1155  OOCCAAKK  22000066
11 Ocak 2006 tarihinde Cumhuriyet Gazetesi ÇED köflesinde Oktay EK‹NC‹ taraf›ndan
yaz›lan ve mesle¤imizi de hedef alan yaz›s›na cevaben, Prof. Dr. Bülent ÖZKAN ve
Prof. Dr. Erhan KÜÇÜKERBAfi taraf›ndan haz›rlanan yaz› PMO odas› genel merkezine
gönderilmifl, daha sonra genel merkezin de üzerinde çal›flt›¤› bir metin genel baflkan
Dr. Ayflegül ORUÇKAPTAN ad›yla 15 Ocak 2006 günü “peyzaj mimarl›¤› bilimi
karaland›” ad›yla ayn› gazetede yay›mlanm›flt›r.     

1188  OOCCAAKK  22000066
Tar›m E¤itiminin 160. y›l› kutlamalar› çerçevesinde E.Ü.Z.F. bünyesinde yap›lan
kutlama program›nda E.Ü. Ziraat Fakültesi dekan›, TMMOB ziraat mühendisleri odas›
‹zmir flube baflkan›yla birlikte flube baflkan›m›z Prof. Dr. Erhan KÜÇÜKERBAfi,
odam›z›n isminin de düzenleyici kurumlardan birisi olarak yer ald›¤› etkinlikte, odam›z
ad›na bir konuflma yapm›flt›r. 

AAYYRRIICCAA
Görev süremiz boyunca;
a.  85 yeni üye kayd› yap›lm›fl,
b. May›s 2004-Aral›k 2004 tarihleri aras›nda 16 adet, Ocak 2005-Ocak  2006 tarihleri
aras›nda ise 30 adet olmak üzere toplam 46 adet ifl ve eleman iste¤ine yönelik
flubemize gelen talepler üyelerimize duyurulmufl olup, bunlar›n büyük bir
ço¤unlu¤unun meslektafllar›m›z taraf›ndan olumlu bir flekilde de¤erlendirildi¤i
flubemizce saptanm›flt›r.  
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BBööllüümm  1133

OOddaa  MMeevvzzuuaatt››



TTÜÜRRKK  MMÜÜHHEENNDD‹‹SS  VVEE  MM‹‹MMAARR  OODDAALLAARRII  BB‹‹RRLL‹‹⁄⁄‹‹  PPEEYYZZAAJJ  MM‹‹MMAARRLLAARRII  OODDAASSII  

AANNAA  YYÖÖNNEETTMMEELL‹‹⁄⁄‹‹

RReessmmii  GGaazzeettee  TTaarriihhii::  1155..0011..22000066
RReessmmii  GGaazzeettee  SSaayy››ss››::  2266005500

TTüürrkk  MMüühheennddiiss  vvee  MMiimmaarr  OOddaallaarr››  BBiirrllii¤¤ii  PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrllaarr››  OOddaass››nnddaann::

BB‹‹RR‹‹NNCC‹‹  BBÖÖLLÜÜMM

AAmmaaçç,,  KKaappssaamm,,  DDaayyaannaakk,,  KKuurruulluuflfl

AAmmaaçç

MMaaddddee  11  --  Bu Yönetmeli¤in amac›, Türk Mühendis ve Mimar Odalar› Birli¤i Peyzaj
Mimarlar› Odas›n›n kuruluflu, amaçlar›, örgütlenmesi, üyelikleri, organlar›n›n görev ve
yetkileri, ifllev ve iflleyifline iliflkin usul ve esaslar› düzenlemektir.

KKaappssaamm

MMaaddddee  22  --  Bu Yönetmelik, Peyzaj Mimarlar› Odas›n›n üyeleri, organlar›n›n görev ve
yetkileri, flube ve temsilcilikler, mali hükümler ve Oda seçimlerine iliflkin düzenlemeleri
kapsar. 

DDaayyaannaakk

MMaaddddee  33  --  Bu Yönetmelik; 27/1/1954 tarihli ve 6235 say›l› Türk Mühendis ve Mimar
Odalar› Birli¤i Kanununun 39 uncu maddesine dayan›larak haz›rlanm›flt›r. 

TTaann››mmllaarr

MMaaddddee  44  --  Bu Yönetmelikte geçen;

Kanun: 27/1/1954 tarihli ve 6235 say›l› Türk Mühendis ve Mimar Odalar› Birli¤i
Kanununu
Birlik: Türk Mühendis ve Mimar Odalar› Birli¤ini (TMMOB),
Oda: Peyzaj Mimarlar› Odas›n› (PMO),
fiube: Peyzaj Mimarlar› Odas› flubelerini,
Temsilcilik: Peyzaj Mimarlar› Odas› temsilciliklerini,
Komisyon: Peyzaj Mimarlar› Odas› Yönetim Kurulu karar› ile oluflturulan yard›mc›
organlar›,
Çal›flma Dönemi: Ola¤an Genel Kurullar› izleyen iki y›ll›k süreyi,
Üye: Peyzaj Mimarlar› Odas› üyelerini,
ifade eder.

OOddaann››nn  kkuurruulluuflfluu
MMaaddddee  55  --  6235 say›l› TMMOB Kanununa uygun olarak kurulan, Türkiye s›n›rlar›
içinde meslek ve sanatlar›n› uygulamaya yasal olarak yetkili olup, mesleki etkinliklerde
bulunan peyzaj mimarlar›n› örgütü içinde toplayan Türk Mühendis ve Mimar Odalar›
Birli¤i Peyzaj Mimarlar› Odas›, tüzel kiflili¤e sahip, kamu kurumu niteli¤inde bir
meslek kurulufludur.
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MMeerrkkeezz

MMaaddddee  66  -- Peyzaj Mimarlar› Odas›n›n merkezi Ankara’dad›r. Yetkili organlar›n karar›
ile flube ve temsilcilikler aç›labilir.

OOddaann››nn  aammaaççllaarr››

MMaaddddee  77  --  Odan›n amaçlar› flunlard›r;

a) 6235 say›l› TMMOB Kanunu, 17/6/1938 tarihli ve 3458 say›l› Mühendislik ve
Mimarl›k Hakk›nda Kanun ve 2/12/2002 tarihli ve 24954 say›l› Resmî Gazete’de
yay›mlanan Türk Mühendis ve Mimar Odalar› Birli¤i Ana Yönetmeli¤i hükümleri
do¤rultusunda çal›flmalar yapmak,

b) Gelecekte de yaflanabilir insan yerleflimleri yaratmak amac›yla bilimin ve sanat›n
›fl›¤›nda, var olan do¤al ve kültürel kaynaklar› korumay›, gelifltirmeyi, onarmay› ve
olabildi¤ince en uzun süre ve en uygun biçimde yararlanmay› hedefleyerek aç›k ve /
veya yeflil alanlar›n peyzaj planlama, tasar›m, projelendirme, uygulama ve yönetimini
yaflama geçirmek, peyzaj mimarl›¤›nda toplumun her kesimindeki insana hizmet
edecek kamu ve toplum yarar›n› oluflturacak çal›flmalar yapmak,

c) Mesleki anlamda ülke,  kamu, toplum ve birey ç›karlar› için çal›flmalar yapmak,
üyelerin mesleki dayan›flma içinde olmalar›n› sa¤lamak, aralar›nda iletiflim a¤›n›
kurmak, mesleki yap›lar›n› bilimsel kurallar içinde güçlendirip gelifltirmek, ülkesel
ölçekteki peyzaj mimarl›¤› çal›flmalar› bütününde daha üretken ve ça¤dafl bir meslek
grubu olarak yer almalar› için, de¤iflen toplumsal ve ekonomik yap› içindeki
konumlar›n› izlemek, saptamak, de¤erlendirmeler yaparak mesle¤in ve üyelerin
görevleri ve yetkilerini bu temel üzerine düzenlemek,

ç) Meslek onurunu ve üye haklar›n› korumak,

d) Ülke içinde ve d›fl›nda tüm resmi, özel kurulufllar ve meslek gruplar› ile iflbirli¤i
yaparak kuram ve uygulama alan›nda mesle¤in geliflmesin sa¤lamak üzere her türlü
etkinlikte bulunmak,

e) Meslek ile ilgili yasa, kararname, yönetmelik, tebli¤ ve flartnamelerin haz›rlanma
sürecinde etkin çal›flma yapmak ve bu amaçla ilgili tüm kurumlarla iflbirli¤i içinde
bulunmak,

f) Uzmanl›k alan›na giren konularda mahkemelere, kifli ve kurulufllara; bilirkiflilik,
teknik müflavirlik, eksperlik, hakemlik ve benzeri hizmetlerin verilmesi amac›yla
üyelere e¤itim seminerleri düzenlemek ve belgelendirmek,

g) Mesleki uzmanl›klarla ilgili belgelendirme çal›flmalar› yapmak, bu amaçla e¤itim
seminerleri düzenlemek,

h) Kamu çal›flan› peyzaj mimarlar›n›n özlük, ekonomik ve demokratik haklar› ile ilgili
olarak çal›flmalar yapmak, 

›) Mesle¤in kamusal alanda etik kurallar çerçevesinde geliflimini izlemek ve
denetlemek,

i) Peyzaj mimarl›¤› alan›nda üretilen peyzaj plan, tasar›m, proje ve uygulamalar›n›n,
nitelik olarak geliflimini sa¤lamak amac›yla yönetmelik, flartname ve standartlara
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uygunlu¤unu denetlemek, planlama, tasar›m ve projelendirme sürecinde meslek
mensuplar› aras›nda haks›z rekabeti önlemek,

j) Mesle¤ini serbest olarak icra eden peyzaj mimarlar›n›n,  peyzaj planlama, tasar›m,
proje ve uygulama bürolar›n›n çal›flmalar›n›n sicilini tutarak, mesleki niteli¤in
geliflmesi ve haks›z rekabetin önlenmesi amac› ile denetlemek,

k) Kamu kurumlar› bünyesinde kurulan ve peyzaj mimar› istihdam eden özel
teflebbüslerin çal›flmalar›n›, mesleki niteli¤in geliflmesi ve etik kurallar aç›s›ndan
denetlemek, bu nedenle peyzaj mimarlar›n›n sicillerini tutmak,

l) Peyzaj mimarl›¤› e¤itiminin niteli¤inin artt›r›lmas› ve günün gereksinim ve
koflullar›na uygunlu¤unun sa¤lanmas› amac›yla e¤itim kurumlar› ile iflbirli¤i yapmak,

m) Peyzaj mimarl›¤›n›n ve peyzaj mimarlar›n›n geliflimine katk› sa¤lamak amac› ile
plan, tasar›m, proje ve uygulamaya yönelik yar›flmalar düzenlemek, di¤er kurum ve
kurulufllar›n düzenledi¤i yar›flmalara dan›flman, asil ve yedek jüri üyeleri önermek,
yar›flma flartnamelerinin haz›rlanmas›na katk›da bulunmak,

n) Peyzaj mimarl›¤› e¤itimi alan ö¤renciler ile ilgili olarak, Oda örgütlenmesi içinde yer
alan peyzaj mimarl›¤› ö¤renci üye komisyonlar› arac›l›¤› ile; yaz okullar›, gençlik
kamplar› ve staj olanaklar›n›n gelifltirilmesi, mesleki deneyim kazanmalar› ve benzeri
konularda çal›flmalar yapmak, ö¤renci proje yar›flmalar› düzenlemek,

o) TMMOB’ye ba¤l› odalar ve di¤er meslek kurulufllar› ile kamu ve toplum yarar›
do¤rultusunda ortak çal›flmalar yapmak,

ö) Üyelerin kültürel ve sosyal geliflmeleriyle ilgili faaliyetlerde bulunmak, bu amaçla
Odada, fiubelerde ya da Temsilciliklerde kütüphane, lokal, yemekhane, konukevi, etüt
s›n›f›, çocuk bak›m evi ve benzeri yerleri açmak ve iflletmek ya da iflletmeye vermek,

p) Toplumda peyzaj mimarl›¤› kültürünün korunmas›n› ve gelifltirilmesini sa¤lamak ve
bu do¤rultudaki baflar›l› çal›flmalar› özendirmek.

‹‹KK‹‹NNCC‹‹  BBÖÖLLÜÜMM

ÜÜyyeelliikk

AAssiill  üüyyeelliikk

MMaaddddee  88  -- Odaya asil üyelik için afla¤›daki esaslar›n yerine getirilmesi gerekir:

a) Türkiye Cumhuriyeti uyru¤unda olup, Türkiye s›n›rlar› içinde peyzaj mimarl›¤›
e¤itimi veren kurumlar›ndan mezun olan ya da yurtd›fl›ndaki peyzaj mimarl›¤› e¤itimi
veren kurumlardan mezun olup, diplomas›n›n denkli¤i Yüksekö¤retim Kurulunca
onaylanan, böylelikle yasal olarak peyzaj mimar› ünvan› ile mesle¤ini uygulamaya hak
kazanm›fl her peyzaj mimar›, mezuniyetini izleyen üç ay içerisinde, mesleki etkinlikte
bulunabilmek için Odaya üye olmak ve üyelik niteli¤ini korumak zorundad›r. Üyelik
kayd›nda lisans diplomas› esast›r.

b) Askerlik yükümlülü¤ünü yerine getirmekte olan üyelerin üyelikleri, askerlik
hizmetleri süresince ask›ya al›n›r. Bu durum, ilgili yasalardan do¤an di¤er mesleki
yükümlülüklerini ve haklar›n› ortadan kald›rmaz. Önceden haber vermek ve
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dönüfllerinde belgelendirmeleri kayd› ile askerlik süresince üyelik ödentilerinden muaf
tutulurlar.

c) Mesle¤in ifas› d›fl›ndaki nedenlerle bir y›ldan uzun süreli yurt d›fl›na ç›kan üyelerin,
ç›k›fllar›n› önceden yaz›l› olarak bildirmeleri kofluluyla, yurt d›fl›nda kald›klar› süre için,
iste¤e ba¤l› olarak üyelikleri dondurulur. Bu üyeler, bu süre içinde, üyelik ödentisi
ödemezler. Ancak, yurt d›fl›nda kald›klar› süreyi belgelemeleri gerekir.

ç) Ücretsiz do¤um iznine ayr›lm›fl kad›n üyelerin, iste¤e ba¤l› olarak ve belgelemeleri
koflulu ile Oda üyelikleri süreli olarak dondurulur. Bu üyeler, bu süre içinde üyelik
ödentisi ödemezler.

d) Bu maddenin (b), (c) ve (ç) bentlerine göre üyelik ödentisi ödemeyerek üyelikleri
ask›ya al›nanlar, Oda organlar›nda görev alamazlar, Genel Kurulda delege olamazlar,
üyelik haklar›ndan yararlanamazlar.

e) Her üye, as›llar› Oda merkezinde olmak üzere, sürekli çal›flt›¤› ve etkinlik gösterdi¤i
il’e göre, yetkili flube ve temsilcilikte kayd›n› bulundurmak zorundad›r.

‹‹hhttiiyyaarrii  üüyyeelliikk

MMaaddddee  99  -- Kamu kurum ve kurulufllar› ile iktisadi devlet teflekkülleri ve kamu iktisadi
kurulufllar›nda, asli ve süreli görevlerde çal›flanlar›n üyelikleri isteklerine ba¤l›d›r.
Ancak, bunlar görevlerinin gere¤i olan iflleri yaparken Odaya kay›tl› üyelerin mesleki
yetkileri ile haklar›na sahip ve onlar›n mesleki ödevleri ile yükümlüdürler. Bu kiflilerin
odaya üye olmamalar› yasalarla belirtilen di¤er koflullara uymak kayd›yla,
meslekleriyle ilgili görevlerde çal›flmalar›na ve etkinliklerde bulunmalar›na engel teflkil
etmez.

GGeeççiiccii  üüyyeelliikk

MMaaddddee  1100  -- TMMOB Kanununa göre Türkiye s›n›rlar› içinde çal›flmalar›na izin verilmifl
olan yabanc› uyruklu peyzaj mimarlar›, Odaya geçici üye olarak kaydolurlar..

Geçici üyelik kapsam›na giren Peyzaj Mimarlar› için, 1/2/2005 tarihli ve 25714 say›l›
Resmi Gazete’de yay›mlanan Türk Mühendis ve Mimar Odalar› Birli¤i Yabanc›
Mühendis, Mimar ve fiehir Planc›lar›n›n Çal›flma ‹znine Esas De¤erlendirilmesi ve
Geçici Üyelik Müracaatlar› Hakk›nda Yönetmelik hükümleri uygulan›r.

OOnnuurr  üüyyeellii¤¤ii

MMaaddddee  1111  -- Onur Üyeli¤i, Odan›n amaçlar›na uygun olarak yurtiçi ve yurtd›fl›nda
çal›flma ve yard›mlar› görülen ya da peyzaj mimarl›¤› mesle¤ine özel katk›da bulunan
kiflilere, 2000 y›l›nda verilen üyeliklerdir.

Onur üyeleri; Odan›n amaçlar› ve politikalar› do¤rultusunda yap›lan çal›flmalara
kat›labilir, ancak oy kullanamazlar. Oda üyelerinin sorumluluk ve yetkilerine ayk›r›
tutumda bulunamazlar. Bulunmalar› halinde Oda Genel Kurulu karar› ile üyelikleri geri
al›n›r.

ÖÖ¤¤rreennccii  üüyyeellii¤¤ii

MMaaddddee  1122  -- Üniversitelerin peyzaj mimarl›¤› bölümlerinde e¤itim gören ö¤renciler,
Odaya ö¤renci üye s›fat› ile kay›t olur. Ö¤renci üyelerden, üyelik ödentisi al›nmaz.
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OOddaayyaa  üüyyee  oollmmaakk  iiççiinn  ggeerreekkeenn  bbeellggeelleerr

MMaaddddee  1133  --  Odaya üye olmak için;

a) Türkiye Cumhuriyeti uyruklular, Türkiye s›n›rlar› içinde peyzaj mimarl›¤› e¤itimi
veren kurumlardan verilen diplomalar› ya da bunlar›n onaylanm›fl fotokopilerini, nüfus
cüzdan› ya da onayl› fotokopilerini, ikametgah belgesini, yeteri kadar foto¤raf ve kay›t
formunu doldurarak Odaya vermek zorundad›r.

Yurtd›fl›ndaki üniversitelerden mezun olanlar ise yukar›daki belgelere ek olarak
Yüksekö¤retim Kurulundan ald›klar› denklik belgelerini ya da bunlar›n onayl›
fotokopilerini Odaya vermek zorundad›r.

b) Geçici üye olarak kay›t yapt›racak yabanc› uyruklu peyzaj mimarlar›, TMMOB
Kanununun 34 üncü ve 35 inci maddelerine göre yetkili bakanl›ktan alm›fl olduklar›
onay belgesi, çal›flma izni ve kay›t formunu yeteri kadar foto¤rafla birlikte Odaya
vermek zorundad›r.

Bu maddenin (a) ve (b) bendindeki koflullar› yerine getiren üyelere, süreli olarak  bir
kimlik kart› verilir.

ÜÜyyeelleerriinn  ggöörreevv  vvee  ssoorruummlluulluukkllaarr››  

MMaaddddee  1144  -- Odaya kay›tl› her üyenin;

a) TMMOB Kanunu, 3458 say›l› Mühendislik ve Mimarl›k Hakk›nda Kanun ve TMMOB
Ana Yönetmeli¤i ile bu Yönetmelik hükümlerine uymas›,
b) Oda ve Birlik bünyesinde mesleki etik, davran›fl ve ilkelere uymas›,
c) Yasal adresindeki de¤ifliklikleri bir ay içinde Odaya bildirmesi,
ç) Oda taraf›ndan hakemliklerine, tan›kl›klar›na ve bilgilerine baflvuruldu¤unda bu
iste¤i geçerli özürleri olmad›kça kabul etmesi,
d) Mühendis ve mimar toplulu¤unun onuruna ayk›r› biçimde davran›fllarda
bulunmamas› ve haks›z rekabet yapmamas›,
e) Oda Genel Kurulunca belirlenen Oda üyelik ödentilerini ödemesi,
gerekir. 

ÜÜyyeelliikktteenn  aayyrr››llmmaa

MMaaddddee  1155  --  Herhangi bir nedenle mesleki etkinli¤ini sürdürmek istemeyen, askerlik
görevi hariç silahl› kuvvetler mensubu olan ya da kamu kurum ve kurulufllar›nda asli
ve sürekli görevde çal›fl›rken üyelikten ayr›lmak isteyen üyeler; bu durumu Oda
Yönetim Kuruluna yaz›l› olarak bildirmek, gerekti¤inde belgelemek, Oda kimlik
belgesini geri vermek ve o tarihe kadar olan üyelik ödentilerinin tamam›n› ödemek
kofluluyla Odadan ayr›labilirler. Ayr›lma iste¤i kabul edilmeyen üyenin, Oda Genel
Kuruluna itiraz hakk› vard›r. Üyelikten ç›kar›lan veya ayr›lan üyeler, Oda süreli
yay›nlar› ile duyurulur.

YYeenniiddeenn  üüyyeelliikk  bbaaflflvvuurruussuu

MMaaddddee  1166  -- Oda üyeli¤inden ç›kar›lan veya ayr›lan üyenin, yeniden baflvurmas›
üzerine durumu incelenir. Sonuç olumlu ise Odaya kay›t ifllemleri, yeni bir üye kayd›
gibi yap›l›r. Ancak ç›kar›lan üye için, gerekti¤inde Oda Onur Kurulunun olumlu görüflü
al›n›r.
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ÜÜÇÇÜÜNNCCÜÜ  BBÖÖLLÜÜMM

OOddaa  OOrrggaannllaarr››,,  GGöörreevv  vvee  YYeettkkiilleerrii

OOddaa  oorrggaannllaarr››

MMaaddddee  1177  -- Odan›n organlar› flunlard›r:

a) Oda Genel Kurulu,

b) Oda Yönetim Kurulu,

c) Oda Onur Kurulu,

d) Oda Denetleme Kurulu.

OOddaa  GGeenneell  KKuurruulluu,,  kkuurruulluuflfl  vvee  ççaall››flflmmaa  flfleekkllii

MMaaddddee  1188  --  Oda Genel Kurulu asil ve do¤al delegelerden oluflur.

a) Asil delegeler; Genel merkez, flubeler, genel merkeze ba¤l› il ve ilçe temsilcilikleri ve
illerde, on üyeye bir delege esas›na dayal› olarak yap›lan delegasyon seçimlerinde,
seçilmifl delegelerdir. Kesirler bir üst say› olarak dikkate al›n›r.

b) Do¤al delegeler; Oda Yönetim Kurulu, Onur Kurulu, Denetleme Kurulu asil üyeleri
ile Birlik Yönetim, Yüksek Onur ve Denetleme Kurullar›na seçilmifl asil üyeler, do¤al
delegeler olup di¤er delegeler gibi oy kullan›rlar.

Bu Yönetmeli¤in 8 inci maddesinin (b), (c) ve (ç) bentleri kapsam›nda olanlar ile
10/7/2002 tarihli ve 24811 say›l› Resmi Gazete’de yay›mlanan TMMOB Disiplin
Yönetmeli¤inde belirtilen disiplin cezalar›ndan herhangi birini alm›fl üyeler delege
olamazlar.

Oda Genel Kurulu delegelik hak ve yetkileri bir sonraki Genel Kurula kadar geçerlidir.

Oda Genel Kurulu iki y›lda bir Mart ay› içinde Oda merkezinin bulundu¤u yerde ve Oda
Yönetim Kurulunun belirledi¤i tarihte yap›l›r. Toplant› tarihinin, görüflmeler Cumartesi
akflam›na kadar tamamlanacak ve Pazar günü seçimler yap›lacak flekilde saptanmas›
zorunludur.

Oda Genel Kurulu delege tam say›s›n›n, salt ço¤unlu¤u ile toplan›r. Birinci toplant›da
ço¤unluk sa¤lanamad›¤› takdirde, ikinci toplant›da ço¤unluk aranmaz. Ancak, ikinci
toplant›ya kat›lan delege say›s›; Oda Yönetim, Denetim ve Onur Kurullar› asil üye tam
say›lar› toplam›n›n iki kat›ndan az olamaz.

OOddaa  GGeenneell  KKuurruulluunnaa  ççaa¤¤rr››

MMaaddddee  1199  --  Oda Genel Kurulu afla¤›daki esaslar çerçevesinde toplant›ya ça¤r›l›r.

a) Oda Yönetim Kurulu; Genel Kurul toplant›s›ndan en az on befl gün önce, Genel
Kurula kat›lacak do¤al ve asil delegelerin üçer kopya olarak haz›rlanm›fl listelerini,
toplant›n›n gündemini, yerini, gününü, saatini ve ço¤unluk sa¤lanmazsa, yap›lacak
ikinci toplant›ya iliflkin hususlar› belirten bir yaz›yla birlikte, görevli ‹lçe Seçim Kurulu
Baflkanl›¤›na iletir.

b) Genel Kurul toplant›s›na kat›lamayaca¤› belli olan asil ve yedek delegelerin istifa
yaz›lar› da, istenmesi durumunda, görevli hakime iletilir.
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c) Gerekli incelemeden sonra, hakim taraf›ndan onaylanan listeler ile toplant›ya iliflkin
di¤er hususlar, Odan›n ve Birli¤in ilan yerlerinde üç gün süre ile as›larak duyurulur.

ç) Ask› süresince, asil ve yedek delegelikten istifa baflvurular›, Oda Yönetim Kurulu
arac›l›¤›yla ya da do¤rudan görevli hakime yap›l›r. Asil delege listesi, hakim taraf›ndan
kesinlefltirilir.

d) Yasal sürecin tamamlanmas› ve delege listelerinin kesinleflip, Genel Kurula iliflkin
di¤er konular›n onaylanmas›n› izleyen üç gün içinde Oda Yönetim Kurulu taraf›ndan,
Genel Kurulun toplanaca¤› delegelere duyurulur. Ayr›ca günlük bir gazetenin Türkiye
bask›s›nda ilan edilir.

e) Oda Yönetim Kurulu, Genel Kurul toplant›s›n›n düzenli bir flekilde
yap›lamayaca¤›n›n anlafl›lmas› durumunda, toplant› bafllamadan önce, Genel Kurulu
ancak bir kez olmak ve iki ay› geçmemek üzere erteleyebilir. Bu durumda, Oda Yönetim
Kurulu, yeni Genel Kurulun tarihini ve yerini, görevli hakimin onay›n› da alarak
belirler ve toplant› tarihinden en az on gün önce asil ve do¤al delegelere bildirir. Ayr›ca
günlük bir gazetenin Türkiye bask›s›nda ilan edilir.

f) Oda Genel Kurulunda al›nan kararlara karfl› yap›lan itirazlar, TMMOB Yönetim
Kurulu taraf›ndan kesin çözüme ba¤lan›r.

OOddaa  GGeenneell  KKuurruulluunnuunn  aaçç››llmmaass››  vvee  yyöönneettiillmmeessii

MMaaddddee  2200  -- Genel Kurul, toplant› yeter say›s›n›n sa¤lanmas›yla, Oda Yönetim Kurulu
baflkan› ya da ikinci baflkan› taraf›ndan aç›l›r. Bir baflkan, iki baflkan yard›mc›s› ve dört
yazmandan oluflan baflkanl›k divan›n›n seçimi aç›k oyla yap›l›r. Ancak, Genel Kurul
seçimlerin gizli oylamayla yap›lmas›na da karar verebilir.

OOddaa  GGeenneell  KKuurruulluu  ggüünnddeemmii

MMaaddddee  2211  --  Genel Kurul gündemine afla¤›daki maddelerin konulmas› zorunludur:

a) Yönetim Kurulu ad›na aç›l›fl ve baflkanl›k divan›n›n seçimi,
b) Yönetim Kurulu çal›flma raporu, mali rapor ve Denetleme Kurulu raporunun
okunmas›, görüflülmesi ve Oda Yönetim Kurulunun aklanmas›,
c) Yeni dönem bütçesinin görüflülmesi ve karara ba¤lanmas›,
ç) Oda Yönetim Kurulu, Oda Onur Kurulu, Oda Denetleme Kurulu asil ve yedek üyeleri
ile Odan›n Birlik Genel Kurulu delege adaylar›n›n, Birlik Yönetim Kurulu, Birlik Yüksek
Onur Kurulu ve Birlik Denetleme Kurulu aday adaylar›n›n belirlenmesi ve duyurulmas›,
d) Seçimler.
Genel Kurul, Oda Yönetim Kurulu taraf›ndan haz›rlanacak ve toplant›dan en az onbefl
gün önce duyurulacak gündem maddeleri çerçevesinde çal›fl›r. Toplant›ya kat›lan her
delege, gündeme madde eklenmesi ya da de¤ifliklik önerisini yaz›l› olarak yapar.
Ancak, bu konuda karar verme yetkisi Genel Kurulundur. Dan›flma Kurulunun gerekli
gördü¤ü konular Genel Kurul gündemine al›n›r.

OOddaa  GGeenneell  KKuurruulluunnaa  kkaatt››llmmaa  kkooflfluullllaarr››

MMaaddddee  2222  -- Oda Genel Kurulunda bulunmak, görüflmelere kat›lmak ve oy kullanmak
için TMMOB Kanununun Ek 2 nci maddesine göre kesinleflmifl listelere dayan›larak
düzenlenen delege veya oda kimlik kart›n› göstermek zorunludur.
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OOddaa  GGeenneell  KKuurruulluu  kkaarraarr  yyeetteerr  ssaayy››ss››

MMaaddddee  2233  --  Genel Kurul, kararlar›n› oylamaya kat›lanlar›n salt ço¤unlu¤u ile al›r.
Oylarda eflitlik olursa baflkan›n kulland›¤› oy yönünde ço¤unluk sa¤lanm›fl say›l›r.
Yaln›z Oda yönetmeliklerine iliflkin de¤ifliklikler için, kat›lanlar›n üçte ikisinin (2/3)
olumlu oyu gerekir. Oylamaya kat›lanlar›n say›s›, haz›run listesinin dörtte birinin
(1/4) alt›na düfltü¤ünde yönetmelik de¤iflikli¤i yap›lamaz.

OOddaa  GGeenneell  KKuurruulluu  ttuuttaannaa¤¤››

MMaaddddee  2244  --  Genel Kurul görüflmeleri ve kararlar›, bir tutana¤a ba¤lanarak, Divan
taraf›ndan imzalan›p, dosyas›nda saklanmak ve bir örne¤i Birli¤e iletilmek üzere Oda
Yönetim Kuruluna verilir.

OOddaa  GGeenneell  KKuurruulluunnddaa  uuyygguullaannaaccaakk  kkuurraallllaarr

MMaaddddee  2255  -- Oda ve fiube Genel Kurullar›nda TMMOB Genel Kurul Yönetmeli¤i
uygulan›r.

OOddaa  OOllaa¤¤aannüüssttüü  GGeenneell  KKuurruulluu

MMaaddddee  2266  -- Ola¤anüstü Genel Kurulu, afla¤›daki durumlarda, Oda Yönetim Kurulu
taraf›ndan, baflvuruyu izleyen bir ay içerisinde toplant›ya ça¤r›l›r:

a) Denetleme Kurulu üyelerinin, Oda hesap iflleriyle ilgili olarak gerek görmeleri
üzerine oybirli¤i ile alacaklar› karar ile,

b) Odaya kay›tl›, asil üyeli¤i devam etmekte olan üye say›s›n›n beflte birinin (1/5), ayn›
konu için, noter kanal›yla Oda Yönetim Kuruluna yaz›l› baflvurusu ile ya da son Genel
Kurul delegelerinin yar›dan bir fazlas›n›n, ayn› yolla Oda Yönetim Kuruluna baflvurusu ile,

c) Oda Yönetim Kurulunun, üçte iki (2/3) oran›nda alaca¤› karar ile.

Bu maddenin birinci f›kras›n›n (a) ve (b) bendinde belirtilen durumlardan herhangi
birinin oluflmas› halinde, Oda Yönetim Kurulu, baflvuru tarihinden itibaren bir hafta
içinde Ola¤anüstü Genel Kurul için karar almak ve Genel Kurulun tarihini saptamak
zorundad›r. Ola¤anüstü Genel Kurul, karar tarihinden itibaren bir ay içinde toplan›r. Bu
durumda, Oda Yönetim Kurulunun herhangi bir nedenle belirtilen sürelerde karar
almamas› ya da Ola¤anüstü Genel Kurulu toplamamas› durumunda, Genel Kurul, Birlik
Yönetim Kurulu taraf›ndan toplan›r.

OOddaa  GGeenneell  KKuurruulluunnuunn  BBiirrlliikk  YYöönneettiimm  KKuurruulluunnccaa  oollaa¤¤aannüüssttüü  ttooppllaannmmaass››

MMaaddddee  2277  -- Oda Yönetim Kurulunu oluflturan üyelerin hepsinin birden çekilmesi ya da
herhangi bir nedenle ayr›lan üyelerin yerine ça¤r›lacak yedek üye kalmamas›
durumunda, Oda Genel Kurulu, Oda baflkan›, ikinci baflkan› ya da yazman üyesi,
bunlar yoksa Birlik Yönetim Kurulu taraf›ndan ola¤anüstü toplant›ya ça¤›r›l›r. Yeniden
seçilenler, ilk ola¤an Genel Kurul toplant›s›na kadar görev yaparlar.

OOllaa¤¤aannüüssttüü  GGeenneell  KKuurruull  ggüünnddeemmii

MMaaddddee  2288  -- Ola¤anüstü Genel Kurul toplant›s›, Genel Kurul toplant›s› gibi yap›l›r.
Sadece toplant›ya neden olan konuyla ilgili gündem görüflülüp karar al›n›r. Gündeme
madde eklenemez, ç›kar›lamaz ve bu Yönetmeli¤in 21 inci maddesi hükümleri
uygulanmaz.
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OOllaa¤¤aannüüssttüü  GGeenneell  KKuurruulluunn  dduuyyuurruullmmaass››

MMaaddddee  2299  --  Ola¤anüstü Genel Kurul toplant›s› en az on gün önce üyelere bildirilir ve
günlük bir gazetenin Türkiye bask›s›nda ilan edilir.

OOddaa  GGeenneell  KKuurruulluunnuunn  ggöörreevv  vvee  yyeettkkiilleerrii

MMaaddddee  3300  --  Oda Genel Kurulunun bafll›ca görev ve yetkileri flunlard›r:

a) Birlik amaçlar›ndan yaln›z Oday› ilgilendiren konularda karar almak,

b) Odan›n geliflmesi için gerekli etkinlik alanlar›n› ve esaslar›n› belirlemek,

c) Yönetim Kurulu raporlar›n› incelemek, haklar›nda karar almak, gelecek dönem
çal›flmalar› için Yönetim Kuruluna önerilerde bulunmak,

ç) Oda bilanço gelir - gider çizelgeleri ile Denetleme Kurulu raporlar›n› incelemek ve
haklar›nda karar almak,

d) Yeni dönem bütçesi içinde, üye kay›t ücretleri ve y›ll›k aidat miktarlar›n› belirlemek,

e) Genel bütçe içerisinde, Oda, flubeler ve temsilciliklerin bütçelerini, geçici ya da
sürekli personelin durumlar›n› inceleyerek, oldu¤u gibi ya da de¤ifltirerek onaylamak,

f) Oda organlar›na seçilen üyelerin, oturum haklar›n› o dönem için saptamak,

g) Oda ifllerinin yürütülmesi ve TMMOB Kanununun Odalara verdi¤i yetkilerin
kullan›lmas› ya da görevlerin yerine getirilmesi amac›yla, Oda Yönetim Kurulu
taraf›ndan önerilen yönetmelikleri incelemek, de¤ifltirmek ve onaylamak,

h) Oda Yönetim Kurulu, Onur Kurulu ve Denetleme Kurulu asil ve yedek üyeleri ile
Birlik Yönetim Kurulu için üç, Birlik Denetleme Kurulu için bir, Birlik Yüksek Onur
Kurulu için bir aday aday›n›, iki y›ll›k süre için seçmek,

›) Meslekte en az on y›l k›demli üyeler aras›ndan, toplam asil üye say›s›n›n yüzde ikisi
(% 2) oran›nda ve üç kifliden az, yüz kifliden fazla olmamak üzere, Birlik Genel
Kuruluna kat›lacak asil ve yedek delegeleri, iki y›ll›k süre için seçmek. Delege say›s›n›n
hesaplanmas›nda kesirler bir üst say› olarak dikkate al›n›r.

i) Odan›n edinece¤i tafl›nmaz mallar hakk›nda karar almak,

j) Gerekti¤inde fiubeler kurmak, 

k) Üyelerin uymakla yükümlü olduklar› mesleki ve etik kurallar› belirlemektir.

OOddaa  YYöönneettiimm  KKuurruulluu  oolluuflfluummuu

MMaaddddee  3311  --  Oda Yönetim Kurulu, Oda Genel Kurulunca iki y›l için seçilen yedi asil ve
yedi yedek üyeden oluflur.

OOddaa  YYöönneettiimm  KKuurruulluu  ttooppllaanntt››llaarr››

MMaaddddee  3322  --  Yönetim Kurulu, seçimden sonra yapaca¤› ilk toplant›da aralar›nda gizli
oyla bir Baflkan, bir ikinci baflkan, bir yazman üye ve bir sayman üye seçer. Yönetim
Kurulu en az onbefl günde bir, salt ço¤unlukla toplan›r. Toplant›lar› baflkan, o
bulunmad›¤›nda ikinci baflkan, o da bulunmazsa yazman üye yönetir. Yönetim Kurulu
gerekli gördü¤ü hallerde, Oda organlar›n› ve flubeleri temsilen, gerekli say›da kiflinin
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toplant›lara kat›lmas›n› isteyebilir. Bu görevliler yaz›l› olarak toplant›ya davet edilir,
karar tutanaklar›na isimleri yaz›l›r. Toplant›larda temsil ettikleri organlarla ilgili
görüflmelere kat›labilir, ancak oy kullanamazlar.

OOddaa  YYöönneettiimm  KKuurruulluu  kkaarraarrllaarr››

MMaaddddee  3333  -- Yönetim Kurulu, kararlar›n› kat›lanlar›n salt ço¤unlu¤u ile al›r. Oylarda
eflitlik olursa, toplant›ya baflkanl›k edenin kulland›¤› oy yönünde ço¤unluk sa¤lanm›fl
say›l›r.

Daha önce görüflülen ve karara ba¤lanan bir konunun yeniden görüflülebilmesi için
Yönetim Kurulunun üçte iki (2/3) ço¤unlukla karar almas› gerekir.

OOddaa  YYöönneettiimm  KKuurruulluu  üüyyeellii¤¤iinniinn  ddüüflflmmeessii

MMaaddddee  3344  -- Yaz›l› ve kabul edilebilir bir özrü olmaks›z›n, üst üste üç ola¤an toplant›ya
kat›lmayan Yönetim Kurulu üyesi çekilmifl say›l›r ve yerine s›radaki yedek üye geçer.

YYöönneettiimm  KKuurruulluu  ççoo¤¤uunnlluu¤¤uunnuunn  bbiirrlliikkttee  ççeekkiillmmeessii

MMaaddddee  3355  -- Yönetim Kurulu üyelerinin yar›s›ndan fazlas›n›n, birbirini izleyen iki
toplant› aras›nda, birlikte çekilmesi durumunda, yerlerine yedek üyeler görev al›r ve ilk
toplant›da yeni Yönetim Kurulu görev bölümü yapar.

YYöönneettiimm  KKuurruulluunnaa  ççaa¤¤rr››llaaccaakk  yyeeddeekk  üüyyeenniinn  kkaallmmaammaass››

MMaaddddee  3366  --  Boflalan Yönetim Kurulu üyeli¤ine ça¤r›lacak yedek üyenin kalmamas›
durumunda, Oda Genel Kurulu baflkan, ikinci baflkan ya da yazman üye taraf›ndan,
bunlar da yoksa Birlik Yönetim Kurulu taraf›ndan ola¤anüstü toplant›ya ça¤r›l›r,
yeniden seçilen üyeler eski yönetim kurulunun görev süresini tamamlar.

OOddaa  YYöönneettiimm  KKuurruulluunnuunn  ggöörreevv  vvee  yyeettkkiilleerrii

MMaaddddee  3377  -- Yönetim Kurulunun görev ve yetkileri flunlard›r:

a) Oda Genel Kurulu kararlar›n› uygulamak,

b) Odaya kay›tl› üyelerin, hak, yetki ve sorumluluklar›n›, TMMOB Kanunu, 3458 say›l›
Mühendislik ve Mimarl›k Hakk›nda Kanun, TMMOB Ana Yönetmeli¤i ile bu
Yönetmelik hükümleri çerçevesinde, kamu ve toplum yarar› do¤rultusunda
kullanmalar›n› gözetmek,

c) fiubelerin ve temsilciliklerin çal›flmalar›n› denetlemek, koordine etmek,
kolaylaflt›rmak ve bu konularda gereken önlemleri almak,

ç) Oday›; Baflkan, o bulunmad›¤›nda ikinci baflkan, o da yoksa yazman üye ya da
gere¤inde seçilecek kurul(lar) ve/veya kifli(ler) arac›l›¤› ile temsil etmek,

d) Mesle¤in ilerlemesini ve geliflimini sa¤layacak çal›flmalar yapmak, yapt›rmak ve
buna ait raporlar› Oda Genel Kurulunun onay›na sunmak,

e) Mesleki çal›flma alan› ile ilgili, di¤er meslek kurulufllar› ile iflbirli¤i yaparak, üyelerin
hak ve yetkilerini korumak ve bunu sa¤lamak,

f) Oda Genel Kurulunun yetki verdi¤i konularda yönetmelikler haz›rlayarak, s›ras›yla
Oda ve Birlik Genel Kurullar›na sunmak,
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g) Resmi ve istek üzerine özel ifllerde bilirkiflilik, teknik müflavirlik, eksperlik,
hakemlik, jüri üyeli¤i, dan›flmanl›k gibi görevlerle ilgili atama yapmak üzere, üyeler
aras›nda adaylar önermek, gerekti¤inde ilgili organlara havale etmek,

h) Üyelerin; gerek kamu kurulufllar› gerekse di¤er kurum ve kiflilerle olan bütün
mesleki iliflkilerinde, ortaklafla uyulacak esaslar› haz›rlamak, uyulmas›n› sa¤lamak ve
uygulanmas›n› denetlemek, mesleki hizmetler karfl›l›¤› asgari ücretleri saptayarak,
bunlar›n uygulanmas›n› sa¤lamak,

›) Odan›n sahip oldu¤u tafl›nmaz mallar› yönetmek,

i) Oda Genel Kuruluna sunulmak üzere y›ll›k çal›flma raporunu ve bilançoyu, yeni y›l
gelir ve gider bütçelerini haz›rlamak, geçici ve sürekli personelin kadrolar›n› ve
ücretlileri saptayarak, bunlar› Denetleme Raporu ile birlikte delege say›s›na yetecek
kadar ço¤altarak, Genel Kuruldan onbefl gün öncesine kadar delegelere göndermek,

j) Oda Genel Kurulunun, Oda Yönetim Kurulunca saptanm›fl olan yerde yap›lmak üzere
gününü, yerini, saatini ve gündemini belirleyerek, üyelere bildirmek. Ayr›ca bir günlük
gazetenin Türkiye bask›s›nda duyurmak ve toplant› için gerekli olan bütün prosedürü
tamamlamak,

k) Gerekti¤inde Oda Genel Kurulunu ola¤anüstü toplant›ya ça¤›rmak,

l) Oda ve Birlik aras›nda ba¤lant› ve iflbirli¤i sa¤lamak,

m) Do¤rudan do¤ruya ya da baflvuru üzerine Onur ve/veya Denetleme Kurullar›n›
toplant›ya ça¤›rmak,

n) Onur Kurulunca al›nan kararlardan onay gerektirenleri, Yüksek Onur Kuruluna
verilmek üzere on gün içinde Birlik Yönetim Kuruluna göndermek, Oda Onur Kurulu
taraf›ndan al›nan kararlar› derhal tüm ilgili birim, kifli ve kurumlara duyurmak ve
bunlar›n uygulanmas›n› sa¤lamak,

o) Odan›n amaçlar› do¤rultusunda her türlü mesleki yay›n yapmak,

ö) Birlik Genel Kurulu için seçilen Oda delegeleri ile Birlik Yönetim Kurulu, Yüksek
Onur Kurulu, Denetleme Kurulu aday adaylar›ndan oluflan listeyi Birlik Yönetim
Kuruluna zaman›nda göndermek,

p) Mesle¤in uygulamas›nda görev alan di¤er teknik elemanlar›n yetki, görev ve
sorumluluklar›n›n tan›mlanmas› için, ortak öneriler gelifltirmek ve ilgililere iletmek,

r) Üyesi bulundu¤u ya da üyelik olana¤› do¤an, d›fl ülkelerdeki mesleki uzmanl›¤›n›
ilgilendiren mesleki kurulufllarla gereken iliflkileri kurmak, kongrelerine kat›lmak için
delege göndermek, yurt içi kongreler yapmak, bu konularda Birlik Yönetim Kuruluna
bilgi vermek, gerekirse Birli¤in maddi ve manevi yard›m›n› sa¤lamak,

s) Ülke içindeki ve d›fl›ndaki resmi veya özel kurulufllar ve peyzaj mimarlar› ile
iliflkilerde bulunmak, üyelerin sosyal güvenli¤ini sa¤lamak, sosyal yard›mlaflmas›n›
gerçeklefltirmek amac›yla yard›mlaflma kolu, yard›mlaflma sand›¤› ya da vak›f kurmak
ve gerekli di¤er giriflimlerde bulunmak,

fl) En az y›lda dört kez, gündemi belirleyerek, Oda Dan›flma Kurulunu toplant›ya
ça¤›rmak, toplant›ya kat›lmak üzere Oda Yönetim Kurulunca belirlenecek üyeleri
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seçmek, gerekli gördü¤ü konularda sürekli ya da geçici komisyonlar kurmak ve
çal›flmalar›n› denetlemek,

t) Merkezde ve Oda birimlerine ba¤l› serbest çal›flan üyelerin kay›tlar›n› tutmak ve
mesleki denetim uygulamas›n› yürütmek, müellif üyelerin, serbest peyzaj mimarl›¤› -
müflavirli¤i belgesi, büro tescil belgesi ve di¤er gerekli mesleki denetim kay›tlar›n›
düzenleyerek, as›llar›n› ilgili flah›slara vermek üzere Oda birimlerine göndermek,
kopyalar›n› dosyas›nda tutmak ve bunlar› denetlemek,

u) Üyeler aras›nda oluflacak haks›z rekabeti önleyecek önlemleri önceden almak,
gerekli yapt›r›mlar› uygulamak,

ü) Odan›n yetkili imzalar›n› bildiren sirküleri ç›karmak,

v) Oda Genel Kurulu taraf›ndan verilmifl yetki içinde borç almak, borç vermek ve bunlar
için teminat almak ya da göstermek,

y) Yönetim Kurulu kararlar›n› Birli¤e ve flubelere sirküle etmek, Birlik ve flubelerden
gelen kararlar› ilgili dosyas›nda saklamak,

z) fiube ve temsilciliklerden gelen üye kay›tlar›n›, belirleyece¤i bir sistem içinde
tutmak, fiube Genel Kurullar› için yeterli say›da gözlemciyi seçmek ve gözlemcinin
Genel Kurul toplant›s›na kat›l›m›n› sa¤lamak, gerekti¤inde fiube Ola¤anüstü Genel
Kurulu için karar almak üzere Oda Onur ve Denetleme Kurullar›n› ortak toplant›ya
ça¤›rmak, Oda Yönetim, Onur ve Denetleme Kurullar›n›n ortak toplant›s›nda üye tam
say›s›n›n üçte iki (2/3) ço¤unlu¤u ile karar al›nmas› durumunda fiube Genel Kurulunu
ola¤anüstü toplant›ya ça¤›rmak.

OOddaa  YYöönneettiimm  KKuurruulluu  iimmzzaa  yyeettkkiilleerrii

MMaaddddee  3388  --  Bütçeye ve Yönetim Kurulu kararlar›na uygun olmak kofluluyla, ödeme
emirleri, Oda ad›na yap›lacak sözleflmeler ve banka ifllemleri; baflkan, ikinci baflkan,
yazman üye ve sayman üyeden, biri sayman üye olmak kofluluyla herhangi ikisinin
imzalar› ile geçerlilik kazan›r.

YYöönneettiimm  KKuurruulluu  BBaaflflkkaann››  ggöörreevv  vvee  yyeettkkiilleerrii

MMaaddddee  3399  --  Baflkan, Oday› resmi makamlar ile gerçek ve tüzel kiflilere karfl› temsil eder.
Oda çal›flmalar›n› kanunlara, TMMOB Ana Yönetmeli¤ine ve bu Yönetmeli¤e, Genel
Kurul ve Yönetim Kurulu kararlar›na uygun olarak yürütür. Oda ad›na demeç verir,
bildiri yay›mlar. Genel iflleyiflin organizasyonu ile denetiminden sorumludur.

YYöönneettiimm  KKuurruulluu  iikkiinnccii  bbaaflflkkaann››nn››nn  ggöörreevv  vvee  yyeettkkiilleerrii

MMaaddddee  4400  -- Baflkan ve Yönetim Kurulunun kendisine verdi¤i görevleri yerine getirir.
Baflkan olmad›¤› zaman Oday› en üst düzeyde temsil eder. Odan›n iflleyiflinden ve
denetiminden sorumludur.

YYöönneettiimm  KKuurruulluu  yyaazzmmaann  üüyyeessiinniinn  ggöörreevv  vvee  yyeettkkiilleerrii

MMaaddddee  4411  --  Yazman üye; 

a) Yönetim Kurulunun yürütme ögesi ve sözcüsüdür, onun kararlar›na uygun olarak
sekreteryay› yürütür.
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b) Oday› ilgilendiren ifllemlerin ve sicillerin, kanuni defterler ile Yönetim Kurulunun
kararlar›na göre tutulmas› gereken defterlerin tutulmas›ndan ve Odaya ait evrak ve
dosyalar›n düzenlenmesinden, korunmas›ndan ve yaz›flmalardan sorumludur.

c) Kadrodaki hizmetlilere görev verir ve bunlar›n hizmetlerini düzgün yapmalar›n›
sa¤lar. Bu kiflilere ait bordrolar› düzenletir ve sicilleri tutar.

ç) Yönetim Kurulu toplant›lar›na ait gündemi baflkanla birlikte haz›rlar. Toplant›
tutanaklar›n› tutar ve Yönetim Kurulunca verilen kararlar›n uygulanmas›n› sa¤lar.
Baflkan ve ikinci baflkan›n yoklu¤unda Yönetim Kurulu toplant›s›na baflkanl›k eder.

d) Odaya ait demirbafllar›n envanterini düzenler ve bunlar›n korunmas› için gerekli
önlemleri al›r.

e) Genel Kurula sunulacak Yönetim Kurulu dönem çal›flma raporunu haz›rlar.

f) Yönetim Kurulunca Genel Kurula sunulacak bilanço, bütçe ve kadro önerilerini
sayman üye ile birlikte haz›rlar.

g) Oda taraf›ndan verilecek belgeleri düzenler ve Yönetim Kurulunun verece¤i yetkiler
içinde bunlar› imzalay›p onaylar.

h) Yönetim Kurulunca belirlenen ilkeler do¤rultusunda bilirkiflilik, teknik müflavirlik,
eksperlik, hakemlik ve jüri üyeli¤i belgelerini verir.

Yazman üyenin bulunmad›¤› zamanda Yönetim Kurulu baflkan›, gerekirse kurul
üyeleri aras›ndan seçece¤i birisine yazmanl›k görevi verir. 

YYöönneettiimm  KKuurruulluu  ssaayymmaann  üüyyeessiinniinn  ggöörreevv  vvee  yyeettkkiilleerrii

MMaaddddee  4422  --  Sayman üye;

a) Odan›n muhasebe ve mali ifllerini yürütür.

b) Muhasebecinin bütün ifllemlerini denetler, Oda mali müflavirinin bu çerçevede görev
yapmas›n› sa¤lar.

c) Oda gelirlerinin düzgün tahsilat›n› sa¤lar, giderlerini bütçeye uygun olarak düzenler.

ç) Oda Yönetim Kurulunca al›nacak kararlar çerçevesinde gelir ve gider hesaplar›na ait
evrak› imza eder.

d) Genel Kurula sunulacak bilanço, bütçe, bordro ve kadro cetvellerini yazman üye ile
birlikte haz›rlar.

e) Oda Denetleme Kurulunun Oda denetimlerinde haz›r bulunur.

Sayman üye, bu Yönetmelik çerçevesinde yapm›fl oldu¤u ifl ve ifllemlerden Yönetim
kurulu ile birlikte sorumludur.

OOddaa  OOnnuurr  KKuurruulluu

MMaaddddee  4433  -- Oda Onur Kurulu, Oda Genel Kurulunca, iki y›l süreyle seçilen befl asil ve
befl yedek üyeden oluflur. Onur Kurulu üyeli¤ine aday olabilmek için daha önce
herhangi bir disiplin cezas› almam›fl olmak ve meslekte en az on y›l›n› doldurmufl
olmak koflullar› aran›r. 
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Onur Kurulu, 10/7/2002 tarihli ve 24811 say›l› Resmî Gazete’de yay›mlanarak
yürürlü¤e giren Türk Mühendis ve Mimar Odalar› Birli¤i Disiplin Yönetmeli¤i ve bu
Yönetmelik hükümleri çerçevesinde görev yapar.

OOddaa  OOnnuurr  KKuurruulluunnuunn  ttooppllaannmmaass››

MMaaddddee  4444  --  Onur Kurulu, müracaat edilen konular› görüflmek amac›yla Oda Yönetim
Kurulunun baflvurusu üzerine toplan›r.

OOnnuurr  KKuurruulluu  kkaarraarr  yyeetteerr  ssaayy››ss››

MMaaddddee  4455  --  Oda Onur Kurulu üye tam say›s› ile toplan›r. Salt ço¤unluk ile karar al›r.
Oylarda eflitlik olursa baflkan›n kulland›¤› oy yönünde ço¤unluk sa¤lanm›fl olur.

OOnnuurr  KKuurruulluu  ttooppllaanntt››ss››nnddaa  uussuull  vvee  iissttiiffaa  eettmmiiflfl  ssaayy››llmmaa

MMaaddddee  4466  --  Onur Kurulu asil üyelerinden bir ya da birkaç› toplant›ya gelemeyece¤ini
bildirir ya da ça¤r›ya uymazsa, yerlerine s›ra ile yedek üyeler ça¤r›l›r. Yedek üyeler,
toplant› konusu sorunlar karara ba¤lan›ncaya kadar yap›lacak toplant›larda, asil üye
gibi görev yapar. Üst üste üç toplant›ya kat›lmayan asil üye istifa etmifl say›l›r.

OOnnuurr  KKuurruulluunnaa  ççaa¤¤rr››llaaccaakk  yyeeddeekk  üüyyeenniinn  kkaallmmaammaass››

MMaaddddee  4477  -- Yap›lan üç ayr› ça¤r›ya ra¤men toplant›ya kat›lmayan ve gerekçe
bildirmeyen üye çekilmifl say›l›r ve yerine s›radaki yedek üye asaleten geçer. Boflalan
üyeli¤e ça¤r›lacak yedek üye kalmamas› durumunda, Ola¤anüstü Oda Genel Kurulu
yap›larak Onur Kurulu asil ve yedek üyeleri seçilir. Seçilen Onur Kurulu, ilk Genel
Kurul toplant›s›na kadar görev yapar.

OOnnuurr  KKuurruulluu  üüyyeelleerriinniinn  rreeddddii  vvee  ççeekkiillmmeessii

MMaaddddee  4488  -- Onur Kurulu üyelerinin red ve çekilme nedenleri 18/6/1927 tarihli ve 1086
say›l› Hukuk Usulü Muhakemeleri Kanununda belirtilen, hakimlerin red ve çekilme
nedenleri gibidir.

OOnnuurr  KKuurruulluunnuunn  ççaall››flflmmaa  flfleekkllii

MMaaddddee  4499  --  Onur Kurulu, gönderilen konular› incelemek üzere Oda Yönetim Kurulunun
ça¤r›s› üzerine yapaca¤› ilk toplant›da, üyeleri aras›ndan bir baflkan seçer. Onur Kurulu
kendilerine gönderilen konular›, en geç üç ay içerisinde incelemek ve sonuçland›rmakla
yükümlüdür. Süresi içinde karar veremezse, sürenin bitiminden önce ilgililerin
haberdar edilebilmesi için gerekçeleri ile birlikte Oda Yönetim Kuruluna ileterek ilgili
konunun sonuçland›r›labilece¤i tarihi belirtir.

Onur Kurulunun konu hakk›nda bir karara varabilmesi için;
a) Hakk›nda karar verilecek üyenin yaz›l› savunmas›na baflvurmas›,
b) Gere¤inde flikayetçi ile gösterilen tan›klar› dinlemifl ve bunlar› bir tutanakla
saptam›fl olmas› gerekir.

OOnnuurr  KKuurruulluunnuunn  bbiilliirrkkiiflfliiyyee  bbaaflflvvuurrmmaass››

MMaaddddee  5500  --  Onur Kurulu gere¤inde, üç kifliden oluflan bir bilirkifli kurulu seçerek,
konuyu kurula inceletebilir. Bir flikayetçinin bulundu¤u olayda taraflar Onur
Kurulunca seçilmifl bilirkifliler üzerinde anlaflamazlarsa, Onur Kurulu yeni bilirkifliler
seçebilir.
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OOnnuurr  KKuurruulluu  kkaarraarrllaarr››nn››nn  uuyygguullaannmmaass››

MMaaddddee  5511  -- Onur Kurulu, kararlar›n› gerekçeleri ile birlikte uygulanmak ya da Birlik
Yüksek Onur Kurulunun onay›na sunulmak üzere ifllemli dosyas› ile birlikte, gere¤i
için Oda Yönetim Kuruluna verir. Son kararlar ilgililere bildirilir ve gere¤i yerine
getirilir.

OOnnuurr  KKuurruulluu  ggiiddeerrlleerrii

MMaaddddee  5522  --  Onur Kurulunun faaliyet konusu iflleri yürütmek için gerekli her türlü gider
Oda bütçesinden karfl›lan›r.

OOnnuurr  KKuurruulluunnuunn  ggöörreevv  vvee  yyeettkkiilleerrii

MMaaddddee  5533  --  Onur Kurulunun görev ve yetkileri flunlard›r;

a) Yönetim Kurulunca ya da do¤rudan do¤ruya Onur Kuruluna yap›lan baflvurular
hakk›nda karar vermek,

b) Oda ve fiube Genel Kurullar›n›n seçimle ilgili toplant›lar›na kat›lmayan üye ve
delegelerin durumlar›n› incelemek, geçerli mazereti olmayanlar hakk›nda gerekli ifllemi
yapmak,

c) Onur Kurulu kararlar›ndan Yüksek Onur Kurulunca bozulanlar› yeniden incelemek
ve karara ba¤lamak.

DDiissiipplliinn  cceezzaallaarr››

MMaaddddee  5544  --  Odaya ba¤l› üyelerden TMMOB Kanununa ayk›r› hareket eden meslek
mensuplar›na, meslekle ilgili hizmetlerde gerek kasten gerekse ihmal sonucu zararlara
yol açanlara, yapt›¤› sözleflmelere uymayan ya da meslek onurunu k›ranlara, mesleki
dayan›flmay› zedeleyici ve haks›z rekabete yol açan davran›flta bulunanlara, Oda Onur
Kurulunca afla¤›daki disiplin cezalar› verilir:

a) Yaz›l› uyarma,

b) Kanunda belirtilen hafif para cezalar›,

c) Kanunda belirtilen a¤›r para cezalar›,

ç) Onbefl günden alt› aya kadar serbest meslek uygulamas›ndan uzaklaflt›rma,

d) Odadan ç›karma ya da üye olma zorunlulu¤u bulunmayanlar için meslekten men.

Bu cezalar›n uygulanmas›nda s›ra gözetilmez, ancak, olay›n nitelik ve sonuçlar›na göre
bu cezalardan biri uygulan›r.

OOnnuurr  KKuurruulluu  kkaarraarrllaarr››nn››nn  kkeessiinnlleeflflmmeessii

MMaaddddee  5555  --  Onur Kurulunca verilen cezalardan bu Yönetmeli¤in 54 üncü maddesinin
birinci f›kras›n›n (a) ve (b) bentlerinde yaz›l› olanlar kesindir, (c), (ç) ve (d)
bentlerinde yaz›l› cezalara karfl› ise karar›n bildirilmesi tarihinden itibaren onbefl gün
içinde, Oda Yönetim Kurulu yoluyla Birlik Yüksek Onur Kuruluna baflvurulabilir. Bu
kararlar›n uygulanabilmesi için, Birlik Yüksek Onur Kurulunca onanm›fl olmas›
gerekir.
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OOrrggaannllaarraa  aaddaayy  oollaammaayyaaccaakkllaarr

MMaaddddee  5566  -- Herhangi bir nedenle Oda Onur Kurulundan bu Yönetmeli¤in 54 üncü
maddesinin (c) (ç) (d) bentlerinde yaz›l› cezalar› alan üyeler, Oda, flube ve temsilcilik
organlar›na aday olamazlar.

MMeesslleekk  uuyygguullaammaass››nnddaann  ggeeççiiccii  oollaarraakk  uuzzaakkllaaflfltt››rr››llaannllaarr

MMaaddddee  5577  -- Gerek üye, gerekse üyelik zorunlulu¤u olmayan peyzaj mimarlar› hakk›nda
geçici olarak mesle¤i uygulamaktan uzaklaflt›r›lanlar, bu süre içinde hiçbir suretle
mesleki etkinlikte bulunamaz. Bunlar Oda ve Birlik taraf›ndan derhal bütün ilgili
yerlere ve kurulufllara duyurulur ve karar›n uygulanmas› sa¤lan›r.

Geçici olarak meslek uygulamas›ndan uzaklaflt›r›lanlar, mesleklerini uygulayamad›kla-
r› gibi, mesleklerini uygulamak için imza atma yetkisini de kullanamaz. Aksine hareket
edenlerin cezalar› iki kat artt›r›l›r.

OOddaaddaann  çç››kkaarr››llmmaa  kkaarraarr››

MMaaddddee  5588  -- Odadan ç›kar›lma karar›, ancak genel hükümlere göre medeni haklar›n›
kaybetmifl olanlar ya da meslek toplulu¤undan uzaklaflt›r›lmas›nda kesin zorunluluk
görülenler hakk›nda verilebilir.

OOddaa  DDeenneettlleemmee  KKuurruulluu

MMaaddddee  5599  -- Oda Denetleme Kurulu, Oda Genel Kurulunca, iki y›l için seçilen yedi asil
ve yedi yedek üyeden oluflur. Oda Denetleme Kurulu ilk toplant›s›nda bir baflkan ve her
toplant› için bir yazman seçer. Oda Denetleme Kurulu, TMMOB ve Odalar Denetim
Yönetmeli¤i ile TMMOB ve Odalar Mali ‹fller Yönetmeli¤i hükümleri çerçevesinde görev
yapar.

OOddaa  DDeenneettlleemmee  KKuurruulluunnuunn  ggöörreevv  vvee  yyeettkkiilleerrii

MMaaddddee  6600  -- Oda Denetleme Kurulunun görev ve yetkileri flunlard›r;

a) Odan›n hesaplar›n› ve buna ba¤l› tüm ifllemlerini en az üç ayda bir denetleyerek,
düzenleyecekleri raporu biri dosyas›nda saklanmak, di¤eri bilgi için Birlik Yönetim
Kuruluna gönderilmek üzere, iki kopya olarak Oda Yönetim Kuruluna vermek,

b) Odan›n hesap iflleri ile Yönetim Kurulunun haz›rlad›¤› bilanço, yeni y›l bütçesi ve
personel kadrolar› hakk›ndaki raporunu, Oda Genel Kuruluna sunulmak üzere
haz›rlamak,

c) Zorunlu durumlarda oy birli¤i ile verecekleri kararla, Oda Genel Kurulunun
Ola¤anüstü toplant›ya ça¤r›lmas›n›, Yönetim Kurulundan istemek,

ç) Y›lda en az iki defa, kurul olarak ya da aralar›nda görevlendirdikleri üye arac›l›¤› ile
flube ve temsilciliklerin hesaplar›n› denetlemek ve haz›rlad›klar› raporu Oda Yönetim
Kuruluna vermek.

DDeenneettlleemmeeyyee  iittiirraazzllaarr

MMaaddddee  6611  --  Denetlemeler, Denetleme Kurulunun en az iki asil üyesi taraf›ndan yap›l›r.
Denetlemeye itirazlar, denetlenen organ›n onbefl gün içinde merkeze yapaca¤› baflvuru
üzerine Denetleme Kurulunun içinden seçece¤i iki asil üye taraf›ndan incelenir.
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DDeenneettlleemmee  KKuurruulluunnuunn  rraappoorrttöörr,,  uuzzmmaann  yyaa  ddaa  ddaann››flflmmaann  iissttee¤¤ii

MMaaddddee  6622  --  Oda Denetleme Kurulu, gerekli durumlarda geçici ya da sürekli olarak kurul
d›fl›ndan raportör, uzman ya da dan›flman istihdam› için Oda Yönetim Kuruluna isim
bildirerek öneride bulunur. Oda Yönetim Kurulunun onay› ile çal›flmaya bafllayan bu
görevliler, Oda Denetleme Kuruluna ba¤l› olarak ve Kurulun sorumlulu¤u alt›nda görev
yapar.

OOddaa  yyaarrdd››mmcc››  oorrggaannllaarr››

MMaaddddee  6633  -- Odan›n yard›mc› organlar› flunlard›r:

a) Oda Dan›flma Kurulu,

b) Oda Bilim Kurulu,

c) Komisyonlar.

OOddaa  DDaann››flflmmaa  KKuurruulluu

MMaaddddee  6644  -- Oda Dan›flma Kurulu, Odan›n yönetim birimleri aras›ndaki uyumlu
çal›flmay› sa¤lamak, hizmetlerin yürütülmesinde ortaya ç›kacak olumsuzluklar›
gidermek ve önlemlerini araflt›rmak, Oda yükümlülüklerinin sa¤l›kl› biçimde yerine
getirilmesinde ve Odan›n verdi¤i hizmetlerin ve yapt›¤› çal›flmalar›n gelifltirilmesinde
yönetime yard›mc› olmak amac›yla oluflturulmufl bir yard›mc› organd›r.

OOddaa  DDaann››flflmmaa  KKuurruulluunnuunn  oolluuflfluummuu

MMaaddddee  6655  -- Dan›flma Kurulu; Oda Yönetim Kurulu asil ve yedek üyeleri, Oda Onur
Kurulu asil üyeleri, Oda Denetleme Kurulu asil üyeleri, Birlik Yönetim Kurulu asil ve
yedek üyeleri ile seçilmifl Birlik Denetleme Kurulu ve Birlik Yüksek Onur Kurulu
üyeleri, fiube Yönetim Kurulu üyeleri, temsilciler ve geçmifl dönem Oda baflkanlar›ndan
oluflur.

OOddaa  DDaann››flflmmaa  KKuurruulluunnuunn  ttooppllaannmmaass››

MMaaddddee  6666  --  Oda Dan›flma Kurulu en az y›lda dört defa Oda Yönetim Kurulunun ça¤r›s›
ile toplan›r.

Çal›flma dönemi ile ilgili genel de¤erlendirme yapmak ve yönetim organlar›na
yönlendirici önerilerde bulunmak üzere, Oda Yönetim Kurulunun onbefl gün önceden
yapaca¤› yaz›l› ça¤r›s›yla, ço¤unluk aranmaks›z›n toplan›r. Oda Yönetim Kurulu
toplant› gündemini belirler. Kat›lanlar›n salt ço¤unlu¤uyla, gündeme yeni maddeler
eklenebilir. Oda Dan›flma Kurulu, her toplant›s›nda toplant›y› yürütmek üzere bir
baflkan ve bir yazman seçer.

OOddaa  BBiilliimm  KKuurruulluu

MMaaddddee  6677  -- Oda Bilim Kurulu, meslek alanlar›ndaki genel sorunlar ile sektörel bazdaki
bilimsel ve teknik konularda de¤erlendirme yapmak ve çözüm önerileri üreterek Oda
yönetimine yard›mc› olmak amac›yla kurulur. 

OOddaa  BBiilliimm  KKuurruulluunnuunn  oolluuflfluummuu

MMaaddddee  6688  --  Oda Bilim Kurulu; üniversitelerin ba¤l› fakültelerindeki peyzaj mimarl›¤›
bölüm baflkanl›klar›n›n o dönem için görevlendirece¤i birer kifli, Oda Yönetim
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Kurulunun atayaca¤› üniversite d›fl›ndan en az befl kifli, fiube Yönetim Kurullar›n›n
görevlendirece¤i birer temsilciden oluflur. Oda Yönetim Kurulu üyeleri ile Odan›n
TMMOB Yönetim Kurulu üyesi, Bilim Kurulunun do¤al üyesidir.

OOddaa  BBiilliimm  KKuurruulluunnuunn  ttooppllaannmmaass››

MMaaddddee  6699  -- Oda Bilim Kurulu, y›lda en az bir kere Oda Yönetim Kurulunun ça¤›r›s›yla
toplan›r. Toplant›n›n yeri, günü, saati ve gündemi toplant› öncesi fiube Yönetim
Kurullar› ile di¤er kurul üyelerine bildirilir.

KKoommiissyyoonnllaarr

MMaaddddee  7700  -- Oda Yönetim Kurulu, Oda ifllerinin bilimsel, teknik, mesleki ve sosyal
etkinliklerin sa¤l›kl› yürütülebilmesi amac› ile Oda üyeleri içerisinden dönem içinde
çal›flmalar›na yard›mc› olmak üzere komisyonlar oluflturabilir. Komisyonlarda
çal›flacak kiflileri Yönetim Kurulu seçer. 

Komisyonlar kurulduktan sonra aralar›nda ifl bölümü yaparak baflkan ve raportör
seçerler.

KKoommiissyyoonnllaarr››nn  ssoorruummlluulluu¤¤uu

MMaaddddee  7711  -- Komisyonlar Yönetim Kuruluna karfl› sorumludurlar. Oda ile ba¤lant›lar›,
Oda yazman üyesi taraf›ndan sa¤lan›r. Çal›flmalar› verimli görülmeyen komisyonlar›n
görevine Yönetim Kurulunca son verilir.

OOddaann››nn  kkoommiissyyoonnllaarr››

MMaaddddee  7722  -- Odan›n komisyonlar› flunlard›r:

a) Mesleki Denetim Komisyonu,

b) Belgelendirme Komisyonu,

c) Yar›flmalar Komisyonu,

ç) Ö¤renci Üye Komisyonu,

d) Uluslararas› ‹liflkiler Komisyonu,

e) Yay›n Komisyonu,

f) Mevzuat ‹zleme ve Yönetmelikler Komisyonu,

g) Kongre, Çal›fltay, Sempozyum, Panel - Forum, Seminer Düzenleme Komisyonu,

h) Sosyo - Kültürel Etkinlikler Komisyonu.

Oda, amaçlar›n›n gerçeklefltirilmesi ve ifllevlerinin yerine getirilmesi amac›yla
gerekti¤inde Oda Yönetim Kurulu karar›yla yukar›da say›lanlar›n d›fl›nda komisyonlar
ve yard›mc› organlar oluflturulabilir.

Komisyonlar›n çal›flma usul ve esaslar› yönetmelikler ve alt düzenleyici ifllemlerle
belirlenir.
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DDÖÖRRDDÜÜNNCCÜÜ  BBÖÖLLÜÜMM

fifiuubbeelleerr  vvee  TTeemmssiillcciilliikklleerr

OOddaann››nn  öörrggüüttlleennmmeessii

MMaaddddee  7733  -- Peyzaj Mimarlar› Odas›, görevlerini yerine getirebilmek için, illerde,
flubeler, merkeze ba¤l› il temsilcilikleri ile ilçelerde merkeze, flubelere ve il
temsilciliklerine ba¤l›  ilçe temsilcilikleri, ifl yerlerinde ise merkeze, flubelere, il ve ilçe
temsilciliklerine ba¤l›, ifl yeri temsilcilikleri kurabilir.

fiubeler; Oda Genel Kurulu karar› ile kurulabilir ya da kapat›l›r. ‹l, ilçe ve ifl yeri
temsilcilikleri ise Oda Yönetim Kurulu karar› ile kurulabilir ya da kapat›l›r.

fiubeler ve il temsilcilikleri etkin olduklar› ildeki, idari ve mali konularla ilgili olarak
görevli ve yetkili olup, Oda Yönetim Kuruluna karfl› sorumludur. ‹lçe temsilcilikleri ise
benzer biçimde ba¤l› olduklar› birimlere karfl› sorumludur.

Üyeler; sürekli ikamet ettikleri ilin ba¤l› bulundu¤u flubeye, flube olmad›¤› yerde Odaya
kay›t yapt›rmak durumundad›r. Kay›tlar›n as›llar› merkezde, birer kopyalar› da Oda
birimlerinde, ilgili dosyas›nda tutulur.

fifiuubbeelleerriinn  kkuurruullmmaa  aammaacc››

MMaaddddee  7744  -- Kamu ve toplum yarar› do¤rultusunda mesle¤in geliflimini sa¤lamak ve
üyelerin Oda ile iliflkilerini güçlendirmek ve Oda çal›flmalar›na kat›lmalar›n› sa¤lamak
amac›yla flubeler kurulur.

fifiuubbeelleerriinn  kkuurruulluuflfluu

MMaaddddee  7755  --  fiube kurulabilmesi için; 

a) O ilde en az yüz üyenin bulunmas›,

b) fiube olma iste¤inin ortak bir irade olmas› ve o ilde oturan en az elli üyenin yaz›l›
olarak Oda Yönetim Kuruluna gerekçeli olarak baflvuruda bulunmas›,

c) ‹l temsilcili¤i olarak mesleki aktivitesini ortaya koymufl olmas›, mesle¤in toplumsal
yaklafl›m› ile kente ve mekansal kullan›mlar›na sahip ç›kma niteli¤inin  belirginleflmesi,

ç) Kentin ve çevresinin ekolojik özelliklerine iliflkin mesleki de¤erlendirmelerini,
kamuoyu ile paylaflarak baflar›l› aktiviteler yarat›lm›fl olmas›,

d) O ilde bulunan üyelerin u¤rafl alanlar› ve yo¤unlu¤u ile o ilin mekansal yap›s›n›n
flube olmay› gerektirmesi,

e) Odan›n amaçlar› do¤rultusunda çal›flmalar yapabilece¤ini, flube görev ve yetkilerini
yerine getirebilece¤ini, temsilcilik görevinde iken üstlenmifl oldu¤u sorumluluklar› ile
kan›tlam›fl olmas›,

f) Oda Yönetim Kurulunun önerisi üzerine Oda Genel Kurulunun üçte iki (2/3)
ço¤unlukla karar almas›

gerekir. 

240

TTMMMMOOBB  PPeeyyzzaa jj   MMiimmaarr ll aa rr ››   OOddaass ›› 66 ..   DD öö nn ee mm   ÇÇ aa ll ›› flfl mm aa   RR aa pp oo rr uu



fifiuubbee  kkuurruuccuu  kkuurruulluu

MMaaddddee  7766  -- Oda Genel Kurulunda ilgili ilde flube kurulmas›n›n onaylanmas›ndan
sonra, flube yönetim kurulu seçimine kadar haz›rl›k çal›flmalar›nda bulunmak üzere
yedi kiflilik flube kurucu kurulu, Oda Yönetim Kurulu atamas› ile oluflturulur. Üyelerin
dosyalar› ve yükümlülükleri flubeye devredilir. fiube bütün üye ifllemlerinin bir
kopyas›n› merkeze gönderir. Kurulan flubenin ilk genel kurulu, Oda Yönetim
Kurulunca kararlaflt›r›lan tarih ve yerde yap›l›r. ‹lk genel kurulun ilan ve gerekli
haz›rl›klar› kurucu kurul ile birlikte, Oda Yönetim Kurulunca yerine getirilir. 

fifiuubbee  iillkk  ggeenneell  kkuurruulluu

MMaaddddee  7777  --  fiube ilk genel kurulu, Oda Yönetim Kurulunca atanan yedi kiflilik fiube
Yönetim Kurulu taraf›ndan, Genel Kurul toplant› ça¤r›s› yap›larak toplan›r. Oda
Yönetim Kurulu gözlemcili¤inde, flube kurucu kurulu taraf›ndan toplanan flube genel
kurul toplant›s›nda, sadece seçim yap›l›r ve Yönetim Kuruluna yön verici kararlar
al›n›r.

fifiuubbeelleerriinn  yyeettkkii  ss››nn››rrllaarr››  vvee  ddeenneettiimmii

MMaaddddee  7788  --  fiubelerin ayr› tüzel kiflilikleri yoktur. Oda Yönetim Kurulu gerekli gördü¤ü
konularda flubelere yetki verebilir. Bir flubenin yetki ve görev s›n›r›nda, il idari s›n›r›
esast›r.

fiubeler kendi adlar›na tafl›nmaz mal edinemez ve uluslararas› akitlerde bulunamaz ve
Oda Denetleme Kurulu taraf›ndan denetlenirler.

fifiuubbee  ddeelleeggeelleerriinniinn  yyoolllluukkllaarr››

MMaaddddee  7799  -- fiubeler taraf›ndan seçilerek Oda Genel Kuruluna kat›lan delegelerin
yolluklar› Oda Yönetim Kurulu taraf›ndan belirlenir ve flubelere aktar›l›r.

fifiuubbee  oorrggaannllaarr››

MMaaddddee  8800  --  fiubenin organlar› flunlard›r;

a) Karar ve yürütme organlar›

1) fiube genel kurulu,

2) fiube yönetim kurulu.

b) Yard›mc› organlar›

1) fiube dan›flma kurulu,

2) Komisyonlar.

fifiuubbee  ggeenneell  kkuurruulluu

MMaaddddee  8811  -- fiubelerin genel kurullar› iki y›lda bir fiubat ay› içinde, flube yönetim
kurulunca belirlenen gün ve yerde toplan›r. Toplant› tarihinin gündemde görüflülecek
konular göz önünde tutularak bir Cumartesi akflam›na kadar tamamlanmas› ve Pazar
günü seçimler yap›lacak flekilde saptanmas› zorunludur. 
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fifiuubbee  ggeenneell  kkuurruulluunnuunn  oolluuflfluummuu

MMaaddddee  8822  -- fiube genel kurullar›; flube s›n›r› içinde bulunan Oda üyelerinden oluflur ve
üye tam say›s›n›n salt ço¤unlu¤u ile toplan›r. ‹lk toplant›da ço¤unluk sa¤lanamazsa,
ikinci toplant›da ço¤unluk aranmaz. 

fifiuubbee  ggeenneell  kkuurruulluunnuunn  ttooppllaannmmaass››nnddaa  uussuull

MMaaddddee  8833  -- fiube yönetim kurulu, genel kurul toplant›s›ndan en az onbefl gün önce,
genel kurula kat›lacak üyelerin Oda Yönetim Kurulu taraf›ndan üçer kopya haz›rlanm›fl
olarak gönderilen listelerini, toplant›n›n yerini, gününü, saatini, gündemini ve ilk
toplant›da ço¤unluk olmad›¤› takdirde ikinci toplant›ya iliflkin konular› belirten bir yaz›
ile birlikte görevli ilçe seçim kurulu baflkanl›¤›na iletir.

‹lçe seçim kurulu baflkanl›¤›nca incelenerek onaylanan listeler üç gün süre ile flubenin
ilan yerinde üyelerin incelemesine sunulur. Ask› süresince üyelerin itirazlar›, flube
arac›l›¤› ile ya da do¤rudan görevli hakime flahsen yap›l›r ve üye listesi ilçe seçim
kurulu baflkanl›¤›nca kesinlefltirilir. 

fifiuubbee  ggeenneell  kkuurruulluunnuunn  ggüünnddeemmiinnddee  bbuulluunnmmaass››  zzoorruunnlluu  mmaaddddeelleerr

MMaaddddee  8844  --  fiubelerin genel kurul gündemine, flube yönetim kurulu de¤iflik bir karar
almad›kça, afla¤›daki maddelerin konulmas› zorunludur:

a) Aç›l›fl,

b) Baflkanl›k divan› seçimi,

c) Çal›flma raporunun okunmas›, görüflülmesi ve hakk›nda karar al›nmas›,

ç) fiube Yönetim Kurulu adaylar› ile Oda Genel Kurulu delege adaylar›n›n belirlenmesi
ve duyurulmas›,

d) Seçimler.

fifiuubbee  ggeenneell  kkuurruulluu  üüyyee  lliisstteelleerriinniinn  kkeessiinnlleeflflttiirriillmmeessii

MMaaddddee  8855  --  fiube genel kurulunun yap›laca¤› tarihten önceki Ocak ay›nda, flubeye
kay›tl› asil üyelerin listesi ç›kar›l›r. fiubeler aras› geçifller listeye ifllenir. Bu
Yönetmelikte belirtilen disiplin cezalar›ndan herhangi birini alm›fl üyeler bu listelerde
yer almaz. Oda Yönetim Kurulu ile uzlafl› sa¤lanarak, ilgili ilçe seçim kuruluna bu
listeler verilir.

fifiuubbee  ggeenneell  kkuurruulluunnuunn  aaçç››llmmaass››  vvee  bbaaflflkkaannll››kk  ddiivvaann››nn››nn  oolluuflfluummuu

MMaaddddee  8866  -- fiube genel kurullar›, yönetim kurulu baflkan›, ikinci baflkan› ya da flube
yönetim kurulunun kendi içinden belirleyece¤i bir üye taraf›ndan, Oda gözlemcisinin
toplant›da haz›r bulunmas›yla aç›l›r.

Gündem gere¤i baflkanl›k divan› seçimi yap›l›r. Baflkanl›k divan› bir baflkan, bir
baflkan yard›mc›s› ve iki yazmandan oluflur. Genel kurulda, TMMOB Genel Kurul
Yönetmeli¤i hükümleri uygulan›r. 
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fifiuubbee  ggeenneell  kkuurruulluunnaa  kkaatt››llmmaa  kkooflfluullllaarr››

MMaaddddee  8877  -- fiube genel kuruluna kat›lmak ve oy kullanmak için flubeye kay›tl›
olunmas›, genel kurul girifl kart›n›n ve Oda kimli¤inin gösterilmesi zorunludur. Organ
ve delege seçimlerinde, Oda kimlik kart› yerine, resmi kurulufllarca verilmifl resimli
kimlik kartlar› da kullan›labilir.

Oda Yönetim Kurulu, Onur Kurulu, Denetleme Kurulu ve seçilmifl olan TMMOB
Yönetim, Yüksek Onur ve Denetleme Kurulunun flubeye kay›tl› olmayan üyeleri ile
di¤er fiube Yönetim Kurulu üyeleri, flube genel kurulunun do¤al delegesidir, söz al›r,
görüfl belirtir, ancak oy kullanamaz.

fifiuubbee  ggeenneell  kkuurruulluu  ggüünnddeemm  ddee¤¤iiflfliikkllii¤¤ii

MMaaddddee  8888  -- Toplant›ya kat›lan her üyenin, gündemde de¤ifliklik yap›lmas› ve madde
eklenmesini önerme yetkisi vard›r. Ancak bu konuda karar verme hakk›, genel
kurulundur.

fifiuubbee  ggeenneell  kkuurruulluu  ggöörrüüflflmmeelleerriinniinn  kkaarraarraa  bbaa¤¤llaannmmaass››

MMaaddddee  8899  --  fiube genel kurulu kararlar›n›, toplant›da oylama an›nda bulunanlar›n salt
ço¤unlu¤u ile al›r. Sadece Oda Genel Kuruluna sunulmak üzere, Oda yönetmeliklerine
iliflkin de¤ifliklik önerilerinin kabulü için oylamaya kat›lanlar›n üçte ikisinin (2/3)
olumlu oyu gereklidir.

fifiuubbee  ggeenneell  kkuurruulluu  ttuuttaannaa¤¤››

MMaaddddee  9900  --  Genel kurul görüflmeleri ve kararlar› bir tutana¤a ba¤lanarak baflkanl›k
divan› üyeleri taraf›ndan imzalan›r ve biri genel merkeze gönderilmek di¤eri
dosyas›nda saklanmak üzere, ço¤alt›larak flube yönetim kuruluna verilir. Ayr›ca, Oda
gözlemcisi de toplant›ya iliflkin olarak düzenledi¤i raporu Oda Yönetim Kuruluna iletir.

fifiuubbee  ggeenneell  kkuurruulluu  ggöörreevv  vvee  yyeettkkiilleerrii

MMaaddddee  9911  --  fiube genel kurulunun bafll›ca görev ve yetkileri flunlard›r:

a) Oda Genel Kuruluna önermek üzere, Oda amaçlar› ile ilgili ve yaln›zca flubeyi
ilgilendiren konularda kararlar almak,

b) Odan›n geliflmesi için gerekli etkinlik alanlar› ve ilkelerini araflt›rmak,

c) fiube yönetim kurulu çal›flma raporunu inceleyip hakk›nda karar almak ve gelecek
dönem çal›flmalar› için Yönetim Kurulunu yönlendirici kararlar almak,

ç) fiube ve Oda ifllerinin yürütülmesi ve TMMOB Kanununun Odaya verdi¤i görevlerin
yap›lmas› ve yetkilerin kullan›lmas› için Oda ve Birlik Genel Kurulunun karar›na
sunmak üzere, flube yönetim kurulu taraf›ndan haz›rlanacak yönetmelik tasar›lar›n›
incelemek ve Odaya önermek,

d) fiube yönetim kurulunun, yedi asil ve yedi yedek üyesini seçmek,

e) fiubeye kay›tl› üyelerin on üyeye bir delege (1/10) esas›na göre Oda Genel Kuruluna
kat›lacak asil ve ayn› say›da yedek delegeyi seçmek.
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fifiuubbee  oollaa¤¤aannüüssttüü  ggeenneell  kkuurruulluu  ttooppllaanntt››ss››

MMaaddddee  9922  -- fiube ola¤anüstü genel kurulu; 

a) ‹lgili flubeye kay›tl› üye say›s›n›n beflte birinin (1/5), noter  kanal› ile flube yönetim
kuruluna yaz›l› baflvuruda bulunmas› halinde,

b) Oda Denetleme Kurulunun hesap ifllerindeki karfl›laflt›klar› usulsüzlükler ile ilgili
olarak oy birli¤i ile alacaklar› gerekçeli karar› üzerine,

c) fiube yönetim kurulunun üçte iki (2/3) ço¤unlukla ald›¤› karar üzerine,

ç) fiube yönetim kurulunu oluflturan üyelerin hepsinin birden yönetimdeki görevinden
çekilmesi veya herhangi bir nedenle ayr›lan üyelerin yerine ça¤r›lacak yedek üye
kalmamas› halinde, flube ola¤anüstü genel kurulu, flube baflkan›, flube ikinci baflkan›,
flube yazman üyesi bunlar yoksa Oda Yönetim Kurulu taraf›ndan, yeni flube yönetim
kurulunu seçmek üzere, flube yönetim kurulu taraf›ndan toplant›ya ça¤›r›l›r:

Bu maddenin birinci f›kras›n›n (a) ve (b) bentlerinde belirtilen durumlarda, flube
yönetim kurulu, baflvuru tarihinden itibaren bir hafta içinde karar alarak genel kurulu,
karar tarihinden itibaren bir ay içinde ola¤anüstü toplant›ya ça¤›rmak zorundad›r.

fiube ola¤anüstü genel kurul toplant›s›, en az on gün önce üyelere bildirilir ve flubenin
etkinlik alan›n›n bulundu¤u yerde günlük bir gazete ile ilan edilir.

fiube ola¤anüstü genel kurul toplant›s›, flube genel kurul toplant›s› gibi yap›l›r. Ancak,
sadece önceden duyurulan gündem maddeleri görüflülüp karara ba¤lan›r. Gündeme
madde eklenemez ve ç›kar›lamaz. 

fifiuubbee  ggeenneell  kkuurruulluunnuunn  OOddaa  YYöönneettiimm  KKuurruulluunnccaa  oollaa¤¤aannüüssttüü  ttooppllaannmmaass››

MMaaddddee  9933  --  fiube yönetim kurulu üyelerinin hepsinin birden çekilmesi, ayr›lan üyelerin
yerine geçecek yedek kalmamas› ya da flube yönetim kurulunun herhangi bir nedenle
yap›lmas› gereken flube ola¤anüstü genel kurulunu yapamamas› hallerinde, toplant›
Oda Yönetim Kurulunca yap›l›r. 

fifiuubbee  yyöönneettiimm  kkuurruulluu  ggöörreevv  bbööllüümmüü

MMaaddddee  9944  -- fiube yönetim kurulu, yedi asil ve yedi yedek üyeden oluflur ve seçimden
sonra yapt›¤› ilk toplant›da aralar›ndan bir flube baflkan›, bir flube ikinci baflkan›, bir
flube yazman ve bir flube sayman üyesi seçmek suretiyle görev bölümü yapar. 

fiube yönetim kurulu üyeleri, ayn› zamanda TMMOB Yönetim, Yüksek Onur,
Denetleme Kurullar› ile Oda Yönetim, Denetim ve Onur Kurullar›n›n üyesi olamazlar.

fifiuubbee  yyöönneettiimm  kkuurruulluu  ttooppllaanntt››llaarr››  vvee  kkaarraarr  yyeetteerr  ssaayy››ss››

MMaaddddee  9955  -- Yönetim kurulu, en az onbefl günde bir kez ve ço¤unlukla toplan›r.
Toplant›y›; flube baflkan›, o bulunmad›¤› zaman flube ikinci baflkan›, o da bulunmazsa
flube yazman üyesi yönetir. Kararlar kat›lanlar›n salt ço¤unlu¤u ile al›n›r, oylarda
eflitlik olursa oturum baflkan›n›n kulland›¤› oy yönünde ço¤unluk sa¤lanm›fl say›l›r.

Daha önce görüflülen ve karara ba¤lanan bir konunun yeniden görüflülebilmesi için
fiube Yönetim Kurulunun üçte iki (2/3) ço¤unlukla karar almas› gerekir.
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fifiuubbee  yyöönneettiimm  kkuurruulluu  üüyyeelleerriinniinn  ççeekkiillmmiiflfl  ssaayy››llmmaass››

MMaaddddee  9966  --  Yaz›l› ve kabul edilebilir bir özrü olmaks›z›n ya da hangi nedenle olursa
olsun haber vermeksizin, arka arkaya ola¤an üç toplant›ya kat›lmayan üye çekilmifl
say›l›r ve yerine s›radaki yedek üye ça¤r›l›r. fiube baflkan›, flube ikinci baflkan›, flube
yazman ya da flube sayman üyelerinden çekilen olursa, ilk toplant›da bu görevler için
seçim yap›l›r. fiube yönetim kurulu üyelerinin yar›s›ndan ço¤unun ayr›lmas›
durumunda, yerleri yedeklerle doldurulmakla beraber, ilk toplant›da yönetim kurulu
görev bölümünü yeniler.

fifiuubbee  yyöönneettiimm  kkuurruulluunnuunn  ggöörreevv  vvee  yyeettkkiilleerrii

MMaaddddee  9977  -- fiube yönetim kurulunun bafll›ca görev ve yetkileri flunlard›r;

a) Oda ve flube genel kurullar›nda al›nan kararlar› uygulamak, fiube ifllerini Genel
Kurul kararlar›na uygun olarak yürütmek,

b) fiube s›n›r› içinde Oday› temsil etmek,

c) fiubeye kay›tl› üyelerinin hak, yetki ve sorumluluklar›n›, bu Yönetmelik hükümleri
çerçevesinde, kamu ve toplum yarar› do¤rultusunda kullanmalar›n› gözetmek,

ç) Odan›n yönetmeliklerinin uygulanmas›n› sa¤lamak,

d) fiubeyi flube baflkan›, o bulunmad›¤›nda flube ikinci baflkan›, o da yoksa flube
yazman üyesi ya da gere¤inde seçecekleri kurul(lar) ve/veya kifli(ler) arac›l›¤›yla Oda
ad›na temsil etmek,

e) Mesle¤in geliflmesini sa¤layacak çal›flmalar yapmak, yapt›rmak ve buna ait raporlar›
Oda Genel Kurulunun onay›na sunmak,

f) fiube faaliyet alan› içinde mesle¤ini icra eden peyzaj mimarlar›n›n mesleki onur, hak
ve yetkilerini koruyacak önlemleri saptayarak, bu konuda gerekli giriflimlerde
bulunmak, iliflkiler kurmak,

g) Mesleki çal›flma alan›yla ilgili di¤er meslek kurulufllar› ile iflbirli¤i yaparak üyelerin
hak ve yetkilerini korumak ve gerekirse bunu sa¤lamak için düzenlemeler yaparak,
s›ras›yla fiube ve Oda Genel Kurullar›n›n onay›na sunmak,

h) Bilirkiflilik, teknik müflavirlik, eksperlik, hakemlik, jüri üyeli¤i, dan›flmanl›k gibi
görevlere atanmak üzere üyeleri aras›ndan adaylar› Oda Yönetim Kuruluna önermek,

›) Odan›n fiubeye ay›rd›¤› tafl›n›r ve tafl›nmaz mallar› Oda ad›na yönetmek,

i) fiube genel kuruluna sunulmak üzere y›ll›k çal›flma raporunu haz›rlamak ve flube
üye say›s›na yetecek kadar ço¤alt›larak, 31 Ocak gününe kadar üyelere göndermek,

j) fiube genel kurulunun yerini, gününü, saatini ve gündemini saptayarak Ocak ay›
sonuna kadar üyelere bildirmek, ayr›ca flubenin etkinlik alan›nda ç›kan yerel bir
günlük gazete ile duyuru yapmak ve toplant› için gerekli bütün ifllemleri tamamlamak,

k) Gere¤inde flube genel kurulunu ola¤anüstü toplant›ya ça¤›rmak,

l) fiube ve Oda aras›nda ba¤lant› ve iflbirli¤i sa¤lamak üzere gerekli iliflki ve
haberleflmeyi sa¤lamak,
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m) Oda yay›n komisyonunun belirlemifl oldu¤u genel ilkeler do¤rultusunda ve Oda
Yönetim Kurulu karar› ile bülten ç›karmak,

n) Oda ve Birlik çal›flmalar›nda etkin olarak görev alacak bütün adaylar›n listesini, Oda
Yönetim Kuruluna zaman›nda göndermek,

o) ‹lgili konularda komisyonlar kurmak,

ö) fiube s›n›rlar› içinde, serbest çal›flan üyelerin kay›tlar›n› tutmak ve mesleki denetim
uygulamas›n› yürütmek, ayr›ca müellif üyelerin serbest peyzaj mimarl›¤› - müflavirli¤i
belgesi, büro tescil belgesi ve di¤er gerekli mesleki denetim kay›tlar›n› düzenlemek
üzere merkeze göndermek, bir kopyas›n› ilgili dosyas›nda saklamak ve bunlar›
denetlemek, Odadan ald›¤› makbuzla mesleki denetim ücretlerini tahsil etmek,

p) fiubeler aras› üye geçifllerinde üyenin eski flubesince verilmifl olan kart› alarak, yeni
kaydoldu¤u flubeye kay›tl› kart›n› vermek, yeni kaydolan üyeler için her ay›n ilk
haftas› esas al›narak topluca üye kartlar›n› vermek,

r) S›n›r› dahilindeki koordinasyonu ve çal›flmalar›n uyumlulu¤unu sa¤lamak için ilçe
ve iflyeri temsilcileri ile en az y›lda dört kez, flube dan›flma kurulu toplant›lar›n›
yapmak,

s) Etkinlik gösterdikleri ilde bulunan TMMOB ‹l Koordinasyon Kurulu toplant›lar›na ve
çal›flmalar›na düzenli ve etkin kat›lmak,

fl) ‹lçe temsilciliklerince yap›lan çal›flmalar hakk›nda Oda Yönetim Kurulunu
bilgilendirmek, istekleri üzerine bu birimlere gerekli etkinlikleri götürmek,

t) fiube yönetim kurulu kararlar›n› Odaya bildirmek, Odadan gelen kararlar› ilgili
dosyas›nda saklamak.

fifiuubbee  DDaann››flflmmaa  KKuurruulluu  vvee  kkoommiissyyoonnllaarr

MMaaddddee  9988  -- fiube dan›flma kurulu; çal›flma dönemi içinde görev yapmakta olan flube
yönetim kurulunun asil ve yedek üyeleri ile daha önceki dönemlerde bu görevi
üstlenmifl üyeleri, flubeye ba¤l› ilçe temsilcileri ile ifl yeri temsilcileri, varsa o ilden
seçilmifl Oda Denetleme ve Onur Kurulu üyeleri ile flube komisyonlar›nda yer alan
üyelerden oluflur. Ayr›ca; flube yönetim kurulu gerekli gördü¤ünde di¤er üyelerini ve
üniversite temsilcilerini de bu toplant›ya ça¤›rabilir. Bu kurul y›lda en az dört  defa
toplan›r ve toplant›n›n yeri, günü, saati ile gündemi flube yönetim kurulunca
haz›rlanarak duyurulur. flube dan›flma kurulu, flube yönetim kurulu çal›flmalar›na
yard›mc› olmak amac› ile ancak tavsiye karar› alabilir.

fiube komisyonlar›, Oda taraf›ndan yap›lan düzenleyici ifllemlere uygun olarak çal›fl›r.

fifiuubbeelleerriinn  kkaappaatt››llmmaass››

MMaaddddee  9999  -- fiubeler;

a) Oda Yönetim Kurulunun önerisi,

b) Oda Yönetim, Denetim ve Onur Kurullar›n›n ortak yapacaklar› toplant›da üçte iki
(2/3) ço¤unluk karar›,

c) fiubeye kay›tl› üyelerden üçte ikisinin (2/3) yaz›l› baflvurusu,
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ç) fiube Yönetim Kurulunun oluflamamas›

durumlar›ndan birinin gerçekleflmesi halinde toplanacak Ola¤an ya da Ola¤anüstü Oda
Genel Kurulunun üçte iki (2/3) ço¤unluk karar› ile kapat›l›r.

‹‹ll  tteemmssiillcciilliikklleerriinniinn  kkuurruullmmaass››

MMaaddddee  110000  --  Oda; en az üçü kamu kurum ve kurulufllar›nda çal›fl›yor olmas› koflulu ile
en az on üyenin bulundu¤u yerde, Oda Yönetim Kurulu karar› ile merkeze ba¤l› olarak
il temsilcili¤i kurabilir. Temsilcilik kurulmas› karar›n› izleyen en geç bir ay içerisinde
temsilci atamalar› yap›l›r. Oda; il temsilcili¤ine atad›¤› üyelerine, durumu, çal›flma
alan›n› da belirterek bir yaz› ile bildirir.

‹‹ll  tteemmssiillcciilliikklleerriinnee  aattaannaann  üüyyeelleerriinn  ggöörreevv  bbööllüümmüü  vvee  bbuu  üüyyeelleerriinn  ggöörreevv  vvee  yyeettkkiilleerrii  

MMaaddddee  110011  --  Temsilcilikler; biri il temsilcili¤i baflkan›, biri il temsilcili¤i yazman üyesi,
biri de il temsilcili¤i sayman üyesi olmak üzere, üç asil ve üç yedek üyeden oluflur. Bu
üyeler; temsilcilik s›n›rlar› içinde kalmak kofluluyla, Oda Yönetim Kurulunun vermifl
oldu¤u görevleri Oda ad›na yapar. 

‹‹ll  tteemmssiillcciillii¤¤iinniinn  ggöörreevv  vvee  yyeettkkiilleerrii

MMaaddddee  110022  --  ‹l temsilcili¤inin görev ve yetkileri flunlard›r:

a) Oda Ana Yönetmeli¤i ve di¤er düzenleyici ifllemleri uygulamak, 

b) Üyelerin, çal›flma koflullar› ve meslekle ilgili sorunlar›n› ve görüfllerini belirleyerek
Yönetim Kuruluna iletmek, 

c) Yönetim Kurulunun görüfl ve kararlar›n› üyelere iletmek, 

ç) Üyeler ad›na mesleki faaliyet alanlar› ile ilgili kurum ve kurulufllarla iliflki kurmak, 

d) TMMOB ‹l Koordinasyon Kurullar›na kat›lmak, al›nan kararlar ve etkinlikler
hakk›nda Oda Yönetim Kurulunu bilgilendirmek,

e) O ildeki gerçek ve tüzel kifliler ile üyelerin mesleki çal›flmalar ve örgütsel
dayan›flmaya zarar verebilecek her türlü u¤rafl› ve tutumlar›n› saptayarak, görüfl ve
önerilerle birlikte Odaya bildirmek,

f) Oda Yönetim Kurulu karar› ile verilen görevleri yapmak.

‹‹ll  tteemmssiillcciilleerriinniinn  ggöörreevv  ssüürreessii  vvee  ddeenneettiimmii

MMaaddddee  110033  -- ‹l Temsilcilerinin görev süresi bir çal›flma dönemidir. Bu süre sonunda,
temsilciler yeniden atanabilir.

‹l temsilcili¤inin yetki s›n›r›nda, il idari s›n›r› esast›r ve Oda Denetleme Kurulu
taraf›ndan denetlenir.

‹‹ll  tteemmssiillcciilleerriinniinn  ggöörreevvddeenn  aall››nnmmaass››

MMaaddddee  110044  --  ‹lgili ilde mevcut üyelerin üçte ikisinin (2/3), Oda Yönetim Kuruluna yaz›l›
baflvurular› sonucunda ve Oda Yönetim Kurulunun temsilcilik ile ilgili gerekli
incelemeleri yap›p verece¤i onay ile ya da görevinin gereklerini yerine getirmeyen,
etkili ve düzenli çal›flmayan veya Odan›n kararlar›na ayk›r› tutum ve davran›fllar›
bulunan ‹l temsilcileri, Oda Yönetim Kurulu karar› ile görevlerinden al›nabilir. Oda
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Yönetim Kurulu; görevinden al›nanlar›n yerine en geç bir ay içerisinde yeni
temsilcilerin atamalar›n› yapar. Yeni atanan temsilcilerin görev süresi, çal›flma
döneminin sonuna kadard›r.

‹‹ll  tteemmssiillcciilliikklleerriinniinn  kkaappaatt››llmmaass››

MMaaddddee  110055  --  Oda Yönetim Kurulunun gerekli gördü¤ü hallerde ve/veya Oda Yönetim,
Denetleme ve Onur kurullar›n›n ortak yapacaklar› toplant›da kat›lanlar›n üçte iki (2/3)
ço¤unluk karar› ile temsilcilikler kapat›l›r. Temsilciliklerin gerekçeli kapat›lma karar›,
temsilcilere yaz› ile bildirilir.

‹‹llççee  tteemmssiillcciilliikklleerriinniinn  kkuurruulluuflfluu

MMaaddddee  110066  --  Oda; en az ikisi kamu kurum ve kurulufllar›nda çal›fl›yor olmas› koflulu
ile en az on üyenin bulundu¤u yerde, ilgili birimin önerisi ve Oda Yönetim Kurulu
karar› ile il temsilcili¤i, flube ya da merkeze ba¤l› olarak ilçe temsilcili¤i kurabilir.
Temsilcilik kurulmas› karar›n› izleyen en geç bir ay içerisinde temsilci atamalar› yap›l›r.
Oda; temsilcili¤e atad›¤› kiflilere, durumu, çal›flma alan›n› da belirterek bir yaz› ile
bildirir. ‹lçe temsilcili¤i; bir asil ve bir yedek üyeden oluflur.

‹‹llççee  tteemmssiillcciillii¤¤iinniinn  ggöörreevv  vvee  yyeettkkiilleerrii

MMaaddddee  110077  -- ‹lçe temsilcili¤i; Oda Yönetim Kurulu karar› ile belirlenen s›n›rlar›
dahilinde, bu Yönetmeli¤in 102 nci maddesinde belirtilen il temsilcilerinin görev ve
yetkilerine sahiptir.

‹‹llççee  tteemmssiillcciilleerriinniinn  ggöörreevv  ssüürreessii  vvee  ddeenneettiimmii

MMaaddddee  110088  --  ‹lçe temsilcilerinin görev süresi bir çal›flma dönemidir. Bu süre sonunda,
temsilciler yeniden atanabilir.

‹lçe temsilcili¤i, ba¤l› oldu¤u Oda birimine ve merkeze karfl› sorumludur. Oda
Denetleme Kurulu taraf›ndan denetlenir.

‹‹llççee  tteemmssiillcciilleerriinniinn  ggöörreevvddeenn  aall››nnmmaass››

MMaaddddee  110099  -- ‹lgili birimlerin önerisi ve/veya ilgili ilçede mevcut üyelerin üçte ikisinin
(2/3), Oda Yönetim Kuruluna yaz›l› baflvurular› sonucunda; Oda Yönetim Kurulunun
temsilcilik ile ilgili gerekli incelemeleri yap›p verece¤i onay ile ya da görevinin
gereklerini yerine getirmeyen, etkili ve düzenli çal›flmayan veya Odan›n kararlar›na
ayk›r› tutum ve davran›fllar› bulunan ilçe temsilcileri, Oda Yönetim Kurulu karar› ile
görevlerinden al›nabilir. Oda Yönetim Kurulu; görevinden al›nanlar›n yerine en geç bir
ay içerisinde yeni temsilcilerin atamalar›n› yapar. Yeni atanan temsilcinin görev süresi,
çal›flma döneminin sonuna kadard›r.

‹‹llççee  tteemmssiillcciilliikklleerriinniinn  kkaappaatt››llmmaass››

MMaaddddee  111100  -- ‹lgili birimlerin önerisi ve Oda Yönetim Kurulunun gerekli gördü¤ü
hallerde Oda Yönetim Kurulu karar› ve/veya Oda Yönetim, Denetleme ve Onur
Kurullar›n›n ortak yapacaklar› toplant›da kat›lanlar›n üçte iki (2/3) ço¤unluk karar› ile,
temsilcilikler kapat›l›r. Temsilciliklerin gerekçeli kapat›lma karar›, temsilcilere yaz› ile
bildirilir.
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‹‹flflyyeerrii  tteemmssiillcciillii¤¤ii

MMaaddddee  111111  -- ‹lgili birimlerin önerisi ile kamu ve özel kesimde çal›flan peyzaj
mimarlar›n›n haklar›n›n savunulmas›, mesleki aç›dan kamu yarar›n›n korunmas›, söz
konusu üyelerin oda ile do¤rudan iliflkisinin sa¤lanmas› amac›yla Oda Yönetim Kurulu
karar› ile iflyeri temsilcili¤i kurulabilir. Temsilcilik kurulmas› karar›n› izleyen en geç bir
ay içerisinde temsilci atamalar› yap›l›r. Oda; temsilcili¤e atad›¤› kiflilere, durumu, bir
yaz› ile bildirir. ‹flyeri temsilcili¤i; bir asil ve bir yedek üyeden oluflur.

‹‹flflyyeerrii  tteemmssiillcciillii¤¤iinniinn  ggöörreevvlleerrii,,  yyeettkkiilleerrii  vvee  ggöörreevv  ssüürreessii

MMaaddddee  111122  --  ‹flyeri temsilcili¤inin, görev ve yetkileri, TMMOB ‹flyeri Temsilcileri Kurulu
ve ‹flyeri Temsilcili¤i Yönetmeli¤inde belirtilen esaslar çerçevesindedir.

‹flyeri temsilcilerinin görev süresi bir çal›flma dönemidir. Bu süre sonunda, Temsilciler
yeniden atanabilir.

‹‹flflyyeerrii  tteemmssiillcciilleerriinniinn  ggöörreevvddeenn  aall››nnmmaass››

MMaaddddee  111133  --  ‹lgili birimlerin önerisi ve/veya ilgili iflyerinde mevcut üyelerin üçte
ikisinin (2/3), Oda Yönetim Kuruluna yaz›l› baflvurular› sonucunda ve Oda Yönetim
Kurulunun temsilcilik ile ilgili gerekli incelemeleri yap›p verece¤i onay ile ya da
görevinin gereklerini yerine getirmeyen, etkili ve düzenli çal›flmayan veya Odan›n
kararlar›na ayk›r› tutum ve davran›fllar› bulunan iflyeri temsilcileri, Oda Yönetim
Kurulu karar› ile görevlerinden al›n›r. Oda Yönetim Kurulu; görevinden al›nanlar›n
yerine en geç bir ay içerisinde yeni temsilcilerin atamalar›n› yapar. Yeni atanan
temsilcinin görev süresi, çal›flma döneminin sonuna kadard›r.

‹‹flflyyeerrii  tteemmssiillcciilliikklleerriinniinn  kkaappaatt››llmmaass››

MMaaddddee  111144  -- ‹lgili birimlerin önerisi ve Oda Yönetim Kurulunun gerekli gördü¤ü
hallerde Oda Yönetim Kurulu karar› ile temsilcilikler kapat›l›r. Temsilciliklerin gerekçeli
kapat›lma karar›, temsilcilere yaz› ile bildirilir.

BBEEfifi‹‹NNCC‹‹  BBÖÖLLÜÜMM

MMaallii  HHüükküümmlleerr

MMaallii  kkoonnuullaarrddaa  uuyygguullaannaaccaakk  mmeevvzzuuaatt

MMaaddddee  111155  --  Odan›n her türlü mali ifllemleri, TMMOB Kanunu, TMMOB Ana
Yönetmeli¤i, TMMOB ve Odalar Mali ‹fller Yönetmeli¤i, Oda Mali ‹fller Yönetmeli¤i ve
bu Ana Yönetmelik hükümleri esas al›narak yürütülür.

BBüüttççeenniinn  hhaazz››rrllaannmmaass››

MMaaddddee  111166  -- Oda gelir ve giderleri, tüm oda örgütünü kapsayacak biçimde haz›rlanan
ve Oda Genel Kurulunca iki y›ll›k çal›flma dönemi için kabul edilen Oda Bütçesi ile
düzenlenir. Bütçe dönemi bir takvim y›l› olup 1 Ocak - 31 Aral›k tarihleri aras›d›r. Gelir
ve giderler, cinsleri bak›m›ndan bölüm ve maddeler biçiminde gösterilerek her bölüm
ve madde için uygulanacak esaslar yaz›l› olarak belirtilir. Bütçeye, o çal›flma dönemi
için kullan›lacak tüm Oda örgütüne iliflkin görevli kadro cetveli eklenir.
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Oda Yönetim, Onur ve Denetleme Kurullar› ile flube yönetim kurullar›, il ve ilçe
temsilcilikleri ve uzmanl›k komisyonlar› üyelerine yap›lacak her türlü ödemeler, bütçe
ile saptan›r.

BBüüttççee  uuyygguullaammaass››

MMaaddddee  111177  --  Bütçe, Oda Genel Kurulunda kabul edildikten sonra uygulan›r. Oda
Yönetim Kurulu, Genel Kurulun yap›laca¤› takvim y›l› bafl›ndan bütçenin kabul
edilece¤i Genel Kurul toplant›s›na kadar geçecek süre içinde, her ay için bir önceki y›l
bütçesinin on ikide biri (1/12) oran›nda harcama yapabilir. Ancak, niteli¤i bak›m›ndan
bir defada yap›lacak giderlerin bu dönemde yap›lmas› gerekirse bu gibi harcamalar on
ikide biri (1/12) oran› aranmaks›z›n Oda Yönetim Kurulu karar› ile yap›labilir.

OOddaa  aadd››nnaa  ggeelliirr  vvee  ggiiddeerrlleerriinn  yyaapp››llmmaass››

MMaaddddee  111188  -- Merkez, flubeler ve temsilciliklerden oluflan Oda örgütü, mali bak›mdan
merkezi bütçe ilkelerine göre yönetilir. Tüm gelirler Oda ad›na al›n›r ve tüm giderler
Oda bütçesinden karfl›lan›r.

BBööllüümmlleerr  aarraass››  aakkttaarrmmaa

MMaaddddee  111199  --  Oda Yönetim Kurulu bütçe gider bölümleri ya da maddeleri aras›nda
gereksinim durumunda ödenek aktarmas› yapabilir. Aktar›lan ödene¤in hangi
maddeler için oldu¤u da Yönetim Kurulu karar›yla belirlenir. 

TTaaflfl››nnmmaazz  mmaall  aallmmaa  vvee  ssaattmmaa

MMaaddddee  112200  --  Merkez, flubeler ve temsilciliklerin Oda ad›na tafl›nmaz mal alabilmesi ve
satabilmesi için Oda Genel Kurulunda karar al›nmas› zorunludur. Oda Yönetim Kurulu
bu karar›n uygulanmas›nda yetkilendirilir.

TTaaflfl››nn››rr  mmaall  aallmmaa  vvee  ssaattmmaa

MMaaddddee  112211  --  fiube ve temsilcilikler, ancak Oda Yönetim Kurulu karar› ile tafl›n›r mal
alabilir ya da satabilirler.

HHeessaapp  aaççmmaa

MMaaddddee  112222  -- fiube ve temsilcilikler, Oda Yönetim Kurulunun bilgisi d›fl›nda, Oda ad›na
bankalarda vadeli ya da vadesiz hesap açamazlar, paran›n kullan›m›na iliflkin herhangi
bir ticari giriflimde bulunamazlar.

HHaarrccaammaa  yyeettkkiissii

MMaaddddee  112233  -- TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› Bütçe Uygulama Esaslar› Yönetmeli¤inde
belirtilen miktara göre; baflkan, ikinci baflkan, Oda yazman üyesi ve Oda sayman
üyesinden oluflan yürütme kuruluna belirli bir miktara kadar harcama yetkisi
verilebilir. Ödeme emirleri; yürütme kurulu üyelerinden birisi sayman üye olmak üzere
iki üye taraf›ndan imzalan›r ve ayn› flekilde bankadan para çekilir.

OOddaann››nn  ggeelliirrlleerrii

MMaaddddee  112244  --  Odan›n gelirleri;

a) Asil ve geçici üyelerden Oda Genel Kurulunca saptanan miktarda al›nacak kay›t
ücreti ve üyelik ödentileri,
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b) Oda taraf›ndan, kurum ve kurulufllara ya da kiflilere verilen hizmet karfl›l›¤› al›nacak
ücretler,

c) Oda taraf›ndan düzenlenen büro tescil belgesi ve serbest müflavirlik ve peyzaj
mimarl›¤› hizmetleri belgesi karfl›l›¤› Oda Genel Kurulunca saptanan miktarda al›nacak
ücretler,

ç) ‹lgililere gerekti¤inde verilecek belgelere karfl›l›k Oda Yönetim Kurulunca al›nacak
ücretler,

d) Oda Yönetim Kurulunca saptanan her türlü yay›n gelirleri,

e) Ba¤›fl ve yard›mlar,

f) Para cezalar›,

g) Mesleki yar›flmalardan derece ve mansiyon kazananlar ile jüriye üye seçilenlerin
alacaklar› ücretlerin yüzde beflleri (% 5),

h) Bilirkiflilik, teknik müflavirlik, eksperlik ve hakemlik hizmetleri veren üyelerin
alacaklar› ücretlerin yüzde paylar›,

›) Oda Yönetim Kurulunca saptanan miktarda tafl›nmaz mallardan elde edilecek gelirler,

i) Di¤er gelirler.

ÜÜyyee  ööddeennttiissii  vvee  cceezzaallaarr

MMaaddddee  112255  --  Y›ll›k üye ödentisi, her takvim y›l› içinde, peflin olarak ödenir. Emekli ya
da maluliyet ayl›¤› al›p çal›flmayanlardan, çal›flmad›klar›n› her y›l belgelemeleri ve bu
Ana Yönetmelik gereklerini yerine getirmek kofluluyla üyelik ödentisi al›nmaz.

Geçmifl y›llara ait üye ödenti borçlar›, borcun ödenece¤i cari y›l›n üye ödentisi miktar›
üzerinden al›n›r. Üye ödentisi ile para cezalar›n› ödemeyenlere yaz›l› bildirim yap›l›r.
Yaz›l› bildirim tarihinden bafllayarak otuz gün içinde ödemeyenlere, 9/6/1932 tarihli ve
2004 say›l› ‹cra ve ‹flas Kanununun ilgili hükümleri uygulan›r.

DDeelleeggeelleerriinn  yyoolllluukk  vvee  ggiiddeerrlleerrii

MMaaddddee  112266  --  Oda Genel Kuruluna kat›lacak asil ve do¤al delegeler ile TMMOB Genel
Kuruluna kat›lacak Oda delegelerinin, giderlerine yönelik ödenti limiti, Oda Yönetim
Kurulunca belirlenir ve Oda bütçesinin ilgili bölümünden karfl›lan›r.

fifiuubbee  ggeelliirr  vvee  ggiiddeerrlleerrii

MMaaddddee  112277  --  fiubeler her türlü geliri Oda ad›na toplar ve Oda Yönetim Kurulu karar› ile
Oda ad›na aç›lan banka hesab›na yat›r›r.

fiubeler, harcamalar›n› Oda Genel Kurulunda kabul edilen Oda gider bütçesine uygun
olarak yapar.

GGeelliirr  vvee  ggiiddeerrlleerriinn  ooddaayyaa  bbiillddiirriillmmeessii

MMaaddddee  112288  --  Her ay sonunda gelir ve giderler, ayl›k mizan biçiminde düzenlenir ve
izleyen ay›n ilk haftas›nda Oda Yönetim Kuruluna bildirilir. fiube Yönetim Kurulu, gelir
ve gider hesaplar› aç›s›ndan, Oda Yönetim Kuruluna karfl› sorumludur.
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TTeemmssiillcciilliikklleerriinniinn  ggeelliirr  vvee  ggiiddeerrlleerrii

MMaaddddee  112299  -- Temsilcilikler, tüm gelirlerini Oda ad›na toplar, harcamalar›n› ise Oda
Genel Kurulunda kabul edilen gider bütçesine uygun olarak yapar.

Temsilcilikler, gelir gider durumunu, kasa ve banka bakiyelerini ayl›k mizan biçiminde
düzenleyerek, izleyen ay›n ilk haftas›nda Odaya ve ba¤l› bulunduklar› Oda birimlerine
bildirir.

AALLTTIINNCCII  BBÖÖLLÜÜMM

ÇÇeeflfliittllii  vvee  SSoonn  HHüükküümmlleerr

ÜÜyyee  aaddrreesslleerrii

MMaaddddee  113300  --  Oda, üye adreslerini hiçbir flekilde d›flar›ya veremez. Mesleki araflt›rma ve
meslekle ilgili tan›t›m yapan kurum ve kurulufllarca üyelere postalanmas› talep edilen
tan›t›m, broflür ve benzeri matbuat; posta masraflar›, çeflitli giderler ve adres bafl›na
Yönetim Kurulunca belirlenecek uygun bir ücret al›narak, Oda taraf›ndan üyelere
gönderilir. 

OOddaa  sseeççiimmlleerriinnddee  uuyygguullaannaaccaakk  eessaassllaarr

MMaaddddee  113311  -- Oda seçimlerine iliflkin esaslar afla¤›da belirtilmifltir.

a) Oda ve flube organ seçimleri TMMOB Kanununda belirlenen hükümlere uygun
olarak yarg› gözetiminde ve gizli oyla yap›l›r. Baflkanl›k Divan› ile görevlendirilecek
komisyon üyelikleri için seçimler, aksine bir karar al›nmad›kça aç›k oyla yap›l›r.

b) fiube seçimlerinde, toplam flube üyesinin ondabiri oran›nda (1/10) belirlenen say›da
asil ve yedek flube delegasyonu seçilir. fiube yönetim kurulu asil ve yedek üyeleri, bu
delegasyon içinde de¤erlendirilir.

c) Merkez delegasyonu seçimlerinde, il ve ilçe temsilciliklerinin önerileri de dikkate
al›narak, en az asil ve yedek üyelerinin toplam› kadar aday›n gösterilmesi zorunludur.

ç) Oda seçimlerinde TMMOB Yönetim, Yüksek Onur ve Denetleme Kurullar› aday
adaylar› ile Oda Yönetim, Onur ve Denetleme Kurullar› en az asil ve yedek üyelerinin
toplam› kadar aday›n gösterilmesi zorunludur.

d) Oy pusulalar›na asil ve yedek üye say›s› kadar adaylar›n ad ve soyadlar›, oy
pusulalar›nda ayr›lm›fl bölümlerine yaz›l›r. Oy pusulalar›na yaz›l› isimler asil ve yedek
üye say›s›ndan fazla olamaz. Seçilebileceklerin say›s›ndan daha az ad› yaz›lan oy
pusulalar› da geçerli say›l›r. Delege seçimlerinde bas›l› aday listeleri kullan›labilir. Oy
say›m›nda asil ve yedek üyeler, ayr› ayr›, ald›klar› oy say›s›na göre s›ralan›r.

e) Zorunlu olarak Pazar günü yap›lacak olan seçimler için, Genel Kurul taraf›ndan
adaylar önerilir. Genel Kurula kat›lan üyeler, kendilerini ya da baflka bir üyeyi aday
gösterebilir. Tüm adaylar›n, adayl›klar› için, yaz›l› bildirimde bulunmalar› zorunludur.
Adaylar›n saptanmas›ndan sonra baflkanl›k divan›nca kesin aday listesi okunarak
duyurulur ve yap›lacak seçimler için, ilçe seçim kuruluna yaz›l› olarak bildirilir. Kesin
aday listesi belirlenmeden Genel Kurul toplant›s› kapat›lamaz. Kesin aday listesinde
adlar› bulunmayan üyelere verilen oylar, geçersizdir.

252

TTMMMMOOBB  PPeeyyzzaa jj   MMiimmaarr ll aa rr ››   OOddaass ›› 66 ..   DD öö nn ee mm   ÇÇ aa ll ›› flfl mm aa   RR aa pp oo rr uu



BBiirrddeenn  ffaazzllaa  OOddaa  oorrggaann››nnddaa  ggöörreevv  aall››nnaammaammaass››

MMaaddddee  113322  -- Oda üyeleri; Oda Yönetim Kurulu, Oda Onur Kurulu, Oda Denetleme
Kurulu, fiube Yönetim Kurulu ve Temsilciliklerin birden fazlas›n›n üyesi olamazlar.

‹kinci kurulun üyesi seçilenlerin istifalar› aranmaks›z›n ilk kuruldaki üyelikleri
düflmüfl kabul edilir ve ilgili kurul s›radaki yedek üyeyi göreve ça¤›r›r.

HHüükküümm  bbuulluunnmmaayyaann  hhaalllleerr

MMaaddddee  113333  --  Bu Yönetmelikte hüküm bulunmayan hallerde ya da tereddüde düflülen
hususlarda TMMOB Ana Yönetmeli¤i hükümleri geçerlidir. 

Geçici Madde 1 - fiube ve temsilciliklerin seçilmifl ve/veya atanm›fl yönetici ve
delegeleri, bu Yönetmeli¤in yay›m›n› izleyen ilk Oda Genel Kuruluna kadar görevlerini
sürdürür.

YYüürrüürrllüükk

MMaaddddee  113344  --  Bu Yönetmelik yay›m› tarihinde yürürlü¤e girer. 

YYüürrüüttmmee

MMaaddddee  113355  --  Bu Yönetmelik hükümlerini, Türk Mühendis ve Mimar Odalar› Birli¤i
Peyzaj Mimarlar› Odas› Yönetim Kurulu yürütür.
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TTÜÜRRKK  MMÜÜHHEENNDD‹‹SS  VVEE  MM‹‹MMAARR  OODDAALLAARRII  BB‹‹RRLL‹‹⁄⁄‹‹  PPEEYYZZAAJJ  MM‹‹MMAARRLLAARRII  OODDAASSII  AANNAA
YYÖÖNNEETTMMEELL‹‹⁄⁄‹‹NNDDEE  DDEE⁄⁄‹‹fifi‹‹KKLL‹‹KK  YYAAPPIILLMMAASSIINNAA  DDAA‹‹RR  YYÖÖNNEETTMMEELL‹‹KK

RReessmmii  GGaazzeettee  TTaarriihhii::  2288..0022..22000066

RReessmmii  GGaazzeettee  SSaayy››ss››::  2266009944

MMAADDDDEE  11  -- 15/1/2006 tarihli ve 26050 say›l› Resmî Gazete’de yay›mlanan Türk
Mühendis ve Mimar Odalar› Birli¤i Peyzaj Mimarlar› Odas› Ana Yönetmeli¤inin 13
üncü maddesinin birinci f›kras›n›n (a) bendinin birinci paragraf› afla¤›daki flekilde
de¤ifltirilmifltir.

"Türkiye Cumhuriyeti uyruklular, Türkiye s›n›rlar› içinde peyzaj mimarl›¤› ö¤retimi
yapan kurumlar›n peyzaj mimar› unvan› ile verdikleri diplomalar›n› ya da fakülte
yönetim kurulu karar›na dayan›larak verilen mezuniyet belgelerini veya bunlar›n
onayl› suretlerini, nüfus cüzdanlar›n›n onayl› suretlerini veya fotokopilerini, ikametgâh
belgelerini, yeteri kadar renkli vesikal›k foto¤raflar›n› ve doldurduklar› kay›t formunu
Odaya vermek zorundad›rlar."

MMAADDDDEE  22  -- Ayn› Yönetmeli¤in geçici 1 inci maddesi afla¤›daki flekilde de¤ifltirilmifltir.

""GGEEÇÇ‹‹CC‹‹  MMAADDDDEE  11  -- Bu Yönetmeli¤in yay›m› tarihinden önce flubelere ba¤l› bulunan
temsilciliklerin üyeleri, ba¤l› olduklar› flubelerde yap›lacak delege seçimlerine
kat›l›rlar."

YYüürrüürrllüükk

MMAADDDDEE  33  --  Bu Yönetmelik yay›m› tarihinde yürürlü¤e girer.

YYüürrüüttmmee

MMAADDDDEE  44  --  Bu Yönetmelik hükümlerini Türk Mühendis ve Mimar Odalar› Birli¤i Peyzaj
Mimarlar› Odas› Yönetim Kurulu yürütür.
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TTÜÜRRKK  MMÜÜHHEENNDD‹‹SS  VVEE  MM‹‹MMAARR  OODDAALLAARRII  BB‹‹RRLL‹‹⁄⁄‹‹  PPEEYYZZAAJJ  MM‹‹MMAARRLLAARRII
OODDAASSII  SSEERRBBEESSTT  PPEEYYZZAAJJ  MM‹‹MMAARRLLIIKK  MMÜÜfifiAAVV‹‹RRLL‹‹KK  HH‹‹ZZMMEETTLLEERR‹‹

UUYYGGUULLAAMMAA,,  MMEESSLLEEKKÎÎ  DDEENNEETT‹‹MM,,  BBÜÜRROOLLAARRIINN  TTEESSCC‹‹LL‹‹
VVEE  AASSGGAARRÎÎ  ÜÜCCRREETT  YYÖÖNNEETTMMEELL‹‹⁄⁄‹‹

RReessmmii  GGaazzeettee  TTaarriihhii::  2211  MMaarrtt  22000066

RReessmmii  GGaazzeettee  SSaayy››ss››::  2266111155

TTüürrkk  MMüühheennddiiss  vvee  MMiimmaarr  OOddaallaarr››  BBiirrllii¤¤ii  PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrllaarr››  OOddaass››nnddaann::

BB‹‹RR‹‹NNCC‹‹  BBÖÖLLÜÜMM

AAmmaaçç,,  KKaappssaamm,,  DDaayyaannaakk  vvee  TTaann››mmllaarr

AAmmaaçç

MMAADDDDEE  11  --  (1) Bu Yönetmelik, serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetlerinde meslekî sorum-
luluklar› tan›mlayarak, ülke, toplum, meslek ve meslektafl yarar›na, meslek eti¤i do¤-
rultusunda, bilimsel ve teknik esaslar ile yasal standartlara, Oda yönetmeliklerine uy-
gun olarak yap›lmas›n› sa¤lamak, serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri üreten gerçek ve-
ya tüzel kifliler ile kurulufllar›n; eflit ve adil koflullar içerisinde çal›flmalar›n› sa¤lamak
ve haks›z rekabeti önlemek amac› ile çal›flma ve tescil esaslar›n› düzenlemek, belgelen-
dirmek, yeterlik, kapasite, uzmanlaflma ve meslekî denetim yönlerinden de¤erlendiril-
melerine esas olacak kay›tlar› tutmak ve kriterlerin saptanmas›n› sa¤lamak, uygulama-
lar› izlemek, denetlemek, serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri üreten gerçek veya tüzel
kifliler ile kurulufllarda ücretli çal›flan meslektafllar›n ve stajyerlerin çal›flma koflullar› ve
meslekî haklar›n› tan›mlamak, asgarî ücretlerini belirlemek, üretilen peyzaj mimarl›¤›
hizmetleri için asgarî ücretleri belirlemek ve meslekî denetimini sa¤lamak amac›yla ha-
z›rlanm›flt›r.

KKaappssaamm

MMAADDDDEE  22  -- (1) Bu Yönetmelik; Tescil Belgesi verilerek belgelendirilen, serbest peyzaj
mimarl›¤› hizmetleri üreten peyzaj mimarlar›n›n, gerçek veya tüzel kifliler ile
kurulufllar›n, hizmetlerini uygularken görev ve sorumluluklar› ile  etkinliklerinde
uymalar› gereken kurallar›, uygulamalar›, denetimi ve asgarî ücret belirlemesini
kapsar.

DDaayyaannaakk

MMAADDDDEE  33  -- (1) Bu Yönetmelik, 27/1/1954 tarihli ve 6235 say›l› Türk Mühendis ve
Mimar Odalar› Birli¤i Kanununun 39 uncu maddesine dayan›larak haz›rlanm›flt›r.

TTaann››mmllaarr  

MMAADDDDEE  44  -- (1) Bu Yönetmelikte geçen;

a) Asgarî Ücret: Oda taraf›ndan her y›l belirlenen, serbest peyzaj mimarl›¤› bürolar›nca
üretilen her türden serbest peyzaj mimarl›¤› hizmeti için uygulanacak taban ücreti,

b) Asgarî Ücret Tablosu: Oda taraf›ndan düzenlenen; serbest peyzaj mimarl›¤›
bürolar›nca üretilen tan›mlanm›fl serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri için uygulanacak
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taban ücretlerin nas›l hesaplanaca¤›n›n belirtildi¤i, bu hesaplamalarda kullan›lacak
birim fiyatlar, katsay›lar, ilkeler ve kabulleri içeren tabloyu,

c) Birim Maliyet (BM): Peyzaj planlama, tasar›m, çevre düzenleme ve proje alan›n›n
birim ölçüsünün, peyzaj mimarl›¤› hizmetlerine esas olan hizmet gruplar› için
hesaplanan maliyetinin metrekareye bölümünü, (Maliyet/m2)

ç) Birlik (TMMOB): Türk Mühendis ve Mimar Odalar› Birli¤ini,

d) Büro Tescil Belgesi: Odan›n; bu Yönetmeli¤in koflullar›na uygun olarak, kay›t ve
denetimi alt›nda çal›flmak üzere, serbest peyzaj mimarl›¤› hizmeti yapacak Odaya
kay›tl› serbest peyzaj mimarl›¤› bürosunu tescil etmek üzere her y›l yenilenmek
kofluluyla vermifl oldu¤u belgeyi,

e) Büro Tescil Yenileme: Serbest peyzaj mimar›n›n bu Yönetmelik hükümlerini yerine
getirdikten sonra, Odaya serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil Belgesini her
y›l onaylatmas› ifllemini,

f) Eser Sahipli¤i: Peyzaj mimar›n›n 5846 say›l› Fikir ve Sanat Eserleri Kanununa göre
kazand›¤› ve baflkas›na devredilemeyen hakk›n›,

g) ‹dare: 16/7/1985 tarihli ve 85/9707 say›l› Bakanlar Kurulu Karar› eki Mimarl›k ve
Mühendislik Hizmetleri fiartnamesinde tan›mlanan idareyi,

¤) ‹lgili Di¤er Meslek Gruplar› Hizmet Pay›: Mühendislik, mimarl›k ve planlama
dallar›ndan her birinin, peyzaj mimarl›¤› hizmet alan›na girdi¤i koflulda; bu hizmetlerin
yaklafl›k maliyet içindeki pay›n›,

h) ‹fl Bitim Belgesi Onay›: Meslekî kontrollük ve teknik uygulama sorumlulu¤u
görevlerini üstlenen peyzaj mimar›n›n iste¤i üzerine; planlama, tasar›m ve
projelendirme süreçlerinde uygulaman›n kabulünden veya yap› kullanma izin
baflvurusundan önce, Oda taraf›ndan belge onaylanmas› ifllemini,

›) ‹flveren: Serbest peyzaj mimarl›¤› bürosuna serbest peyzaj mimarl›¤› hizmeti
yapt›rmak için baflvuran veya sözleflme yapan, idare tan›m› d›fl›ndaki gerçek veya tüzel
kiflileri,

i) Kanun: 17/6/1938 tarihli ve 3458 say›l› Mühendislik ve Mimarl›k Hakk›nda Kanunu,

j) Meslekî Denetim Hizmeti Ücreti Birim De¤er Tablosu: Serbest peyzaj mimarl›¤›
bürosunun serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri denetimi karfl›l›¤› olarak Oda taraf›ndan
al›nacak ücretin hesaplanmas›nda kullan›lacak birim fiyatlar, katsay›lar, ilkeler ve
kabulleri içeren tabloyu,

k) Meslekî Denetim Uygulamas› (MDU): Peyzaj mimarl›¤› hizmetlerinin ve meslek
eti¤inin geliflimini sa¤lamak, kamu ve toplum yarar›n› gözetmek, üyelerin hak ve
yetkilerini korumak, serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetlerinin yetkili meslek
mensuplar›nca yap›lmas›n› sa¤lamak, haks›z rekabeti engellemek, eflit ve adil rekabet
koflullar›n› oluflturmak, üyelerin 5/12/1951 tarihli ve 5846 say›l› Fikir ve Sanat Eserleri
Kanunundan gelen haklar›n› korumak, nitelikli, güvenilir ve tescil alarak
belgelendirilmifl serbest peyzaj mimarl›¤› bürosu taraf›ndan yap›lan tüm serbest peyzaj
mimarl›¤› hizmetinin ilgili kanun ve yönetmelikler çerçevesinde, Oda taraf›ndan
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yürürlükteki standart ve normlarca incelenmesi, bunlar›n kay›t ve sicillerinin tutularak
denetimi ifllemini,

l) Oda: TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas›n›,

m) Onur Kurulu (OK): Oda Onur Kurulunu,

n) Peyzaj: 27/7/2003 tarihli ve 25181 say›l› Resmî Gazete’de yay›mlanan Avrupa
Peyzaj Sözleflmesine göre insanlar taraf›ndan alg›land›¤› biçimiyle, özellikleri insan
ve/veya do¤al faktörlerin etkileflimi ve eylemi sonucunda oluflan alanlar›,

o) Peyzaj Mimar› (PM): Peyzaj mimarl›¤› hizmetlerini, formasyonuna, meslekî
uzmanl›¤›na ve u¤rafl›na göre; Odan›n ilgili kanun, tüzük ve yönetmeliklerine uygun
olarak yapmaya yetkili, yükümlülüklerini yerine getirerek üyelik s›fat›n› ve unvan›n›
koruyan, çal›flmas› k›s›tlanmam›fl serbest, kamu görevlisi ya da ücretli çal›flanlar›,

ö) Peyzaj Mimarl›¤› Hizmeti: Peyzaj mimar›n›n formasyonuna, meslekî uzmanl›¤›na ve
faaliyetine göre; araflt›rma, teknik müflavirlik, bilirkiflilik, etüd, fizibilite, plan, tasar›m,
proje, resim ve hesaplar›n uygulama, revize etme, meslekî kontrollük, teknik uygulama
sorumlulu¤u, ihale dosyas› düzenleme, kabul, bak›m, iflletme, yönetim ve benzeri iflleri
ile ilgili kanun ve yönetmeliklerle tan›mlanm›fl, bilimin, tekni¤in ve mesle¤in genel
ilkelerine, meslek eti¤ine, kamu ve toplum yarar›na uygun olarak yap›lan tüm
hizmetlerini,

p) Peyzaj Mimar› Teknik Uygulama Sorumlusu Sicil Durum Belgesi/Teknik Uygulama
Sorumlulu¤u Belgesi: Serbest peyzaj mimar›n›n teknik uygulama sorumlulu¤unu
(TUS) üstlenece¤i her meslekî teknik uygulamada, ilgili kurum ve kurulufllar›na
baflvurmadan önce Odan›n ilgili biriminden ald›¤› belgeyi,

r) Peyzaj Planlama, Tasar›m ve Projesi: Do¤al ve kültürel süreçlerin ve kaynaklar›n
tan›mlad›¤› yaflam ortamlar›n›n, koruma - kullan›m dengesinin sa¤lanmas› ile kentsel,
k›rsal, endüstriyel, turistik ve benzeri kullan›mlarda varolan ve olas› çevre sorunlar›n›n
giderilmesi ve önlenmesi temelinde; kamu ve toplum yarar›n› gözeterek aç›k ve/veya
yeflil alanlar›n oluflturulmas›nda, koruma, onar›m, yenileme, restorasyon ve yönetim
organizasyonunu da içeren, peyzaj planlama hizmetlerinde belirlenen ölçekteki plan,
tasar›m, çevre düzenleme ve projeleri,

s) Peyzaj Projesi Müellifi Sicil Durum Belgesi/Müellif Belgesi: Peyzaj mimar›n›n her
üretti¤i planlama, tasar›m ve projeyi, ilgili kurum ve kurulufllara vermeden önce
Odan›n ilgili biriminden ald›¤› belgeyi (MB),

fl) Peyzaj Mimarl›¤› Hizmetleri Ölçekleri: 1. Stratejik Planlama Ölçe¤i (Ülkesel Ölçek -
1/100.000); 2. Üst Bölge Ölçe¤i (1/100.000 - 1/50.000); 3. Alt Bölge Ölçe¤i (1/50.000
- 1/25.000); 4. Çevre Düzeni Plan› ve Naz›m ‹mar Plan› Ölçe¤i (1/25.000 - 1/5000); 5.
Uygulama ‹mar Plan› Ölçe¤i (1/5000 - 1/1000),

t) Proje Müellifi: Kanun, TMMOB Kanunu ve 5846 say›l› Fikir ve Sanat Eserleri
Kanununa göre, tasarlad›¤› plan, tasar›m ve projenin müelliflik hakk›n› kazanm›fl eser
sahibi peyzaj mimar› veya peyzaj mimarlar›n›,

u) Serbest Müflavir Peyzaj Mimar› (SMM): Kanun, TMMOB Kanunu, 15/1/2006 tarihli
ve 26050 say›l› Resmî Gazete’de yay›mlanan Türk Mühendis ve Mimar Odalar› Birli¤i
Peyzaj Mimarlar› Odas› Ana Yönetmeli¤i, yürürlükteki kanunlar ve yönetmelikler
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hükümlerinin verdi¤i yetki ile peyzaj mimarl›¤› hizmet alanlar›ndan birini ya da
birkaç›n› kendi hesab›na ya da ortak olarak yapan, Odaya kay›t olmufl ve Tescil
Belgesini (SMMB) alm›fl, Oda serbest peyzaj mimar› listesine kay›tl› "Peyzaj Mimar›" ile
"Peyzaj Mimar› ve Kentsel Tasar›mc›" unvanl› gerçek kifliyi,

ü) Serbest Müflavirlik Peyzaj Mimarl›¤› Hizmeti (SMMH): Bu Yönetmelikte tan›mlanan
yaln›zca serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri tescil belgesi sahibi peyzaj mimar›n›n
yapmaya yetkili oldu¤u peyzaj mimarl›¤› hizmetlerini,

v) Stajyer: Peyzaj Mimarlar› Odas›na kay›t olan üyelerin mezun olduklar›
üniversitelerin lisans bölümleri ö¤rencisi olan ve ö¤reniminin bir parças› olarak, ilgili
yönetmeliklerde tan›mlanan süreler içinde, serbest peyzaj mimarl›¤› bürosunda ve
kamuda meslekî konularda ücretli olarak çal›flmalar yapan ö¤renciyi,

y) fiube: Odaya ba¤l› flubeyi,

z) TMMOB Kanunu: 27/1/1954 tarihli ve 6235 say›l› Türk Mühendis ve Mimar Odalar›
Birli¤i Kanununu,

aa) Ücretli Çal›flan Peyzaj Mimar› (ÜPM): Serbest peyzaj mimarl›¤› bürosunda, hizmet
sözleflmesi ile ücretli olarak çal›flan, Odaya kay›tl› üyeyi,

bb) Yaklafl›k Maliyet (YM): Peyzaj mimarl›¤› hizmetinin en az ücretinin hesab›na,
temel olan ön kabuldür. Ön projeden yoksa gereksinim program›ndan ç›kar›lan
miktarlar›n, birim maliyetle çarp›lmas› sonucu bulunan de¤eri (YM = Proje alan› x BM),

cc) Yönetim Kurulu (YK): Oda Yönetim Kurulunu,

ifade eder.

‹‹KK‹‹NNCC‹‹  BBÖÖLLÜÜMM

PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrll››¤¤››  HHiizzmmeettlleerrii

PPeeyyzzaajj  mmiimmaarrll››¤¤››  hhiizzmmeettlleerrii

MMAADDDDEE  55  -- (1) Peyzaj mimarl›¤› hizmetleri afla¤›da belirtilmifltir.

a) Peyzaj planlama hizmetleri; 

1) Stratejik peyzaj planlamas›; gelece¤e yönelik peyzaj geliflim stratejilerinin
oluflturulmas›, peyzaj koruma ve kullan›m de¤eri analizi ile sektörel planlar›n yat›r›m
istemleri için peyzaj koruma ve kullan›m de¤erleri aç›s›ndan yer seçimidir. 1, 2, 3, 4
numaral› peyzaj planlama ölçekleri,

2) Koruma amaçl› peyzaj planlamas›; ekolojik temelde peyzaj analizine dayal› olarak
peyzajlar›n koruma statülerinin belirlenmesi, koruma alanlar›n›n uzun devreli peyzaj
geliflim planlar› ve yönetim planlar›, k›rsal ve kentsel biyotoplar›n haz›rlanmas› ve
haritalanmas›, görsel peyzaj analizi ile çevre düzeni plan› haz›rlama sürecinde peyzaj
koruma önceliklerinin belirlenmesidir. 1, 2, 3, 4, 5 numaral› peyzaj planlama ölçekleri,

3) Onar›m - iyilefltirme ve/veya gelifltirme amaçl› peyzaj planlamas›; sulak alanlar, su
k›y›lar›, göletler, barajlar, kapat›lan maden ocaklar›, karayollar›, demiryollar›, limanlar,
havaalanlar›, boru hatlar›, erosif alanlar ve benzeri müdahale edilmifl peyzajlar›n
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onar›m›, iyilefltirilmesi ve gelifltirilmesine yönelik her türlü peyzaj plan›, tasar›m›, proje
ve raporlar› ile bu kapsamdaki uygulamalar›n izlenmesi ve denetlenmesidir. 3, 4, 5
numaral› peyzaj planlama ölçekleri,

4) Kat› at›k düzenli depolama alanlar› peyzaj planlamas›; bu alanlar için peyzaj
ekolojisi ilkelerine dayal› yer seçimi alternatiflerinin oluflturulmas›, varolan çöp
alanlar›n›n peyzaja etkilerinin de¤erlendirilmesi ve kat› at›k depolama alanlar›n›n
kullan›m ömrü sonunda peyzaj onar›m› ile birlikte, aç›k ve/veya yeflil alan olarak
dönüfltürülmesine yönelik olarak yap›lan hizmetlerdir. 3, 4 numaral› peyzaj planlama
ölçekleri,

5) Ulafl›m güzergahlar› peyzaj planlamas›; ulafl›m a¤lar› güzergah seçiminde, peyzaj
koruma ve kullan›m analizi, tasar›m ve projelendirme hizmetleridir. 2, 3 numaral›
peyzaj planlama ölçekleri,

6) K›y› ve sulak alanlar peyzaj planlamas›; k›y› ve sulak alan peyzajlar›n› biçimlendiren
ekolojik mekanizmalara dayal› peyzaj planlama hizmetleridir. 2, 3, 4 numaral› peyzaj
planlama ölçekleri,

7) Turizm ve/veya rekreasyon alanlar› peyzaj planlamas›; turizm ve/veya rekreasyon
potansiyeli ve istemlerine dayal› peyzaj koruma ve kullan›m analizi, tasar›m ve
projelendirme hizmetleridir. 3, 4, 5 numaral› peyzaj planlama ölçekleri,

8) Peyzaj planlamas›; peyzaj geliflim stratejilerinin belirlenmesi, biyotoplar›n analizi ve
haritalanmas›, imar plan› haz›rlama sürecinde aç›k ve/veya yeflil alan sistemlerinin
gelifltirilmesi, yaflama iliflkin görsel peyzaj ve estetik kalitesinin de¤erlendirilmesi, yeflil
yol planlamas› (yaya, bisiklet, rekreasyonel yol ve benzeri), do¤al çevre ile dinamik
ba¤lant› aç›s›ndan ekolojik a¤ planlamas› ile peyzaj do¤al ve kültürel kaynaklar›n›n
analizi hizmetleridir. 3, 4, 5 numaral› peyzaj planlama ölçekleri,

9) Peyzaj yönetimi; varolan ve/veya planlanan peyzaj›n süreklili¤i aç›s›ndan, do¤al ve
kültürel süreçlerin oluflturdu¤u de¤iflikliklere uyum sa¤lamak ve rehber olmak için
yap›lan hizmetlerdir. Bu kapsamda, peyzaj uygulamalar›n›n yönetimi ile çevre yönetim
araçlar› olan çevresel etki de¤erlendirmesi (ÇED), stratejik çevresel de¤erlendirme
(SÇD) ve ekolojik etki de¤erlendirmesine (EED) iliflkin peyzaj mimarl›¤›
de¤erlendirmesi hizmetleridir. 1, 2, 3, 4, 5 numaral› peyzaj planlama ölçekleri,

b) Peyzaj tasar›m, çevre düzenleme ve proje hizmetleri; yap› üretim sürecinde tüm aç›k
ve/veya yeflil alanlar›n peyzaj tasar›m, çevre düzenleme ve peyzaj projesi hizmetleri,
peyzaj rölöve - restitüsyon - restorasyon hizmetleri, aç›k - yeflil alan donat› projesi
hizmetleri, iç mekanda bitkisel tasar›m hizmetleridir.

c) Peyzaj mimarl›¤› uygulama ve yönetimi hizmetleri; aç›k ve/veya yeflil alanlar›n,
peyzaj mimarl›¤› meslekî kontrollük ve teknik uygulama sorumlulu¤u, proje yönetimi,
flantiye flefli¤i, kabul ve teslim çal›flmalar›d›r.

ç) Peyzaj mimarl›¤› teknik müflavirlik hizmetleri; peyzaj mimarl›¤› hizmetlerinde
bilirkiflilik, hakemlik, eksperlik, jüri üyeli¤i, raportörlük; peyzaj proje yönetimi,
fizibilite, program haz›rl›¤›, özel araflt›rma, ifl ve ifllem takibi, metraj ve keflif, ihale
dosyas› haz›rlanmas›, hakedifl, kesin hesap, flartname ve sözleflme haz›rlanmas›d›r.

d) Süs bitkileri üretimi; peyzaj tasar›m, çevre düzenleme, projelendirme ve peyzaj
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uygulamas›nda kullan›lan bitkisel materyalin üretiminin koordinasyonu ve
planlamas›d›r. 

e) Peyzaj uygulamas›nda bak›m, do¤a koruma ve onar›m› çal›flmalar›; peyzaj tasar›m,
çevre düzenleme ve projelendirme sonras›nda, peyzaj uygulamas›na iliflkin olarak
yap›lan hizmetlerdir.

f) Di¤er bilimsel, teknik ve sanatsal çal›flmalar; peyzaj tasar›m›, çevre düzenleme ve
projelerinde maket, imaj ve animasyon, sanat eserinin yerinin ve malzemesinin seçimi
ve benzeri hizmetlerdir.

PPeeyyzzaajj  ppllaannllaammaa,,  ttaassaarr››mm,,  ççeevvrree  ddüüzzeennlleemmee,,  pprroojjeelleennddiirrmmee  vvee  uuyygguullaammaa  ssüürreeccii

MMAADDDDEE  66  --  (1) Peyzaj planlama, tasar›m, çevre düzenleme, projelendirme ve uygulama
aflamalar›:

a) Proje düzenleme hizmetleri:

1) Etüt çal›flmas› ve ön proje; kesin gereksinim programlar›n›n alan verilerine
dayand›r›lmas› ile oluflturulan, planlama/tasar›m/proje alan› ile ilgili yap›lacak
ifllemleri, önerileri, ekonomi ve benzer faktörler baz›nda karfl›laflt›rmalar› da kapsayan;
alan›n›n niteli¤ine göre her ölçekte çizilebilecek flema, grafik, aç›klama ve raporlar› ile
bu verilere göre düzenlenebilecek, plan, kesit ve görünüfllerle fikir ortaya koyan taslak
proje veya etütlerdir.

2) Kesin proje; planlama/tasar›m/proje alan›n›n büyüklü¤ü ve niteli¤i göz önüne
al›narak, her ölçekte çizilebilen onanm›fl ön proje do¤rultusunda; varolan yasal
prosedürlere göre uygulanabilirlili¤i ortaya konan, tasar›m ve yap›lanman›n kesin
çözümüdür.

3) Uygulama projeleri; planlama/tasar›m/proje alan›n›n onanm›fl kesin projesinin
uygulanabilmesi için gerekli tüm verileri kapsar. Yap›sal, bitkisel uygulama
özelliklerini, kod ve ölçülerini, yap› ve çevresinde yer alan tüm donan›m sistemlerinin
projeyi etkileyen bütün elemanlar›n›, alt yap›ya iliflkin çözümleyici bilgilerini, sistem
detaylar›n›n üretim ve uygulamaya yönelik önerme ve referanslar›n›, kullan›lan
malzeme nitelik ve özelliklerini içeren, büro ve flantiyelerde her türlü yap›m ve
uygulama aflamas›nda kullan›labilecek nitelik ve yeterlilikte, kolayl›kla anlafl›labilir
çizim teknikleri ile haz›rlanm›fl projeler bütünüdür.

4) Detay projeleri; peyzaj uygulama projelerinde yaflama geçirilen, kullan›mlar›n
gerektirdi¤i her türlü yap›sal/bitkisel donan›m ve donat›lara iliflkin, yap›m ve üretim
tekniklerine yönelik bilgilerin her türlü tan›mlanm›fl, ölçülendirilmifl, görsel
anlat›mlar›d›r.

b) ‹hale dosyas› düzenleme hizmetleri; keflife esas olacak metraj›n yap›lmas›, birim
fiyatlarda analizi bulunmayan ifllerin fiyat analizlerinin düzenlenmesi, birim fiyat
listesinin haz›rlanmas›, idari ve teknik flartnamelerin düzenlenmesi, keflif özetinin
yap›lmas›, idare veya iflverence istenildi¤i koflulda mevzuata uygun olarak sözleflme
tasar›s›n›n haz›rlanmas› çal›flmalar›n› kapsar.

c) Peyzaj mimarl›¤› meslekî kontrollük hizmetleri; peyzaj uygulama alan› ile ilgili
ihaleden sonra yer tesliminde haz›r bulunmak, peyzaj uygulamalar› ile ilgili her türlü
yap›sal ve bitkisel ifllerin kontrollerini yapmak, uygulama s›ras›nda gereken de¤ifliklik
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ve detaylara iliflkin önerilerini idare veya iflveren arac›l›¤› ile peyzaj mimar› müellife
aktarmak, geçici kabulde bulunmak ve ifl bittikten sonra uygun ölçekli "yap›ld›/as built"
projesini kopyas› ile 16/7/1985 tarihli ve 85/9707 say›l› Bakanlar Kurulu Karar›yla yü-
rürlü¤e giren Mimarl›k ve Mühendislik Hizmetleri fiartnamesini idareye vermektir. 

ç) Teknik uygulama sorumlulu¤u hizmetleri; meslekî yetki ve sorumlulukta planla-
ma/tasar›m/proje alan›n›n, onanm›fl proje ve eklerine, yürürlükteki ilgili kanun ve yö-
netmeliklere, peyzaj mimarl›¤› hizmetlerine iliflkin yönetmelik ve flartnamelere, fen ve
sanat kurallar›na uygun olarak yap›m›n› denetleme hizmetleri bütünüdür.

BBüürroo  TTeesscciill  BBeellggeessiinnee  ttââbbii  ppeeyyzzaajj  mmiimmaarrll››¤¤››  hhiizzmmeettlleerrii  

MMAADDDDEE  77  --  (1) Bu Yönetmeli¤in 5 inci ve 6 nc› maddelerinde belirtilen serbest peyzaj
mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil Belgesi sahibi olmayan peyzaj mimarlar› taraf›ndan
yap›lamaz.

(2) Serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri; ilgili kanunlar, yönetmelikler, Odan›n haz›rla-
d›¤› yönetmelikler, flartname, tarife ve peyzaj proje çizim ve sunufl standartlar›na uy-
gun olarak yürütülür.

ÜÜÇÇÜÜNNCCÜÜ  BBÖÖLLÜÜMM

SSeerrbbeesstt  PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrll››¤¤››  HHiizzmmeettlleerrii  VVeerriillmmeessii,,  TTeesscciill  vvee  BBeellggeelleennddiirrmmee  KKooflfluullllaarr››

KKeennddii  aadd››nnaa  sseerrbbeesstt  ççaall››flflaann  ppeeyyzzaajj  mmiimmaarr››nn››nn  tteesscciillii  vvee  tteesscciill  yyeenniilleemmeessii

MMAADDDDEE  88  --  (1) Kendi ad›na serbest çal›flan serbest peyzaj mimar›n›n, Odaya tescil ve
tescil yenilemesinin yap›lmas› ve serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil
Belgesi verilmesi için;

a) Tescilinde;

1) Disiplin cezas› nedeniyle meslekî faaliyetini yapmaya engel bir k›s›tl›l›¤›n›n
bulunmamas›,

2) Serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetini yürütebilece¤i iflyerinin olmas›, 

3) Odaya serbest meslek defterinin o y›l için noter onayl› sayfas›n›n fotokopisini vermifl
olmas›, 

4) Oda taraf›ndan düzenlenen imza sirküleri, taahhütname ve baflvuru yerine geçen
formu flahsen doldurmufl ve imzalam›fl olmas›, 

5) ‹flyerinde ücretli çal›flan peyzaj mimar› ya da peyzaj mimarlar›na, Oda taraf›ndan her
y›l belirlenen asgarî ücretten az ücret ödenmedi¤inin belgelenmesi, 

6) Ücretli olarak çal›flt›raca¤› peyzaj mimarlar› ile imzalayaca¤› ifl düzeni ve çal›flma
koflullar›n› düzenleyen sözleflmeyi vermifl olmas›, 

7) Odan›n öngördü¤ü meslekiçi e¤itimi alm›fl olmas›,

8) Serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil Belgesini elden almas›, kendisi elden
alam›yorsa dilekçe ile baflvurusu,

9) Odaya tescil ücretini ve üyelik aidat›n› ödemifl olmas›,

flartlar› aran›r.
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b) Tescilinin yenilenmesinde;

1) Disiplin cezas› nedeniyle meslekî faaliyetini yapmaya engel bir k›s›tl›l›¤›n›n
bulunmamas›,

2) Odaya serbest meslek defterinin o y›l için noter onayl› sayfas›n›n fotokopisinin
verilmifl olmas›,

3) Oda taraf›ndan düzenlenen imza sirküleri, taahhütname ve baflvuru yerine geçen
yenileme formunu flahsen doldurmufl ve imzalam›fl olmas›, 

4) ‹flyerinde ücretli çal›flan peyzaj mimar› ya da peyzaj mimarlar›na Oda taraf›ndan her
y›l belirlenen asgarî ücretten daha az ücret ödemedi¤ini belgelendirmesi,  

5) Ücretli olarak çal›flt›raca¤› peyzaj mimarlar› ile imzalayaca¤› ifl düzeni ve çal›flma
koflullar›n› düzenleyen sözleflmeyi vermifl olmas›,

6) Varsa tamamlanan y›l içerisinde gerçeklefltirdi¤i ya da sürdürülen serbest peyzaj
mimarl›¤› hizmetlerinin listesini vermesi, 

7) Tescil yenileme ücretini ve üyelik aidat›n› ödemifl olmas›, 

8) Serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil Belgesini elden almas›, kendisi elden
alam›yorsa dilekçe ile baflvurusu,

9) Odan›n öngördü¤ü meslekiçi e¤itimi alm›fl olmas›,

flartlar› aran›r.

AAddii  oorrttaakkll››kkllaarrddaa  ppeeyyzzaajj  mmiimmaarrllaarr››nn››nn  tteesscciillii  vvee  tteesscciill  yyeenniilleemmeelleerrii

MMAADDDDEE  99  -- (1) Adi ortakl›klarda peyzaj mimarlar›n›n, Odaya tescili ve tescil yenileme-
sinin yap›lmas› ve serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil Belgesi verilebilme-
si için, 

a) Tescilinde, bu Yönetmeli¤in 8 inci maddesinin (a) bendindeki yaz›l› koflullara ek
olarak;

1) Odaya ortaklar›n tamam› taraf›ndan imzalanm›fl ortakl›k sözleflmesini vermifl
olmas›,

2) Peyzaj mimarlar›n›n kendi aralar›nda kuracaklar› ortakl›klarda müelliflik haklar›n›
düzenleyen sözleflmeyi vermifl olmas›,

3) Peyzaj mimar›n›n planlama, tasar›m, çevre düzenleme, proje ve uygulamalar› ile
ilgili TMMOB üyeleri ile olan ortakl›klar›nda ihtisas ayr›m› taahhütnamesini vermifl
olmas›,

4) Adi ya da limited flirket ortaklar›ndan biri ya da birkaç› TMMOB üyesi ise, SMM
ortakl›k pay›n›n en az  TMMOB üyeleri kadar olmas›,

5) fiirket unvan›nda ve ana hizmet alan›nda peyzaj mimarl›¤› hizmetlerinin geçmesi,

6) fiirketin di¤er faaliyetlerinde; SMMH yapmas›na meslekî etik aç›s›ndan engel
oluflturmamas›,

flartlar› aran›r.
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b) Tescilin yenilenmesinde;

1) Meslekî disiplin cezas› nedeniyle meslekî faaliyetini yapmaya engel bir k›s›tl›l›¤›n›n
bulunmamas›,

2) Serbest meslek defterinin o y›l için noter onayl› sayfas›n›n fotokopisini vermifl
olmas›,

3) Oda taraf›ndan düzenlenen imza sirküleri, taahhütname ve baflvuru yerine geçen
yenileme formunu flahsen doldurmufl ve imzalam›fl olmas›, 

4) ‹flyerinde ücretli çal›flan peyzaj mimar› ya da peyzaj mimarlar›na Oda taraf›ndan her
y›l belirlenen asgarî ücretten az ücret ödenmedi¤inin belgelenmesi,  

5) Ücretli olarak çal›flt›raca¤› peyzaj mimarlar› ile imzalayaca¤› ifl düzeni ve çal›flma
koflullar›n› düzenleyen sözleflmeyi vermifl olmas›,

6) Varsa tamamlanan y›l içerisinde gerçeklefltirdi¤i ya da sürdürülen serbest peyzaj
mimarl›¤› hizmetlerinin listesini vermesi, 

7) Tescil yenileme ücretini ve üyelik aidat›n› ödemifl olmas›, 

8) Serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil Belgesini elden almas›, kendisi elden
alam›yorsa dilekçe ile baflvurusu,

9) Odan›n öngördü¤ü meslekiçi e¤itimi alm›fl olmas›,

flartlar› aran›r.

(2) Peyzaj mimar›n›n bu maddenin birinci f›kras›n›n (a) ve (b) bentleri d›fl›ndaki adi
ortaklar›na serbest peyzaj mimarl›¤› Büro Tescil Belgesi verilmez.

SSeerrmmaayyee  flfliirrkkeettii  oorrttaakkll››kkllaarrddaa  ppeeyyzzaajj  mmiimmaarr››  yyaa  ddaa  ppeeyyzzaajj  mmiimmaarrllaarr››nn››nn    tteesscciillii  vvee  tteesscciill
yyeenniilleemmeelleerrii  

MMAADDDDEE  1100  --  (1) Sermaye flirketi orta¤› olarak serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Büro
Tescil Belgesi al›nabilmesi için, peyzaj mimar›n›n flirketteki hisse oran›, flirket
sermayesinin ortaklara bölünmesiyle bulunacak paydan ve ayn› zamanda di¤er
ortaklardaki en yüksek hisse oran›ndan fazla olacakt›r; bu oran yüzde ondan az
olamaz.

(2) Bu flirketlerde; flirket ana sözleflmesinde belirtilen hizmet konular› aras›nda peyzaj
mimarl›¤› hizmetlerinin yer almas› koflulu aran›r.

(3) Ortaklar›n›n tamam› planlama, tasar›m, çevre düzenleme, proje ve uygulamalar› ile
ilgili TMMOB üyesi olan mimarl›k,  mühendislik ve planc›l›k hizmeti vermek amac›yla
kurulmufl bulunan sermaye flirketlerinde peyzaj mimar› orta¤›n pay›; flirket
sermayesinin ortaklar›n üye oldu¤u meslek disiplinlerine bölünmesiyle bulunacak
yüzde paydan az olamaz. Ortaklar›n pay durumu, serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri
Büro Tescil Belgesi alacak sermaye flirketi orta¤› peyzaj mimar› taraf›ndan belgelenir. 

(4) Sermaye flirketi orta¤› peyzaj mimar›n›n, Odadan serbest peyzaj mimarl›¤›
hizmetleri Büro Tescil Belgesi alabilmesi için;

a) Tescilinde;
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1) Disiplin cezas› nedeniyle meslekî faaliyetini yapmaya engel bir k›s›tl›l›¤›n›n
bulunmamas›,

2) Serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetini yürütebilece¤i iflyerinin olmas›, 

3) Odaya sermaye flirketinin ana sözleflmesinin yay›nland›¤› ticaret sicil gazetesi ya da
noter onayl› suretini vermifl olmas›, 

4) Sermaye flirketinin mali kayd›n›n o y›l için noter onayl› sayfas›n›n fotokopisini
vermifl olmas›, 

5) Sermaye flirketinde ücretli çal›flan peyzaj mimar›na ya da peyzaj mimarlar›na Oda
taraf›ndan her y›l belirlenen asgarî ücretten daha az ücret ödemedi¤ini belgelendirmesi,  

6) Sermaye flirketinin, ücretli olarak çal›flt›raca¤› peyzaj mimarlar› ile imzalayaca¤› ifl
düzeni ve çal›flma koflullar›n› düzenleyen sözleflmeyi vermifl olmas›,

7) Oda taraf›ndan düzenlenen imza sirküleri, taahhütname ve baflvuru yerine geçen
formu flahsen doldurmufl ve imzalam›fl olmas› (Peyzaj mimar›, sermaye flirketindeki
faaliyetinin ve yetkisinin devam etmekte oldu¤unu beyan edecektir.),

8) Sermaye flirketi ile müelliflik haklar›n› düzenleyen sözleflmeyi vermifl olmas›,

9) Odan›n öngördü¤ü meslekiçi e¤itimi alm›fl olmas›,

10) Serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil Belgesi ilk tescil ücretini ve üyelik
aidat›n› ödemifl olmas›,

11) fiirket unvan›nda ve ana hizmet alan›nda peyzaj mimarl›¤› hizmetlerinin geçmesi,

12) fiirketin di¤er faaliyetlerinin serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri yapmas›na
meslekî etik aç›s›ndan engel oluflturmamas›,

flartlar› aran›r.

b) Tescilinin yenilenmesinde;

1) Disiplin cezas› nedeniyle meslekî faaliyetini yapmaya engel bir k›s›tl›l›¤›n›n
bulunmamas›,

2) Sermaye flirketinin mali kayd›n›n o y›l için noter onayl› sayfas›n›n fotokopisini
vermifl olmas›,

3) fiirket orta¤› oldu¤unu ve hisse oran›n›n bu Yönetmelik hükümleri çerçevesinde
belirlenen en az ortakl›k pay›n›n alt›na düflmedi¤inin sicil memurlu¤undan
belgelenmesi,

4) Sermaye flirketinde ücretli çal›flan peyzaj mimar›na ya da peyzaj mimarlar›na Oda
taraf›ndan her y›l belirlenen asgarî ücretten az ücret ödemedi¤ini belgelendirmesi,  

5) Ücretli olarak çal›flt›raca¤› peyzaj mimarlar› ile imzalayaca¤› ifl düzeni ve çal›flma
koflullar›n› düzenleyen sözleflmeyi vermifl olmas›,

6) Oda taraf›ndan düzenlenen imza sirküleri, taahhütname ve baflvuru yerine geçen
tescil yenileme formunu flahsen doldurmufl ve imzalam›fl olmas› (Peyzaj mimar›,
sermaye flirketindeki faaliyetinin ve yetkisinin devam etmekte oldu¤unu beyan
edecektir.),
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7) Sermaye flirketi ile müelliflik haklar›n› düzenleyen sözleflmeyi vermifl olmas›,

8) Odan›n öngördü¤ü meslekiçi e¤itimi alm›fl olmas›,

9) Serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil Belgesini elden almas›, kendisi elden
alam›yorsa dilekçe ile baflvurusu,

10) Tescil yenileme ücretini ve üyelik aidat›n› ödemifl olmas›,

flartlar› aran›r.

ÜÜccrreettllii  ççaall››flflaann  sseerrbbeesstt  ppeeyyzzaajj  mmiimmaarr››nn››nn  sseerrbbeesstt  ppeeyyzzaajj  mmiimmaarrll››¤¤››  hhiizzmmeettii  vveerreebbiillmmee
kkooflfluullllaarr››

MMAADDDDEE  1111  -- (1) Bu Yönetmeli¤in 10 uncu maddesindeki koflullara sahip olmayan ser-
maye flirketlerinde hizmet sözleflmesi ile çal›flan peyzaj mimarlar›, çal›flt›¤› sermaye flir-
ketine ait gayrimenkuller üzerinde, kazanç amac› gütmeksizin, flirket ana sözleflmesin-
de belirlenmifl ifltigal konular›n› yürütmek üzere, yaln›zca flirket taraf›ndan kullan›la-
cak kendilerine ait kullan›mlar için afla¤›da yaz›l› hususlar› yerine getirmeleri koflulu
ile; serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil Belgesi aranmaks›z›n serbest pey-
zaj mimarl›¤› hizmeti verebilirler. Ancak, teknik uygulama sorumlulu¤u üstlenemez ve
üçüncü flah›slar›n iflleri için serbest peyzaj mimarl›¤› hizmeti veremezler. Sermaye flir-
ketlerinde hizmet sözleflmesi ile çal›flan peyzaj mimar›, bahsi geçen ifl ile ilgili peyzaj
mimarl›¤› hizmeti Oda taraf›ndan belgelenmeden peyzaj mimarl›¤› hizmeti yapamaz,
imza koyamaz. Oda taraf›ndan, bu durumu belirlenen sermaye flirketinde ücretli çal›-
flan peyzaj mimar›n›n;

a) Disiplin cezas› nedeniyle meslekî faaliyetini yapmaya engel bir k›s›tl›l›¤›n›n bulun-
mamas›,

b) fiirket ana sözleflmesinin yay›nland›¤› ticaret sicil gazetesi ya da fotokopisini vermifl
olmas›,

c) fiirketin mali kayd›n›n o y›l için noter onayl› sayfas›n›n fotokopisini vermifl olmas›,

ç) fiirketin ücretli olarak çal›flt›raca¤› peyzaj mimarlar› ile imzalayaca¤› ifl düzeni ve ça-
l›flma koflullar›n› düzenleyen sözleflmeyi vermifl olmas›,

d) fiirkette ücretli çal›flan peyzaj mimar› ya da peyzaj mimarlar›n›n ücretlerinin, Oda ta-
raf›ndan her y›l belirlenen asgarî ücretten daha az olmad›¤›n› belgelendirmesi,  

e) Peyzaj mimar›n›n, peyzaj mimarl›¤› hizmeti vermek üzere flirket ad›na yetkilendiril-
di¤ine dair noter onayl› yönetim kurulu karar›n› vermifl olmas›,

f) Peyzaj mimar› ile flirket aras›nda düzenlenmifl peyzaj mimar›n›n müelliflik ve telif
haklar›n› tan›mlayan, en az oda tip sözleflmesinin koflullar›n› sa¤layan sözleflmeyi ver-
mifl olmas›,

g) Peyzaj mimar›n›n Sigortal› ‹fle Girifl Bildirgesi ya da son dört aya iliflkin SSK Ayl›k
Prim Bordrosu fotokopisini vermifl, ayr›ca ayl›k prim bordrolar›n› ifl bitimine kadar
Odaya sürekli getirmifl olmas›,

¤) Peyzaj mimar›n›n, Oda taraf›ndan düzenlenen imza sirküleri, taahhütname ve bafl-
vuru yerine geçen formu flahsen doldurmufl ve imzalam›fl olmas› (Peyzaj mimar›, ser-
maye flirketindeki faaliyetinin ve yetkisinin devam etmekte oldu¤unu beyan edecektir.),
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h) Odan›n öngördü¤ü meslekiçi e¤itimi alm›fl olmas›,

›) Üyelik aidat›n› ödemifl olmas›,

flartlar› aran›r.

ÜÜnniivveerrssiittee  ddöönneerr  sseerrmmaayyee  yyeettkkiilleennddiirrmmeessii  iillee  sseerrbbeesstt  ppeeyyzzaajj  mmiimmaarrll››¤¤››  hhiizzmmeettii
vveerreebbiillmmee  kkooflfluullllaarr››

MMAADDDDEE  1122  -- (1) Peyzaj mimarl›¤› e¤itimi veren üniversitelerin Oda üyesi kadrolu
ö¤retim elemanlar›; e¤itim, ö¤retim ve bilimsel araflt›rmaya katk›da bulunmay› ön
planda tutmak kofluluyla kendi uzmanl›k konular›nda ba¤l› bulunduklar›
üniversitelerin döner sermaye iflletmelerinin yetkilendirmesi ve afla¤›da yaz›l› hususlar›
yerine getirmek kofluluyla serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil Belgesi
aranmaks›z›n üniversitelerin ve di¤er kamu kurum ve kurulufllar›n›n asli ifllerine
yönelik peyzaj mimarl›¤› hizmeti verebilirler. Ancak, teknik uygulama sorumlulu¤u
üstlenemezler. Bu durumu belirlenen döner sermaye yetkilendirmesi ile çal›flan peyzaj
mimar› için;

a) Disiplin cezas› nedeniyle meslekî faaliyetini yapmaya engel bir k›s›tl›l›¤›n›n
bulunmamas›,

b) Peyzaj mimar›n›n ilgili üniversitenin döner sermayesi ad›na hizmet vermek üzere
yetkilendirildi¤ine dair belgeyi vermesi,

c) Peyzaj mimar› ile üniversite döner sermaye yetkilisi aras›nda düzenlenmifl peyzaj
mimar›n›n müelliflik ve telif haklar›n› tan›mlayan, en az oda tip sözleflmesinin
koflullar›n› sa¤layan sözleflmeyi vermifl olmas›,

ç) Peyzaj mimar›n›n, Oda taraf›ndan düzenlenen imza sirküleri, taahhütname ve
baflvuru yerine geçen formu flahsen doldurmufl ve imzalam›fl olmas› (Üniversite döner
sermaye faaliyetinin ve kendi yetkisinin devam etmekte oldu¤unu beyan edecektir.),

d) Odan›n öngördü¤ü meslekiçi e¤itim konular›ndan biri ve/veya birkaç›nda uzman
olmas› ve uzmanl›¤›n› belgelemesi, yapt›¤› peyzaj mimarl›¤› hizmetinin uzmanl›¤›
konusunda olmas›,

e) Üyelik aidat›n› ödemifl olmas›,

flartlar› aran›r.

KKaammuu  kkuurruumm  vvee  kkuurruulluuflflllaarr››nnddaa  ççaall››flflaann  ppeeyyzzaajj  mmiimmaarrllaarr››nn››nn,,  ppeeyyzzaajj  mmiimmaarrll››¤¤››  hhiizzmmeettii
vveerreebbiillmmee  kkooflfluullllaarr››

MMAADDDDEE  1133  --  (1) Kamu kurumlar›nda çal›flan peyzaj mimarlar›, bu kurulufllar›n
kendilerine ait peyzaj mimarl›¤› hizmetleri için serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri
Büro Tescil Belgesi aranmaks›z›n peyzaj mimarl›¤› hizmetlerini verebilirler. Bu
durumda peyzaj mimar›n›n;

a) Disiplin cezas› nedeniyle meslekî faaliyetini yapmaya engel bir k›s›tl›l›¤›n›n
bulunmamas›,

b) ‹lgili kamu kuruluflu ad›na peyzaj mimarl›¤› hizmeti vermek üzere
yetkilendirildi¤ine dair belgeyi Odaya vermifl olmas›,
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c) Oda taraf›ndan düzenlenen imza sirküleri, taahhütname ve baflvuru yerine geçen
formu flahsen doldurmufl ve imzalam›fl olmas›n›n yan›nda peyzaj mimar› kamu
kurumundaki faaliyetinin ve kendi yetkisinin devam etmekte oldu¤unu beyan etmifl
olmas›,

ç) Odan›n öngördü¤ü meslekiçi e¤itimi alm›fl olmas›,

d) Üyelik aidat›n› ödemifl olmas›,

gerekir.

PPeeyyzzaajj  mmiimmaarrllaarr››nn››nn  kkeennddiilleerriinnee  öözzeell,,  sseerrbbeesstt  ppeeyyzzaajj  mmiimmaarrll››¤¤››  hhiizzmmeettii  vveerrmmeessiinnddee
uuyyuullaaccaakk  eessaassllaarr  

MMAADDDDEE  1144  --  (1) Peyzaj mimar› kendisi, efli, annesi, babas›, kardeflleri ve çocuklar›
gerçek kifli olarak, ifl sahibi konumunda oldu¤u durumlarda ve ticari amac› olmayan
kendi kullan›mlar› için yapt›racaklar› serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetlerinde, bu
durumu belgelemek, serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil Belgesi ve fatura
aranmaks›z›n en az ücret üzerinden meslekî denetim bedeli ödeyerek yapabilirler.
Odaya bu durumu bildiren peyzaj mimar›ndan;

a) Oda taraf›ndan düzenlenen imza sirküleri, taahhütname, baflvuru yerine geçen
formu flahsen doldurmufl ve imzalam›fl olmas›, 

b) Üyelik aidat›n› ödemifl olmas›, 

gerekir.

SSeerrbbeesstt  ppeeyyzzaajj  mmiimmaarrll››¤¤››  hhiizzmmeettlleerrii  BBüürroo  TTeesscciill  BBeellggeessii  vveerriillmmeessii  vvee  yyeenniilleennmmeessiinnddee
uuyyuullaaccaakk  eessaassllaarr

MMAADDDDEE  1155  -- (1) Odaya tescilini ve tescil yenilemesini yapan  peyzaj mimarlar›na
peyzaj mimarl›¤› hizmetleri yapmaya yetkili oldu¤unu belirten serbest peyzaj mimarl›¤›
hizmetleri Büro Tescil Belgesi verilir.

(2) Serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil Belgesi olmayan peyzaj mimarlar›,
serbest peyzaj mimarl›¤› hizmeti yapamazlar.

(3) Serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil Belgesi verilmesi ve yenilenmesi
afla¤›da yaz›l› kurallara uygun olarak yürütülür:

a) Serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil Belgesi, serbest peyzaj mimar› ad›na
düzenlenir.

b) Peyzaj mimar›na birden fazla serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil Belgesi
verilmez.

c) Bu Yönetmeli¤in 8 inci, 9 uncu veya 10 uncu maddelerinde belirtilen koflullardan
birini sa¤layan peyzaj mimar›, ilgili maddede belirtilen belgeleri tamamlayarak, ifl
yerinin bulundu¤u ilin ba¤l› oldu¤u oda birimine yaz›l› olarak baflvurur.

ç) Belgeler flubeler ve temsilcilikler kanal›yla yedi gün içinde Oda Genel Merkezine
iletilir. Oda, baflvuru tarinden itibaren en geç otuz gün içinde tescil ifllemini inceleyip
sonuçland›r›r.
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d) Oda Merkezi taraf›ndan düzenlenen ve onaylanan serbest peyzaj mimarl›¤›
hizmetleri Büro Tescil Belgesi, ilgili Oda birimlerine gönderilir. Serbest peyzaj mimarl›¤›
hizmetleri Büro Tescil Belgesi, serbest peyzaj mimar›na ilgili oda birimlerince elden
verilir. 

e) Serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil Belgesi ilk tescilde, o y›l sonuna dek
geçerli olmak üzere verilir. Tescil ücreti ve o y›l›n üyelik aidat›  tam olarak al›n›r.

f) Serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil Belgesi her y›l ocak ay› sonuna
kadar, serbest peyzaj  mimar›n›n yaz›l› baflvurusu ile o y›l sonuna dek geçerli olmak
üzere yenilenir. Tescil yenileme ücreti ve o y›l›n üyelik aidat› tam olarak al›n›r.
Belirlenmifl süresi içerisinde tescil yenilemesi yap›lmam›fl  ise yenileme ifllemi
yap›l›rken ilk tescil ücreti ve o y›l›n üyelik aidat› al›n›r.

g) Tescil ve tescil yenileme ücretleri, her y›l Oda Yönetim Kurulu taraf›ndan en geç
aral›k ay› sonunda  belirlenir ve ilân edilir.

¤) Serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil Belgesinin kaybedilmesi
durumunda, kayb›n ve geçersizli¤inin belgelenmesi koflulu ile yap›lacak baflvuru ve
tescil ücretinin yat›r›lmas› durumunda, serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil
Belgesi yeniden düzenlenir.

h) Unvan, adres, statü de¤iflikli¤i gibi tescile esas koflullarda olan de¤ifliklikler, serbest
peyzaj mimar›n›n en geç otuz gün içinde yapaca¤› yaz›l› baflvuru sonucunda
de¤ifltirilir.

›) Serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri büro tescil belgeleri ülke çap›nda, kar›fl›kl›¤a ve
tekrara neden olmamas› için Oda merkezi taraf›ndan, tescil tarihi esas al›narak, il
koduna göre numaraland›r›l›r. ‹ptal edilen tescil numaras›, bir baflka serbest peyzaj
mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil Belgesine verilmez. Tescili silinen serbest peyzaj
mimar›n›n, yeniden baflvurusu durumunda eski belge numaras› verilir.

i) fiube veya temsilcilik de¤ifltiren serbest peyzaj mimar›, serbest peyzaj mimarl›¤›
hizmetleri Büro Tescil Belgesini kay›tl› oldu¤u flube veya temsilcili¤e iade eder, yeni
serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Tescil Belgesi nakil oldu¤u flube veya temsilcilik
taraf›ndan kendisine verilir.

j) Tescil ile ilgili evraklar, Oda taraf›ndan, üyenin meslekî faaliyeti süresince saklan›r.

DDÖÖRRDDÜÜNNCCÜÜ  BBÖÖLLÜÜMM

GGöörreevv,,  HHaakk,,  YYeettkkii  vvee  SSoorruummlluulluukkllaarr

PPeeyyzzaajj  mmiimmaarr››nn››nn  ggöörreevv,,  hhaakk  vvee  ssoorruummlluulluukkllaarr››

MMAADDDDEE  1166  -- (1) Peyzaj mimarlar›n›n meslekî hizmetlerde görev, yetki ve
sorumluluklar›;

a) Peyzaj mimar›, bu Yönetmelik kapsam›na giren tüm serbest peyzaj mimarl›¤›
hizmetlerini Odan›n meslekî denetimine sunmakla yükümlüdür. Peyzaj mimar›n›n bu
yükümlülü¤ü ifl sahibinin, ilgili idarenin, peyzaj mimarl›¤› planlama, tasar›m, çevre
düzenleme, proje ve uygulama süreçlerinde çal›flan, imar, inflaat ve yap› kullanma izni
veren mercilerin, Oda meslekî denetimini istememesi durumunda da ortadan kalkmaz.
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b) Peyzaj mimar›n›n kendisine tan›nm›fl görev, hak ve sorumluluklar› Oda d›fl›nda
baflka bir kurulufl taraf›ndan s›n›rlanamaz ve k›s›tlanamaz. 

c) Peyzaj mimar›, bu Yönetmelik kapsam›nda olan serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri
ile ilgili olarak, hizmetin bafllamas›ndan önce ifl sahibi ile sözleflme imzalamak
zorundad›r. Bu sözleflme; iflin kapsam›, süresi, aflamalar›, bedeli ve karfl›l›kl› haklar
konular›nda Oda taraf›ndan haz›rlanm›fl tip sözleflmedeki en az koflullar› kapsamal›d›r.
Peyzaj mimarl›¤› hizmetleri flartnamesi ve en az ücret tablosu serbest peyzaj mimarl›¤›
hizmetleri sözleflmesinin ayr›lmaz eki say›l›r.

ç) Peyzaj mimar›, iflvereni ile imzalayaca¤› sözleflme ve sunaca¤› serbest peyzaj
mimarl›¤› hizmetlerini;

1) TMMOB Disiplin Yönetmeli¤ine,

2) Bu Yönetmelik hükümlerine,

3) Zorunlu meslekî standart ve normlara,

4) Peyzaj mimarl›¤› hizmetleri flartnamesi ve asgarî ücret tarifesi hükümlerine,

5) Peyzaj plan›, tasar›m› ve proje çizim ve sunufl standartlar›na, 

6) Odan›n, serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri sunulmas› ile iliflkili kanunlar,
yönetmelikler ve flartnameler çerçevesinde belirledi¤i esaslar dahilinde, 

yürütmekle yetkili, yükümlü ve bunlardan dolay› sorumludur.

d) Tescile esas bilgi ve belgelerin Odaya verilmesi aflamas›nda gerçe¤e ayk›r› bildirimde
bulunduklar› saptanan, serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil Belgesi
üzerinde herhangi bir de¤ifliklik yapan ve bu Yönetmeli¤e göre mesle¤i uygulama
koflullar›nda de¤ifliklik olan serbest peyzaj mimar›n›n, Büro Tescil Belgesi geçersiz
k›l›n›r.

e) Peyzaj mimar›, serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri için Odaya, ilgili kurum ve
kurulufllara verilen evrak, belgeleri ve haz›rlad›¤› yaz›l› ve çizili dokümanlar›, hizmetin
sona ermesinden sonra befl y›l süre ile saklamak zorundad›r. 

f) Peyzaj mimar›, eser sahibi peyzaj mimar›n›n oluru olmadan tadilat yapamaz. 

g) Eser sahibi peyzaj mimar›n›n bulunamamas› durumunda; peyzaj mimar›, revizyon
projesini üstlenebilmek için Odaya baflvurmak ve ifl sahibinin yasal tebligat ve ilân
yapmas›n› talep etmekle yükümlüdür.

¤) Peyzaj mimar›, peyzaj mimarl›¤› hizmetlerinin yerine getirilmesinde iflverene bilgi
verme kofluluyla, projesinde gerekli gördü¤ü  de¤ifliklikleri yapma hakk›na sahiptir.

h) Peyzaj mimar›, serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri sonunda meydana gelen eserini
teslim edecek ve kabul tutana¤›n› gerekti¤i durumlarda ilgili mercilere verecektir.

OOddaann››nn  ggöörreevv,,  yyeettkkii  vvee  ssoorruummlluulluukkllaarr››

MMAADDDDEE  1177  --  (1) Oda;

a) Serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetlerinin yürütülmesinde meslek mensuplar› aras›nda
haks›z rekabeti önlemek, üretilen hizmetlerin nitelikli, toplum ve meslek yarar›na
olmas›n› sa¤lamak amac›yla gerekli gördü¤ü önlemleri al›r.
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b) Tescil süresi içinde serbest peyzaj mimarlar›n›n, hizmetlerini ve bürolar›n›,
denetlemeye ve sicillerini tutmaya yetkilidir.

c) Peyzaj mimar› ile iflveren aras›ndaki iliflkileri hakkaniyet ilkeleri çerçevesinde
düzenleyecek önlemleri almak üzere çal›flmalar yapar; bu anlamda iflveren ile peyzaj
mimar› aras›nda do¤abilecek uyuflmazl›klarda arabuluculuk görevini üstlenir.

ç) Eser sahibi peyzaj mimar›n›n bulunabilmesi için, ifl sahibinin yasal tebligat ve
ilân›yla efl zamanl› olarak, Oda yay›n ve iletiflim organlar› yoluyla duyuru yapar.

d) Y›l içinde serbest peyzaj mimarl›¤› bürosunun faaliyetlerini devam ettirip
ettirmedi¤ini denetler.

e) Bu Yönetmelik do¤rultusunda Meslekî Denetim Formu, asgarî ücret tablosu ve
benzeri bütün dokümanlar› haz›rlar, bunlar› de¤iflen koflullara göre yeniler. Oda
Yönetim Kurulu alt› ay aral›klarla asgarî ücret tarifesini haz›rlar ve ilân eder. Ayr›ca,
tescilini yenilemifl serbest peyzaj mimarl›¤›  bürolar›na taahhütlü olarak gönderir.

f) Serbest peyzaj mimarl›¤› bürosunun yapt›¤› serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetine
meslekî denetim uygulamas› yapar ve onaylar.

g) Meslekî denetim uygulamas›n›n asgarî ücret tablosunun tüm ülke çap›nda
uygulanmas› için her türlü çal›flmay› yapar.

¤) Y›ll›k Büro Tescil Belgesi ve büro tescili belgesi ücretlerini, meslekî denetim ücretini
ve ödeme biçimini belirler ve Oda yay›nlar›nda duyurur. 

h) Yönetim Kurulu, bu Yönetmelik hükümlerine ayk›r› hareket eden serbest peyzaj
mimarlar›n› Onur Kuruluna sevk eder.

›) Yönetim Kurulu, bu Yönetmelik gere¤i serbest peyzaj mimarl›¤› bürosu taraf›ndan
verilen belge ve bildirimleri incelerken gereksinim duymas› halinde ek belge ve bilgi
isteyebilir.

i) ‹dare tan›m›ndaki döner sermayeler ve kamu sermaye flirketlerinin kay›t, tescil ve
tescil yenileme esaslar›n› belirler.

j) Tip sözleflmeler haz›rlayarak serbest peyzaj mimarl›¤›  bürolar›n›n kullan›m›na
sunar. 

SSMMMM  bbüürroollaarr››nn››nn  ggöörreevv,,  yyeettkkii  vvee  ssoorruummlluulluukkllaarr››

MMAADDDDEE  1188  --  (1) SMM bürolar›n›n görev, yetki ve sorumluluklar›;

a) Bu Yönetmelikte tan›mlanan SMMH veren tüm bürolar, yaln›z Oda taraf›ndan Büro
Tescil Belgesi verildi¤inde yetkilidirler. Bu yetkilendirme, TUS dahil tüm SMMH için;
meslekî uygulaman›n her aflamas›nda, ilgili oda birimlerine baflvurmak koflulu ile ülke
çap›nda geçerlidir. 

b) SMM bürolar›n›n görev, yetki ve sorumluluklar›, baflka bir kurulufl taraf›ndan
s›n›rlanamaz ve k›s›tlanamaz. 

c) SMM bürosu; bu Yönetmelik hükümlerine giren tüm serbest peyzaj mimarl›¤›
hizmetlerini odan›n meslekî denetimine sunmakla yükümlüdür. SMM bürosunun bu
yükümlülü¤ü; ifl sahibinin, ilgili idarenin, koruma, imar, inflaat ve kullanma izni veren
mercilerin, Oda meslekî denetimini istememesi durumunda da ortadan kalkmaz.
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ç) Büro tescilinin yap›lm›fl olmas›; bir SMM bürosunu, ilgili mevzuat›n zorunlu k›ld›¤›
yükümlülüklere uymamas›ndan do¤acak sorumluluklardan kurtarmaz.

d) Oda Yönetim Kurulu, yapt›¤› meslekî denetimde inceleme ve onay yerini belirlemede
yetkilidir. SMM bürolar›, bu Yönetmelik kapsam›na giren tüm SMMH’lerini ilgili Oda
birimlerine sunarken; iflveren ve SMM bürosu aras›ndaki sözleflmeyi, yap›lan SMM
hizmet türü ve s›n›f›n›, SMM bürosunun ba¤l› oldu¤u vergi dairesinin ad›, vergi
numaras›, adresi ile iflverenin ad›, adresi, vergi numaras›, SMMH için Oda taraf›ndan
belirlenmifl asgarî ücretler üzerinden kesilmifl serbest meslek makbuzu ya da faturay›
ve Oda taraf›ndan istenecek di¤er bilgi ve belgeleri, ilgili oda birimine sunmakla
yükümlüdür.

e) SMMH tescili ve onay›n› içeren meslekî denetimde, Oda Yönetim Kurulunca her y›l
bafl›nda belirlenen ücret, SMM bürolar› taraf›ndan Odaya ödenir. Bu ücret iflverenden
istenmez.

f) Oda SMMH veren tescilli bürolar ile iflveren aras›nda do¤abilecek anlaflmazl›klarda;
durumu inceler, hakemlik görevini üstlenir, verdi¤i karar› yarg› yolu aç›k olmak üzere
taraflara bildirir. Tescilli büro, Odan›n verece¤i karara uymakla yükümlüdür.

BBEEfifi‹‹NNCC‹‹  BBÖÖLLÜÜMM

SSeerrbbeesstt  PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrll››¤¤››  HHiizzmmeettlleerriinnddee  MMeesslleekkîî  DDeenneettiimm

MMeesslleekkîî  ddeenneettiimm  uuyygguullaammaass››

MMAADDDDEE  1199  --  (1) Serbest peyzaj mimarl›¤›  bürosu yapt›¤›, yapt›rd›¤› peyzaj mimarl›¤›
hizmeti kapsam›ndaki, asgarî ücretleri belirlenmifl her türden planlama, tasar›m, çevre
düzenleme, proje ve ekleri ile ilgili dokümanlar› Odaya vererek, meslekî denetim
uygulamas›ndan geçirmek ve uygunluk sa¤lamak zorundad›r.  

OOddaa  mmeesslleekkîî  ddeenneettiimm  uuyygguullaammaa  iillkkeelleerrii

MMAADDDDEE  2200  --  (1) Serbest peyzaj mimarl›¤› hizmeti, bu Yönetmelik ve bu Yönetmelik
do¤rultusunda düzenlenecek peyzaj mimarl›¤› hizmetleri flartnamesi, yönerge, peyzaj
mimarl›¤› hizmet s›n›flar›, izleme formu, asgarî ücret tablosu ve benzeri çerçevesinde
incelemeye al›n›r. Meslekî denetim uygulamas›, serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetinin bu
Yönetmelik hükümlerince kay›t ve tescilini yapt›rm›fl serbest peyzaj mimarl›¤› bürosu
ve yetkili serbest peyzaj mimarlar›na  ve asgarî ücretlere uygun oldu¤unu denetlemeye
iliflkin yap›l›r. Ayk›r›l›k bulunmas› halinde düzeltilmesi istenir aksi takdirde bu husus
üyenin Meslekî Denetim Uygulama Formuna ifllenir. Meslekî denetim uygulamas›n›
Oda ad›na yazman üye yürütür. Gerekli durumlarda yetkisini Yönetim Kurulunca
atanacak meslekî denetim uygulamas› görevlilerine devredebilir. Meslekî denetim
uygulamas› ifllemi, belgeler verildi¤i tarihten itibaren en çok üç ifl günü içinde
sonuçland›r›l›r. Oda, serbest peyzaj mimarl›¤›  hizmetlerini yürürlükteki mevzuat ile
planlama ve flehircilik ilkeleri, ekoloji ve koruma ilkeleri, kamu ve toplum yarar›,
meslekî etik ve benzeri bak›mlardan denetlemeye yetkilidir. Bu konudaki denetleme,
Yönetim Kurulunca merkez ve/veya flubelerde oluflturulacak kurul eliyle yap›l›r.
Kurulun çal›flma biçimi, ödenekleri, yukar›daki ilkeler çerçevesinde inceleme yap›lacak
serbest peyzaj mimarl›¤›  hizmetinin seçim yöntemi ve benzeri konular Oda Genel
Kurulunca ve/veya Oda Yönetim Kurulunca al›nan kararlar do¤rultusunda belirlenir.
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MMeesslleekkîî  ddeenneettiimm  bbaaflflvvuurruussuu

MMAADDDDEE  2211  -- (1) Odan›n meslekî  denetim yapmaya yetkili birimleri, meslekî denetimi
bir kamu kurumu niteli¤inde olan Odan›n tüzel kiflili¤i ad›na yaparlar.

(2) Meslekî denetim onay› almak üzere yap›lan baflvurularda afla¤›daki koflullar›n
yerine getirilmifl olmas› zorunludur.

a) Ön proje çal›flmalar›, uygulama projesi, meslekî kontrollük, teknik uygulama
sorumlulu¤u ve  kabul teslim çal›flmalar›, peyzaj mimar› taraf›ndan yap›lmas› ve ifl
sahibi taraf›ndan peyzaj mimar›na yapt›r›lmas› zorunlu olan ve meslekî denetim
uygulanan hizmetlerdir. Peyzaj mimar› taraf›ndan üstlenilen peyzaj mimarl›¤›
hizmetlerinin, bütün hizmet alanlar› ve aflamalar› üzerinden; ilgili peyzaj mimarl›¤›
hizmetine iliflkin flartname hükümlerine uygun olarak meslekî denetim ifllemi  yap›l›r.
Bu ifllemlerde;

1) Meslekî denetim ve onay hizmeti için serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri flartnamesi
ve peyzaj mimarl›¤› hizmetleri asgarî ücret tarifesine göre hesaplanm›fl Katma De¤er
Vergisi hariç bedeli üzerinden yüzde üç meslekî denetim bedeli ödenir. 

2) Serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetlerinin ayr› y›llarda yap›lmas› durumunda, her
hizmet aflamas›n›n bedeli tamamland›¤› y›lda geçerli olan asgarî ücret tarifesine göre
hesaplan›r.

3) Meslekî denetim ifllemi, peyzaj mimarl›¤› hizmetinin yap›ld›¤› ilin ba¤l› oldu¤u oda
birimi taraf›ndan gerçeklefltirilir.

b) Peyzaj projesi müellifi sicil durum belgesi almak için yap›lan baflvurularda;

1) Serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil Belgesinin, ilgili y›l için tescil
yenilemesinin yap›lm›fl olmas›, 

2) Peyzaj mimar› ve ifl sahibi aras›nda imzalanm›fl; Oda taraf›ndan haz›rlanm›fl tip
sözleflmenin en az hükümlerini tafl›yan sözleflme,

3) Peyzaj mimar›n›n imzas›n› tafl›yan, proje çizim ve sunufl standartlar›, ilgili
yönetmelik, standart ve normlara uygun olarak düzenlenmifl uygulama projeleri ve
ekleri,

4) Serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetlerine iliflkin, asgarî ücret tarifesine göre
hesaplanm›fl ücret tutar›nda düzenlenmifl serbest meslek makbuzu ya da fatura, bu
Yönetmeli¤in 11 inci ve 13 üncü maddelerde belirtilen peyzaj mimarlar›ndan, serbest
meslek makbuzu ya da fatura yerine ücret bordrosu,

5) Koruma alanlar›nda Kültür ve Tabiat Varl›klar›n› Koruma Kurulu karar›na uygun
haz›rlanm›fl rolöve, restorasyon, restitüsyon  projeleri, foto¤raf  ve gerekli belgeler,

6) Revizyon projelerinde eser sahibi peyzaj mimar›n›n kendisi de¤ilse, eser sahibinin
noter ya da Oda onayl› oluru ya da eser sahibi bulunamam›flsa, tebligat ve ilân
belgeleri, peyzaj mimar› ve mal sahibinden ileride do¤abilecek tüm sorumlulu¤un
kendilerine ait oldu¤una dair taahhütname.

c) Odan›n meslekî denetim yapan birimi yukar›daki koflullar› sa¤layan peyzaj
mimar›na, en geç üç ifl günü içinde proje meslekî denetimini yapar  ve peyzaj projesi
müellifi sicil durum belgesi düzenler. 
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ç) Peyzaj mimar› teknik uygulama sorumlusu, sicil durum belgesi almak için yap›lan
baflvurularda;

1) Teknik uygulama sorumlulu¤u üstlenece¤i uygulaman›n / düzenlemenin bulundu¤u
yerde Odan›n ilgili birimine kay›tl› olma koflulu,

2) Serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetleri Büro Tescil Belgesinin ilgili y›l için tescil
yenilemesinin yap›lm›fl olmas›, 

3) Peyzaj Mimar› ve ifl sahibi aras›nda imzalanm›fl; Oda taraf›ndan haz›rlanm›fl tip
sözleflmenin en az hükümlerini tafl›yan sözleflme,

d) Odan›n meslekî denetim yapan birimi yukar›daki koflullar› sa¤layan peyzaj
mimar›na peyzaj mimar› teknik uygulama sorumlusu sicil durum belgesi
düzenlenmesi, 

e) ‹fl bitim belgesi düzenlenmesinde meslekî kontrollük ve teknik uygulama
sorumlulu¤u görevlerini üstlenen peyzaj mimar›n›n talebi halinde, proje ve
uygulamas›n› yapt›klar› alanlar›n yap›m› sonras›nda, uygulaman›n kabulünde veya
yap› kullanma izin baflvurusundan önce, ifl bitim belgesi Oda taraf›ndan onaylan›r ve
peyzaj mimar›n›n siciline ifllenir. ‹fl bitim belgesi düzenlenirken afla¤›daki belgeler
istenir:

1) fiantiye talimat defteri,

2) Peyzaj mimar›n›n kabul tutana¤›,

3) Peyzaj mimar› ile ifl sahibi aras›nda düzenlenmifl teslim tutana¤›,

4) Onayl› uygulama projesi.

SSeerrbbeesstt  ppeeyyzzaajj  mmiimmaarrll››¤¤››  bbüürroossuunnuunn  ççaall››flflmmaa  eessaassllaarr››

MMAADDDDEE  2222  -- (1) Serbest peyzaj mimarl›¤› bürosunun, y›l içinde faaliyetine
bafllad›¤›nda, bu Yönetmelikte kay›t ve tescil için belirlenen belgelerle otuz gün içinde
Odaya baflvurmas› gereklidir. Süresi içinde yap›lmayan kay›t ve tescil baflvurular›nda
ilk ay Büro Tescil Belgesi ücreti iki ile çarp›larak, sonraki her ay için yasal gecikme
zamm› ile birlikte al›n›r.

OOddaa  mmeesslleekkîî  ddeenneettiimm  uuyygguullaammaass››nn››nn  yyaapp››llmmaa  aaflflaammaass››

MMAADDDDEE  2233  --  (1) Oda meslekî denetim uygulamas›, serbest peyzaj mimarl›¤›
hizmetinin onay makam›na sunuldu¤u aflamada yap›l›r. Meslekî denetim uygulamas›
çerçevesinde yap›lan incelemede var›lan sonuçlar, peyzaj mimarl›¤› hizmetleri denetim
formuna üç nüsha olarak ifllenir. Formun bir örne¤i serbest peyzaj mimarl›¤›
bürosuna, bir örne¤i ilgili idareye gönderilir. Bir nüsha Odada arflivlenir.

MMeesslleekkîî  ddeenneettiimm  uuyygguullaammaass››nn››nn  oonnaayy  iiççeerrii¤¤ii

MMAADDDDEE  2244  --  (1) Serbest peyzaj mimarl›¤›  hizmeti kapsam›nda gerçeklefltirilen meslekî
denetim uygulamas› ve bu amaçla yap›lan onaylama ifllemi "görülmüfltür" ibaresinin,
Oda mührü ve yetkili kiflinin imzas›n›n dokümanlar üzerinde bulunmas›yla ve/veya
meslekî denetim uygulamas› yap›ld›¤›na iliflkin bir belge ile belirtilir. Bu ifllem, içeri¤in
denetlenmesi ve onaylanmas› anlam›na gelmez.
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MMeesslleekkîî  ddeenneettiimm  uuyygguullaammaass››  üüccrreettiinniinn  bbeelliirrlleennmmeessii

MMAADDDDEE  2255  --  (1) Meslekî denetim ücreti, serbest peyzaj mimarl›¤› bürosunun yapt›¤›
ve asgarî ücret tablosunda bedeli belirlenmifl her serbest peyzaj mimarl›¤› hizmeti kar-
fl›l›¤› olarak asgarî tablosunda belirlenen asgarî ücret üzerinden, en az dosya kay›t üc-
reti kadar olmak üzere yüzde üç oran›nda, brüt ücret üzerinden tahakkuk ettirilir. Tes-
cil yenileme aflamas›nda serbest peyzaj mimarl›¤› bürosu fatura ve serbest meslek
makbuzuna uygun olarak doldurdu¤u bildirim ile y›l içinde yapt›¤› serbest peyzaj mi-
marl›¤›  hizmetlerini, kesti¤i fatura miktarlar›n› ve ödedi¤i Meslekî Denetim Uygulama-
s› ücretlerini bildirir. Arada çeflitli nedenlerle oluflan meslekî denetim uygulamas› ücret
farklar› varsa, bu aflamada ödenir. Serbest peyzaj mimarl›¤›  bürosunun yapt›¤› mesle-
kî denetim uygulamas› kapsam›ndaki serbest peyzaj mimarl›¤›  hizmetlerini meslekî
denetim uygulamas›ndan geçirmedi¤i veya usulsüz geçirdi¤i saptan›rsa, ilgili serbest
peyzaj mimarl›¤›  bürosundan o iflin asgarî ücreti üzerinden ödenecek meslekî denetim
ücretinin iki kat› al›n›r.

TTeesscciill  kkaappaattmmaa

MMAADDDDEE  2266  --  (1) Serbest peyzaj mimarl›¤› bürosu faaliyetine son verdi¤inde; yetkili
serbest peyzaj mimarlar› da, adres veya kay›t ve tescile iliflkin bilgilerde de¤ifliklik
oldu¤unda bunlar› otuz gün içinde Odaya bildirmekle yükümlüdür. Süresi içinde
bildirimde bulunmayanlardan Büro Tescil Belgesi ücretinin iki kat› al›n›r.

(2) Serbest peyzaj mimarl›¤› bürosu kapat›ld›¤›nda; tescil kapatma bildirimi, vergi
dairesinden al›nan ilifli¤in kesildi¤ini gösterir belge, son tarihli Büro Tescil Belgesi ve
son tescil iflleminden kapatma tarihine kadar düzenlenen fatura veya serbest meslek
makbuzlar› ile birlikte otuz gün içinde Odaya bildirilir. Süresi içinde bildirimde
bulunmayanlardan Büro Tescil Belgesi ücretinin yüzde yirmibefli kadar bedel al›n›r.
Kapatma bildiriminde bulunmay›p tescil yenileme ifllemleri için daha sonra baflvuran
bürolardan yukar›da belirtilen bedel al›n›r. Süresi içinde baflvuruda bulunmayan ve
meslekî faaliyet yürütmedi¤i belirlenen bürolar› resen kapatma yetkisi Oda Yönetim
Kurulundad›r.

TTeesscciillssiizz  sseerrbbeesstt  ppeeyyzzaajj  mmiimmaarrll››¤¤››  ffaaaalliiyyeettiinnddee  bbuulluunnmmaa

MMAADDDDEE  2277  -- (1) Odaya kay›t ve tescilini veya y›ll›k tescil yenileme ifllemini
yapt›rmadan serbest peyzaj mimarl›¤› hizmeti yapan serbest peyzaj mimarl›¤› bürolar›,
yaz›l› uyar›dan sonra onbefl gün içinde düzeltme yoluna gitmezlerse; serbest peyzaj
mimarl›¤› bürosunun yetkili serbest peyzaj mimarlar›n› meslekten geçici olarak
uzaklaflt›r›lma istemi ile tekrar› halinde ise uzaklaflt›rma süresinin iki kat› artt›r›lmas›
istemi ile Oda Onur Kuruluna sevkedilirler.

TTeesscciillllii  vvee  tteesscciillii  kkaappaatt››llaann  bbüürroollaarr››nn  iillâânn››

MMAADDDDEE  2288  --  (1) Tescilli ve tescili yenilenmifl serbest peyzaj mimarl›¤› bürosu adlar›,
yeterlik belge gruplar› ve adreslerini de içeren bir liste halinde uygun araçlarla her y›l›n
flubat ay› içinde ilân edilir. Listeler, onaylayan ve denetleyen kurum ve kurulufllara
gönderilir. Oda yay›n organlar›nda yay›mlan›r. Oda, gerekti¤inde serbest peyzaj
mimarl›¤› bürosunu her türlü yay›n organ› kanal›yla tan›tmaya, bu konuda idareler ve
iflverenlere bilgi vermeye yetkili ve görevlidir. Bu Yönetmeli¤e ayk›r› ifllemleri
nedeniyle tescili geçici olarak iptal edilen peyzaj mimarl›¤› flirketi ise, flirket orta¤› olan
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yetkili serbest peyzaj mimar›; flah›s ise, büro sahibi yetkili serbest peyzaj mimar›,
baflka bir serbest peyzaj mimarl›¤› bürosu ad›na da peyzaj mimarl›¤› hizmeti
yapamazlar. Kay›t ve tescil ifllemini veya tescil yenileme ifllemini yapt›rmayan serbest
peyzaj mimarl›¤› bürolar›n›n ve tescili Oda Yönetim Kurulu taraf›ndan süreli olarak
iptal edilmifl olan serbest peyzaj mimarl›¤› bürolar›n›n serbest peyzaj mimarl›¤›
hizmeti yapamayacaklar›, proje yapt›ran, onaylayan, denetleyen kurum ve kurulufllara
gerekçeleri ile bildirilir. Oda yay›n organlar›nda yay›nlan›r.

TTeekklliifflleerrddee  BBüürroo  TTeesscciill  BBeellggeessii  zzoorruunnlluulluu¤¤uu

MMAADDDDEE  2299  -- (1) Serbest peyzaj mimarl›¤› bürosu verdi¤i her teklife ve/veya yapt›¤›
serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetine, yeni tarihli ve geçerli Büro Tescil Belgesi eklemek
zorundad›r. 

(2) Aksi davran›flta bulunanlar hakk›nda Büro Tescil Belgesi ücretinin iki kat›
oran›nda idarî yapt›r›m uygulan›r.

ÜÜccrreettlleerriinn  ZZaammaann››nnddaa  ööddeennmmeemmeessii

MMAADDDDEE  3300  --  (1) Zaman›nda kay›t, Tescil Belgesi ve meslekî denetim ücretini
ödemeyenler hakk›nda gecikme cezas› olarak y›ll›k yasal faiz oran› uygulan›r.

HHaakkeemm  aattaammaass››

MMAADDDDEE  3311  --  (1) Serbest peyzaj mimarl›¤›  bürolar› aras›nda veya serbest peyzaj
mimarl›¤› bürosu ile iflveren aras›nda yap›lmakta olan serbest peyzaj mimarl›¤›
hizmetinden dolay› ç›kacak olan anlaflmazl›klar, taraflar aras›nda çözümlenemedi¤i
durumda, taraflardan birinin iste¤i üzerine; anlaflmazl›k, Odan›n atayaca¤› hakem
taraf›ndan çözümlenir. Hakem ücreti, 6/1/1982 tarihli ve 17566 say›l› Resmî Gazete’de
yay›mlanan Türk Mühendis ve Mimar Odalar› Birli¤i Bilirkiflilik - Eksperlik - Hakemlik
ve Teknik Müflavirlik Yönetmeli¤ine göre belirlenen ücret talep sahibi taraf›ndan Odaya
peflin olarak ödenir. Bu durumda serbest peyzaj mimarl›¤› bürosu, Odan›n verece¤i
karara uymakla yükümlüdür.

AALLTTIINNCCII  BBÖÖLLÜÜMM

AAssggaarrîî  ÜÜccrreett  EEssaassllaarr››

ÜÜccrreettllii  ççaall››flflaannllaarr››nn  aassggaarrîî  üüccrreettlleerriinniinn  bbeelliirrlleennmmeessii

MMAADDDDEE  3322  --  (1) Serbest peyzaj mimarl›¤› bürosunda ücretli olarak çal›flacak peyzaj
mimarlar›n›n alacaklar› asgarî ücret, y›lda birden az olmamak kayd›yla Oda Yönetim
Kurulunca belirlenir, Oda yay›nlar›nda duyurulur.

DDii¤¤eerr  üüccrreettllii  ççaall››flflaannllaarr

MMAADDDDEE  3333  -- (1) Serbest peyzaj mimarl›¤› bürosunda ücretli olarak çal›flt›r›lan
personelden TMMOB’ye ba¤l› Odalara üye olmalar› gerekenler varsa bunlar›n ilgili
odaya üye olmalar› zorunludur.

ÜÜccrreettllii  ççaall››flflmmaaddaa  ççaall››flflmmaa  eessaassllaarr››

MMAADDDDEE  3344  --  (1) Serbest peyzaj mimarl›¤› bürosunda ücretli olarak çal›flan peyzaj
mimarlar›n›n sözleflmeli ve sigortal› çal›flt›r›lmas› zorunludur. Serbest peyzaj mimarl›¤›
bürosunda, peyzaj mimarl›¤› hizmeti yaparak ücretli olarak çal›flan peyzaj mimarlar›
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haftada k›rk saat ve befl ifl günü esas›na göre ücret al›rlar. Bunun d›fl›ndaki
çal›flmalarda yüzde elli zaml› fazla mesai ücreti ödenir. Resmî tatil günleri ve hafta
sonlar›nda fazla mesai ücreti yüzde yüz zaml› olarak ödenir. Yar› zamanl› çal›flma
ücreti de yukar›daki esaslara göre belirlenir.

ÜÜccrreettllii  ççaall››flflaannllaarr››nn  ggöörreevv  yyoolllluukkllaarr››

MMAADDDDEE  3355  -- (1) ‹flyerinin bulundu¤u yerleflme d›fl›nda yap›lacak çal›flmalarda yol ve
konaklama giderleri serbest peyzaj mimarl›¤› bürosuna aittir. Bu günler için ödenecek
ücret, günlük ücretin iki kat› olarak belirlenir.

SSttaajjyyeerrlleerriinn  üüccrreettlleerriinniinn  bbeelliirrlleennmmeessii

MMAADDDDEE  3366  -- (1) Serbest peyzaj mimarl›¤› bürosunda yar› zamanl›, geçici ve sürekli
çal›flacak ö¤rencilere verilecek asgarî ücret, ilân edilen asgarî ücret üzerinden belirlenir.
Gerekti¤inde, saat ücreti ayr›ca belirlenerek ödenir.

ÜÜccrreettllii  ççaall››flflaannllaarrllaa  iillggiillii  hhüükküümmlleerree  uuyyuullmmaammaass››

MMAADDDDEE  3377  --  (1) Bu Yönetmeli¤in ücretli çal›flanlarla ilgili hükümlerine uymayan
serbest peyzaj mimarl›¤› bürolar› bu Yönetmelik hükümlerine uymalar› için yaz›l›
olarak uyar›l›rlar. Otuz gün içinde düzeltme yoluna gidilmezse serbest peyzaj mimarl›¤›
bürolar›n›n tescilleri üç ay süre ile iptal edilir. Tekrar› halinde, her defas›nda tescil
kapatma süresi iki kat art›r›l›r. Serbest peyzaj mimarl›¤› bürosunun sahipleri ile
yetkilileri ve ücretli çal›flanlar› Onur Kuruluna sevk edilir.

YYEEDD‹‹NNCC‹‹  BBÖÖLLÜÜMM

ÇÇeeflfliittllii  vvee  SSoonn  HHüükküümmlleerr

GGeenneell  hhüükküümmlleerr

MMAADDDDEE  3388  -- (1) Yapt›klar› serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetini meslekî denetim
uygulamas›na getirmeyen serbest peyzaj mimarl›¤› bürolar› ve bu Yönetmelik
do¤rultusunda düzenlenecek asgarî ücret tablosuna uymad›¤› saptananlar yaz›l› olarak
uyar›l›rlar. Otuz gün içinde eksiklik ve yanl›fll›k düzeltilmezse serbest peyzaj mimarl›¤›
bürosunun tescilleri üç ay süre ile iptal edilir. Tekrar› halinde her tekrar için iptal süresi
ikifler ay uzat›larak uygulan›r. Oda Yönetim Kurulu bu gibi durumlarda yetkili serbest
peyzaj mimar›n› meslekten men istemiyle Onur Kuruluna sevk edebilir.

(2) Serbest peyzaj mimarl›¤› hizmetinin yap›lmas› esnas›nda ve Yönetmelik
kapsam›ndaki tüm hizmetler için Odaya verilen belgelerde veya Odadan al›nan
belgelerde, tahrifat yapan, bilerek eksik veya yanl›fl belge ve bilgi verenler Onur
Kuruluna sevk edilir.

DDüüzzeennlleemmee  yyeettkkiissii

GGEEÇÇ‹‹CC‹‹  MMAADDDDEE  11  --  (1) Bu Yönetmeli¤in uygulamas›na esas olan flartname, tarife ve
belgeler, Oda Yönetim Kurulunca en geç 1/7/2006 tarihine kadar haz›rlan›r.

276

TTMMMMOOBB  PPeeyyzzaa jj   MMiimmaarr ll aa rr ››   OOddaass ›› 66 ..   DD öö nn ee mm   ÇÇ aa ll ›› flfl mm aa   RR aa pp oo rr uu



DDaahhaa  öönnccee  flfliirrkkeett  oorrttaa¤¤››  oollaann  vveeyyaa  BBüürroo  TTeesscciill  BBeellggeessii  aallaannllaarr››nn  dduurruummuu

GGEEÇÇ‹‹CC‹‹  MMAADDDDEE  22  --  (1) Bu Yönetmeli¤in yürürlü¤e girdi¤i tarihten önce sermaye flirketi
orta¤› peyzaj mimar› ya da peyzaj mimarlar›na verilen büro tescil belgelerinin tescil
yenilemeleri, 1/7/2006 tarihine kadar, belge al›nan tarihteki Oda Yönetim Kurulu
karar›yla belirlenen hisse oran›n›n alt›na düflmemek kofluluyla yap›l›r. 

YYüürrüürrllüükk

MMAADDDDEE  3399  --  (1) Bu Yönetmelik yay›m› tarihinde yürürlü¤e girer.

YYüürrüüttmmee

MMAADDDDEE  4400  -- (1) Bu Yönetmelik hükümlerini Türk Mühendis ve Mimar Odalar› Birli¤i
Peyzaj Mimarlar› Odas› Yönetim Kurulu yürütür.
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TTÜÜRRKK  MMÜÜHHEENNDD‹‹SS  VVEE  MM‹‹MMAARR  OODDAALLAARRII  BB‹‹RRLL‹‹⁄⁄‹‹
PPEEYYZZAAJJ  MM‹‹MMAARRLLAARRII  OODDAASSII
MMAALL‹‹  ‹‹fifiLLEERR  YYÖÖNNEETTMMEELL‹‹⁄⁄‹‹

BB‹‹RR‹‹NNCC‹‹  BBÖÖLLÜÜMM

GGeenneell  HHüükküümmlleerr

AAmmaaçç

MMaaddddee  11--  Bu Yönetmeli¤in amac› Kurumlar Vergisi’nden istisna olan, bu nedenle Vergi
Usul Kanunu hükümlerine tabi olmayan TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› ve Odan›n
tüm örgütlerinde, çal›flma döneminde uygulanacak bütçenin planlama, koordinasyon
ve denetimi ile öz varl›klar, borç ve alacaklar, gelir ve giderlerinin kay›t ve kontrolünü
düzenleyen ana hükümlerini ve uygulama prensiplerini saptamakt›r.

KKaappssaamm

MMaaddddee  22-- Peyzaj Mimarlar› Odas› ve tüm örgütünün mali ifllemleri ve bütçe
uygulamalar›, bu Yönetmelik hükümlerine göre yürütülür. TMMOB ve Odalar Mali ‹fller
Yönetmeli¤i ile Peyzaj Mimarlar› Odas› Mali ‹fller Yönetmeli¤i uyar›nca; Odan›n ve tüm
örgütünün mali ifllemleri afla¤›da belirtilen 2 ana grupta toplan›r.

2.1. Bütçe haz›rlanmas› ve uygulanmas›.

2.2. Muhasebe ifllemleri.

TTaann››mmllaarr

MMaaddddee  33--  Bu yönetmelikte geçen; Birlik, Oda, fiube ve Temsilcilik ifadeleri afla¤›daki
gibi tan›mlanm›flt›r.

Birlik : Türk Mühendis ve Mimar Odalar› Birli¤i (TMMOB) 

Oda : Peyzaj Mimarlar› Odas› (PMO)

fiube : Peyzaj Mimarlar› Odas›’n›n belirledi¤i bölgelere ya da illere göre kurulan
birimler.

Temsilcilik : Peyzaj Mimarlar› Odas›nca kurulmufl fiubelere ya da Merkeze ba¤l›
birimler.

MMaallii  RRaappoorr

MMaaddddee  44--  Oda bütçe dönemi sonunda, Oda Genel Kuruluna sunulmak üzere Yönetim
Kurulu taraf›ndan çal›flma raporunun mali bölümü haz›rlan›r. Bu raporda TMMOB ve
Odalar› Mali ‹fller Yönetmeli¤i ile Peyzaj Mimarlar› Odas› Mali ‹fller Yönetmeli¤i’ndeki
usul ve esaslara uygun,

4.1. Gelir-Gider Tablosu, 

4.2. Bilanço, 

4.3. Tahmini bütçe teklifi ve bütçe uygulama esaslar› (Bütçe Uygulama Yönetmeli¤i) 

4.4. Geçici ve daimi ücretliler kadrolar›, yer al›r.
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‹‹KK‹‹NNCC‹‹  BBÖÖLLÜÜMM

BBüüttççee  HHaazz››rrllaannmmaass››  vvee  UUyygguullaannmmaass››

BBüüttççee  DDüüzzeennlleemmeessii

MMaaddddee  55--  Odan›n gelir ve giderleri, tüm örgütü kapsayacak flekilde haz›rlan›r ve iki
y›lda bir Oda Genel Kurulunda kabul edilerek yürürlü¤e girer. Genel Kurulu takip eden
birinci y›l sonunda, Oda Yönetim Kurulunca gerekli görülürse, birinci y›l›n mali
aklamas› yap›lmamak kofluluyla Mali Genel Kurulun toplanmas›na karar verilebilir.

BBüüttççee  DDöönneemmii

MMaaddddee  66-- Odan›n bütçe dönemi 1 Ocak- 31 Aral›k aras›d›r. Odan›n bütçe
uygulamas›ndan Oda Yönetim Kurulu yetkili ve sorumludur. Bütçe, Genel Kurulun
onay›ndan sonra, yürürlük tarihinden itibaren uygulan›r. Bütçenin yürürlük tarihi ile,
Genel Kurulun onay tarihi aras›ndaki devrede, yeni y›l bütçesinden normal ve gerekli
masraflar› karfl›lamak üzere, her ay için gerçekleflen bütçenin 1/12’si oran›nda
harcama yap›labilir. Gelirler, her hangi bir orana ba¤l› olmaks›z›n tahsil edilir.

BBüüttççee  SSiisstteemmlleerrii

MMaaddddee  77--  Oda Bütçesi, gelir ve gider bütçeleri olmak üzere iki ana gruptan oluflur. Gelir
ve giderler, bölüm ve maddeler halinde düzenlenir.

BBüüttççee  BBööllüümm  vvee  MMaaddddeelleerrii

MMaaddddee  88-- Bütçenin bölüm ve maddeleri afla¤›daki gibidir:

88..11..  GGeelliirr  BBüüttççeessii  ::  

Odan›n gelir bütçesi afla¤›daki maddelerden oluflur: 

8.1.1. Üye kay›t ve ödentileri, 
8.1.2. Hizmet karfl›l›¤› gelirler, 
8.1.3. Yay›n gelirleri, 
8.1.3.1. Yay›n sat›fl gelirleri
8.1.3.2. ‹lan ve reklam gelirleri
8.1.4. Di¤er gelirler, 
8.1.5. Faiz gelirleri, 
8.2. Gider Bütçesi
Odan›n gider bütçesi flu bölüm ve maddelerden oluflur:
8.2.1. Yönetim giderleri
8.2.1.1. Yönetici giderleri, 
8.2.1.2. Esas ücretler, 
8.2.1.3. ‹kramiye, 
8.2.1.4. SSK ve ‹flsizlik Sigortas› Fonu ‹flveren Pay›, 
8.2.1.5. Tazminatlar, 
8.2.1.6. Oturum ücretleri, 
8.2.2. Personel giderleri
8.2.2.1. Esas ücretler, 
8.2.2.2. ‹kramiye
8.2.2.3. Sosyal yard›mlar, 
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8.2.2.4. Fazla çal›flma ücretleri, 
8.2.2.5. SSK ve ‹flsizlik Sigortas› Fonu ‹flveren Pay›, 
8.2.2.6. Tazminatlar, 
8.2.3. D›flardan sa¤lanan hizmet al›m giderleri 
8.2.3.1. PTT-kargo giderleri
8.2.3.2. Ayd›nlatma - ›s›tma - su giderleri, 
8.2.3.3. Bak›m onar›m giderleri, 
8.2.3.4. Dan›flmanl›k giderleri, 
8.2.3.5. Telif haklar› giderleri, 
8.2.3.6. Bilirkiflilik giderleri, 
8.2.3.7. Di¤er giderler
8.2.4. Çeflitli giderler
8.2.4.1. Kira giderleri, 
8.2.4.2. Yolluk ve seyahat giderleri, 
8.2.4.3. Temsil a¤›rlama giderleri, 
8.2.4.4. ‹lan giderleri, 
8.2.4.5. Mahkeme-noter giderleri, 
8.2.4.6. Sigorta giderleri, 
8.2.4.7. Gecikme zamlar› ve para cezalar›, 
8.2.4.8. Ba¤›fl ve yard›mlar, 
8.2.4.9. Gider kaydedilen demirbafllar, 
8.2.4.10. Banka giderleri, 
8.2.4.11. Di¤er çeflitli giderler
8.2.5. Amaca yönelik çeflitli giderler
8.2.5.1. Kongre - konferans - seminer giderleri,
8.2.5.2. E¤itim ve kurs giderleri, 
8.2.5.3. Genel Kurul giderleri,
8.2.5.4. Bölgeleraras› toplant› giderleri, 
8.2.5.5. Seyahat ve yolluk giderleri,
8.2.5.6. Temsil a¤›rlama giderleri, 
8.2.5.7. Mesleki faaliyet ve tan›t›m giderleri, 
8.2.5.8. Lokal ve sosyal tesis giderleri
8.2.6. Büro giderleri
8.2.6.1. Bilgisayar malzemesi ile k›rtasiye ve bas›l› ka¤›t giderleri, 
8.2.6.2. Tamir bak›m giderleri, 
8.2.6.3. Temizlik malzemesi giderleri, 
8.2.6.4. Gazete, kitap ve dergi giderleri, 
8.2.7. Yay›n giderleri 
8.2.7.1. Bülten - dergi giderleri,
8.2.7.2. Di¤er yay›n giderleri,
8.2.7.3. ‹lan ve reklam giderleri
8.2.8. Vergi-Resim ve Harçlar 
8.2.8.1. Emlak Vergisi,
8.2.8.2. Çevre Temizlik Vergisi, 
8.2.8.3. Motorlu Tafl›t Vergisi, 
8.2.8.4. Di¤er vergi, resim ve harçlar
8.2.9. fiube ve temsilcilik ile ortak etkinlik giderleri 
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8.2.9.1. fiube giderleri, 
8.2.9.2. Temsilcilik giderleri,
8.2.9.3. Ortak etkinlik giderleri, 
8.2.9.4. ‹l/‹lçe Koordinasyon Kurullar› giderleri
8.2.10. TMMOB Hissesi
8.2.11. K›ymet al›mlar›
8.2.11.1. Gayrimenkul al›mlar›,
8.2.11.2. Demirbafl ve döfleme al›mlar›, 
8.2.11.3. Dokümantasyon giderleri, 
Zaman içerisinde geliflmelerin getirece¤i gereksinimlere göre, gelir ve gider bütçelerine,
TMMOB ve/veya Oda Yönetim Kurullar› taraf›ndan yeni bölüm ve maddeler eklenebilir.

88..33..  fifiuubbeelleerriinn  GGiiddeerr  BBüüttççeelleerrii

Odada tek gider bütçesi yap›lmas› esast›r. fiubeler için ayr› gider bütçeleri yap›l›p
yap›lmayaca¤› Oda Genel Kurulunca ya da Genel Kurulun yetki verdi¤i Oda Yönetim
Kurulunca ayr›ca belirlenir. fiubeler için ayr› gider bütçesi yap›lmad›¤› takdirde,
flubelerin giderleri oda bütçesi içerisinde de¤erlendirilir. Bunlar›n giderleri, oda
bütçesinin 8.2.9. bölüm 1. maddesine konulan ödenekten karfl›lan›r.

fiubelerin gider bütçeleri madde 8.2’nin gerekli bölümlerinden oluflur. Oda bütçesinin
8.2.9 bölüm 1. maddesine her flube için konulan gider ödene¤i esas olmak üzere
haz›rlanan flube bütçeleri ve kadro teklifleri Oda Bütçesi’nin eki olarak Genel Kurulun
onay›na sunulur. 

88..44..  TTeemmssiillcciilliikk  GGiiddeerr  BBüüttççeelleerrii  

Temsilcilikler için Oda Yönetim Kurulunun karar› yoksa, ayr› gider bütçesi yap›lmaz.
Bunlar›n giderleri, Oda bütçesinin 8.2.9. bölüm 2.maddesine konulan ödenekten ya da
flube bütçelerine temsilcilikler için konulan ödenekten karfl›lan›r. 

88..55..  ‹‹ll  KKoooorrddiinnaassyyoonn  KKuurruullllaarr››  GGiiddeerr  BBüüttççeelleerrii

Birli¤in ‹l Koordinasyon Kurullar› Yönetmeli¤i’nde belirtilen esaslara göre belirlenir. 

BBüüttççeenniinn  HHaazz››rrllaannmmaass››  

MMaaddddee  99--  fiube Yönetim Kurullar› gider bütçesi tasar›lar›n› ve kadro cetvellerini, en geç
25 Aral›k tarihine kadar haz›rlayarak, Oda Yönetim Kurullar›na gönderirler. fiube gider
bütçesi tasar›s›, zaman›nda Oda Yönetim Kuruluna gönderilmedi¤i takdirde, Oda
Yönetim Kurulu tasar›y› resen haz›rlar. fiubeler taraf›ndan haz›rlanan gider bütçesi
tasar›lar› üzerinde, Oda Yönetim Kurulunca; fiubece geçmifl y›lda elde edilen gelirler,
yeni y›lda yap›lacak hizmet ve Oda gelirleri dikkate al›narak, gerekli düzeltmeler yap›l›r
ve Genel Kurula sunulacak hale getirilir. 

MMaaddddee  1100--  Odan›n bütçe tasar›s›, bir önceki dönem fiili gelir ve giderler ile o y›l
içerisinde yap›lmas› öngörülen hizmet dikkate al›narak, tahmini gelir ve gider tespiti
suretiyle, Oda Yönetim Kurulunca haz›rlan›r. Bu haz›rl›k, Ocak ay› sonuna kadar
bitirilir. 
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BBüüttççee  UUyygguullaammaa  EEssaassllaarr››

MMaaddddee  1111--  Her y›l 8. maddede gösterilen sistem içinde haz›rlanan bütçenin, bölüm ve
maddeler itibariyle kapsam ve uygulama esaslar›, Oda Yönetim Kurulunca, aç›klay›c›
bir flekilde tespit edilerek, bütçe tasar›s› ekinde, Genel Kurulun onay›na sunulur. 

GGeelliirrlleerriinn  GGeerrççeekklleeflflttiirriillmmeessii  vvee  HHaarrccaammaallaarr

MMaaddddee  1122--  Genel Kurullarca kabul edilen bütçedeki gelirleri gerçeklefltirme ve
harcamalar› bölüm ve maddeler s›n›rlar› içinde yapmakla Oda ve fiube Yönetim
Kurullar› yetkili ve sorumludur.

MMaaddddee  1133-- Yeterli ödene¤i bulunmayan maddeden, gerekli ödenek aktarmas›
yap›lmadan harcama yap›lamaz. Oda Yönetim Kurulu, bütçenin gider bölümleri ya da
maddeleri aras›nda ihtiyaç halinde, ödenek aktarmas› yapabilir. Aktar›lan ödene¤in,
hangi maddeler için oldu¤u da Yönetim Kurulu karar›yla belirlenir. Bölümler aras›nda
aktarma yap›lmakla birlikte ihtiyaç giderilemedi¤i taktirde, bütçe tasarrufundan
karfl›lanmak üzere, o bölüm için gerekli harcama yap›l›r. Bu fazla harcama, Genel
Kurulun onay›na sunulur. 

MMaaddddee  1144--  fiube Giderleri bütçesinde, ayn› bölümün maddeleri aras›nda fiube Yönetim
Kurulu karar› ile, bölümler aras›nda fiube Yönetim Kurulunun teklifi, Oda Yönetim
Kurulu karar› ile aktarma yap›labilir.

MMaaddddee  1155--  Dergi, seminer ve benzeri konular için ayr›ca bütçe yap›lmaz. Bu tür
giderleri karfl›lamak üzere, bütçenin ilgili fasl›na gerekli ödenek konur.

BBüüttççee  RRaappoorrllaarr››

MMaaddddee  1166-- Oda Genel Kurulunca kabul edilen Oda ve fiube bütçeleriyle, her ay
gerçeklefltirilen gelirler ve giderler, karfl›laflt›rma cetvelleri ile izlenir. Ödenek izleme
cetvelleri ve fark analizleri Mart, Haziran ve Eylül devreleri itibariyle de¤erlendirilerek,
gerekli önlemler yönetim kurullar›nca al›n›r.

MMaaddddee  1177--  Her bütçe dönemi sonunda, o dönem için uygulanan Oda ve flube
bütçelerinden yap›lan harcamalar ve tahsil edilen gelirlerin gerçekleflen (fiili) tutarlar›n›
göstermek ve bütçedeki tahmini rakamlarla karfl›laflt›rmak suretiyle, KES‹N HESAP
RAPORU, Oda Yönetim Kurulu taraf›ndan haz›rlanarak, Oda Genel Kurulunun
inceleme ve onay›na sunulur. Ayr›ca Oda Denetleme Kurulu da kesin hesap raporunu
inceleyerek, bu konuda düzenleyece¤i raporu Genel Kurula sunar.

ÜÜÇÇÜÜNNCCÜÜ  BBÖÖLLÜÜMM

MMuuhhaasseebbee  ‹‹flfllleerrii

MMuuhhaasseebbee  OOrrggaanniizzaassyyoonnuu

MMaaddddee  1188-- Odada, Oda Yönetim Kurulunca bütçe düzenine uygun haz›rlanan hesap
plan› ve hesap plan› aç›klamas› hükümlerine uyulur. Hesap Plan›’nda gerekti¤inde yeni
hesaplar›n aç›lmas› ve de¤iflikler yap›lmas›na Yönetim Kurullar› yetkilidir. Oda,
muhasebe kay›tlar› merkezi sisteme göre düzenlenir. Türk Mühendis ve Mimar Odalar›
Birli¤i Yasas›’na göre esas kay›tlar, Oda merkezinde toplan›r ve ifllenir. fiubeler, Oda
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ad›na tahsilat ve bütçeleri içinde harcama yapmak ve bu Yönetmelik çerçevesinde
muhasebelerini tutmakla yükümlüdürler. fiube ifllemleri, her ay›n sonunda
düzenlenecek mizanlarla, merkez kay›tlar›na intikal ettirilir.

AAnnaa  HHeessaappllaarr

MMaaddddee  1199--  Muhasebe kay›tlar›nda TMMOB taraf›ndan TMMOB ve Odalar› Mali ‹fller
Yönetmeli¤i ile Peyzaj Mimarlar› Odas› Mali ‹fller Yönetmeli¤i’nde belirlenen özet
bilanço flemas›ndaki ana hesaplara uyulur. Hesap plan› afla¤›daki flemada
gösterilmifltir. 

AAKKTT‹‹FF  VVAARRLLIIKKLLAARR

1199..11..  DDÖÖNNEENN  VVAARRLLIIKKLLAARR

10.Haz›r De¤erler
11.Menkul K›ymetler
12.Ticari Alacaklar
13.Di¤er Alacaklar
14. 
15.Stoklar
16. 
17. 
18.Gelecek Aylara Ait Gider ve Gelir Tahakkuklar›
19.Di¤er Dönen Varl›klar
19.2. DURAN VARLIKLAR
20. 
21. 
22.Ticari Alacaklar
23.Di¤er Alacaklar
24.Mali Duran Varl›klar
25.Maddi Duran Varl›klar
26.Maddi Olmayan Duran Varl›klar
27.Özel Tükenmeye Tabi Varl›klar
28.Gelecek Y›llara Ait Gider ve Gelir Tahakkuklar›
29.Di¤er Duran Varl›klar
PAS‹F-KAYNAKLAR
19.3. KISA VADEL‹ YABANCI KAYNAKLAR
30.Mali Borçlar
31. 
32.Ticari Borçlar
33.Di¤er Borçlar
34.Al›nan Avanslar
35. 
36.Öd.Vergi ve Di¤er Yükümlülükler
37.Borç ve Gider Karfl›l›klar›
38.Gelecek Aylara Ait Gelir ve Gider Tahukkuklar›
39.Di¤er K›sa Vadeli Yabanc› Kaynaklar
19.4. UZUN VADEL‹ YABANCI KAYNAKLAR
40.Mali Borçlar
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41. 
42.Ticari Borçlar
43.Di¤er Borçlar
44.Al›nan Avanslar
45. 
46. 
47.Borç ve Gider Karfl›l›klar
48.Gelecek Y›llara Ait Gelir ve Gider Tahakkuklar›
49.Di¤er Uzun Vadeli Yabanc› Kaynaklar
19.5. ÖZKAYNAKLAR
50. 
51.Özvarl›klar 

KKaayy››tt  DDüüzzeennii

MMaaddddee  2200--  ‹fllemler, TMMOB ve Odalar› Mali ‹fller Yönetmeli¤i ile Peyzaj Mimarlar›
Odas› Mali ‹fller Yönetmeli¤i’ndeki usul ve esaslara göre, fifller vas›tas›yla
muhasebelefltirilir. Kasa ve mahsup ifllemlerine ait olmak üzere iki çeflit fifl vard›r. 

2200..11..  KKaassaa  FFiiflfllleerrii  

Kasa ifllemlerinin muhasebelefltirilmesini temin için kullan›l›r. 

2200..11..11..  TTaahhssiill  FFiiflflii::    

Kasaca yap›lacak her türlü tahsilat için kullan›lan tahsil fiflinin ihtiva etti¤i miktar,
üzerinde numaras› ve ismi yaz›l› hesaplara alacak, kasa hesab›na borç yaz›l›r. 

2200..11..22..  ÖÖddeemmee((TTeeddiiyyee))  FFiiflflii::  

Kasadan yap›lacak her türlü ödeme için kullan›l›r; ihtiva etti¤i miktar, üzerinde
numaras› ve ismi yaz›l› hesaplara borç, kasa hesab›na alacak kaydedilir. 

2200..22..  MMaahhssuupp  FFiiflflii::  

Kasa ile ilgili olmayan ifllemlerin muhasebelefltirilmesi için, sol taraf› borç, sa¤ taraf›
alacak kayd›na mahsus fifllerdir. Günlük ifllemlere ait kasa ve mahsup fiflleri,
muhasebe servisince toplanarak; tahsil, ödeme ve mahsup fifllerine ayr› ayr› s›ra
numaras› verilir. 

Fifllerde Bulunacak Bilgiler
Madde 21- Bir fiflin muhasebe kay›tlar›na esas al›nabilmesi için; 
21.1. fiekil ve ebad›n›n belirlenmifl olmas›, 
21.2. Hesap numara ve ifllemlerinin yaz›lm›fl olmas›, 
21.3. Düzenleme tarihini tafl›mas›, 
21.4. Kaz›nt›s›z ve silintisiz olmas›, 
21.5. Yaz› ve rakamlarla yaz›l› bir tutar› ve bu tutarla ilgili yeterli aç›klamay› ihtiva
etmesi, 
21.6. Yetkili imzalar› tafl›mas›, 
21.7. Eklerin tamam olmas›, 
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esast›r. Yukar›da belirtilen hususlar, muhasebe flefi ve/veya muhasebe görevlileri
taraf›ndan kontrol edilerek, eksiklikler giderilir. 

DDöökküümm  CCeettvveelllleerrii

MMaaddddee  2222-- Fifllerin büyük deftere kayd›n› kolaylaflt›rmak, yard›mc› defter kay›tlar›n›n
kontrolünü sa¤lamak ve ifllemlerin karfl›l›kl› ve denk bir flekilde haz›rlan›p
haz›rlanmad›klar›n› anlayabilmek için döküm cetvelleri düzenlenir. 

2222..11..  GGüünnllüükk  TTaahhssiillaatt  DDöökküümm  CCeettvveelllleerrii::  

Tahsil fifli matbu s›ra numaras› esas al›narak tasnif edilir. ‹ptal edilen tahsil fifllerine,
iptal nedeni yaz›l›r. Nüshalar› ile birlikte dosyas›na konur. Numaralama ifllemi
tamamland›ktan sonra, hesap numaralar›na göre dökümü yap›l›r. 

2222..22..  GGüünnllüükk  ÖÖddeemmee  DDöökküümm  CCeettvveelllleerrii::  

Ödeme fifllerinin hesap numaralar›na göre dökümü yap›l›r.Döküm cetvelleri, her akflam
kasa kapat›ld›ktan sonra düzenlenerek, Muhasebe flefi ve imza yetkilisi taraf›ndan
parafe ve imza edilir. 

Günlük ifllemlerin defter kay›tlar›na geçilmesinde, Döküm Cetvelleri esas tutulur.
Döküm cetvelleri, fiube ve Temsilciliklerde iki nüsha olarak düzenlenir. Bir nüshas›
birim dosyas›nda saklan›r, bir nüshas› Oda Merkezi’ne gönderilir. 

DDeefftteerrlleerr

MMaaddddee  2233-- Oda merkezinde tutulacak defterler flunlard›r. 

23.1. Esas Defterler: 
23.1.1. Yevmiye Defteri
23.1.2. Defteri Kebir
23.1.3. Kasa Defteri
23.1.4. Demirbafl Defteri
23.1.5. Karar Defteri
23.2. Yard›mc› Defterler: 
23.2.1. Üye Kay›t Defteri
23.2.2. Üye Ödentileri ‹zleme Defteri
23.2.3. Di¤er Yard›mc› Defterler
23.2.4. Kambiyo Senetleri Defteri
23.2.5. Denetleme Kurulu Defteri
23.2.6. Envanter Defteri
23.2.7. Stok Takip Defteri
fiubelerin yukar›daki defterleri tutma zorunlulu¤u, Oda Yönetim Kurulu karar›na
ba¤l›d›r. 

MMuuhhaasseebbee  KKoonnttrroollüü

MMaaddddee  2244--  Muhasebe ifllemlerinin defterlere do¤ru aktar›l›p, aktar›lmad›¤›n›n kontrolü
ve sonuçlar›n takibi için mizan cetvelleri kullan›l›r. Mizanlar; Oda merkezi ve
flubelerde, dönemler itibar› ile hesaplar›n borç ve alacak toplamlar› ile kalanlar›n›n, özel
olarak bas›l› sütununa yaz›lmas› suretiyle ç›kar›l›r. 
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2244..11..  AAyyll››kk  MMiizzaannllaarr::  

Her ay›n son günü itibari ile üç nüsha olarak düzenlenir ve yetkililer taraf›ndan
imzalan›r. fiubelerde, bir nüshas› Oda Merkezine gönderilir, bir nüshas› Yönetim
Kuruluna verilir, di¤er nüsha muhasebe servisinde dosyalan›r. fiubelerin ayl›k
mizanlar›n›, takip eden ay›n 7’sinde Oda Merkezinde olacak flekilde düzenleyip, sarf
evraklar›yla birlikte göndermeleri zorunludur. Merkezde, flubelerden gelen ayl›k
mizanlar, hesap guruplar› itibari ile kay›tlara intikal ettirilir. Merkezi ayl›k mizanlar,
yukar›daki esaslar çerçevesinde haz›rlan›r. Bir nüshas› muhasebe dosyas›nda saklan›r,
bir nüshas› Genel Sekretere (Yazman Üye) verilir, di¤er nüshas› Yönetim Kuruluna
sunulur. 

2244..22..  GGeenneell  GGeeççiiccii  MMiizzaann::  

Hesap döneminin sonuncu günü akflam› ç›kar›lan ve bu tarihe kadar yap›lm›fl
ifllemlerin tamam›n› kapsayan bir mizand›r. 

2244..33..  KKeessiinn  MMiizzaann::  

Genel geçici mizan›n ç›kar›lmas›ndan sonra, bilanço tamamlama devresinde, bafll›ca; 

24.3.1. O y›l gelirlerine tabi olmay›p tahsil edilen gelirler düflülür. 

24.3.2. O y›l bütçesine ait olup, henüz ödenmemifl gider tahakkuklar› yap›l›r. 

24.3.3. Bütün avanslar, devam›nda zorunluluk bulunanlar d›fl›nda kapat›l›r. 

24.3.4. TMMOB ve Oda varl›¤›na dahil veya emanet olarak bulunan tüm mevcutlar,
Say›m Kurulu taraf›ndan say›l›r. Say›m sonuçlar› usulüne uygun olarak düzenlenecek
say›m cetvellerine geçirilir. Say›lan mevcutlar aras›ndaki farklar, usulüne uygun olarak
muhasebelefltirilir. 

2244..33..55..  GGeelliirr  vvee  ggiiddeerr  hheessaappllaarr››,,  öözz  vvaarrll››kk  hheessaabb››nnaa  aakkttaarr››ll››rr..  

Tüm bu ifllemler tamamland›ktan sonra KES‹N M‹ZAN ç›kar›l›r. Kesin mizan›n ç›kt›¤›
tarihte, defterlerin y›l›n son ay›na ait toplamalar› hariç, di¤er aylara ait bütün
toplamlar›n mürekkeplenmifl olmas› gerekir. Son aya ait toplamlarla, ifllemlerin kapan›fl
çizelgeleri, bilançonun Genel Kurulca onay›n› takip eden ay içinde tamamlan›r. 

fiubeler, y›l sonunda tanzim ettikleri mizan cetvellerini, say›m sonuçlar›n› ve kesin
mizan hesap kalanlar›n›n detayl› dökümlerini, Ocak ay›n›n 7’sine kadar Oda Merkezine
gönderirler. 

BBiillaannççoo

MMaaddddee  2255--  Oda birimlerinin bilançolar›, TMMOB ve Odalar Mali ‹fller Yönetmeli¤i ile
Peyzaj Mimarlar› Odas› Mali ‹fller Yönetmeli¤i’ndeki usul ve esaslara göre düzenlenir. 

TTeemmssiillcciilliikk  KKaayy››ttllaarr››

MMaaddddee  2266-- Temsilcilikler, bu Yönetmelikte belirlenen kasa defterini tutarlar, günlük
ifllemlere ait tahsilat ve ödeme döküm cetvellerinin bir nüshas› ile birlikte fifl as›llar›,
her ay›n sonunda Oda Merkezine gönderilir. 
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DDÖÖRRDDÜÜNNCCÜÜ  BBÖÖLLÜÜMM

ÇÇeeflfliittllii  HHüükküümmlleerr

KKaassaa  ‹‹flfllleemmlleerrii

MMaaddddee  2277--  Oda merkez ve alt birimleri kasalar›nda, Oda Genel Kurulunca saptanacak
miktardan fazla para bulundurulamaz. Fazlas›, ayn› gün, Odan›n bankalardaki ilgili
hesaplar›na yat›r›l›r. Günlük kasa hareketi, kasa defterine kay›t edilir. Akflamlar› kasa
kapand›¤›nda, muhasebe görevlisi taraf›ndan kasa say›larak, defter bakiyesi ile
karfl›laflt›r›l›r. Defterin o günkü son kayd› alt›na say›m ve karfl›laflt›rma sonucu
yaz›ld›ktan sonra, görevli ve kasa sorumlusu taraf›ndan birlikte imzalanarak günlük
kay›t kapat›l›r. Kasa bakiyesi, ertesi günün ilk kayd› olarak devredilir. Kasa mevcudu,
ayda bir defadan az olmamak üzere, Sayman Üye taraf›ndan say›larak kontrol edilir ve
durum tutanakla saptanarak, Yönetim Kuruluna sunulur. 

BBaannkkaa  ‹‹flfllleemmlleerrii

MMaaddddee  2288--  Oda merkez, flube ve temsilciliklerinde Oda ad›na hesap aç›lmas›, hangi
bankalarda aç›laca¤›, bu hesab›n vadeli ya da vadesiz mevduat fleklinde olmas›
hususlar›nda, Oda Yönetim Kurulu karar al›r. fiubeler hesaplar›na, her ay flube
avanslar›, y›ll›k tahmini bütçesinin en az 1/12’si kadar Oda gelirlerinin gerçekleflme
oran› dikkate al›narak, Oda Merkezi taraf›ndan gönderilir. fiube harcamalar›, bu
avanslardan yap›l›r. Tahsilat makbuzlar› ile elde edilen gelirler harcanamaz ve tüm
gelirler gibi, Oda Merkezi hesaplar›na havale edilir. Böylelikle, Oda gelirleri Merkez
hesaplar›nda toplan›r. Oda ad›na bankalardan para çekmeye yetkili kifliler, Genel Kurul
toplant›s›n› takip eden ilk Oda Yönetim Kurulu toplant›s›nda, karar alt›na al›n›r ve ilgili
bankalara imza sirküleri gönderilmek suretiyle, yetkinin s›n›r ve kapsam› bildirilir.
fiube ve temsilciliklerde Oda ad›na bankalardan para çekmeye yetkili kifliler, flube ve
temsilcilik önerileri de dikkate al›narak Oda Yönetim Kurulu karar›yla belirlenir ve ilgili
Oda birimi ile bankalara imza sirküleri gönderilmek suretiyle yetkinin s›n›r ve kapsam›
belirtilir.Bankalardan para çekme yetkisi tek bafl›na bir kifliye verilemez. En az iki
kiflinin birlikte imza yetkisine sahip olmas› gerekir. 

MMaaddddee  2299--  Odaca, gelirlerin topland›¤› banka ve posta çeki hesaplar›ndan en fazla
ikisine, TMMOB hissesinin TMMOB banka hesab›na her ay bafl› aktar›m› amac›yla, her
y›l belirlenecek TMMOB Hissesi miktar›n› gösterir talimat verilir. Yeni seçilen Yönetim
Kurulu taraf›ndan Oda imza sirküleri ile birlikte TMMOB taraf›ndan haz›rlanan
standart talimat örne¤i gönderilir. Bu örnekte, TMMOB hissesi aktar›m› yap›lmaks›z›n,
Odaca para çekilemeyece¤i belirtilir. Bu ifllem için kullan›lacak hesaplar, TMMOB ve
Oda taraf›ndan ortak belirlenir. 

OOllaa¤¤aannüüssttüü  YYaarrdd››mm

MMaaddddee  3300--  TMMOB Yasas›n›n 12. ve TMMOB Ana Yönetmeli¤i’nin 45. maddesi
gere¤ince TMMOB Yönetim Kurulu karar› ile belirlenen ola¤anüstü yard›mlar, öncelikle
tahsil edilir. Ola¤anüstü yard›m için, Yönetim Kurulunda 2/3 ço¤unlukla karar al›n›r ve
yard›m sadece kararda belirtilen amaç için kullan›labilir. Al›nacak ola¤anüstü yard›m›n
miktar›, bütün Odalara bütçeleri oran›nda pay edilerek, tahsil edilir. 
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MMaaddddee  3311-- Niteli¤i itibari ile önceden kesin miktar› saptanamayan harcamalar ile
küçük miktardaki çeflitli harcamalar için, sonradan sarf evrak›na dayan›larak mahsubu
yap›lmak üzere Oda merkezinde Yazman ve Sayman Üyeler ile fiubelerde fiube Yazman
ve Sayman Üyelerinin onay› ile ilgilere avans verilir. Ödenecek avans›n azami ve asgari
miktarlar›, her y›l Yönetim Kurulu karar› ile belirlenir. Geçici görev yollu¤u, ifl ve çeflitli
harcamalar avans›, al›nd›¤› tarihten itibaren bir ay içersinde mahsup edilir.
Harcanmayan avans veya kalan› vezneye yat›r›l›r. Ald›¤› avans› mahsup veya iade
etmeyen bir kifliye yeniden avans verilmez. Odan›n hukuk müflavirli¤ine dava, icra,
noter takibi masraflar› ile harç, posta masraf› vb. gibi harcamalar için istenilen
miktarda avans verilebilir. Tüm avanslar, y›l sonunda kesinlikle kapat›l›r.

BBaass››ll››  KKaa¤¤››ttllaarr  vvee  DDaa¤¤››tt››mm

MMaaddddee  3322--  Muhasebe kay›tlar›na esas olarak kullan›lacak bas›l› ka¤›tlar›n flekil, ebat,
nüsha ve adetleri TMMOB ve Oda Yönetim Kurulu karar› ile belirlenir. 

32.1. Föyler
32.1.1. Yard›mc› defter föyleri
32.1.2. Üye ödenti föyleri 
32.2. Fifller: 
32.2.1. Tahsil makbuzlar› (3 nüshad›r, ikinci nüsha makbuz olarak kullan›l›r) 
32.2.2. Ödeme(tediye) fiflleri
32.2.3. Mahsup fiflleri
32.3. Cetveller
32.3.1. Günlük döküm cetvelleri
32.3.2. Ayl›k mizan cetveli
32.3.3. Ödenek takip cetveli
32.4. Di¤er Evraklar
32.4.1. Ücret bordrolar› ve ‹flçi Ücret Hesap Pusulalar›
32.4.2. Yolluk bildirimi
32.4.3. Ödeme emri (olur) 
Oda, flube ve temsilcilik birimlerinde belgesiz hiçbir tahsilat ve ödeme yap›lamaz.. 

SSaarrff  EEvvrraakk››

MMaaddddee  3333-- Merkez, flube ve temsilciliklerde kullan›lacak bas›l› ka¤›tlar, Oda Yönetim
Kurullar›nca birim ilgililerine zimmetli olarak da¤›t›l›r. Yap›lacak ödemelerde, afla¤›da
belirtilen evrak›n bulunmas› gereklidir: 

33.1. Personele yap›lacak ödemelerde, bordrolar, 
33.2. Yolluklarda, yolluk bildirgesi ve tafl›t biletleri, 
33.3. Oturum ücretlerinde, toplant› tutanaklar› ve bordrolar, 
33.4. Sat›n almalarda, fatura, perakende sat›fl fifli,gider makbuzu ve emsal belge, 
33.5. Vergi, prim vs. ödemelerde, beyanname ve makbuz, 
33.6. Di¤er ödemelerde, ödemenin nevine göre fatura, makbuz, gider belgesi,
ibraname, beyan ve benzeri di¤er belgeler, 
33.7. Evraka ba¤lanmas› mümkün olmayan harç, damga ve posta pulu yap›flt›rma,
flehir içi ulafl›m (toplu tafl›m araçlar› ile) gibi giderlerde, harcamay› yapan›n yaz›l› ve
imzal› beyan›, 
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33.8. Gereken hallerde yetkili kurullar karar›, 
33.9. Bilirkifli ödemelerinde fatura, gider makbuzu ve bordro. 
Sarf evraklar›n›n, tediye fiflini imzalamaya yetkili olanlar taraf›ndan onaylanm›fl
olmas› zorunludur. 

YYeettkkii  vvee  SSoorruummlluulluukk

MMaaddddee  3344-- Oda Yönetim Kurulu tüzel kiflilik ad›na; ödeneklerin kabul edilen bütçeye
uygun olarak yerinde ve zaman›nda kullan›lmas›ndan, giderin gerçek gereksinme kar-
fl›l›¤› olmas›ndan, programlanm›fl çal›flmalar›n yerine getirilmesinden sorumludur. Yö-
netim Kurullar› göreve geldi¤inde ya da görev de¤iflikli¤inde yapaca¤› toplant›da; Bafl-
kan, ‹kinci Baflkan, Yazman Üye ya da Sayman Üye’yi tahakkuk ve banka ifllerinde en
az ikisinin imzas› ile yetkilendirir ve karara ba¤lar. Bu karar, bankalara ve gere¤inde
di¤er kurulufllara sunulmak üzere ç›kart›lacak sirküler ile notere onaylatt›r›l›r. Odaya
ba¤l› birimlerin yönetim kurullar› tahakkuk ve banka ifllemlerinde görevlendirece¤i Yü-
rütme Kurulu üyelerini belirleyerek Genel Merkez Yönetim Kurulunun onay›na sunar.
Onaylanan ve yetkilendirilen ba¤l› birim yürütme kurulu üyelerine iliflkin Genel Mer-
kez Yönetim Kurulu karar› ile birlikte Merkez yetkililerinin imza sirküleri ba¤l› birime,
istem halinde ilgili kurulufllara gönderilir. Muhasebe servisi veya muhasebe görevlisi,
Oda veya flubenin muhasebe ifl ve ifllemlerinden sorumludur. Kasa sorumlusu yaln›z
vezne ifllerinden sorumlu olmakla beraber, muhasebe görevlisinin verece¤i di¤er iflleri
de yapmakla yükümlüdür. Muhasebe fiflleri ve mizan cetvelleri, merkezde muhasebe
yetkilisi, yazman üye ve sayman üye, flubelerde yazman üye ve sayman üye taraf›n-
dan ifllem kontrolü yap›larak imzalan›r. Yetkililerin imzas›n› tafl›mayan fifllere istina-
den hiç bir ödeme yap›lmaz. Yap›ld›¤› takdirde, bundan do¤acak Oda zarar›ndan, im-
zaya yetkili olanlar ve ifllemi yapanlar müteselsilen sorumludur. 

MMaaddddee  3355--  Sayman üye, tüm Oda örgütünün muhasebe ve defterleri üzerinde inceleme
ve izleme yaparak, Yönetim Kurulu ad›na muhasebe ifl ve ifllemlerini sürekli olarak
denetler. Gördü¤ü eksiklik ve aksakl›klar›, gere¤ine göre, yazman  üye ve Yönetim
Kuruluna bildirir. 

MMaaddddee  3366--  TMMOB ve Odalar V.U.K hükümlerine tabii olmad›¤›ndan, bu yönetmeli¤in
23. maddesinde belirtilen defterler, TMMOB ve Oda yönetimlerince al›nan kararlara
göre odalar›n defterleri TMMOB veya noterlerce tasdik edilir. fiube ve temsilciliklerin
defterleri Oda yönetimlerince veya noterlerce tasdik edilir. 

MMaaddddee  3377--  Esas ve yard›mc› defterler ve di¤er muhasebe evrak›, bilgisayar ortam›nda,
mürekkeple ya da makina ile yaz›l›r. Bunlar› karalamak, kaz›mak, okunmayacak
flekilde üzerlerini çizmek suretiyle düzeltme yapmak, sat›r aralar›na yaz› ve rakam
yazmak, sat›r ve sayfa atlamak, kanunlarla yasaklanm›flt›r. Yanl›fl kay›tlar, gerekli
düzeltme fiflleri kesilmek suretiyle düzeltilir. Y›l sonunda ifli biten defterler,
mürekkepleme ifli bittikten sonra ciltlenir. Ayl›k mizanlar, gelir ve gider cetvelleri, ayr›
bir dosyada saklan›r.

MMaaddddee  3388--  TMMOB bütçesine uygun olarak, TMMOB, giderlerini Odalar arac›l›¤›yla
yapabilir. Birlik Yönetim Kurulu’nun karar› ile TMMOB için harcama yapm›fl bulunan
Oda, harcama yapt›¤› miktar›n faturas›n› ya da faturalar›n› TMMOB’ne gönderir ve
kendi TMMOB hissesinden, o miktar›n azalt›lmas›n› sa¤layacak gerekli ifllemleri yapar. 
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SSaayy››mm  ‹‹flfllleemmlleerrii,,  SSaayy››mm  KKoommiissyyoonnuu

MMaaddddee  3399--  TMMOB ve Odalar›n Demirbafl Defteri’ne kay›tl› malzemenin ve ambar›nda
bulunan sat›lacak yay›nlar›n say›m›, yazman üye taraf›ndan görevlendirilecek 3’er
kiflilik say›m kurullar›nca her y›l ARALIK ay› içinde yap›l›r. Her takvim y›l› sonunda,
bir y›l önceden devredilen, o y›l içinde giren ya da ç›kan ile ertesi y›la aktar›lan tafl›n›r
eflyan›n cins, miktar ve bedelleri gösterilmek suretiyle say›m cetvelleri düzenlenir.
Say›mda tespit edilen noksan ve fazlal›klar ayr› tutanaklarda gösterilir. Düzenlenen
say›m cetvelleri, "kay›tlara göre noksan ve fazlalar da tespit edilerek, gelecek y›la
aktar›lan tafl›n›r eflya taraf›m›zdan say›lm›flt›r" aç›klamas› yap›larak, say›m kurulu
taraf›ndan imzalan›r. Oda Yönetim Kuruluna sunulmak üzere yazman üyeye verilir.
Oda kütüphanesi yay›n katalogu, Kütüphane Yönetmeli¤i ile belirlenen esaslara
tabidir.

BBEEfifi‹‹NNCC‹‹  BBÖÖLLÜÜMM

OOddaa  HHeessaapp  PPllaann››  AAçç››kkllaammaass››

HHeessaapp  PPllaann››

MMaaddddee  4400-- Oda muhasebesi ana hesaplar›n›n aç›klamalar› afla¤›da belirtilmifltir.

4400..11..  DDöönneenn  VVaarrll››kkllaarr

Bu ana hesap grubu; nakit olarak elde ve bankada tutulan varl›klar ile normal
koflullarda en fazla 1 y›l veya iflletmenin normal faaliyet dönemi içinde paraya
çevrilmesi veya tükenmesi öngörülen varl›k unsurlar›n› kapsar. Dönen varl›klar; haz›r
de¤erler, menkul k›ymetler, ticari alacaklar, di¤er k›sa vadeli alacaklar, stoklar, gelecek
dönemlere ait giderler ve gelir tahakkuklar› ile di¤er dönen varl›klar fleklinde
bölümlenir. 

1100..  HHaazz››rr  DDee¤¤eerrlleerr

Bu grup nakit olarak elde veya bankada bulunan varl›klar ile istenildi¤i zaman de¤er
kayb›na u¤ramadan paraya çevirme imkan› bulunan varl›klar› (menkul k›ymetler
hariç) kapsar.

1111..  MMeennkkuull  KK››yymmeettlleerr

Bu grup, faiz geliri veya kar pay› sa¤lamak veya fiyat de¤iflmelerinden yararlanarak
karlar elde etmek amac›yla geçici bir süre elde tutulmak üzere al›nan hisse senedi,
tahvil, hazine bonosu, finansman fonu, yat›r›m fonu kat›lma belgesi, kar-zarar
ortakl›¤› belgesi, gelir ortakl›¤› senedi gibi, menkul k›ymetler ile bunlara ait de¤er
azalma karfl›l›klar›n›n izlenmesi amac›yla kullan›l›r. 

1122..  TTiiccaarrii  AAllaaccaakkllaarr

Bir y›l içinde paraya dönüflmesi öngörülen ve iflletmenin ticari iliflkisi nedeniyle ortaya
ç›kan senetli ve senetsiz alacaklar bu hesap grubunda gösterilir. Ticari iliflkilerden
dolay› ana kurulufl, ifltirak ve ba¤l› ortakl›klardan olan alacaklar varsa, bu gruptaki
ilgili hesaplar›n ayr›nt›lar›nda aç›kça gösterilir. 
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1133..  DDii¤¤eerr  AAllaaccaakkllaarr

Bu hesap grubu herhangi bir ticari nedene dayanmadan meydana gelmifl ve en çok bir
y›l içinde tahsil edilmesi düflünülen senetli ve senetsiz alacaklar ile bu gruba ait flüpheli
alacaklar ve flüpheli alacaklar karfl›l›¤›n›n izlenmesini sa¤lar. 

1155..  SSttookkllaarr  

Bu grup iflletmenin satmak, üretimde kullanmak veya tüketmek amac›yla edindi¤i ilk
madde ve malzeme, yar› mamul, ticari mal, yan ürün, art›k ve hurda gibi bir y›ldan az
bir süre kullan›lacak olan veya bir y›l içerisinde nakde çevrilece¤i düflünülen
varl›klardan oluflur. Faturas› gelmemifl stoklar ilgili bulunduklar› kalemi içerisinde
gösterilir. 

1188..  GGeelleecceekk  AAyyllaarraa  AAiitt  GGiiddeerrlleerr  vvee  GGeelliirr  TTaahhaakkkkuukkllaarr››

Bu grup içinde bulunulan dönemde ortaya ç›kan, ancak gelecek dönemlere ait olan
giderler ile faaliyet dönemine ait olup da kesin borç kayd› hesap döneminden sonra
yap›lacak gelirlerden oluflur. 

1199..  DDii¤¤eerr  DDöönneenn  VVaarrll››kkllaarr

Yukar›da belirtilen bölümlere girmedi¤i için özellikle kendi bölümlerinde
tan›mlanmam›fl olan di¤er dönen varl›k kalemlerin bu grupta yer al›r. 

4400..22..  DDuurraann  VVaarrll››kkllaarr

Bu ana hesap grubu, bir y›ldan veya bir normal faaliyet döneminden daha uzun
sürelerle iflletme faaliyetlerinin gerçekleflmesi için kullan›lmak amac›yla elde edilen ve
ilke olarak bir y›lda veya normal faaliyet dönemi içinde paraya çevrilmesi veya
tüketilmesi öngörülmeyen varl›klar› kapsar. Duran varl›klar, ticari alacaklar, di¤er
alacaklar, mali duran varl›klar, maddi duran varl›klar, maddi olmayan duran varl›klar,
özel tükenmeye tabi varl›klar, gelecek y›llara ait giderler ve gelir tahakkuklar› ve di¤er
duran varl›klar olarak bölümlenir. 

2222..  TTiiccaarrii  AAllaaccaakkllaarr

Bu grupta bir y›ldan fazla uzun vadeli senetli ve senetsiz ticari alacaklar izlenir. Vadesi
bir y›l›n alt›na düflenler, dönen varl›klar içerisindeki ilgili hesaplara aktar›l›r. Ticari
iliflkilerden dolay› ana kurulufl, ifltirak ve ba¤l› ortakl›klardan olan alacaklar varsa bu
gruptaki ilgili hesaplar›n ayr›nt›lar›nda gösterilir.

2233..  DDii¤¤eerr  AAllaaccaakkllaarr

Herhangi bir ticari iflleme dayanmadan meydana gelmifl ve bir y›ldan uzun sürede
tahsil edilmesi düflünülen alacaklar› kapsar. Vadesi bir y›l›n alt›na düflenler dönen
varl›klar içerisindeki ilgili hesaplara aktar›l›r. 

2244..  MMaallii  DDuurraann  VVaarrll››kkllaarr

Uzun vadeli amaçlarla veya yasal zorunluluklar nedeniyle elde tutulan uzun vadeli
menkul k›ymetlerle veya paraya dönüflme niteli¤ini kaybetmifl uzun vadeli menkul
k›ymetler bu grupta izlenir. Ayr›ca, di¤er bir iflletmeye veya ba¤l› ortakl›¤a ortak olmak
amac›yla edinilen sermaye paylar› da bu grupta yer al›r. 
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2255..  MMaaddddii  DDuurraann  VVaarrll››kkllaarr

‹flletme faaliyetlerinde kullan›lmak üzere edinilen ve tahmini yararlanma süresi bir
y›ldan fazla olan fiziki varl›k kalemlerinin ve bunlarla ilgili birikmifl amortismanlar›n
izlendi¤i hesap grubudur. 

2266..  MMaaddddii  OOllmmaayyaann  DDuurraann  VVaarrll››kkllaarr

Herhangi bir fiziksel varl›¤› bulunmayan ve iflletmenin belli bir flekilde yararland›¤›
veya yararlanmay› bekledi¤i aktiflefltirilen giderler ile belli koflullar alt›nda hukuken
himaye gören haklar ve flerefiyelerin izlendi¤i hesap grubudur. 

2277..  ÖÖzzeell  TTüükkeennmmeeyyee  TTaabbii  VVaarrll››kkllaarr

Belirli bir maddi varl›kla çok yak›ndan ilgili bulunan veya tamamen tükenmeye tabi
varl›klar için yap›lan, üretim çal›flmalar›n›n zaman ve yo¤unlu¤u ile s›n›rl› bir ömre
sahip olan giderleri içerir. 

2288..  GGeelleecceekk  YY››llllaarraa  AAiitt  GGiiddeerrlleerr  VVee  GGeelliirr  TTaahhaakkkkuukkllaarr››

Bu grup içinde bulunulan dönemde ortaya ç›kan ancak gelecek y›llara ait olan giderler
ile faaliyet dönemine ait olup da ileriki dönemlerde tahsil edilecek gelirlerden oluflur. 

2299..  DDii¤¤eerr  DDuurraann  VVaarrll››kkllaarr

Bundan önceki bölümlerde say›lan duran varl›k kalemlerine girmeyen özellikle kendi
bölümlerinde tan›mlanmam›fl olan di¤er duran varl›k kalemleri bu grupta yer al›r. 

K›sa vadeli yabanc› kaynaklar, dönen varl›klar›n ayr›lmas›nda kullan›lan ölçüye uygun
olarak, en çok bir y›l veya iflletmenin normal faaliyet dönemi sonunda ödenecek
yabanc› kaynaklar› kapsar. K›sa vadeli yabanc› kaynaklar, mali borçlar, ticari borçlar,
di¤er borçlar, al›nan avanslar, ödenecek vergi ve di¤er yükümlülükler, borç ve gider
karfl›l›klar›, gelecek aylara ait gelir ve gider tahakkuklar› ile di¤er k›sa vadeli yabanc›
kaynaklar fleklinde bölümlenir. 

3300..  MMaallii  BBoorrççllaarr

Kredi kurumlar›na olan k›sa vadeli borçlar ile k›sa vadeli para ve sermaye piyasas›
araçlar› ile sa¤lanan krediler ve vadesinde bir y›ldan daha az bir süre kalan uzun vadeli
mali borçlar›n ana para taksit ve faizlerini kapsar. 

3322..  TTiiccaarrii  BBoorrççllaarr

Kuruluflun ticari iliflkileri nedeniyle ortaya ç›kan senetli ve senetsiz borçlar›n
kaydedildi¤i hesaplar› kapsar. 

3333..  DDii¤¤eerr  BBoorrççllaarr

Bu hesap grubu herhangi bir ticari nedene dayanmadan meydana gelmifl ve en çok bir
y›l içinde ödenmesi düflünülen borçlar›n kaydedildi¤i hesaplar› kapsar. 

3344..  AAll››nnaann  AAvvaannssllaarr

Gerek sat›fl sözleflmeleri dolay›s›yla gerekse di¤er nedenlerle iflletme taraf›ndan üçüncü
kiflilerden al›nan avanslar›n izlendi¤i hesapt›r. 
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3366..  ÖÖddeenneecceekk  VVeerrggii  vvee  DDii¤¤eerr  YYüükküümmllüüllüükklleerr

‹flletmenin sorumlu veya mükellef s›fat›yla, ödeyece¤i vergi, resim, harç, kesinti,
sigorta primi, sendika aidatlar›, icra taksitleri ve benzeri borçlar›n›n izlendi¤i hesap
grubudur. 

3377..  BBoorrçç  VVee  GGiiddeerr  KKaarrflfl››ll››kkllaarr››

Bilanço tarihinde belirgin olarak ortaya ç›kan ancak tutar›n›n ne olaca¤› kesin olarak
bilinmeyen veya tutar› bilinmekle birlikte ne zaman tahakkuk edece¤i bilinmeyen k›sa
vadeli borçlar veya giderler için ayr›lan karfl›l›klar›n izlendi¤i hesap grubudur. Bu
grupta yer alan karfl›l›k hesaplar› aktifi düzenleyici nitelikte de¤ildir. 

3388..  GGeelleecceekk  AAyyllaarraa  AAiitt  GGeelliirrlleerr  VVee  GGiiddeerr  TTaahhaakkkkuukkllaarr››

Bu grup, içinde bulunulan dönemde ortaya ç›kan ancak gelecek aylara ait gelirler ile
faaliyet dönemine ait olup ödenmesi gelecek aylarda yap›lacak olan giderlerden oluflur. 

3399..  DDii¤¤eerr  KK››ssaa  VVaaddeellii  YYaabbaanncc››  KKaayynnaakkllaarr

Özellikle kendi bölümlerinde tan›mlanmam›fl olan di¤er k›sa vadeli yabanc› kaynaklar
bu grupta yer al›r. 

4400..33..  UUzzuunn  VVaaddeellii  YYaabbaanncc››  KKaayynnaakkllaarr

Kredi kurumlar›ndan, sermaye piyasas›ndan ve iflletmenin iliflkide bulundu¤u üçüncü
kiflilerden sa¤lanan ve bir y›ldan fazla vadeli olan iflletme borçlar›n› kapsar. 

Uzun vadeli yabanc› kaynaklar, mali borçlar, ticari borçlar, di¤er borçlar, al›nan
avanslar, ödenecek vergi ve di¤er yükümlülükler, borç ve gider karfl›l›klar›, gelecek
y›llara ait gelirler ve gider tahakkuklar› ile di¤er uzun vadeli yabanc› kaynaklar
fleklinde bölümlenir. 

4400..  MMaallii  BBoorrççllaarr

Bilanço tarihi itibariyle vadesine bir y›ldan fazla uzun süre kalm›fl bulunan, banka ve
di¤er finans kurulufllar›ndan al›nan krediler ile iflletmece borçlanma amac›yla ihraç
edilmifl menkul de¤erler bu hesap grubunda yer al›r. 

4422..  TTiiccaarrii  BBoorrççllaarr

Bilanço tarihinden itibaren vadelerine bir y›ldan fazla süre bulunan ticari borçlar bu
hesap grubunda yer al›r. Ba¤l› ortakl›klara ve ifltiraklere olan ticari borçlar›n tutarlar›
bilanço dipnotlar›nda belirtilir.

4433..  DDii¤¤eerr  BBoorrççllaarr

Bu hesap grubu herhangi bir ticari nedene dayanmadan meydana gelmifl, vadeleri bir
y›ldan fazla süreli bulunan borçlar›n kaydedildi¤i hesaplar› kapsar. 

4444..  AAll››nnaann  AAvvaannssllaarr

Sat›fl sözleflmeleri ve di¤er nedenlerle al›nan ve vadeleri bir y›l› aflan avanslar bu bölüm
kapsam›na girer. 
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4477..  BBoorrçç  VVee  GGiiddeerr  KKaarrflfl››ll››kkllaarr››

Bilanço tarihinde belirgin olarak ortaya ç›kan ancak tutar›n›n ne olaca¤› kesin olarak
bilinmeyen veya tutar› bilinmekle birlikte ne zaman tahakkuk edece¤i bilinmeyen uzun
vadeli borçlar veya giderleri için ayr›lan karfl›l›klar›n izlendi¤i hesap grubudur. Bu
grupta yer alan karfl›l›k hesaplar› aktifi düzenleyici nitelikte de¤ildir. 

4488..  GGeelleecceekk  YY››llllaarraa  AAiitt  GGeelliirrlleerr  VVee  GGiiddeerr  TTaahhaakkkkuukkllaarr››

Bilançonun ç›kar›ld›¤› dönemi izleyen y›ldan daha sonraki bilanço dönemlerine ait
peflin tahsil olunan gelirler ile faaliyet dönemine ait olup da gelecek bilanço
dönemlerinde ödenecek giderlerden oluflur. 

4499..  DDii¤¤eerr  UUzzuunn  VVaaddeellii  YYaabbaanncc››  KKaayynnaakkllaarr

Özellikle kendi bölümlerinde tan›mlanmam›fl olan di¤er uzun vadeli yabanc›
kaynaklar, bu grupta yer al›r. 

4400..44..  ÖÖzz  KKaayynnaakkllaarr

Odan›n bilanço tarihlerinde, gelir bütçelerinden sa¤lanan kaynaklar ile dönem
sürecinde art›fllar sonucu oluflan kaynaklar› ve geçmifl dönemden kalan kaynaklar›
kapsar. 

5500..  ÖÖzz  VVaarrll››kkllaarr

Odan›n çal›flmalar› için gerçekleflen kaynaklar bütünü olup, tali hesaplar› olmayan öz
varl›¤› gösteren bir hesapt›r. Bilanço dönemlerinde ifllem görür. Y›l sonu hesaplar›nda
meydana gelen farklar ve tasfiyeler bu hesapla karfl›laflt›r›lacakt›r. Bilançoda,
aktiflerdeki varl›klarda, pasifteki borçlar›n düflmesi sonucu kalan varl›k bu hesapta
izlenecektir. 

4400..55..  GGeelliirr  TTaabblloossuu  HHeessaappllaarr››

Faaliyet dönemine iliflkin brüt gelirleri, faaliyet giderleri, di¤er faaliyetlerden gelir ve
karlar, di¤er faaliyetlerden gider ve zararlar, finansman giderleri, ola¤and›fl› gelir ve
karlar ve ola¤and›fl› gider ve zararlardan oluflur. 

6600..  GGeelliirrlleerr

Esas faaliyetleri çerçevesinde sunulan hizmetler karfl›l›¤›nda al›nan ya da tahakkuk
ettirilen toplam de¤erleri kapsar. Gereksinimine göre bölümlenebilir.

600. Gelirlerin kayd›na mahsus hesaplard›r. Bütçe bölüm ve madde gruplar›na uygun
olarak aç›lan tali hesaplara, tahsil edilen gelirler alacakl› olarak kaydedilecektir. Yanl›fl
hesaplamalar›n düzeltilmesi halinde borç kaydedilebilen, alacak bakiyesi veren bir
hesapt›r. Alt bölüm hesaplar› afla¤›dad›r. 

660000..0011..  ÜÜyyee  KKaayy››tt  ÖÖddeennttiilleerrii

Üye kay›t ve ödentilerinin tahsilinde bu hesaba alacak kaydedilir, üye kay›t ve y›ll›k
ödenti, Oda için her y›l de¤iflmesi gereken muhasebe ve bütçe ile ilgili ifllemler, o y›l
için geçerli olan "BÜTÇE YÖNETMEL‹⁄‹" ile belirlenir ve gerekenler Genel Kurul karar›
ile kesinlefltirilir. 
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660000..0011..0011..  ÜÜyyee  KKaayy››tt  GGeelliirrlleerrii

660000..0011..0022..  ÜÜyyee  ÖÖddeennttiilleerrii

660000..0011..0022..0011..  CCaarrii  YY››ll  ÖÖddeennttiilleerrii

660000..0011..0022..0022..  GGeeççmmiiflfl  YY››llllaarr  ÖÖddeennttiilleerrii

660000..0011..0033..  GGeeççiiccii  ÜÜyyee  KKaayy››tt  vvee  ÖÖddeennttiilleerrii

Birlik ve Odalar Kurulufl Kanunu, TMMOB Ana Yönetmeli¤i ve Peyzaj Mimarlar› Odas›
Ana Yönetmeli¤i’ne göre, Odaya geçici olarak kayd› zorunlu bulunan yabanc› üye ve
di¤er geçici üyelerden al›nan kay›t ve ödentilerin kaydedildi¤i bir hesapt›r. 

660000..0011..0044..  GGeecciikkmmee  CCeezzaallaarr››

TMMOB ve Peyzaj Mimarlar› Odas› Ana Yönetmeli¤i gere¤i al›nan gecikme cezalar› bu
hesaba kaydedilir.

660000..0022..  HHiizzmmeett  KKaarrflfl››ll››¤¤››  GGeelliirrlleerr

Oda’n›n yapt›¤› çeflitli hizmetler karfl›l›¤›nda elde edilen gelirler, bu hesaba kaydedilir.

660000..0033..  YYaayy››nn  GGeelliirrlleerrii

Odan›n süreli ve süresiz yay›nlar›ndan elde edilecek gelirler, bu hesaba kaydedilir.

660000..0033..0011..  SSüürreellii  YYaayy››nnllaarr  GGeelliirrlleerrii

Süreli olarak yay›nlanan Dergi ve Gazete gibi yay›nlardan elde edilecek gelirler, bu
hesaba yaz›l›r. 

660000..0033..0022..  DDii¤¤eerr  YYaayy››nn  GGeelliirrlleerrii

Örgütün bizzat bas›m›n› üstlendi¤i yay›nlardan elde edilen her tür gelir, bu hesaba
alacak kaydedilir. 

660000..0044..  DDii¤¤eerr  GGeelliirrlleerr

660000..0044..0011..  KKiirraa  GGeelliirrlleerrii

Menkul ve gayri menkullerin kiraya verilmesinden elde edilen gelirler, bu hesaba
alacak kaydedilir. 

660000..0044..0022..  DDii¤¤eerr  GGeelliirrlleerrii

Yukar›daki hesap gruplar›na girmeyen Oda faaliyetlerinden elde edilen gelirler (jübile,
rozet vs.) bu hesaba kaydedilecektir. 

660000..0055..  BBiirrlliikk  GGeelliirrlleerrii

660000..0055..0011..  OOddaallaarr  HHiisssseessii

660000..0055..0022..  HHiizzmmeett  KKaarrflfl››ll››¤¤››  GGeelliirrlleerr

660000..0055..0033..  YYaayy››nn  GGeelliirrlleerrii

660000..0055..0044..  BBaa¤¤››flfl--YYaarrdd››mmllaarr

660000..0055..0044..0011..  OOddaallaarrccaa  YYaapp››llaaccaakk  OOllaa¤¤aannüüssttüü  YYaarrdd››mmllaarr
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660000..0055..0055..  ÇÇeeflfliittllii  GGeelliirrlleerr

660000..0055..0066..  GGeeççeenn  YY››llddaann  DDeevvrreeddiilleenn  GGeelliirrlleerr

6644..  DDii¤¤eerr  FFaaaalliiyyeettlleerrddeenn  GGeelliirr  vvee  KKaarrllaarr

664422  ..FFaaiizz  GGeelliirrlleerrii

40.6. Giderler maliyet hesaplar›, mal ve hizmetlere planlanan biçim ve niteli¤i getirmesi
için yap›lan giderlerin topland›¤› ve maliyet unsurlar›na dönüfltürülerek izlendi¤i
hesaplar

77. Genel Yönetim Giderleri Bu grup yönetim fonksiyonu ile ilgili gider, yans›tma ve
fark hesaplar›ndan oluflur. 

777700..  GGeenneell  YYöönneettiimm  GGiiddeerrlleerrii

Bir iflletmenin yönetim fonksiyonlar›, iflletme politikas›n›n tayini, orgnanizasyon ve
kadro kuruluflu, büro hizmetleri, kamu iliflkileri, güvenlik, hukuk iflleri, personel iflleri,
kredi ve tahsilat› da kapsayan muhasebe ve mali ifller servislerinin giderleri bu hesaba
borç kaydedilir. Dönem sonlar›nda bu hesap, "771" Genel Yönetim Giderleri Yans›tma
Hesab›" ile karfl›laflt›r›larak kapat›l›r.

770.01. Yönetim Giderleri
770.01.01. Yönetici giderleri, 
770.01.02. Esas ücretler, 
770.01.03. ‹kramiye, 
770.01.04. SSK ve ‹flsizlik Sigortas› Fonu ‹flveren Pay›, 
770.01.05. Tazminatlar, 
770.01.06. Oturum Ücretleri, 
770.02. Personel Giderleri
770.02.01. Esas ücretler, 
770.02.02. ‹kramiye, 
770.02.03. Sosyal yard›mlar, 
770.02.04. Fazla çal›flma ücretleri, 
770.02.05. SSK ve ‹flsizlik Sigortas› Fonu ‹flveren Hissesi, 
770.02.06. Tazminatlar, 
770.03. D›flardan Sa¤lanan Hizmet Al›m Giderleri
770.03.01. PTT - kargo giderleri, 
770.03.02. Ayd›nlatma - ›s›tma - su giderleri, 
770.03.03. Bak›m onar›m giderleri, 
770.03.04. Dan›flmanl›k giderleri, 
770.03.05. Telif haklar› giderleri, 
770.03.06. Bilirkiflilik giderleri, 
770.03.07. Di¤er giderler, 
770.04. Çeflitli Giderler
770.04.01. Kira giderleri, 
770.04.02. Yolluk ve seyahat giderleri, 
770.04.03.Temsil a¤›rlama giderleri, 
770.04.04. ‹lan giderleri, 
770.04.05. Mahkeme-noter giderleri, 
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770.04.06. Sigorta giderleri, 
770.04.07. Gecikme zamlar› ve para cezalar›, 
770.04.08. Ba¤›fl ve yard›mlar, 
770.04.09. Gider kaydedilen demirbafllar, 
770.04.10. Banka giderleri, 
770.04.11. Di¤er çeflitli giderler, 
770.05. Amaca Yönelik Çeflitli Giderler
770.05.01. Kongre - konferans seminer giderleri, 
770.05.02. E¤itim ve kurs giderleri, 
770.05.03. Genel Kurul giderleri, 
770.05.04. Bölgeleraras› toplant› giderleri, 
770.05.05. Seyahat ve yolluk giderleri, 
770.05.06. Temsil a¤›rlama giderleri, 
770.05.07. Mesleki faaliyet ve tan›t›m giderleri, 
770.05.08. Lokal ve sosyal tesis giderleri, 
770.06. Büro Giderleri
770.06.01. Bilgisayar malzemesi ve k›rtasiye giderleri, 
770.06.02. Tamir bak›m giderleri, 
770.06.03. Temizlik malzemesi giderleri, 
770.06.04. Gazete ve kitap giderleri, 
770.07. Yay›n Giderleri
770.07.01. Bülten-dergi giderleri, 
770.07.02. Di¤er yay›n giderleri, 
770.07.03. ‹lan ve reklam giderleri, 
770.08. Vergi - Resim ve Harçlar
770.08.01. Emlak Vergisi, 
770.08.02. Çevre Temizlik Vergisi, 
770.08.03. Motorlu Tafl›t Vergisi, 
770.08.04. Di¤er vergi, resim ve harçlar, 
770.09. fiube ve Temsilcilik, Ortak Etkinlikler ve ‹l / ‹lçe Koordinasyon Kurullar›
Giderleri
770.09.01. fiube giderleri, 
770.09.02. Temsilcilik giderleri, 
770.09.03. Ortak etkinlikler giderleri, 
770.09.04. ‹l / ‹lçe Koordinasyon Kurullar› giderleri
770.10. TMMOB Hissesi
770.10.01. Kat›l›m Pay›, 
770.10.02. Dönem Bütçesinden Ödenecek Hisse
770.10.03. Ola¤anüstü yard›mlar, 
770.11. K›ymet Al›mlar›
770.11.01. Gayrimenkul al›mlar›, 
770.11.02. Demirbafl ve döfleme al›mlar›, 
770.11.03. Dokümantasyon giderleri, 
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AALLTTIINNCCII  BBÖÖLLÜÜMM

SSoonn  HHüükküümmlleerr

TTaann››mmllaannmmaamm››flfl  GGeelliirr  vvee  GGiiddeerr

MMaaddddee  4411--  Oda Yönetim Kurulu, bu yönetmelikle tan›mlanmam›fl gelir ya da giderler
için; TMMOB ve Odalar› Mali ‹fller Yönetmeli¤i ile Peyzaj Mimarlar› Odas› Mali ‹fller
Yönetmeli¤i’ne göre, hesap plan›na uygun olarak yeni bölüm ya da alt bölümler
açabilir. Aç›lan bu bölümlerin koordinasyonu, Oda taraf›ndan sa¤lan›r. 

KKaayy››ttllaarr››nn  SSaakkllaannmmaass››

MMaaddddee  4422-- Odan›n tüm mali ifllemleri ile ilgili defter ve kay›tlar, ait oldu¤u takvim y›l›n›
takiben, on y›l müddetle saklan›r. Süresi dolanlar imha edilir. 

TTeekk  VVeerrggii  NNuummaarraass››

MMaaddddee  4433-- Oda, tüm örgütünü kapsayacak flekilde tek vergi numaras› kullan›r. 

HHüükküümm  OOllmmaammaass››  HHaallii

MMaaddddee  4444-- Bu Yönetmelikte hüküm olmayan konularda, TMMOB ve Oda Yönetim
Kurulu kararlar› uygulan›r. 

YYüürrüürrllüükktteenn  KKaalldd››rrmmaa

MMaaddddee  4455-- Bu Yönetmeli¤in yürürlü¤e girmesi ile, Odaya ait mali iflleri düzenleyici tüm
eski yönetmelikler yürürlükten kalkar.

YYüürrüürrllüükk

MMaaddddee  4466-- Bu yönetmelik Peyzaj Mimarlar› Odas› I. Ola¤anüstü Genel Kurulu’nun
kabulü ile yürürlü¤e girer. 

YYüürrüüttmmee

MMaaddddee  4477-- Bu Yönetmeli¤i Oda Yönetim Kurulu yürütür.
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PPMMOO--GGEENNÇÇ  

PPEEYYZZAAJJ  MM‹‹MMAARRLLAARRII  OODDAASSII  ÖÖ⁄⁄RREENNCC‹‹  ÜÜYYEE  KKOOLLUU

TTMMMMOOBB  PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrllaarr››  OOddaass››  ÖÖ¤¤rreennccii--ÜÜyyee  KKoollllaarr››  ‹‹flfllleeyyiiflfl  YYöönneettmmeellii¤¤ii::

11..TTAANNIITTIIMM

Türk Mimar ve Mühendis Odalar› Birli¤i (TMMOB) Peyzaj Mimarlar› Odas› (PMO)
Ö¤renci Üye kollar›, PMO - Genç ad› alt›nda örgütlenir. Tüm PMO-Genç faaliyetleri,
TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› Genel Merkez, fiube ve Temsilciliklerinin Çal›flma
Raporlar›’nda TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› Ö¤renci - Üye Kollar› faaliyeti olarak
geçer. 

PMO-Genç, Türkiye genelinde, Peyzaj Mimarl›¤› ile Peyzaj Mimarl›¤› ve Kentsel
Tasar›m bölümlerinde okuyan, lisans ö¤rencilerinin öz gücüyle oluflturulmufl, mesleki
temelde dayan›flma ve yard›mlaflmalar› amac›yla faaliyet yürüten, PMO’ya ba¤l›
merkezi bir ö¤renci örgütlülü¤üdür, yönetmelikte yer yer “kol” olarak an›lm›flt›r.

Yönetmelikteki “ö¤renci” tan›mlamas›, peyzaj mimarl›¤› ile peyzaj mimarl›¤› ve kentsel
tasar›m bölümlerinde okuyan, lisans ö¤rencilerini tan›mlar.

Yönetmelikteki “bölüm” tan›mlamas›, aksi belirtilmedikçe, Türkiye’deki üniversiteler
kapsam›nda bulunan Peyzaj Mimarl›¤› ve Peyzaj Mimarl›¤› ve Kentsel Tasar›m
bölümlerinden bir tanesini tan›mlar.

PMO-Genç, Avrupa Peyzaj Mimarl›¤› Ö¤rencileri Toplulu¤u’nun Türkiye üyeli¤ini
üstlenmektedir ve TMMOB içerisindeki ö¤renci kolu faaliyetlerinde ve ilgili
platformlarda PMO temsiliyetini resmi olarak yürütür. Avrupa Peyzaj Mimarl›¤›
Ö¤renci Toplulu¤u’nun orijinal ad› European Landscape Architecture Students’
Association ve k›sa ad› ELASA’d›r.

22..AAMMAAÇÇ

2.1. PMO-Genç, PMO’nun ö¤renciler aras›nda ve ö¤rencilere yönelik etkinliklerini
gerçeklefltirme girifliminde bulunur. PMO ile ö¤renciler aras›ndaki iletiflimi sa¤lar.
Ö¤rencilerin, PMO çal›flmalar›na en genifl kat›l›m›na öncülük eder. Ö¤rencilerin,
mezuniyet sonras› PMO’ya kay›tl›l›klar›n› sa¤layarak, onlar› aktif çal›flan› olmaya
yönlendirir. 

2.2. PMO-Genç, ö¤rencilerin dayan›flma ve yard›mlaflma ortamlar› oluflturmalar›n› ve
sosyal, sanatsal ve sportif her alanda geliflmelerini hedefler. Bunun için ulusal ve
uluslararas› düzeyde ba¤lant›lar kurar, yerel ve merkezi düzeyde etkinlikler düzenler.

2.3. PMO-Genç, ö¤rencilerin sektörle tan›flmalar›na ve akademik çal›flmalar›na katk›da
bulunabilmek amac›yla, staj olanaklar› yaratmaya çal›fl›r varolan olanaklarla
ö¤rencilerin buluflmas›na yard›mc› olur.

2.4. PMO-Genç , ö¤rencilerin mesle¤e ve meslek sorunlar›na duyarl›l›¤›n› art›rmay›,
“meslektafl bilincini” ve “meslek eti¤ini” gelifltirmeyi hedefler. Mesleki alanda
oluflturulan politikalar› ve sonuçlar›n› inceler, PMO taraf›ndan üretilen politikalara
katk›da bulunur. 
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2.5. PMO-Genç, meslek e¤itimini; sektördeki ve bilimsel çal›flmadaki kaliteyi
artt›rman›n temel tafl› olarak kabul eder. Paras›z, bilimsel, özgür, demokratik e¤itimi
savunur. Ö¤rencilerin e¤itim alan›ndaki sorunlar›n› sahiplenir, çözüm yollar› arar,
konu bileflenleri ile bu kapsamda iliflkiler kurar. Ö¤rencileri, bilimsel çal›flmaya teflvik
eder. Bunun için kaynak yaratmaya çal›fl›r. Bilimsel çal›flmalar yapar, varolan bilimsel
çal›flmalar› olanaklar› ölçüsünde destekler. Bunlar›n genifl kitlelere ulaflt›r›lmas›n›,
do¤al bir görev olarak kabul eder.

2.6. PMO-Genç, amaçlar› dahilinde yerel, ulusal ve uluslararas› düzeyde görsel-iflitsel,
yaz›l› materyal üretir ve kullan›r.

2.7. PMO-Genç, gerekli gördü¤ü durumlarda, di¤er yap›lanmalarla ortak amaçlar
ekseninde ortak çal›flmalar organize eder, varolan çal›flmalara kat›l›r.

2.8. PMO Genç, ö¤rencilerin bireysel geliflimlerini desteklemek ve olanak sunmakla
birlikte, varl›¤› gere¤i bireysel ç›karc›l›¤›n karfl›s›ndad›r.

33..ÖÖRRGGÜÜTTLLEENNMMEE

Kol, çal›flmalar›n› PMO Genel Merkez taraf›ndan Yönetim Kurulu içerisinden belirlenen
kol sorumlusu ile koordinasyon içerisinde sürdürür. Kol, bölümlerde birimler
oluflturarak, birimler (ve birim oluflturulamayan bölümlerde temsilci üyeler) üzerinden
örgütlenir. Bu birimler, çal›flmalar›n› bulunduklar› ilin ba¤l› oldu¤u fiube taraf›ndan
fiube Yönetim Kurulu üyeleri içerisinden seçilen flube kol sorumlusu ile koordinasyon
içerisinde sürdürür.

Kol y›lda bir kez ulusal toplant› gerçeklefltirerek, kendi içinde yapaca¤› seçimlerle
merkez ve birim Yönetim Kurullar›n›, baflkan ve sekreterlerini ilan eder, gelecek
çal›flma dönemine dair plan ve görüfl ve stratejilerini oluflturur. 

Kol çal›flmalar› kapsam›nda, birim veya merkez baz›nda alt komisyonlar oluflturabilir.
Bütün görevler, gönüllülük ve seçim yöntemi ile verilir. Kararlar genel kat›l›ml›
toplant›larda, kat›l›mc›lar›n›n oy çoklu¤u ile al›n›r.

Kol merkez ve birim Yönetim Kurullar›, Baflkan ve Sekreterleri, kol çal›flmalar›n›n ilgili
kol sorumlular› ile koordinasyon içerisinde sürdürülmesinden sorumludur. 

44..ÜÜYYEELL‹‹KK

PMO Ö¤renci Kollar› afla¤›da belirtilen amaç ve iflleyifl ilkelerini kabul eden, ilgili PMO
merkez/flube’sinde baflvuru formunu dolduran her ö¤renciye aç›kt›r.

4.1. Çal›flmalara kat›lan ö¤rencilere, talep halinde PMO Genel Merkez’den “ö¤renci
üye” kimli¤i verilir. Kimlik bedeli d›fl›nda ö¤renci üyelerden aidat vb. ödenti al›nmaz.

4.2. Ö¤renci statüsü sona eren üyelerin ö¤renci üyelikleri de sona erer. Kimlikleri geri
al›narak Oda üye kayd› yap›l›r ve üye kimli¤i verilir.

300

TTMMMMOOBB  PPeeyyzzaa jj   MMiimmaarr ll aa rr ››   OOddaass ›› 66 ..   DD öö nn ee mm   ÇÇ aa ll ›› flfl mm aa   RR aa pp oo rr uu



55..MMAALL‹‹  YYÜÜKKÜÜMMLLÜÜLLÜÜKK

Ö¤renci üyelerin ayr› bütçesi yoktur. Çal›flmalarda Oda Birim olanaklar›ndan Odan›n bu
konudaki yasal düzenlemelerine ve bütçe esaslar›na uygun olarak ve olanaklar
çerçevesinde yararlan›rlar. Ö¤renci üyelerden üyelik ödentisi al›nmaz.

66..YYÜÜRRÜÜRRLLÜÜKK

Bu yönetmelik, TMMOB PMO VI. Ola¤an Genel Kurulu’nun 17.05.2004 günlü karar›na
paralel olarak haz›rlanm›fl komisyon çal›flmas› ve Genel Merkez Yönetim Kurulu
07.02.2005 tarihli ilgili karar› ile yürürlü¤e girer. PMO yay›nlar›nda yay›nlan›r.

77..YYÜÜRRÜÜTTMMEE

Bu kararname, PMO-Genç Yönetim Kurulu ile birlikte, PMO Genel Merkez ve fiube
Yönetim Kurullar› ve PMO Temsilcilikleri taraf›ndan yürütülür.
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BBööllüümm  1144

MMaallii  BBiillggiilleerr



TTMMMMOOBB  PPeeyyzzaajj  MMiimmaarrllaarr››  OOddaass››  
77..  OOllaa¤¤aann  GGeenneell  KKuurruulluu  

DDiivvaann  BBaaflflkkaannll››¤¤››''nnaa  

TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› Denetleme Kurulu taraf›ndan 7. Ola¤an Genel Kuru-
lu'na sunulmak üzere düzenlenmifl Denetleme Raporu'dur. 

Denetleme Kurulu'muz TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› Yönetim Kurulu'nun  ça¤r›s›
üzerine kendi aras›nda yapt›¤› ilk toplant›da, Sefa HET'i oybirli¤i ile Baflkan seçmifl ve
çal›flma takvimini belirlemifltir. 

Bu çerçevede, Kurulumuz; TMMOB ve Odalar Denetim Yönetmeli¤i, TMMOB Mali ‹fller
Yönetmeli¤i, Bütçe Esaslar› Yönetmeli¤i TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› Mali ‹fller Yö-
netmeli¤i uyar›nca, TMMOB Peyzaj Mimarlar› Odas› Genel Merkezi ve fiubelerinin
01.01.2004 - 31.12.2005 tarihleri aras›n› kapsayan iki y›ll›k dönemin, periyodik ola-
rak denetlenmesini, Denetleme Kurulu Üyelerinin kat›l›m› üyeleri ile yap›lm›flt›r. Son
olarak 03.04.2006  tarihinde toplanarak, afla¤›daki raporu düzenlenmifltir. 

KKaayy››tt  vvee  DDeefftteerrlleerr  

1 - Oda muhasebe kay›tlar›n›n  usulüne uygun ve düzenli biçimde tutuldu¤u saptan-
m›flt›r. 
2 - Odam›z'›n  01.01.2004 - 31.12.2005 tarihleri aras›nda kalan 6. Çal›flma Dönemi ile
ilgili olarak kasa defteri ve kasa say›m sonuçlar› afla¤›daki gibidir. 

2004  Dönemi Gelirleri : 164.405,77 YTL 
2004  Dönemi Giderleri : 146.045,04 YTL
Kasa :   18.360,37 YTL 

2005  Dönemi Gelirleri : 341.991,03 YTL 
2005  Dönemi Giderleri : 323.988,68 YTL 
Kasa :   18.002,35 YTL (Devreden Kasa dahildir) 

3 - Odam›z Yönetim Kurulu'nun 6. Çal›flma Dönemi boyunca düzenli olarak topland›¤›
ve yeni seçilen Yönetimin 2004 y›l› içerisinde 21, 2005 y›l› içerisinde 22 olmak üzere
toplam 43 toplant› gerçeklefltirdi¤i ve kararlar›n Yönetim Kurulu üyelerince imzaland›-
¤› saptanm›flt›r. 

MMaallii  ‹‹nncceelleemmee  
1 - Odam›z; 6. Çal›flma Dönemi 1. Y›l› (2004) için 280.50 YTL  Gelir - gider bütçesi ön-
görmüfl ve gelirler 164.405,77 YTL (gerçekleflme oran› % 58,61), giderler ise
146.045,40 YTL  (gerçekleflme oran› % 52,06)  olarak gerçekleflmifltir. (Devreden Ka-
sa : 18.360,37 YTL)
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